Vodoopskrba i odvednja Zagrebacke Zupanije d.o.o.
ZAGREB, Vukomerecka cesta 89

NADZORNI ODBOR

KILASA: 025-01/24-01/01

URBROIJ: 238-164-02/01-24-1

Zagreb, 16.04.2024. godine

Na temelju ¢lanka 19. Drustvenog ugovora Vodoopskrbe i odvodnje Zagrebatke Zupanije d.o.o.
od 14.06.2022. godine i ¢lanka 2. Poslovnika o radu Nadzornog odbora od 12. prosinca 2022.
godine, Nadzomni odbor Drustva na prijedlog Uprave, na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 16.
travnja 2024. godine predlaze Skupstini dono3enje sljedeée

ODLUKE O IZMJENAMA I DOPUNAMA Dl%UgTVENOG UGOVORA
I USVAJANJU POTPUNOG TEKSTA DRUSTVENOG UGOVORA
Vodoopskrbe i odvodnje Zagrebacke Zupanije d.o.o.

I
Ovom Odlukom o izmjenama i dopunama Drustvenog ugovora Vodoopskrbe i odvodnje
Zagrebatke Zupanije d.o.0. ¢lanovi trgovatkog drustva Vodoopskrba i odvodnja Zagrebalke
Zupanije d.0.0. mijenjaju tekst Drustvenog ugovora Vodoopskrbe i odvodnje Zagrebadke Zupanije
d.o.0. od 14. lipnja 2022.godine u cijelosti te usvajaju potpuni tekst Druitvenog ugovora kako
slijedi:

Clanovi Drustva:

GRAD DUGO SELO, sa sjedistem u Dugom Selu, Josipa Zori¢a 1, OIB: 25432879214, zastupan
gradonacelniku Nenadu Panianu,

GRAD IVANIC-GRAD, sa sjediStem u Ivani¢-Gradu, Park hrvatskih branitelja 1, OIB:
52339045122 zastupan po gradonaéelniku Javoru Bojanu Le3u,

GRAD VRBOVEC, sa sjedistem u Vrbovcu, Trg Petra Zrinskog 9, OIB: 44465794587, zastupan
po gradonacelniku Denisu Kralju,

GRAD SVETI IVAN ZELINA, sa sjedi$tem u Svetom Ivanu Zelini, Trg Ante Staréeviéa 12,
OIB:49654336134, zastupan po gradona&elniku Hrvoju Ko3éecu,

OPCINA RUGVICA, sa sjediStem u Rugvici, Trg dr.F.Tudmana 1, OIB: 07295007204 zastupana
po op¢inskom nacelniku Mati Citku,

OPCINA KRIZ, sa sjediStem u Krizu, Trg Svetog Kriza 5, OIB: 94115544733, zastupana po
op¢inskom nacelniku Marku Magdicu,

OPCINA BRCKOVLIJANI, sa sjedistem u Dugom Selu, Josipa Zori¢a 1, OIB: 27651797242,
zastupana po op¢inskom nacelniku Tihomiru Purasu,

OPCINA KLOSTAR IVANIC, sa sjediStem u Klostar Ivanicu, Skolska 22, OIB: 18133797436,
zastupana po op¢inskom nacelniku Zeljku Filipoviéu,

OPCINA DUBRAVA, sa sjediStem u Dubravi, Brac¢e Radi¢ 2, OIB: 37279932922, zastupana po
opc¢inskom nacelniku Tomislavu Okrosi,



OPCINA GRADEC, sa sjediStem u Gradecu, Gradec 134, OIB: 16296383026, zastupana po

opc¢inskoj nacelnici Ljubici Ambrusec,

OPCINA FARKASEVAC, sa sjediStem u FarkaSevcu, FarkaSevac 43, OIB: 13211120182,

zastupana po op¢inskom nacelniku Matiji Copaku,

OPCINA PRESEKA, sa sjediStem u Preseki, Preseka 57, OIB: 67215702880, zastupana po

opc¢inskom nacelniku Martinu Martiéu,

OPCINA BEDENICA, sa sjediStem u Bedenici, Bedenica 112, OIB: 58056397897, zastupana po

opCinskom nacelniku Slavku Cvrlji,

OPCINA RAKOVEC, sa sjediStem u Rakovcu, Rakovec 54, OIB: 68010393610, zastupana po

op¢inskoj nacelnici Brankici Benc, (dalje u tekstu: ¢lanovi Drustva, sklopili su u Zagrebu dana
travnja 2024. godine slijedeéi

DRUSTVENI UGOVOR
trgovackog drustva Vodoopskrba i odvednja Zagrebacke Zupanije d.o.o.

L.LUVODNE ODREDBE

Clanak 1.
Vodoopskrba i odvodnja Zagrebake Zupanije druitvo s ograni¢enom odgovorno¥éu za
vodoopskrbu i odvodnju (u daljnjem tekstu Drustvo) sa sjediStem u Zagrebu (Grad Zagreb), na
poslovnoj adresi Vukomerecka cesta 89, upisano je u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu
pod matiénim brojem (MBS) 080631487, OIB: 54189804734 od 14.11.2007.godine (rjeSenje
Trgovackog suda u Zagrebu broj Tt-07/13164/2 od 14.11.2007.godine).

Clanak 2.
Vlasnici i ¢lanovi Drustva su jedinice lokalne samouprave kao potpisnici ovog Drutvenog
ugovora (u daljnjem tekstu Ugovor), a sukladno odredbama ¢1.4.st.3. Zakona o vodnim uslugama
1 postojanju zajednicke i nedjeljive vodnokomunalne infrastrukture za opskrbu pitkom vodom i
odvodnju na usluznom podruéju.

Drustvo je osnovano u svthu redovnog i trajnog obavljanja djelatnosti vodnih usluga.

Ovim Ugovorom ¢lanovi Drustva u skladu sa odgovarajuéim odredbama Zakona o trgovalkim
druStvima i Zakona o vodnim uslugama utvrduju osnivade, tvrtku, sjediste, predmet poslovanja
djelatnost, temeljni kapital, poslovne udjele, organe Drustva, na¢in izmjene Ugovora, trajanje
Drustva, prava i obveze koje ¢lanovi Drustva imaju prema Drustvu, te prava i obveze koje Drustvo
ima prema Clanovima Drustva te ostale pretpostavke za organiziranje zajednitkog trgovalkog
DruStva.

Clanak 3.
Ovim Ugovorom ¢lanovi Drustva povjeravaju isklju¢ivo Drustvu obavljanje djelatnosti vodnih
usluga - javne vodoopskrbe i javne odvodnje i drugih dodatnih djelatnosti koje je Drustvo kao
Javni isporucitelj na temelju Zakona o vodnim uslugama i ovog Ugovora ovlasteno obavljati.
Vodne usluge su djelatnost od opéeg interesa i obavljaju se kao javna sluzba.
U obavljanju djelatnosti vodnih usluga Drustvo djeluje kao javna sluZba sa javnim ovlastima
odredenim Zakonom o vodnim uslugama.



I. TVRTKA

Clanak 4.
Tvrtka DruStva je: Vodoopskrba i odvodnja Zagrebatke Zupanije drustvo s ogranitenom
odgovornoscu za vodoopskrbu i odvodnju.

Skracena tvrtka Drustva glasi: Vodoopskrba i odvodnja Zagrebacke Zupanije d.o.o. .

II. SJEDISTE
Clanak 5.
SjediSte Drustva je u Zagrebu.
Odluku o promjeni sjedi§ta Drustva donosi Skupstina Drustva.
Odluku o poslovnoj adresi Drustva i njenoj promjeni donosi Uprava Drustva.

III. TRAJANJE DRUSTVA
Clanak 6.
DruStvo se osniva na neodredeno vrijeme.

IV. PREDMET POSLOVANJA - DJELATNOSTI

Clanak 7.
Predmet poslovanja ¢e se utvrditi u posebnoj Odluci o utvrdenju predmeta poslovanja, a sve
sukladno odredbi &lanka 33. i &lanka 34. Zakona o trgovackim druStvima (NN 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,110/15, 40/19,
34/22, 114/22, 18/23 i 130/23).

V. TEMELJNI KAPITAL I POSLOVNI UDJELI

Clanak 8.
Temeljni kapital Drustva iznosi 132.780,00 € (slovima:stotridesetdvijetisuéesedamstoosamdeset
eura) 1 uplaéen je u cijelosti u novcu.

Temeljni kapital Drustva sastoji se od 14 (Eetrnaest) poslovnih udjela koji su u cijelosti uplaéeni u
novcu prilikom osnivanja, a prije upisa Drustva u sudski registar :

¢ Poslovni udjel GRADA DUGOG SELA nominalnog iznosa 21.970,00 € (slovima:
dvadesetjednatisu¢adevetstosedamdeset eura i nula centi) §to predstavlia 16,55 %
(Sesnaestzarezpedesetpet posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi
pod rednim brojem 2. (dva);

e Poslovni udjel GRADA SVETOG IVANA ZELINE nominalnog iznosa 20.070,00 €
(slovima:dvadesettisuéasedamdeset eura i nula centi) $to predstavlja 15,12 %
(petnaestzarezdvanaest posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi
pod rednim brojem 3. (tri);

e Poslovni udjel GRADA VRBOVCA nominalnog iznosa 18.610,00 € (slovima:
osamnaesttisu¢aSestodeset eura i nula cent) Sto predstavlja 14,02 %
(Cetrnaestzareznuladva posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi
pod rednim brojem 4. (&etiri);



Poslovni udjel GRADA IVANIC-GRADA nominalnog iznosa 18.310,00 € (slovima:
osamnaesttisuCatristodeset eura i nula centi) $to  predstavlja  13,79%
trinaestzarezsedamdesetdevet posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela
vodi pod rednim brojem 5. (pet);

Poslovni udjel OPCINE RUGVICA nominalnog iznosa 9.910,00 € (slovima:
devettisuéadevetstodeset eura i nula centi) §to predstavlja 7,46 % (sedamzarezietrdesetsest
posto)temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem 6.(3est);
Poslovni udjel OPCINE KRIZ nominalnog iznosa 8.760,00 (slovima:
osamtisucasedamstoSezdeset eura i nula centi) Sto predstavlja 6,60 % (SestzarezSezdeset
posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem 7.
(sedam);

Poslovni udjel OPCINE BRCKOVLJANI nominalnog iznosa 8.610,00 € (slovima:
osamtisucaSestodeset eura i nula centi) $to predstavlja 6,48 % (3estzarezletrdesetosam
posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem 8.
(osam);

Poslovni udjel OPCINE KLOSTAR IVANIC nominalnog iznosa 7.660,00 € (slovima:
sedamtisuCaestoSezdeset eura i nula centi) S§to predstavlja 577 %
(petzarezsedamdesetsedam posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi
pod rednim brojem 9. (devet);

Poslovni udjel OPCINE DUBRAVA nominalnog iznosa 6.600,00 € (slovima:
SesttisucaSesto eura i nula centi) $to predstavlja 4,97 % (Cetirizarezdevedesetsedam posto)
temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem 10. (deset) ;

Poslovni udjel OPCINE GRADEC nominalnog iznosa 4.640,00 € (slovima:
CetiritisuCeSestoCetrdeset eura i nula centi) §to predstavlja 3,49 % (trizarezéetrdesetdevet
posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem
11.(jedanaest);

Poslovni udjel OPCINE FARKASEVAC nominalnog iznosa 2.430,00 € (slovima:
dvijetisu¢eCetristotrideset eura i nula centi) §to predstavlja 1,83 % (jedanzarezosamdesettri
posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem
12.(dvanaest);

Poslovni udjel OPCINE PRESEKA nominalnog iznosa 1.820,00 € (slovima:
jednatisuaosamstodvadeset eura i nula centi) §$to predstavlja 1,37 %
(jedanzareztridesetsedam posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi
pod rednim brojem 13.(trinaest);

Poslovni udjel OPCINE BEDENICA nominalnog iznosa 1.810,00 € (slovima:
Jjednatisu¢aosamstodeset eura i nula centi) §to predstavlja 1,36 % (jedanzareztrideset3est
posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem 14.
(Cetrnaest);

Poslovni udjel OPCINE RAKOVEC nominalnog iznosa 1.580,00 € (slovima:
Jednatisu¢apetstoosamdeset eura i nula centi) §to predstavlja 1,18 % (jedanzarezosamnaest
posto) temeljnog kapitala koji se u Knjizi poslovnih udjela vodi pod rednim brojem 15.
(petnaest).



VI. RASPOLAGANJE POSLOVNIM UDJELOM

Clanak 9.
Poslovni udjeli u Drustvu nisu prenosivi, ne mogu biti predmetom zaloga, drugog stvarnog prava
niti ovrhe, osim izmedu odnosno u korist druge jedinice lokalne samouprave s istog usluznog
podrucdja.

Dodatna prava glasa u Skupstini Dru$tva nisu prenosiva i ne mogu biti predmetom zaloga, drugog
stvarnog prava niti ovrhe.

Poslovni udjeli kao i dodatna prava glasa u Skupstini Drustva ne mogu se povjeriti na upravljanje
drugoj osobi.

VII. POSLOVNA TAJNA

Clanak 10.
Svo organi DruStva duZni su ¢uvati sve podatke koji ¢ine poslovnu tajnu Drustva, a koji im postanu
dostupni tijekom i u svezi obavljanja njihove funkcije u Drustvu.
Poslovnom tajnom u smislu odredbe stavka 1. ovog &lanka smatraju se svi oni podaci koje je
takvima oznalila osoba koja ih priopéava i kod kojih se, uz primjenu pozornosti dobrog
gospodarstvenika, ne moze iskljuéiti opasnost da bi njihovim objavljivanjem bili ugroZeni interesi
Drustva ili njemu ovisnoga drustva.
Poslovnom tajnom u smislu odredbe stavka 1. ovog &lanka smatra se i svaka &injenica koja je u
izravnoj ili neizravnoj vezi s poslovanjem Drustva ili njemu ovisnoga drustva, a inale je poznata
smo ograni¢enom broju osoba i za koju bi se pozorno$¢éu dobrog gospodarstvenika imalo zakljuéiti
da je njezino drzanje u tajnosti potrebno ili korisno za Drustvu ili njemu ovisno drustvo.

VIIL. ORGANI DRUSTVA )
Clanak 11.
Organi Drustva su Uprava, Nadzorni odbor i Skupstina.

UPRAVA
Clanak 12.

Uprava DruStva sastoji se od jednog ¢lana uprave - direktora kojeg imenuje i opoziva Skupstina

Drustva.

Drustvo ima jednog zamjenika direktora u svojstvu zamjenika ¢lana uprave.

Za Clana uprave-direktora po provedenom javnom natjeaju moze biti imenovana osoba koja:

- ima zavrSen najmanje diplomski sveu¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij

- ima najmanje pet godina radnog iskustva u obavljanju funkcije osobe ovlaitene za
zastupanje, rukovodenja sloZenim organizacijskim dijelovima (najmanje sektora ili
ekvivalenta sektoru po opsegu poslova i/ili broju djelatnika)

- hrvatsko drZzavljanstvo

- nema zapreka za imenovanje iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drudtvima

- priloZen program planiranih aktivnosti Dru$tva u ¢etverogodisnjem mandatnom razdoblju.



Za zamjenika direktora u svojstvu zamjenika ¢lana uprave po provedenom javnom natjeaju moze

biti imenovana osoba koja:

- ima zavrSen najmanje diplomski sveu¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij,

- ima najmanje tri godina radnog iskustva u obavljanju funkcije osobe ovlastene za
zastupanje, rukovodenja slozenim organizacijskim dijelovima (najmanje sektora ili
ekvivalenta sektoru po opsegu poslova i/ili broju djelatnika),

- hrvatsko drzavljanstvo,

- nema zapreka za imenovanje iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovaékim drustvima.

Direktor i zamjenik direktora se imenuju na vrijeme od &etiri godine. Po isteku mandata direktor
1 zamjenik direktora mogu biti ponovno imenovani bez ograniéenja broja mandata.

Prestane li direktoru Drustva ¢lanstvo u upravi, po bilo kojoj osnovi, zamjenik direktora preuzima
pravaiobveze jedinog ¢lana uprave do imenovanja novoga direktora u skladu s odredbama Zakona
o trgovackim drustvima i ovog Drustvenog ugovora.

Clan uprave - direktor ima pravo na placu za obavljanje poslova sukladno ugovoru koji s njim
sklapa Nadzorni odbor.

U odredivanju ukupnih primanja mora se voditi rauna o tome da ukupni iznosi primanja budu
primjereni poslovima koje obavlja i stanju Drustva u cjelini.

Javni natjeCaj za izbor Clana uprave-direktora i zamjenika direktora u svojstvu zamjenika &lana
uprave provodi se na temelju odluke Skupstine Drustva, a provode ga struéne sluzbe zaduZene za
ljudske resurse o emu su duZne sastaviti izvje$Ce i proslijediti ga Skupstini na odlugivanje.

Clanak 13.
U sklopu ovlasti za vodenje poslova Drudtva ¢lan uprave-direktor moze samostalno donositi sve
odluke, poduzimati sve poslove, sklapati sve pravne poslove i poduzimati sve pravne radnje, osim
onih koji su ovim ugovorom ili zakonom izrijekom stavljeni u nadleznost Skupstine Drutva ili
Nadzomog odbora.

Clan uprave-direktor moZe samo uz suglasnost Nadzomog odbora odlu¢ivati odnosno sklapati
ugovore ili poduzimati odgovarajuce pravne radnje koje se odnose na:
e sklapanje ugovora i drugih pravnih poslova kojima se preuzimaju obveze za
Drustvo u iznosu ve¢em od 132.723,00 eura (slovima: stotridesetdvijetisuée
sedamstodvadesettri eura)
e kupnju, prodaju i optereéenje imovine Drustva osim za kupnju, prodaju i
opterecenje imovine Drustva ¢ija pojedinaéna vrijednost ne prelazi iznos od
6.636,00 eura (slovima:$esttisucaSestotrideset3est eura).

Pri vodenju poslova Drustva, ¢lan uprave-Direktor ima sljedeée nadleZnosti:
- planira poslovanje Drustva,
- vodi ¢jelokupno poslovanje Drustva, organizira i uskladuje procese rada Drustva
- predlaze Skupstini plan poslovanja Drustva,



- donosi opée i pojedinaéne akte Drustva osim onih koji su u nadleznosti Skupstine
Drustva,

- podnosi Skupstini prijedloge odluka i opéih akata o kojima Skupstina donosi kona¢nu
odluku,

- podnosi Skupstini nacrt odluka o kojima Skupstina utvrduje prijedlog,

- izvrSava odluke Skupstine i Nadzornog odbora,

- saziva sjednicu Skupstine i priprema prijedloge odluka Skupstine i Nadzornog odbora,

- predlaze raspodjelu dobiti i mjere za pokrivanje gubitaka,

- utvrduje unutarnje ustrojstvo Drustva,

- donosi sve odluke iz oblasti radnih odnosa,

- predlaZe poslovnu politiku Drustva i mjere za njezino provodenje,

- predstavlja Drustvo prema trecima,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, Drustvenim ugovorom, uputama i
smjernicama Nadzomog odbora i Skup$tine Drustva.

5 Clanak 14.
Clan uprave-direktor zastupa Drustvo samostalno i pojedinaéno.

Clanak 15.
Uprava Drustva ¢e Skupstini Drustva dostaviti prijedlog poslovnog plana koji sadrzava financijski
plan, a u njegovim okvirima i: plan gradnje komunalnih vodnih gradevina, plan odrZavanja
komunalnih vodnih gradevina, plan zaduZivanja kada povrat dugova traje dulje od 12 (dvanaest)
myeseci i koji ukljuCuje glavne uvjete zajmova, kredita ili drugih oblika zaduZivanja, okvirni plan
radnih mjesta koji sadrzava isklju¢ivo najveci dopusten broj i struéne kvalifikacije zaposlenika i
izdatke poslovanja.
Poslovni plan donosi Skup$tina Drustva.
Poslovni plan donosi se za razdoblje od &etiri godine koje istje¢e 31.prosinca &etvrte godine od
godine u kojoj je stupio na snagu, a preispituje se i mijenja jednom u kalendarskoj godini, a zbog
iznimnih okolnosti najvi$e dva puta u kalendarskoj godini.

Clanak 16.
Uprava Drustva duZna je jednom godi3nje u pisanom obliku podnijeti Skupstini Drustva na
usvajanje izvjesce o stanju Dru$tva.
Uprava Drustva duzna je Skupstini Drustva podnijeti godiSnje izvje$ée o izvrienju poslovnog
plana.

Clanak 17.
Racunovodstvo Drustva voditi ée se u skladu sa zakonodavstvom i zakonima Republike Hrvatske,
te medunarodnim standardima.
Uprava Drustva ¢e SkupStini Drustva davati pisane financijske izvjestaje o poslovanju Drutva
kao i izvjeStaje o odstupanju od godidnjeg poslovnog plana.
Clanovi Drudtva mogu zatraiti izvjeSce o bilo kojem pitanju na koje je Uprava obvezna odgovoriti
u roku od 15 (petnaest) dana od dana primitka pismenog zahtjeva.
Clanovi Drustva i imaju pravo na obavije$tenost u skladu sa zakonskim odredbama i ni$ta u ovome
Dru$tvenom ugovoru ne ograni¢ava njihovo zakonsko pravo na obavijeStenost.



NADZORNI ODBOR 5
Clanak 18.
Drustvo ima Nadzomi odbor kojeg bira Skupstina Drustva.

Nadzorni odbor sastoji se od 5 (pet) €lanova od kojih su 4 (&etiri) élana predstavnici udjeli¢ara i to
po jedan iz svakog postojeceg vodoopskrbnog podruéja:
- vodoopskrbno podru¢je Dugo Selo koje ¢ine Grad Dugo Selo, Opéina Rugvica i Opéina
Brckovljani,
- vodoopskrbno podru¢je Ivani¢-Grad koje ¢ini Grad Ivani¢-Grad, Opéina Kriz i Opéina
Klostar Ivanic,
- vodoopskrbno podruéje Vrbovec koje &ini Grad Vrbovec, Opéina Dubrava, Opéina
Gradec, Op¢ina Farkasevac, Opé¢ina Rakovec 1 Opéina Preseka,
- vodoopskrbno podrugje Sv.Ivana Zelina koje ¢&ini Grad Sv.Ivan Zelina i Opéina
Bedenica
i 1 (jedan) ¢lan predstavnik radnika.
Clan Nadzorog odbora ne moZe biti istovremeno i &lan Uprave (direktor), zamjenik direktora,
prokurista niti punomoc¢nik Drustva ni osoba koja ne moze biti &lanom Nadzornog odbora prema
Cl. 255. Zakona o trgovackim drudtvima.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 (Setiri) godine uz moguénost reizbora.

Clanak 19.

Nadzorni odbor obavlja sljedeée poslove:

- nadzire vodenje poslova Drustva,

- provodi nadzor i preko unutarnje kontrole Drustva te ovlastenog revizora koji nije
zaposlenik DruStva koji za svoj rad odgovaraju Nadzornom odboru,

- po potrebi saziva Skupstinu Drustva,

- podnosi pisano izvjesée o obavljenom nadzoru Skupitini Drustva,

- zakljuCuje ugovor o radu sa ¢lanom uprave — direktorom Drustva

- daje suglasnost na odluke ¢lana uprave-direktora kada je to propisano zakonom ili ovim
Ugovorom,

- daje suglasnost na ugovore i druge pravne poslove kojima se preuzimaju obveze za
Drustvo €ija vrijednost prelazi iznos od 132.723,00 eura (slovima: stotridesetdvijetisuce
sedamstodvadesettri eura),

- predlaZe ¢lanove unutarnje kontrole,

- predlaze sklapanje ugovora o uslugama financijske revizije s ovlastenim revizorom

- djeluje kao drugostupanjski organ u svim pitanjima u kojima se treba osigurati takvo
postupanje,

- donosi poslovnik o radu Nadzornog odbora,

- imenuje i razrijeSava Clanove svojih komisija sa svrhom pripreme odluka koje donosi i
nadzire njihova provodenja,

- obavlja i druge zadace koje su mu povjerene zakonom ili posebnom odlukom Skupstine.

U postupcima nadzora vodenja poslova Drustva, Nadzomi odbor moze pregledavati i ispitivati
poslovne knjige i dokumentaciju Drustva, blagajnu, vrijednosne papire i druge stvari.



Clanak 20.
Nadzormni odbor podnosi Skupstini Drustva pisano izvje$ée o obavljenom nadzoru vodenja poslova
Drustva.
U svom izvjeS¢u Nadzorni odbor duZan je posebno navesti djeluje 1i Drustvo u skladu sa zakonom
i aktima DruStva, te odlukama Skupstine, jesu li godi$nja financijska izvje§éa napravljena u skladu
sa stanjem u poslovnim knjigama Drustva i pokazuju li ispravno imovinsko i poslovno stanje
Drustva, te stav koji ima o prijedlogu Uprave glede upotrebe dobiti i pokri¢u gubitaka u Drustvu.
Clanovi Nadzornog odbora, koji se ne slazu s nekim dijelom izvje3éa ili s izvje$éem u cjelini,
duZni su u pisanom obliku dostaviti Skupitini svoje primjedbe odnosno izdvojeno misljenje.
Nadzorni odbor obavlja i druge poslove koji su zakonom, Drutvenim ugovorom ili odlukom
Skupstine stavljeni u njegovu nadleZnost.

Clanak 21.
Nadzorni odbor moze sazvati Skupstinu Drustva.
Nadzori odbor mora sazvati Skupstinu Drustva kada je to potrebno radi dobrobiti Drustva.
Odluku o sazivanju Skupstine Nadzori odbor donosi obi¢nom veéinom glasova.

Clanak 22.
Nadzorni odbor moZe svojom odlukom odrediti da se odredene vrste poslova, u okviru vodenja
poslova Drustva, mogu obavljati samo uz prethodnu suglasnost Nadzornog odbora.
Odbije li Nadzorni odbor dati svoju suglasnost, Uprava Drustva moZe potrebnu suglasnost zatraziti
od Skupstine Drustva.

Clanak 23.
Clanovi Nadzornog odbora na konstituirajucoj sjednici izmedu sebe biraju predsjednika i
zamjenika predsjednika nadzornog odbora ve¢inom ukupnog broja svojih &lanova.

Clanak 24,
Na sjednicama Nadzomog odbora vodi se zapisnik kojeg potpisuje predsjednik Nadzornog odbora
odnosno zamjenik koji je vodio sjednicu.
Zapisnik sadrZi podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice, dnevni red, bitan sadr?aj vodene
rasprave i donesene odluke.

Clanak 25.
Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora, a u sluaju njegove
sprijeCenosti zamjenik predsjednika Nadzornog odbora.
Svaki €lan Nadzomog odbora, Uprava ili Skupstina Drustva mogu traZiti da predsjednik sazove
sjednicu Nadzomog odbora, pri ¢emu moraju navesti razlog i svrhu odrZavanja sjednice.
Sjednica se mora odrZati unutar roka od 15 (petnaest) dana od dana kada je podnesen zahtjev za
sazivanjem.
Ako se ne udovolji tom traZenju, ¢lan Nadzormog odbora ili Uprava mogu sazvati sjednicu
Nadzomog odbora uz navodenje razloga sazivanja i dnevnog reda sjednice.

Clanak 26.
Sjednice Nadzormog odbora moraju se sazivati najmanje jednom polugodisnje, a u pravilu se
sazivaju jednom tromjeseéno.
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Sjednicama Nadzornog odbora mogu prisustvovati samo &lanovi Nadzornog odbora i Uprava, a
mogu se pozvati izvjestitelji i savjetnici za pojedina pitanja o kojima se odluduje.

Clanak 27.
Nadzorni odbor moze donositi odluke ako su sjednici nazoéna najmanje 3 (tri) ¢lana.
Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima jedan glas.
Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova svih &lanova.
Glas se moZe dati i pisanim putem. Glas se pisanim putem moZe dati putem drugog ¢lana
Nadzornog odbora ako od sprije¢enog ¢lana Nadzornog odbora dobije za to pisanu punomoé.
Nadzorni odbor moZe donositi odluke i bez odrzavanja sjednice u sklopu konzultacija &lanova ako
niti jedan od ¢lanova Nadzornog odbora ne zahtjeva odrzavanje sjednice.
Tako donesene odluke obavezno se verificiraju na prvoj sljedecoj sjednici Nadzornog odbora.
Glas u Nadzornom odboru moZe se dati pismom, telefonom, elektroniékom postom i koristenjem
drugih za to podobnih tehnickih sredstava, ako se tome ne usprotivi nijedan &lan Nadzornog
odbora, ako poslovnikom o njihovu radu nije drugacije odredeno.

Clanak 28.
Nadzorni odbor zastupa Drutvo prema Upravi.

Clanovi Nadzornog odbora mogu ostvarivati pravo na naknadu za rad u Nadzormom odboru.
Visinu naknade utvrduje Skupstina Drustva svojom odlukom.

SKUPSTINA DRUSTVA

Clanak 29.
SkupStinu Cine svi Clanovi Drustva, a predstavljaju ih njihovi zakonski zastupnici odnosno
imenovani predstavnici.
Na Skupstini Drustva ¢lana Drustva moZe zastupati i trea osoba na temelju pisane punomoéi
izdane od strane ¢lana Drustva koji nije prisutan sjednici.

Clanak 30.
Svaki ¢lan DruStva ima pravo glasa u Skupstini razmjerno veli¢ini njegovog poslovnog udjela u
temeljnom kapitalu danih na Skupstini Drustva i po jedan dodatni glas (dodatno pravo glasa) koji
je ovlasten koristiti kada je odredeno da Skupstina odluéuje dvostrukom veéinom ili ve¢inom po
nadtre¢inskom broju.

Svaki postotak u udjelu temeljnog kapitala drustva daje ¢lanu drustva pravo na jedan glas, §to znadi
da jedan posto predstavlja jedan glas.

Ukoliko postotak glasova nije cijeli broj nego decimala, zaokruZuje se prema opéim pravilima o
zaokruzivanju brojeva.

Skupstina moZze valjano odluéivati ako su na njoj prisutni ¢lanovi Drustva ili njihovi punomo¢nici
¢iji glasovi predstavljaju najmanje 51 % (pedesetjedan posto) temeljnog kapitala Drustva.

Skupstina Drustva donosi odluke obi¢nom veéinom glasova, a dvostrukom veéinom glasova u
slu¢ajevima kada:
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1. donosi poslovni plan,

2. donosi odluku o cijeni vodnih usluga,

3. donosi opée uvjete isporuke vodnih usluga,

4. donosi odluku o naknadi za razvoj iz zakona kojim se ureduje financiranje vodnog
gospodarstva,

5. odluCuje o godisnjem izvjeséu o izvrienju poslovnog plana,

6. odlucuje o izboru i imenovanju ¢lana uprave i zamjenika &lana uprave

Odluka je donesena dvostrukom vecinom kada za nju glasa obiéna veéina glasova razmjerno
njthovim poslovnim udjelima u temeljenom kapitalu i obi¢na veéina dodatnih glasova danih na
skup$tini.

Ako se odluke ne donesu dvostrukom veé¢inom, ponovno odluéivanje se odgada za najmanje 30
dana, te ako se ni tada odluke ne donesu dvostrukom veéinom, donijet ée se obi¢nom veéinom
glasova razmjerno poslovnim udjelima u temeljnom kapitalu i nadtreéinskim brojem dodatnih
glasova danih na skup3tini.

Ako se ni tada odluke ne donesu, Drustvo je duno obi¢nom veéinom glasova razmjerno
poslovnim udjelima u temeljnom kapitalu, donijeti zasebni plan gradnje komunalnih vodnih
gradevina za dijelove sustava javne vodoopskrbe ili sustava javne odvodnje koji sluZe iskljucivo
korisnicima vodnih usluga na podruéju jedne ili viSe jedinica lokale samouprave po pisanom
zahtjevu predstavnickih tijela tih jedinica, te zasebni plan zaduZivanja i odluku o posebnoj naknadi
za razvoj u dijelu koji se odnosi na izgradnju komunalnih vodnih gradevina.

Pravo glasa na Skupstini nema ¢lan Drustva ukoliko predloZzenom odlukom pribavlja korist ili se
oslobada od neke obveze kao i u slu¢aju da se odluéuje o pravnom poslu izmedu &lana Drustva i
Drustva, te o pokretanju ili rjeSenju spora izmedu &lana Drustva i Drustva.

Clanak 31.
Sjednicu Skupstine Drustva moZe sazvati Uprava, predsjednik Skupstine Drustva, élanovi Drustva
1 Nadzomi odbor sukladno odredbama zakona.

Skupstina Dru$tva saziva se u pravilu jedanput godi$nje, a mora se sazvati uvijek kada to
zahtijevaju interesi drustva i u slu¢ajevima odredenim zakonom i ovim Ugovorom.

Skupstinu Drustva saziva Uprava na nadin i u roku kako je to propisano zakonom. Skupstinu moze
sazvati 1 Nadzorni odbor u slu¢ajevima predvidenim zakonom i ovim Ugovorom.

Skupstina Drustva moZe se u izuzetnim slu¢ajevima zbog potrebe za Zurnost u postupanju sazvati
1 odrZati elektroni¢kim putem. U tom slucaju sjednica Skupstine ¢e se sazvati i odrZati putem
elektronickih komunikacija.

U sluCaju odrZavanja sjednice elektroni¢kim putem predsjednik Skupstine je duZan putem
elektroni¢kih komunikacija uru¢iti svim ¢&lanovima Skupstine prijedlog dnevnog reda sa
prijedlozima odluka, zakljucaka ili drugih akata vezanih uz to¢ke dnevnog reda, s obrazloZenjem.
Clanovi Skupstine se na elektroni¢koj sjednici ogituju predsjedniku Skupstine o svakoj tocki
dnevnog reda. O rezultatima glasanja svi lanovi Skupstine moraju biti obavijesteni elektroni¢kom
postom po zavrSetku glasanja.
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O odrZanoj elekironitkoj sjednici vodi se zapisnik koji se verificira na prvoj sljedecoj redovitoj
sjednici Skupstine.

Clanak 32.

Skupstina - ¢lanovi Drustva donosi odluke o:

- izboru i opozivu ¢lanova nadzornog odbora,

- davanju razrjeSnice ¢lanovima uprave i nadzornog odbora,

- imenovanju revizora drustva,

- izmjenama drustvenog ugovora,

- povecanju 1 smanjenju temeljnog kapitala Drustva,

- prestanku Drustva,

- statusnim promjenama Drustva,

- imenovanju i opozivu ¢lana Uprave Drustva,

- imenovanju i opozivu zamjenika direktora,

- usvajanju godi$njih financijskih izvjestaja Drustva,

- davanju suglasnosti o prijemu novog &lana Druitva ,

- utvrdivanju iznosa uplate u temeljnom kapitalu novog ¢lana Drustva,

- istupanju 1 isklju¢enju ¢lana iz Drustva,

- osnivanje i prestanak podruZnica,

- prijenosu poslovnog udjela,

- upotrebi dobiti i pokricu gubitaka,

- davanju i opozivu prokure,

- postavljanju zahtjeva za naknadu §tete koje DruStvo moZe imati protiv &lana Uprave,
zamjenika ¢lana Uprave i ¢lanova Nadzomog odbora te o imenovanju zastupnika u sudskom
postupku ako Drustvo ne moZe zastupati ¢lan Uprave, zamjenik ¢lana Uprave niti &lanovi
Nadzornog odbora.

Skupstina - ¢lanovi Drudtva donose i:

- poslovni plan koji sadrzava financijski plan, a u njegovim okvirima i: plan gradnje
komunalnih vodnih gradevina, plan odrzavanja komunalnih vodnih gradevina, plan
zaduZivanja kada povrat dugova traje dulje od 12 (dvanaest) mjeseci i koji ukljutuje glavne
uvjete zajmova, kredita ili drugih oblika zaduZivanja, okvimi plan radnih mjesta koji
sadrZava isklju¢ivo najveéi dopusten broj i stru¢ne kvalifikacije zaposlenika i izdatke
poslovanja,

- odluku o cijeni vodnih usluga,

- opce uvjete isporuke vodnih usluga,

- odluku o naknadi za razvoj iz zakona kojim se ureduje financiranje vodnoga gospodarstva

- utvrduju prijedlog odluke o zonama sanitarne zastite izvoriita iz zakona kojima se ureduju
vode,

- utvrduju prijedlog odluke o odvodnji otpadnih voda iz zakona kojim se ureduju vode

- odluCuju o godiSnjem izvje$cu o izvrienju poslovnog plana.

Skupstina-¢lanovi Drustva odluguju i o drugim pitanjima odredenim ovim Ugovorom ili zakonom.

Skupstina svoje odluke donosi obiénom veéinom glasova osim u onim slu¢ajevima gdje je
zakonom i ovim Ugovorom propisana drugacija veéina.
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Clanak 33.
SkupStina se odrZava prema potrebi, a najmanje jednom godiinje, na redovnom zasjedanju.
Skupstina drustva odrZava se u sjedi$tu Drustva, a po potrebi se moZe odrzati i drugdje.

Clanak 34.
Poziv za Skupstinu Drustva mora biti dostavljen svakom &lanu Skupstine preporuéenim pismom.
Poziv mora sadrZavati tvrtku i sjediste Drustva, vrijeme i mjesto odrzavanja Skupstine, prijedlog
dnevnog reda i prijedlog odluka s obrazloZenjem.

Svaki ¢lan Drustva moze pismenim putem uz navodenje razloga za to zahtijevati da se na dnevni
red stave i druga pitanja, ako taj zahtjev postavi najkasnije 3 (tri) dana od dana primitka poziva za
Skupstinu.

Clanak 35.
Clanovi Drugtva mogu sudjelovati na sjednici Skupstine na na¢in da o predloZenom dnevnom radu
glasuju pismenim putem prije zasjedanja skupstine.
O takvom naCinu glasovanja predsjednik Skupstine sadinjava izvje$ée i obavjestava &lanove
Drustva prije izjaSnjavanja o svakoj to¢ki dnevnog reda.
Radom Skupstine rukovodi predsjednik Skupstine kojeg biraju ¢lanovi Drustva.

Predsjednik Skupstine ima zamjenika kojega biraju €lanovi Druitva i koji zamjenjuje predsjednika
za vrijeme njegove sprijeenosti.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine se bira na razdoblje od 4 (&etiri) godine.

Clanak 36.
Predsjednik skupstine obavlja sljedece poslove:
- utvrduje kvorum,
- rukovodi radom Skupstine, utvrduje dnevni red Skupstine, proglasava odluke,
objavljuje rezultate glasovanja,
- potpisuje odluke Skupstine,
- potpisuje zapisnik sa Skupstine,
- obavlja i druge poslove vezane uz rad Skupstine.

IX. POSLOVNA GODINA
Clanak 37.

Poslovna godina je kalendarska godina. Uprava je duZna nakon zavrietka poslovne godine
pravodobno pripremiti godi$nja financijska izvje$¢a i ta izvjeséa predati revizoru Drustva, ako bi
revizija bila propisana zakonom, kako bi ona mogla biti usvojena u roku. Godisnja financijska
izvjesca, revizorsko izvje$ce u slutajevima kada je revizija propisana, i prijedlog odluke o upotrebi
dobiti ili pokri¢u gubitaka Uprava dostavlja ¢lanovima Drustva najkasnije zajedno s pozivom na
Skupstinu Drustva na kojoj se odlu€uje o godidnjim financijskim izvje3éima.
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X. GLASILO DRUSTVA )
Clanak 38.
Glasilo Drustva je oglasna plo¢a Sudskog registra Trgova¢kog suda u Zagrebu.

XI. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 39.

Svi sporovi izmedu ¢lanova Drustva te svi sporovi izmedu &lanova Drustva i Drustva, koji
proizlaze iz ovog Ugovora ili su u vezi s njim, odnosno koji su u vezi s ¢lanstvom u Drugtvu,
ukljuCujudi i sporove koji se odnose na pitanja valjanog nastanka Drustvenog ugovora, njegove
povrede ili prestanka, kao i na pravne udinke koji iz toga proistjecu, pokusat ée se rijesiti mirnim

putem.
U suprotnom ugovara se mjesna nadleZnost suda u Zagrebu.

Clanak 40.

Tro8kove, $to ukljucuje javnobiljezni¢ku naknadu, javnobiljeZnitke i sudske pristojbe te troskove

objave snosi Drustvo.

Clanak 41.

Sve izmjene i dopune ovog Drustvenog ugovora su valjane samo ako ih donese Skupstina Drustva

te ako su upisane u sudski registar.

Ovaj DruStveni ugovor stupa na snagu danom upisa u sudski registar.

II.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

PREDSJEDNICA NADZORNOG ODBORA:
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