Vodoopksrba i odovdnja Zagrebacke Zupanije d.o.o.
Zagreb, Vukomerecka cesta 89

KLASA: 112-01/24-01/27

URBROJ: 238-164-10/02-24-2

Zagreb, 10.06.2024.godine

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o vodnim uslugama (,,Narodne novine* broj 66/2019) i ¢1.31. Pravilnika
o radu od 11.08.2023.godine, Vodoopskrba i odvodnja Zagrebatke Zzupanije d.o.0 ZAGREB,
Vukomerecka cesta 89, objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme
uz probni rad u trajanju od dva mjeseca

SEKTOR VODOOPSKRBE, POSLOVNA JEDINICA SVETI IVAN ZELINA
- vodoinstalater — 1 izvrsitelj (m/Z) s mjestom rada u Svetom Ivanu Zelini

UVJETI:

Zahtijevano zvanje/struka/kvalifikacija:

SSS (srednja stru¢na sprema) vodoinstalater ili KV tehni¢kog smjera
Ostali zahtjevi radnog mjesta:

- najmanje 2 godine rada u struci
- vozatka dozvola B kategorije

POPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

- samostalno obavlja vodoinstalaterske-monterske i gradevinske poslove na odrZavanju,
popravcima i rekonstrukceiji objekata i mreze javne vodoopskrbe i odvodnje

- vrSi obilazak i kontrolu vodoopskrbne i kanalizacijske mreZe, rad postrojenja na crpilistu, rad
vodospreme i precrpnih stanica

- prisutan je kod uzimanja uzoraka iz mreZe za kontrolu tehni¢ke ispravnosti vode za pice

- vr8i kontrolu stanja i ispravnosti rada vodomjera te naina koristenja vode, izradu i
rekonstrukciju vodovodnih i kanalizacijskih priklju¢aka, zamjene vodomjera, kontrolu
nepropusnosti vodovodnog i kanalizacijskog sustava i praZnjenje revizionih okana, ispire
vodovode, kanalizaciju, te Cisti bazene i vodospremu

- odgovoran je i upravlja sluzbenim vozilima B kategorije za potrebe obavljanja posla

- odgovoran je za utro$ak goriva i maziva



- po potrebi vrsi o€itanje vodomjera, vodi propisanu dokumentaciju o odredenim zadacima (radni
nalozi, putni radni list, zapisnik o zamjeni, ugradnji i skidanju vodomjera, itd.) i istu dostavlja
neposrednom voditelju

- odgovoran za osnovna sredstva i sav mu povjereni alat

- provodi isklju€enje korisnika sa sustava javne vodoopskrbe i odvodnje

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidat/kandidatkinja su duzni priloZiti:

e Zivotopis

e preslik dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi

e preslik vazece vozacke dozvole

e elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO-a

e potvrde prethodnih poslodavaca o poslovima na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/la
ili drugi odgovarajuci dokument, (ugovor o radu/rjesenja), ako ve¢ ima neko radno
iskustvo

e druge odgovarajuce dokaze (potvrde, diplome i sl.) o0 navodima na koje se osoba poziva

e ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzna se je
pozvati na to pravo u prijavi na natjedaj te priloZiti odgovarajuce dokaze.

Od osobe (kandidata/kandidatkinje) se ofekuje samostalnost i sistematiénost u obavljanju zadanih
poslova.

Na javni natjecaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lancima 102. i 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®
broj 121/17), uz prijavu za natje¢aj duzan/na je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih opéih
uvjeta natjecaja i sve potrebne dokaze iz st.1. ¢1.102 dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu za natjeéaj
duZan/na je prilozZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih op¢ih uvjeta natjecaja i dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostavarivanje prednosti pri zapo$ljavanju dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom ,Narodne novine* broj 157/13,
152/14 1 39/18) uz prijavu za natje¢aj duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih opéih uvjeta
natjeaja, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.



Odabir osobe (kandidata/kandidatkinje) obavljat ée se na temelju navedenih uvjeta. Samo osobe
(kandidati/kandidatkinje) koji budu uvrteni u uZi izbor biti ¢ée pozvani na razgovor.
Osobe ¢e biti pravovremeno obavijestene o lokaciji odrZavanja razgovora putem e-mail adrese koju
iskazu u prijavi na natjecaj.

Zamolbu sa Zivotopisom i dokazima o ispunjavanju traZenih uvjeta potrebno je dostaviti u roku od 10
dana od dana objave javnog natje¢aja na portalu MojPosao.hr ili sluzbenoj web stranici Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, osobno ili postom preoporu¢eno na adresu: Vodoopskrba i odvodnja
Zagrebatke zupanije d.o.o. 10 000 Zagreb, Vukomerecka cesta 89, s naznakon ,,Ne otvarati-javni
natjeCaj za radno mjesto vodoinstalater NEODREDENO) — PJ Sv.Ivan Zelina“.

Rok za izbor kandidata/kinje je 30 dana od dana isteka roka za prijave.

Prijave moraju biti pravovremene i potpune, a dostavljena dokumentacija neée se vraéati osobama koje
ne budu odabrane.

Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi osoba (kandidata/kandidatkinja) prikupljaju se i obraduju
iskljucivo u svrhu provedbe ovog natjedaja te se potom arhiviraju i nece se vise koristiti za drugu svrhu,
a osobe podnoSenjem zamolbe pristaju na navedeno sukladno GDPR Uredbi o zastiti osobnih podataka
1 pratecoj regulativi.

Vodoopskrba i odvodnja Zagrebacke Zupanije d.o.o. ima pravo ponistiti ovaj javni natje¢aj u bilo kojem
trenutku i bez obveze navodenja razloga.

Tekst javnog natje€aja objavljuje se i na sluzbenim internetskim stranicama Vodoopskrbe i odvodnje
Zagrebacke Zupanije d.o.o., kao i obavijest o kona¢nom odabiru kandidata.

Vodoopskrba i odvodnja Zagrebacke zupanije d.o.o.

VODOOPSIREA | QOVODMM
ZAGRERACKE ZUPANLE d.o.o.
10000 Zagreb @



