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GRAD VRBOVEC

Na temelju ¢lanka 7., ¢lanka 39. i ¢lanka 43. Zakona o proracunu (“Narodne novine”, broj 87/08 i 136/12), te ¢lanka
35. alineje 5. Statuta Grada Vrbovca (“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i 9/13), Gradsko vije¢e Grada Vr-
bovca na 4. sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

1. IZMJENE | DOPUNE
PRORACUNA GRADA VRBOVCA ZA 2013. GODINU

1. orCI DIO
Clanak 1.

Clanak 1. I. izmjena i dopuna Proracuna Grada Vrbovca za 2013. godinu mijenja se i glasi:

PROMJENA
PLANIRANO NOVI IZNOS
1ZNOS (%)
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihodi poslovanja 34.035.686,64 | 1.500.000,00 4,41| 35.535.686,64
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 156.955,93 0,00 0,00 156.955,93
Rashodi poslovanja 28.247.398,87 300.000,00 1,06 | 28.547.398,87
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.345.243,70 | 1.200.000,00 27,62 5.545.243,70
RAZLIKA - MANJAK 1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
Primici od financijske imovine i zaduZivanja 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.615.000,00 0,00 0,00 1.615.000,00
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE -1.600.000,00 0,00 0,00| -1.600.000,00
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA (MANJAK) 0,00 0,00 0,00 0,00
VI§AK/MANJ/§K + NETO ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
+ RASPOLOZIVA SREDSTVA I1Z PRETHODNIH GODINA 0,00 0,00 0,00 0,00

Clanak 2.

Opci dio Proracuna koji obuhvaca Racun prihoda i primitaka, rashoda i izdataka prema ekonomskoj klasifikaciji, mijenja se
i glasi:

BRO) PROMJENA
KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA PLANIRANO NOVI IZNOS
1ZNOS (%)

A. RACUN PRIHODA | RASHODA
6 Prihodi poslovanja 34.035.686,64 1.500.000,00 35.535.686,64
61 Prihodi od poreza 18.870.000,00 0,00 0,00| 18.870.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 17.500.000,00 0,00 0,00| 17.500.000,00
6111 | Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 17.500.000,00 0,00 0,00 | 17.500.000,00
613 |Porezi naimovinu 870.000,00 0,00 0,00  870.000,00
6131 | Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuce i ostalo) 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
6134 | Povremeni porezi na imovinu 750.000,00 0,00 0,00 750.000,00
614 Porezi na robu i usluge 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
6142 | Porez na promet 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
6145 | Porezi na koristenje dobara ili izvodenje aktivnosti 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
63 Pomodi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opéeg

proracuna 6.340.091,37 0,00 0,00 6.340.091,37
633 Pomoci iz proracuna 3.337.153,37 0,00 0,00| 3.337.153,37
6331 | Tekuce pomodi iz proracuna 734.244,76 0,00 0,00 734.244,76
6332 | Kapitalne pomoci iz proracuna 2.602.908,61 0,00 0,00 2.602.908,61
6333 | Tekuce pomoci od proracunskih korisnika na temelju prijenosa

sredstava EU 0,00 0,00 0,00 0,00
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BRO) PROMJENA
KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA PLANIRANO NOVI IZNOS
1ZNOS (%)
634 Pomoc¢i od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna 0,00 0,00 0,00 0,00
6342 | Kapitalne pomodi od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna 0,00 0,00 0,00 0,00
635 Pomod¢i izravnanja za decentralizirane funkcije 3.002.938,00 0,00 0,00| 3.002.938,00
6351 | Tekuce pomodi izravnanja za decentralizirane funkcije 2.786.443,00 0,00 0,00 2.786.443,00
6352 | Kapitalne pomoci izravnanja za decentralizirane funkcije 216.495,00 0,00 0,00 216.495,00
64 Prihodi od imovine 947.524,02 0,00 0,00  947.524,02
641 Prihodi od financijske imovine 17.050,00 0,00 0,00 17.050,00
6413 | Kamate na orocena sredstva i depozite po videnju 17.050,00 0,00 0,00 17.050,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 909.474,02 0,00 0,00 909.474,02
6421 | Naknade za koncesije 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
6422 | Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 756.474,02 0,00 0,00 756.474,02
6423 | Naknada za koristenje nefinancijske imovine 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00
6429 | Ostali prihodi od nefinancijske imovine 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
643 Prihodi od kamata na dane zajmove 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00
6436 | Prihodi od kamata na dane zajmove trgovackim drustvima i obrtnicima
izvan javnog sektora 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
6437 | Prihodi od kamata na dane zajmove drugim razinama vlasti 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po
posebnim propisima i naknada 5.728.305,28 1.500.000,00 26,19 | 7.228.305,28
651 Upravne i administrativne pristojbe 562.700,00 0,00 0,00 562.700,00
6512 2upanijske, gradske i opCinske pristojbe i naknade 540.700,00 0,00 0,00 540.700,00
6514 | Ostale pristojbe i naknade 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00
652 Prihodi po posebnim propisima 115.605,28 0,00 0,00 115.605,28
6522 | Prihodi vodnog gospodarstva 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
6524 | Doprinosi za Sume 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
6526 | Ostali nespomenuti prihodi 65.605,28 0,00 0,00 65.605,28
653 Komunalni doprinosi i naknade 5.050.000,00| 1.500.000,00 29,70 6.550.000,00
6531 Komunalni doprinosi 3.000.000,00 1.500.000,00 50,00 4.500.000,00
6532 | Komunalne naknade 2.000.000,00 0,00 0,00| 2.000.000,00
6533 | Naknade za prikljucak 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od
donacija 2.144.765,97 0,00 0,00 2.144.765,97
661 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga 204.000,00 0,00 0,00 204.000,00
6615 | Prihodi od pruzenih usluga 204.000,00 0,00 0,00 204.000,00
663 Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opée drzave 1.940.765,97 0,00 0,00 | 1.940.765,97
6631 | Tekuce donacije 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00
6632 | Kapitalne donacije 1.913.765,97 0,00 0,00 1.913.765,97
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
681 Kazne i upravne mjere 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
6819 | Ostale kazne 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine

156.955,93

156.955,93

Rashodi poslovanja

28.247.398,87

300.000,00

71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 0,00 0,00 0,00 0,00
71 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava 0,00 0,00 0,00 0,00
7111 | Zemljiste 0,00 0,00 0,00 0,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 156.955,93 0,00 0,00 156.955,93
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 31.250,00 0,00 0,00 31.250,00
7211 | Stambeni objekti 31.250,00 0,00 0,00 31.250,00
723 | Prihodi od prodaje prijevoznih sredstava 125.705,93 0,00 0,00 125.705,93
7231 | Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 125.705,93 0,00 0,00 125.705,93

28.547.398,87

31 Rashodi za zaposlene 7.467.470,00 0,00 0,00 7.467.470,00
311 Place (Bruto) 6.183.775,00 0,00 0,00 6.183.775,00
3111 | Plade za redovan rad 6.183.775,00 0,00 0,00 6.183.775,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 343.760,00 0,00 0,00 343.760,00
3121 | Ostali rashodi za zaposlene 343.760,00 0,00 0,00 343.760,00
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BRO) PROMJENA
KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA PLANIRANO NOVI IZNOS
1ZNOS (%)

313 Doprinosi na place 939.935,00 0,00 0,00 939.935,00
3132 | Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 834.810,00 0,00 0,00 834.810,00
3133 | Doprinosi za obvezno osiguranje u slucaju nezaposlenosti 105.125,00 0,00 0,00 105.125,00
32 Materijalni rashodi 11.689.165,50 6.250,00 0,05| 11.695.415,50
321 Naknade troskova zaposlenima 366.013,08 0,00 0,00 366.013,08
3211 | Sluzbena putovanja 94.150,00 0,00 0,00 94.150,00
3212 | Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 216.093,08 0,00 0,00 216.093,08
3213 | Stru¢no usavravanje zaposlenika 25.750,00 0,00 0,00 25.750,00
3214 | Ostale naknade troskova zaposlenima 30.020,00 0,00 0,00 30.020,00
322 Rashodi za materijal i energiju 3.478.152,37 0,00 0,00 3.478.152,37
3221 | Uredski materijal i ostali materijalni rashodli 268.953,37 0,00 0,00 268.953,37
3222 | Materijal i sirovine 44.300,00 0,00 0,00 44.300,00
3223 | Energija 2.871.489,00 0,00 0,00 2.871.489,00
3224 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 228.260,00 0,00 0,00 228.260,00
3225 | Sitni inventar i auto gume 50.150,00 0,00 0,00 50.150,00
3227 | Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
323 Rashodi za usluge 5.527.012,62 0,00 0,00| 5.527.012,62
3231 | Usluge telefona, poste i prijevoza 2.314.120,00 0,00 0,00 2.314.120,00
3232 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 1.867.074,14 0,00 0,00| 1.867.074,14
3233 | Usluge promidzbe i informiranja 412.907,00 0,00 0,00 412.907,00
3234 | Komunalne usluge 215.631,00 0,00 0,00 215.631,00
3235 | Zakupnine i najamnine 235.000,00 0,00 0,00 235.000,00
3236 | Zdravstvene i veterinarske usluge 14.210,00 0,00 0,00 14.210,00
3237 | Intelektualne i osobne usluge 264.115,48 0,00 0,00 264.115,48
3238 | Racunalne usluge 170.980,00 0,00 0,00 170.980,00
3239 | Ostale usluge 32.975,00 0,00 0,00 32.975,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 49.155,28 0,00 0,00 49.155,28
3241 | Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 49.155,28 0,00 0,00 49.155,28
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.268.832,15 6.250,00 0,28 | 2.275.082,15
3291 | Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela, povjerenstava i slicno 575.000,00 0,00 0,00 575.000,00
3292 | Premije osiguranja 83.353,15 0,00 0,00 83.353,15
3293 | Reprezentacija 112.000,00 0,00 0,00 112.000,00
3294 | Clanarine 33.279,00 0,00 0,00 33.279,00
3295 | Pristojbe i naknade 59.500,00 6.250,00 10,50 65.750,00
3299 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.405.700,00 0,00 0,00 1.405.700,00
34 Financijski rashodi 1.073.659,00 0,00 0,00 1.073.659,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
3423 | Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih i ostalih financijskih

institucija izvan javnog sektora 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
343 Ostali financijski rashodi 73.659,00 0,00 0,00 73.659,00
3431 | Bankarske usluge i usluge platnog prometa 41.659,00 0,00 0,00 41.659,00
3433 | Zatezne kamate 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
3434 | Ostali nespomenuti financijski rashodi 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge

naknade 2.938.350,00 0,00 0,00 2.938.350,00
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 2.938.350,00 0,00 0,00 2.938.350,00
3721 | Naknade gradanima i kucanstvima u novcu 956.600,00 0,00 0,00 956.600,00
3722 | Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 1.981.750,00 0,00 0,00 1.981.750,00
38 Ostali rashodi 5.078.754,37 293.750,00 578| 5.372.504,37
381 Tekuce donacije 2.649.750,00 193.750,00 7,31 2.843.500,00
3811 | Tekuce donacije u novcu 2.609.750,00 193.750,00 7,42 2.803.500,00
3812 | Tekuce donacije u naravi 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
382 Kapitalne donacije 125.705,93 100.000,00 79,55 225.705,93
3821 | Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 125.705,93 100.000,00 79,55 225.705,93
3822 | Kapitalne donacije gradanima i ku¢anstvima 0,00 0,00 0,00 0,00
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383 Kazne, penali i naknade Stete 41.389,83 0,00 0,00 41.389,83
3831 | Naknade Steta pravnim i fizickim osobama 41.389,83 0,00 0,00 41.389,83
385 Izvanredni rashodi 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
3851 | Nepredvideni rashodi do visine proracunske pricuve 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
386 Kapitalne pomoci 2.241.908,61 0,00 0,00 2.241.908,61
3861 | Kapitalne pomoci kreditnim i ostalim financijskim institucijama te

trgovackim drustvima u javnom sektoru 2.241.908,61 0,00 0,00 | 2.241.908,61

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.345.243,70  1.200.000,00 5.545.243,70
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 3.822,00 0,00 0,00 3.822,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 3.822,00 0,00 0,00 3.822,00
4111 | Zemljiste 3.822,00 0,00 0,00 3.822,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 4.133.708,68| 1.200.000,00 29,03 | 5.333.708,68
421 Gradevinski objekti 3.208.128,82 1.200.000,00 37,40 4.408.128,82
4212 | Poslovni objekti 1.927.943,97 200.000,00 10,37 2.127.943,97
4213 | Ceste, zeljeznice i ostali prometni objekti 1.000.000,00 |  1.000.000,00 100,00 | 2.000.000,00
4214 | Ostali gradevinski objekti 280.184,85 0,00 0,00 280.184,85
422 Postrojenja i oprema 358.894,00 0,00 0,00 358.894,00
4221 | Uredska oprema i namjestaj 215.557,00 0,00 0,00 215.557,00
4222 | Komunikacijska oprema 2.700,00 0,00 0,00 2.700,00
4223 | Oprema za odrzavanje i zastitu 87.000,00 0,00 0,00 87.000,00
4226 | Sportska i glazbena oprema 19.637,00 0,00 0,00 19.637,00
4227 | Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 34.000,00 0,00 0,00 34.000,00
423 Prijevozna sredstva 0,00 0,00 0,00 0,00
4231 | Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 0,00 0,00 0,00 0,00
424 | Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 77.800,00 0,00 0,00 77.800,00
4241 Knjige 76.000,00 0,00 0,00 76.000,00
4243 | Muzejski izlosci i predmeti prirodnih rijetkosti 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 488.885,86 0,00 0,00 488.885,86
4263 | Umjetnicka, literarna i znanstvena djela 93.750,00 0,00 0,00 93.750,00
4264 | Ostala nematerijalna proizvedena imovina 395.135,86 0,00 0,00 395.135,86
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 207.713,02 0,00 0,00 207.713,02
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 207.713,02 0,00 0,00 207.713,02
4511 | Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 207.713,02 0,00 0,00 207.713,02

B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

] Primici od financijske imovine i zaduZzivanja 15.000,00 15.000,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
816 | Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovackim drustvima i

obrtnicima izvan javnog sektora 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
8164 | Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
817 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
8172 | Povrat zajmova danih Zupanijskim proracunima 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.615.000,00 1.615.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 1.615.000,00 0,00 0,00| 1.615.000,00
544 | Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih

financijskih institucija izvan javnog sektora 1.615.000,00 0,00 0,00| 1.615.000,00
5443 | Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih institucija

izvan javnog sektora 1.615.000,00 0,00 0,00| 1.615.000,00

I1. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Posebni dio I. Izmjena i dopuna Proracuna Grada Vrbovca za 2013. godinu u kojem su rashodi i izdaci rasporedeni kroz
razdjele, glave i proracunske korisnike po osnovnim i potanjim namjenama mijenja se i glasi:
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BROJ

POZICUA| | \Ta

VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA

UKUPNO PRIHODI / PRIMICI

RAZDJEL 000 PRIHODI

PLANIRANO

34.207.642,57
34.207.642,57

PROMJENA

1ZNOS

1.500.000,00
1.500.000,00

(%)

NOVI IZNOS

35.707.642,57
35.707.642,57

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 19.513.750,00 0,00 0,00] 19.513.750,00
6 Prihodi poslovanja 19.513.750,00 0,00 0,00| 19.513.750,00
P000T |61111 | Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada i drugih
samostalnih djelatnosti 16.500.000,00 0,00/ 0,00| 16.500.000,00
P0002 |61113 | Dodatni udio poreza na dohodak za decentralizirane funkcije
0S-3,1% 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
P0003 61314 | Porez na kuce za odmor 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
P0004 | 61315 | Porez na koristenje javnih povrsina 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
P0005 61341 Porez na promet nekretnina 750.000,00 0,00 0,00 750.000,00
P0006 | 61424 | Porez na potrosnju alkoholnih i bezalkoholnih pica 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
P0007 | 61453 | Porez na tvrtku, odnosno naziv tvrtke 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
P0008 64131 Kamate na orocena sredstva 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
PO009 | 64132 |Kamate na depozite po videnju 7.050,00 0,00 0,00 7.050,00
P0010 | 64222 | Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljista 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00
P0011 64239 | Ostale naknade za koristenje nefinancijske imovine 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
P0012 | 64364 |Prihodi od kamata na dane zajmove tuzemnim obrtnicima 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
P0013 | 64372 | Prihodi od kamata za dane zajmove zupanijskim proracunima 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
P0014 | 65123 | Gradske i opcinske upravne pristojbe 420.700,00 0,00 0,00 420.700,00
P0015 65266 | Prihodi na temelju refundacija rashoda 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
P0016 |68191 | Ostale nespomenute kazne 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Izvor VLASTITI PRIHODI 820.474,02 0,00 0,00 820.474,02
6 Prihodi poslovanja 820.474,02 0,00( 0,00 820.474,02
P0017 | 64224 | Prihodi od iznajmljivanja stambenih objekata — garaze 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
P0018 | 64224 | Prihodi od iznajmljivanja stambenih objekata — zasticena
najmnina 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
P0019 | 64225 | Prihodi od zakupa poslovnih objekata 290.474,02 0,00 0,00 290.474,02
P0020 | 64229 | Ostali prihodi od iznajmljivanja i zakupa imovine — javne
povrdine 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
P0021 66151 Prihodi od pruzenih usluga — racunovodstvene usluge 204.000,00 0,00 0,00 204.000,00
Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 156.955,93 0,00 0,00 156.955,93
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 156.955,93 0,00( 0,00 156.955,93
P0022 | 71111 | Poljoprivredno zemljiste 0,00 0,00 0,00 0,00
P0023 |71112 | Gradevinsko zemljiste 0,00 0,00| 0,00 0,00
P0024 | 72119 | Ostali stambeni objekti — od prodaje stanova 31.250,00 0,00 0,00 31.250,00
P0024.1 | 72311 Osobni automobili 125.705,93 0,00 0,00 125.705,93
Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 5.375.000,00| 1.500.000,00| 27,91 6.875.000,00
6 Prihodi poslovanja 5.375.000,00 1.500.000,00| 27,91 6.875.000,00
P0025 | 64219 |Naknade za ostale koncesije 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
P0026 | 64231 |Naknada za eksploataciju mineralnih sirovina 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
P0027 64236 Spomenicka renta 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
P0028 |64299 | Ostali prihodi od nefinancijske imovine — naknada za
zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
P0029 65129 | Ostale naknade utvrdene gradskom odlukom — renta za
“Beljavine” 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
P0030 | 65141 | Prihod od turisticke zajednice — 30% od boraviSne pristojbe 20.000,00 0,00| 0,00 20.000,00
P0031 | 65148 | Prihod od naknade za promjenu namjene poljoprivrednog
zemljista 2.000,00 0,00| 0,00 2.000,00
P0032 | 65221 | Vodni doprinos — 8% od Hrvatskih voda 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
P0033 65241 Doprinosi za Sume 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
P0034 |65264 | Sufinanciranje gradana za komunalnu infrastrukturu 10.000,00 0,00/ 0,00 10.000,00
P0035 65311 Komunalni doprinosi 3.000.000,00| 1.500.000,00| 50,00 4.500.000,00
P0036 | 65321 Komunalne naknade 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00
P0037 | 65331 Naknade za prikljucak — vodovod i kanalizacija 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Izvor POMOCI - DRZAVNI PRORACUN 4.316.651,89 0,00 0,00 4.316.651,89
l6 | Prihodi poslovanja 4.316.651,89 0,00 000 4.316.651,89
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P0038 63311 | Tekuce pomoci iz drzavnog proracuna — Mala kola i djeca s
posebnim potrebama 58.200,00 0,00 0,00 58.200,00
P0039 |63321 |Kapitalne pomodi iz drzavnog proracuna 1.209.908,61 0,00] 0,00 1.209.908,61
P0042.1 | 63422 | Kapitalne pomodi od ostalih proracunskih korisnika — FZZO 0,00 0,00f 0,00 0,00
P0040 | 63511 | Tekuce pomodi izravnanja za decentralizirane funkcije — MF 2.786.443,00 0,00f 0,00| 2.786.443,00
P0041 63521 | Kapitalne pomod¢i izravnanja za decentralizirane funkcije 216.495,00 0,00f 0,00 216.495,00
P0042 |65269 | Ostali nespomenuti prihodi po posebnim propisima — stru¢no
usavrsavanje 45.605,28 0,00 0,00 45.605,28
Izvor POMOCI - ZUPANIJSKI PRORACUN 1.769.044,76 0,00 0,00 1.769.044,76
6 Prihodi poslovanja 1.769.044,76 0,00 0,00] 1.769.044,76
P0043 | 63312 | Tekuce pomodi iz zupanijskih proracuna — za stocarsku izlozbu 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
P0044 |63312 | Tekuce pomoci iz zupanijskih proracuna — za ogrjev 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
P0045 |63312 |Tekuce pomodi iz zupanijskih proracuna — za glazbeno scenski
program 26.200,00 0,00 0,00 26.200,00
P0046 | 63312 | Tekuce pomoci iz zupanijskih proracuna - za lokalne izbore 114.844,76 0,00[ 0,00 114.844,76
P0047 |63322 | Kapitalne pomodi iz zupanijskih proracuna — za nabavu knjiga 23.000,00 0,00/ 0,00 23.000,00
P0047.1 | 63322 | Kapitalne pomodi iz Zupanijskih prora¢una — za kapelicu BDM 30.000,00 0,00| 0,00 30.000,00
P0048 | 63322 | Kapitalne pomodi iz zupanijskih proracuna 1.200.000,00 0,00] 0,00 1.200.000,00
P0049 | 63322 |Kapitalne pomodi iz Zupanijskih proracuna — za drustvene
domove 140.000,00 0,00] 0,00 140.000,00
P0050  [63332 | Tekuce pomoci od proracunskih korisnika na temelju prijenosa
sredstava EU — za prekograni¢nu suradnju 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor POMOCI — OPCINSKI PRORACUNI 300.000,00 0,00{ 0,00 300.000,00
6 Prihodi poslovanja 300.000,00 0,00/ 0,00  300.000,00
P0051 63314 | Tekuée pomoci iz opcinskih proracuna — za oS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
I1zvor DONACIJE 1.940.765,97 0,00 0,00| 1.940.765,97
6 Prihodi poslovanja 1.940.765,97 0,00 0,00 1.940.765,97
P0052.2 | 66313 | Tekuce donacije od trgovackih drustava — za stocarsku izlozbu 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00
P0052 66321 | Kapitalne donacije od fizi¢kih osoba — za prostornoplansku
dokumentaciju 0,00 0,00| 0,00 0,00
P0052.1 | 66323 | Kapitalne donacije od trgovackih drustava 1.913.765,97 0,00 0,00] 1.913.76597
Izvor NAMJENSKI PRIMICI OD ZADUZIVANJA 15.000,00 0,00f 0,00 15.000,00
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
PO053 | 81642 | Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima — dugorocni 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
P0054 | 81722 | Povrat zajmova danih Zupanijskim proracunima — dugoro¢ni 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

UKUPNO RASHODI / IZDACI

RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA I IZVRSNA TIJELA GRADA

Glavni program A01 PREDSTAVNICKA I IZVRSNA GRADSKA VLAST

Program A01 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI

Aktivnost AO1 1000 A100001 Rashodi za zaposlene — gradonacelnik i zamjenik

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 516.340,00 516.340,00

34.207.642,57

2.928.717,36
2.494.818,36
1.566.713,08

516.340,00

1.500.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

4,38
0,00
0,00
0,00
0,00

35.707.642,57
2.928.717,36
2.494.818,36
1.566.713,08
516.340,00

3 Rashodi poslovanja 516.340,00 0,00/ 0,00 516.340,00

R0O0O01 31111 Place za zaposlene 445.000,00 0,00 0,00 445.000,00

R0002 |31213 | Darovi - dar djetetu, uskrsnice 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00

RO003 | 31215 | Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slucaj 0,00 0,00 0,00 0,00

R0004 |31216 | Regres za godisnji odmor 2.000,00 0,00/ 0,00 2.000,00

RO005 |31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — bozi¢nice i dr. 500,00 0,00| 0,00 500,00

R0006 |31321 | Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 57.850,00 0,00] 0,00 57.850,00
R0007 |31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja

na radu 2.225,00 0,001 0,00 2.225,00

RO008 |31332 | Doprinosi za obavezno osiguranje u slucaju nezaposlenosti 7.565,00 0,00 0,00 7.565,00

Aktivnost A01 1000 A100002 Materijalni rashodi i naknade predstavnicke i

izvr$ne vlasti

687.373,08

0,00

0,00

687.373,08

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 687.373,08 687.373,08

Rashodi poslovanja

687.373,08

0,00

0,00

687.373,08

RO009

32111

Dnevnice za sluzbeni put u zemlji

0,00

0,00

0,00

0,00
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RO0T0 [32115 |Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 0,00 0,00f 0,00 0,00
ROO1T [32121 | Naknade za prijevoz na posao i s posla 3.523,08 0,00f 0,00 3.523,08
RO012 | 32131 | Seminari, savjetovanja i simpoziji 850,00 0,00f 0,00 850,00
RO013  |32334 | Promidzbeni materijali 8.000,00 0,00] 0,00 8.000,00
RO0T4 |32911 |Naknade ¢lanovima predstavnickih tijela 430.000,00 0,00f 0,00 430.000,00
ROOT5 | 32911 Naknade ¢lanovima izvrénih tijela 145.000,00 0,00 0,00 145.000,00
ROOT6 | 32931 Reprezentacija 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00

Aktivnost AO1 1000 A100003 Sredstva javnog priopéavanja — mediji 363.000,00 0,00 0,00 363.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 363.00000] 0,00 000 363.000,00
3 Rashodi poslovanja 363.000,00 0,00( 0,00 363.000,00

RO017 |32339 |Ostale usluge promidzbe i informiranja
—novine i informiranje 320.000,00 0,00 0,00 320.000,00

RO018 |32339 |Ostale usluge promidzbe i informiranja
— zupanijska kronika 43.000,00 0,00 0,00 43.000,00
RO0T9 |32339 | Ostale usluge promidzbe i informiranja — ostalo 0,00 0,00| 0,00 0,00

Program A01 2000 FINANCIRANJE OSTALIH AKTIVNOSTI 928.105,28 0,00 0,00 928.105,28
Aktivnost AO1 2000 A100006 Politicke stranke 65.000,00 0,00 0,00 65.000,00
Izvor VIASTITI PRIHODI 65.00000] 000 000] 6500000
Rashodi poslovanja 65.000,00 65.000,00
Tekuce donacije politickim strankama 65.000,00 65.000,00
Aktivnost AO1 2000 A100007 Savjet mladih 12.500,00 0,00 0,00 12.500,00
Izvor VIASTITI PRIHODI 1250000 0,00 000  12500,00
Rashodi poslovanja 12.500,00 12.500,00
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — Savjet mladih 12.500,00 12.500,00
Aktivnost AO1 2000 A100008 Sredstva proracunske zalihe 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
Izvor VIASTITI PRIHODI 20.000,00 20.000,00
Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00
Nepredvideni rashodi do visine proracunske pricuve 20.000,00 20.000,00
Aktivnost AO1 2000 A100009 Pokrice proracunskog deficita iz prethodnih
razdoblja 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE . o000 o000 o000/ 000
Vlastiti izvori
Manjak prihoda poslovanja
Kapitalni projekt AO1 2000 K100002 Obnova voznog parka 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
Izvor VIASTITI PRIHODI 80.000,00 80.000,00
Rashodi poslovanja 80.000,00 80.000,00
Zakupnine i najamnine — vozilo 80.000,00 80.000,00
Tekuci projekt AO1 2000 T100001 Odrzavanje redovnih izbora 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI | 585.15524] 0,00 000 585.15524
3 Rashodi poslovanja 585.155,24 0,00/ 0,00 585.155,24
R0025 32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — lokalni izbori 585.155,24 0,00| 0,00 585.155,24
Izvor POMOCI - ZUPANIJSKI PRORACUN 114.844,76 114.844,76
3 Rashodi poslovanja 114.844,76 0,00/ 0,00 114.844,76
R0026  [32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — lokalni izbori 114.844,76 0,00 0,00 114.844,76

Tekuci projekt A01 2000 T100002 Projekt lokalnog zaposljavanja - struéno

usavrSavanje i javni radovi 50.605,28 0,00 0,00 50.605,28
Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
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3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R0027.1 | 32132 | Naknade ostalih troskova osobama izvan radnog odnosa 3.500,00 0,00f 0,00 3.500,00
R0027.1 32412 | Naknade ostalih troskova osobama izvan radnog odnosa 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00
Izvor POMOCI - DRZAVNI PRORACUN 45.605,28 0,00/ 0,00 45.605,28

3 Rashodi poslovanja 45.605,28 0,00( 0,00 45.605,28
R0027 | 32412 |Naknade ostalih troskova osobama izvan radnog odnosa 45.605,28 0,00f 0,00 45.605,28

Glavni program A02 MJESNA SAMOUPRAVA 433.899,00 0,00 0,00 433.899,00

Program A02 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI 433.899,00 0,00 0,00 433.899,00
Aktivnost A02 1000 A100001 Uredenje i odrzavanje drustvenih domova 433.899,00 0,00 0,00 433.899,00

3 Rashodi poslovanja 200.000,00 0,00( 0,00 200.000,00
R0028 |32231 Elektri¢na energija 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R0029 |32233 |Plin 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
RO030 | 32244 | Ostali materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
RO03T [32321 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja grad. objekata 50.000,00 0,00/ 0,00 50.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 93.899,00 0,00( 0,00 93.899,00
R0031.3 | 42212 | Uredski namjestaj 37.250,00 0,00 0,00 37.250,00
RO031.1 | 42261 | Sportska i rekreacijska oprema 899,00 0,00 0,00 899,00
R0031.2 | 45111 | Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 55.750,00 0,00 0,00 55.750,00
Izvor POMOCI - ZUPANIJSKI PRORACUN 140.000,00 140.000,00

| FUNKCISKA KIASIFIKACA 01 OPCEJAVNEUSLUGE | 14000000[  000] 000]  140.000,00]

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 140.000,00 0,00( 0,00 140.000,00

R0032 [45111 | Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 140.000,00 0,00/ 0,00 140.000,00

RAZDJEL 002 URED GRADONACELNIKA 590.395,00 0,00 0,00 590.395,00
Glavni program A03 REDOVNA DJELATNOST UPRAVNIH ODJELA 590.395,00 0,00 0,00 590.395,00
Program A03 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI 590.395,00 0,00 0,00 590.395,00
Aktivnost A03 1000 A100001 Rashodi za zaposlene u upravnim odjelima 552.370,00 0,00 0,00 552.370,00
3 Rashodi poslovanja 552.370,00 0,00( 0,00 552.370,00
RO033 | 31111 Place za zaposlene 460.000,00 0,00 0,00 460.000,00
R0O034 31212 Nagrade 7.650,00 0,00 0,00 7.650,00
RO035 | 31213 | Darovi — dar djetetu, uskrsnice 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
R0036 |31215 | Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slucaj 0,00 0,00 0,00 0,00
RO037 | 31216 | Regres za godisnji odmor 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
R0038 |31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — bozicnice i dr. 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0039 | 31321 | Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 59.800,00 0,00 0,00 59.800,00
RO040 | 31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja
na radu 2.300,00 0,00 0,00 2.300,00
RO041 | 31332 | Doprinosi za obavezno osiguranije u slucaju nezaposlenosti 7.820,00 0,00 0,00 7.820,00

Aktivnost A03 1000 A100002 Materijalni rashodi i rashodi za usluge 38.025,00 0,00 0,00 38.025,00

3 Rashodi poslovanja 38.025,00 0,00/ 0,00 38.025,00
R0O042 [32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 0,00 0,00 0,00 0,00
R0043  [32115 | Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 0,00 0,00/ 0,00 0,00
R0044 32121 | Naknade za prijevoz na posao i s posla 30.000,00 0,00] 0,00 30.000,00
RO045 |32131 Seminari, savjetovanja i simpoziji 2.150,00 0,00 0,00 2.150,00
R0O046 32132 | Tecajevi i strucni ispiti 875,00 0,00 0,00 875,00
R0043.7 | 32141 | Naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00
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RAZDJEL 003 UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE 4.410.702,83 0,00 0,00 4.410.702,83
Glavni program A03 REDOVNA DJELATNOST UPRAVNIH ODJELA 4.410.702,83 0,00 0,00 4.410.702,83
Program A03 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI 4.410.702,83 0,00 0,00 4.410.702,83
Aktivnost AO3 1000 A100001 Rashodi za zaposlene u upravnim odjelima 599.920,00 0,00 0,00 599.920,00
3 Rashodi poslovanja 599.920,00 0,00 0,00 599.920,00
RO047 | 31111 Place za zaposlene 510.000,00 0,00 0,00 510.000,00
R0048 |31213 |Darovi — dar djetetu, uskrsnice 2.400,00 0,00f 0,00 2.400,00
R0049 |31215 |Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slucaj 0,00 0,00f 0,00 0,00
RO050 31216 | Regres za godisnji odmor 8.000,00 0,00f 0,00 8.000,00
RO051 31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — boZi¢nice i dr. 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0052 |31321 | Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 66.300,00 0,00| 0,00 66.300,00
R0O053 31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja

na radu 2.550,00 0,00 0,00 2.550,00
RO054 {31332 | Doprinosi za obavezno osiguranje u slucaju nezaposlenosti 8.670,00 0,00 0,00 8.670,00

Aktivnost A03 1000 A100002 Materijalni rashodi i rashodi za usluge 1.164.532,83 0,00 0,00 1.164.532,83

1zvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.144.532,83 1.144.532,83

3 Rashodi poslovanja 1.144.532,83 0,00 0,00 1.144.532,83
RO055 | 32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 0,00 0,00 0,00 0,00
R0056 |32115 |Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 0,00 0,00 0,00 0,00
R0O057 32121 | Naknade za prijevoz na posao i s posla 17.000,00 0,00/ 0,00 17.000,00
RO058 | 32131 Seminari, savjetovanja i simpoziji 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0056.1 | 32141 | Naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
RO059 {32211 Uredski materijal 100.860,37 0,00 0,00 100.860,37
R0060 |32212 | Literatura (publikacije, casopisi, glasila, knjige i ostalo) 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
RO061 32214 | Materijal i sredstva za ¢is¢enje i odrZavanje 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R0062 |32231 Elektricna energija 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
R0063 |32233 |Plin 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
RO064 |32234 | Motorni benzin i dizel gorivo 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
R0065 |32244 | Ostali materijal i dijelovi za tekuce i invest. odrZzavanje 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0O066 | 32251 Sitni inventar 9.150,00 0,00 0,00 9.150,00
RO067 |32311 | Usluge telefona, telefaksa 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
R0068 |32312 | Usluge interneta 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00
RO069 | 32313 | Postarina (pisma, tiskanice i sl.) 85.000,00 0,00 0,00 85.000,00
R0070 32322 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja opreme 15.000,00 0,00| 0,00 15.000,00
RO07T |32323 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja prijevoznih sredstava 30.000,00 0,00| 0,00 30.000,00
R0072 |32341 | Opskrba vodom 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
RO073 | 32342 |lznosenje i odvoz smeca 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00
R0074 |32344 | Dimnjacarske i ekoloske usluge 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
RO075 | 32347 |Pricuva - zgrada Knjiznice 16.100,00 0,00 0,00 16.100,00
R0076 | 32347 |Pricuva - zgrada Brdo 19.500,00 0,00 0,00 19.500,00
R0077 32353 | Najamnine za opremu — fotokopirni aparat 15.000,00 0,00| 0,00 15.000,00
R0078 | 32372 | Ugovori o djelu 1.820,48 0,00 0,00 1.820,48
R0079  [32373 | Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja 10.000,00 0,00/ 0,00 10.000,00
RO080 32379 | Ostale intelektualne usluge — izrada elaborata i studija 26.250,00 0,00| 0,00 26.250,00
RO081 |32381 | Usluge aZuriranja racunalnih baza — odrZavanje softwarea 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
R0082 32389 | Ostale racunalne usluge — odrzavanje web stranice 44.280,00 0,00| 0,00 44.280,00
R0083 |32391 | Graficke i tiskarske usluge, usluge kopiranja i uvezivanja i sl. 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
R0O084 |32394 | Usluge pri registraciji prijevoznih sredstava 6.500,00 0,00] 0,00 6.500,00
R0085 {32399 | Ostale nespomenute usluge 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00
RO086 | 32921 | Premije osiguranja prijevoznih sredstava 25.000,00 0,00] 0,00 25.000,00
R0087 {32922 | Premije osiguranja ostale imovine 19.847,75 0,00 0,00 19.847,75
R0088 32923 | Premije osiguranja zaposlenih 4.334,40 0,00 0,00 4.334,40
RO089 [32941 | Tuzemne clanarine 27.000,00 0,00 0,00 27.000,00
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RO090 [32954 | Ostale pristojbe i naknade — RTV, komunalne naknade,
porezi i slicno 49.000,00 0,00 0,00 49.000,00
RO09T |32991 | Rashodi protokola (vijenci, cvijece, svijece i sl.) 5.000,00 0,00f 0,00 5.000,00
R0092 32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 0,00] 0,00 5.000,00
RO093  |34312 | Usluge platnog prometa 35.000,00 0,00] 0,00 35.000,00
R0094 |34333 | Zatezne kamate iz poslovnih odnosa 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
RO095 | 34349 | Ostali nespomenuti financijski rashodi — naplata 5% prihoda u
Drzavni proracun 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R0095.1 | 38319 | Ostale naknade steta pravnim i fizickim osobama 41.389,83 0,00] 0,00 41.389,83
Izvor VLASTITI PRIHODI 20.000,00 0,00{ 0,00 20.000,00
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 0,00( 0,00 20.000,00
R0096 |32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — prodaja stanova
- 55% drzavnom proracunu 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
Aktivnost A03 1000 A100003 Otplata dugorocnog zajma — ZABA 2.615.000,00 2.615.000,00
Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 2.600.000,00 0,00] 0,00] 2.600.000,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.600.000,00 0,00/ 0,00/ 1.600.000,00

RO098 | 54432 | Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih kreditnih

institucija izvan 'avnoi sektora 1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00

3 Rashodi poslovanja 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
RO097 |34233 | Kamate za primljene zajmove od tuzemnih kreditnih institucija | 1.000.000,00 0,00] 0,00 1.000.000,00
Izvor NAMJENSKI PRIMICI OD ZADUZIVANJA 15.000,00 0,00( 0,00 15.000,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 15.000,00 0,00/ 0,00 15.000,00

RO099 [54432 | Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih kreditnih
institucija izvan javnog sektora 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Kapitalni projekt A03 1000 K100002 Opremanje ureda Upravnih odjela 31.250,00 0,00 0,00 31.250,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 31.250,00 0,00 0,00 31.250,00
ROT00 | 42211 Racunala i racunalna oprema 31.250,00 0,00 0,00 31.250,00
ROT0T  [42212 | Uredski namjeitaj 0,00 0,00 0,00 0,00
RO102 |42222 | Telefoni i ostali komunikacijski uredaji 0,00 0,00/ 0,00 0,00
RO103 |42231 | Oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje 0,00 0,00| 0,00 0,00
ROT104 [42233 | Oprema za protupozarnu zastitu 0,00 0,00 0,00 0,00

RAZDJEL 004 UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI |

GOSPODARSTVO 10.195.183,45 1.006.250,00 9,87 11.201.433,45
Glavni program A03 REDOVNA DJELATNOST UPRAVNIH ODJELA 1.024.500,00 6.250,00 0,61 1.030.750,00
Program A03 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI 1.024.500,00 6.250,00 0,61 1.030.750,00
Aktivnost A03 1000 A100001 Rashodi za zaposlene u upravnim odjelima 949.250,00 0,00 0,00 949.250,00
lzvor OPCIPRIHODIIPRIMICL | 94925000 000 000 949.250,00
3 Rashodi poslovanja 949.250,00 0,00/ 0,00 949.250,00

RO105 31111 Place za zaposlene 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00
RO106 [31212 | Nagrade 2.250,00 0,00 0,00 2.250,00
RO107 |31213 | Darovi - dar djetetu, uskrsnice 5.400,00 0,00 0,00 5.400,00
RO108 |31215 | Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slucaj 0,00 0,00 0,00 0,00
ROT09 31216 Regres za godiSnji odmor 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
RO110 |[31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — bozi¢nice i dr. 8.000,00 0,00/ 0,00 8.000,00
ROT11 31321 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 104.000,00 0,00 0,00 104.000,00

ROT12 | 31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja

na radu 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00

RO113 [31332 | Doprinosi za obavezno osiguranje u slucaju nezaposlenosti 13.600,00 0,00/ 0,00 13.600,00
Aktivnost A03 1000 A100002 Materijalni rashodi i rashodi za usluge 75.250,00 6.250,00 8,31 81.500,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 75.250,00 6.250,00 81.500,00

3 Rashodi poslovanja 75.250,00 6.250,00| 8,31 81.500,00

RO114  [32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
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ROT15 |32115 |Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 0,00 0,00f 0,00 0,00
ROT16 [32121 | Naknade za prijevoz na posao i s posla 10.000,00 0,00f 0,00 10.000,00
RO117 | 32131 | Seminari, savjetovanja i simpoziji 2.000,00 0,00f 0,00 2.000,00
RO115.1 {32141 | Naknada za koridtenje privatnog automobila
u sluzbene svrhe 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
RO118 |32332 |Tisak, natjecaji i oglasi 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
RO119 |32375 |Geodetsko-katastarske usluge 16.000,00 0,00f 0,00 16.000,00
RO120 |32376 | Usluge vjestaCenja 750,00 0,00 0,00 750,00
RO121 [32952 | Sudske pristojbe 5.500,00 6.250,00 | 113,64 11.750,00
RO122 |32953 |Javnobiljeznicke pristojbe 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

Glavni program A04 GRADNJA OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE

Program A04 1000 VODOVOD
Kapitalni projekt A04 1000 K100001 Izgradnja sekundarne

vodovodne mreze

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE . 0,00]

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

5.480.995,29
1.389.643,46

0,00

1.000.000,00

0,00

18,24
0,00

6.480.995,29
1.389.643,46

0,00 0,00 0,00

Sufinanciranje izgradnje sekundarnog vodovoda

Kapitalni projekt A04 1000 K100005 Projekti magistralnog vodovoda

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 145.13586| 0,00 000 145.13586

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

145.135,86

145.135,86

0,00

0,00

145.135,86

145.135,86

R0123.1

Projekti regionalnog cjevovoda Zagreb — Istok

Kapitalni projekt A04 1000 K100007 Izgradnja vodovoda

145.135,86
1.244.507,60

0,00

0,00

145.135,86
1.244.507,60

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 3459899 000 o000] 3459899

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
R0123.3 | 42141 | Vodoopskrbni sustav Novo Selo — Luka — nadzor
Izvor POMOCI - DRZAVNI PRORACUN

34.598,99
34.598,99
1.209.908,61

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

34.598,99
34.598,99
1.209.908,61

Rashodi poslovanja
R0123.2 |38612 | Kapitalne pomodi trgovackim drustvima za izgradnju vodovoda
Program A04 1001 KANALIZACIJA 0,00 0,00 0,00 0,00
Kapitalni projekt A04 1001 K100001 Izgradnja kanalizacije u Gradu 0,00 0,00 0,00 0,00

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

1.209.908,61
1.209.908,61

1.209.908,61
1.209.908,61

Sufinanciranje izgradnje kanalizacije
Program A04 1002 JAVNA RASVJETA 8.685,86

8.685,86

0,00
0,00

0,00
0,00

8.685,86
8.685,86

Kapitalni projekt AO4 1002 K100001 Izgradnja javne rasvjete

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 8.68586| 000 0,00 8.685,86

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 8.685,86
8.685,86

1.553.822,00

8.685,86
8.685,86
2.553.822,00

Izgradnja javne rasvjete
Program A04 1004 CESTE, NOGOSTUPI, PARKIRALISTA

Kapitalni projekt AO4 1004 K100002 Spojna cesta Vrbovec — Martinska Ves
(kroz Poduzetnicku zonu - stari industrijski kolosijek) 1.000.000,00  1.000.000,00 100,00  2.000.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 500.00000] 0,00 000 500.000,00

500.000,00
500.000,00

1.000.000,00 64,36

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
42131 | Cesta - stari industrijski kolosijek

0,00
0,00

0,00
0,00

500.000,00
500.000,00

RO127
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Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00| 1.000.000,00 0,00| 1.000.000,00
R0O127.1 |42131 | Cesta — stari industrijski kolosijek 0,00| 1.000.000,00 0,00| 1.000.000,00
lzvor POMOCI — ZUPANIJSKI PRORACUN 500.000,00 0,00 000  500.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 500.000,00 500.000,00
Cesta — stari industrijski kolosijek 500.000,00 500.000,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100005 Izgradnja nogostupa 0,00 0,00 0,00 0,00

lzvor POMOCI - ZUPANIISKI PRORACUN _ 000] 000l 000 000

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Ostali slicni prometni objekti — izgradnja nogostupa
Kapitalni projekt A04 1004 K100006 Projektiranje cesta i nogostupa 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5000000  000] 000  50.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00

RO129 [42641 | Ostala nematerijalna proizvodna imovina — projekti cesta i
pjesackih staza 50.000,00 0,00f 0,00 50.000,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100009 Otkup zemljista za izgradnju infrastrukture 3.822,00 0,00 0,00 3.822,00

lvorDONACWE | | 38200  000] 000/ 382200

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 3.822,00 3.822,00
Gradevinsko zemljiste 3.822,00 3.822,00
Kapitalni projekt A0O4 1004 K100011 Sufinanciranje izgradnje cesta 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
lzvor POMOCI - ZUPANISKIPRORACUN | 50000000/ 0,00[ 0,00 50000000
Rashodi poslovanja 500.000,00 500.000,00
Kapitalne pomodi trgovackim drustvima u javnom sektoru 500.000,00 500.000,00
Program A04 1006 OSTALA ULAGANJA NA JAVNIM POVRSINAMA 86.900,00 0,00 0,00 86.900,00
Kapitalni projekt A04 1006 K100002 Izgradnja i uredenje djecjih igralista 86.900,00 0,00 0,00 86.900,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 86.900,00 86.900,00
Uredenje djecjih igralista 86.900,00 86.900,00
Program A04 1007 ODLAGALISTE KOMUNALNOG OTPADA 2.441.943,97 0,00 0,00  2.441.943,97
Kapitalni projekt A04 1007 K100001 Sanacija odlagalista komunalnog otpada
“Beljavine” 1.909.943,97 0,00 0,00 1.909.943,97
lzvor PRIHODIZAPOSEBNENAMJENE | o00]  000[ 000 000
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 0,00( 0,00 0,00
RO133 42129 | Ostali poslovni gradevinski objekti — deponij komunalnog
otpada 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor DONACIJE 1.909.943,97 1.909.943,97
| FUNKCUSKA KIASIFIKACIJA 05 ZASTITAOKOLBA [ 1.90994397]  0,00[ 0,00 1.909.94397]
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.909.943,97 0,00 0,00/ 1.909.943,97
RO133.1 [42129 | Ostali poslovni gradevinski objekti — odlagaliSte otpada

“Beljavine” 1.909.943,97 0,00 0,00 1.909.943,97

Kapitalni projekt A04 1007 K100002 Nabavka vozila za odvoz komunalnog
otpada 532.000,00 0,00 0,00 532.000,00

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 532.000,00 532.000,00

3 Rashodi poslovanja 532.000,00 0,00( 0,00 532.000,00

R0O133.2 |38612 | Kapitalne pomoci trgovackim drustvima u javnom sektoru —
nabavka vozila 532.000,00 0,00| 0,00 532.000,00
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Glavni program A05 ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Program A05 1000 ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Aktivnost A05 1000 A100001 Odrzavanje javne rasvjete

3.010.964,14
3.010.964,14
1.640.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

3.010.964,14
3.010.964,14
1.640.000,00

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 1.640.00000]  0,00| 0,00 1.640.000,00

Aktivnost A05 1000 A100002 Zimska sluzba

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 394.65000] 0,00 000 394.650,00

Rashodi poslovanja

394.650,00

394.650,00

0,00

3 Rashodi poslovanja 1.640.000,00 0,00 0,00 1.640.000,00
RO134 32231 | Elektri¢na energija — gradska javna rasvjeta 1.400.000,00 0,00f 0,00| 1.400.000,00
RO135 32329 |Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja —
rekonstrukcija postojece ulicne rasvjete 0,00 0,00 0,00 0,00
RO136 |32329 | Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja — javna
rasvjeta 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00

0,00

394.650,00

394.650,00

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih
objekata — zimska sluzba

Aktivnost A05 1000 A100003 Prometna signalizacija

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 5131414| 000 000 5131414

Rashodi poslovanja

394.650,00
51.314,14

51.314,14

0,00

0,00

394.650,00
51.314,14

51.314,14

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih
objekata — prometni znakovi

Aktivnost A05 1000 A100004 Odrzavanje javnih povrsina

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 300.000,00 300.000,00

51.314,14
725.000,00

0,00

0,00

51.314,14
725.000,00

3 Rashodi poslovanja 300.000,00 0,00( 0,00 300.000,00
RO139 [32329 | Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja — ¢iséenje i
odrzavanje zelenih povrsina 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 425.000,00 425.000,00
3 Rashodi poslovanja 425.000,00 0,00( 0,00 425.000,00

RO139.1 | 32329 | Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja — uredenje
javnih povrsina 400.000,00 0,00| 0,00 400.000,00
RO140 |32343 | Deratizacija 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

RO141

Aktivnost A05 1000 A100005 Odrzavanje nerazvrstanih cesta

32349

Ostale komunalne usluge — zbrinjavanje lesina i sl.

15.000,00
200.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

15.000,00
200.000,00

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 200000000 000 0,00  200.000,00

3 Rashodi poslovanja 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
RO142 [32329 | Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja — nerazvrstane
ceste 200.000,00 0,00| 0,00 200.000,00

Aktivnost A05 1000 A100010 Prigodno ukraSavanje grada

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 0o  0o00] o000 000

Rashodi poslovanja

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RO143

32329

Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja — prigodno
ukrasavanje

Aktivnost A05 1000 A100011 Odrzavanje kanalizacije

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE o000 o000 000 000

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00| 0,00 0,00
RO144 [32329 | Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja — odrzavanje
kanalizacije 0,00 0,00 0,00 0,00




Stranica 16 Glasnik Zagrebacke zupanije od 23. prosinca 2013. Broj 34/13

PROMJENA
VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA PLANIRANO NOVI IZNOS
1ZNOS (%)

BROJ
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Glavni program A08 PROSTORNO UREDENJE 187.500,00 0,00 0,00 187.500,00
Program A08 1000 PROSTORNI PLANOVI, UPU-i, DPU-i 93.750,00 0,00 0,00 93.750,00

Kapitalni projekt AO8 1000 K100003 Izmjena prostornog plana uredenja Grada
Vrbovca 93.750,00 0,00 0,00 93.750,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 93.75000] 000 o000]  93.750,00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 93.750,00 X X 93.750,00

Dokumenti prostornog uredenja — prostorni plan 93.750,00 , , 93.750,00

Program A08 1001 GEODETSKO-KATASTARSKA IZMJERA NA PODRUCJU
GRADA VRBOVCA 93.750,00 0,00 0,00 93.750,00

Aktivnost A08 1001 A100001 Geodetsko-katastarska izmjera na podrucju Grada
Vrbovca (2007.-2009. godine) 93.750,00 0,00 0,00 93.750,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 93.750,00 93.750,00

Rashodi poslovanja 93.750,00 , , 93.750,00
Geodetsko-katastarske usluge — geodetsko-katastarska izmjera 93.750,00 , , 93.750,00
Program A08 1003 RAZVOJ NOVIH PODUZETNICKIH ZONA

Kapitalni projekt AO8 1003 K100001 Donosenje UPU-a u novim Poduzetnickim
zonama

lzvor DONACIE __m-mm-m

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Dokumenti prostornog uredenja — UPU-i u zonama
Glavni program A09 OSTALA KAPITALNA ULAGANJA 14.224,02 0,00 0,00 14.224,02
Program A09 1006 ULAGANJA NA ZGRADAMA U GRADSKOM VIASNISTVU 14.224,02 0,00 0,00 14.224,02
Tekuci projekt A09 1006 T100001 Ulaganja na zgradama u vlasnistvu grada 14.224,02 0,00 0,00 14.224,02

Izvor VIASTITI PRIHODI 14.224,02 14.224,02

3 Rashodi poslovanja 2.261,00 0,00 0,00 2.261,00
ROT48 [32321 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih
objekata 2.261,00 0,00 0,00 2.261,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 11.963,02 0,00 0,00 11.963,02
RO149 |45111 | Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 11.963,02 0,00/ 0,00 11.963,02

Glavni program A19 PROGRAM ZASTITE KULTURE 150.000,00 ) ) 150.000,00

Program A19 1000 ZASTITA SPOMENIKA KULTURE 150.000,00 ) ) 150.000,00
Kapitalni projekt A19 1000 K100001 Rekonstrukcija kapelice BDM u Gornjem

Tkalcu 150.000,00 150.000,00

_mm

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00

RO149.2 | 42146 | Spomenici kulture — kapelica BDM 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00

Izvor POMOCI - ZUPANIJSKI PRORACUN 30.000,00 ! ! 30.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 0,00/ 0,00 30.000,00

RO149.1 [ 42146 | Spomenici kulture — kapelica BDM 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
GLAVA 05 POLJOPRIVREDA | GOSPODARSTVO 327.000,00 0,00 0,00 327.000,00

Glavni program A17 PROGRAMI POTICANJA GOSPODARSTVA |
POLJOPRIVREDE 327.000,00 0,00 0,00 327.000,00

Program A17 1000 PROGRAMI POTICANJA VRBOVECKOG GOSPODARSTVA |
POLJOPRIVREDE 327.000,00 0,00 0,00 327.000,00

Aktivnost A17 1000 A100005 Tekuce donacije Vrboveckim gospodarstvenicima i
uzgajivacima 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 45.000,00 0,00| 0,00 45.000,00
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Aktivnost A17 1000 A100006 Sufinanciranje umjetnog osjemenjivanja goveda

Izvor VIASTITI PRIHODI 20.000,00 20.000,00

Rashodi poslovanja

20.000,00

20.000,00

0,00

3 Rashodi poslovanja 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00
RO150 [38114 | Tekuce donacije — Vrbovecka udruga vinara i vinogradara 30.000,00 0,00] 0,00 30.000,00
ROT5T [38114 | Tekuce donacije — Konjogojska udruga Vrbovec 10.000,00 0,00] 0,00 10.000,00
RO152 |38114 | Tekuce donacije - Udruga pcelara Vrbovec 5.000,00 0,00f 0,00 5.000,00

0,00

20.000,00

20.000,00

Ostale tekuce donacije — SUUSGZZ

Kapitalni projekt A17 1000 K100001 Ulaganje u “Poduzetnicki centar”

Izvor POMOCI — ZUPANIJSKI PRORACUN 200.00000] 0,00 000  200.000,00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

20.000,00
200.000,00

200.000,00

0,00

0,00

20.000,00
200.000,00

200.000,00

Ostala nematerijalna proizvedena imovina — projekti za
Poduzetnicki centar

Tekuci projekt A17 1000 T100002 Gospodarske manifestacije

Izvor POMOCI - ZUPANIJSKI PRORACUN 35000000 000 000] 3500000

3

Rashodi poslovanja

200.000,00
62.000,00

35.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

200.000,00
62.000,00

35.000,00

RO155 {32999

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — stocarska izlozba

35.000,00

0,00

0,00

35.000,00

Izvor DONACIJE

Rashodi poslovanja

27.000,00

27.000,00

0,00

0,00

27.000,00

27.000,00

RO155.1 {32999

RAZDJEL 005 UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI

Ostali nespomenuti rashodi poslovanija — stocarska izlozba

Glavni program A03 REDOVNA DJELATNOST UPRAVNIH ODJELA
Program A03 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI

Aktivnost A03 1000 A100001 Rashodi za zaposlene u upravnim odjelima

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 317.840,00 317.840,00

27.000,00
16.082.643,93
322.840,00
322.840,00
317.840,00

0,00
493.750,00
0,00
0,00
0,00

0,00
3,07
0,00
0,00
0,00

27.000,00
16.576.393,93
322.840,00
322.840,00
317.840,00

Aktivnost AO3 1000 A100002 Materijalni rashodi i rashodi za usluge

)

0,00

3 Rashodi poslovanja 317.840,00 0,00 0,00 317.840,00

RO156 [ 31111 Place za zaposlene 270.000,00 0,00 0,00 270.000,00

RO157 |31213 | Darovi - dar djetetu, uskrsnice 1.800,00 0,001 0,00 1.800,00

RO158 |31215 | Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slucaj 0,00 0,001 0,00 0,00

RO159 |31216 | Regres za godisnji odmor 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00

RO160 |31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — bozi¢nice i dr. 1.000,00 0,001 0,00 1.000,00

RO161 |31321 | Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 35.100,00 0,001 0,00 35.100,00
RO162 |31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja

na radu 1.350,00 0,00 0,00 1.350,00

RO163 31332 | Doprinosi za obavezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti 4.590,00 0,00 0,00 4.590,00

0,00

5.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 5000000 000 0,00 5.000,00

GLAVA 05 SOCIJALNA SKRB, ZDRAVSTVO | DJELOVANJE OSTALIH UDRUGA
Glavni program A06 RELIGIJSKI PROGRAMI

Program A06 1000 RELIGIJSKI PROGRAMI
Aktivnost A06 1000 A100001 Donacije vjerskim zajednicama
Izvor VLASTITI PRIHODI

2.282.805,93
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00

100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00/ 0,00 5.000,00
RO164 |32111 | Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 0,00 0,001 0,00 0,00
RO165 |32115 | Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 0,00 0,00| 0,00 0,00
RO166 | 32131 | Seminari, savjetovanja i simpoziji 1.000,00 0,00] 0,00 1.000,00
RO165.1 | 32141 | Naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 4.000,00 0,00| 0,00 4.000,00

0,00

2.382.805,93
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
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3 Rashodi poslovanja 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
RO167 |38112 |Tekuce donacije vjerskim zajednicama — Sveti Vid Vrbovec 20.000,00 0,00| 0,00 20.000,00
RO168 |38112 |Tekuce donacije vjerskim zajednicama — Sveti Lovro Lovrecka

Varo$ 10.000,00 0,00] 0,00 10.000,00

Glavni program A12 PROGRAMI POTPORA U OBRAZOVANJU 753.000,00 0,00 0,00 753.000,00
Program A12 1000 PROGRAMI POTPORA U OBRAZOVANJU 753.000,00 0,00 0,00 753.000,00
Aktivnost A12 1000 A100002 Stipendije i $kolarine 303.000,00 0,00 0,00 303.000,00
[lzvor OPCIPRIHODIIPRIMICI | 30300000 000 000 303.000,00]
Rashodi poslovanja 303.000,00 303.000,00

Stipendije — ucenicke i studentske 303.000,00 303.000,00

Aktivnost A12 1000 A100003 Sufinanciranje prijevoza ucenika i studenata 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
Rashodi poslovanja 450.000,00 450.000,00

Sufinanciranje cijene prijevoza ucenika i studenata 450.000,00 450.000,00

Glavni program A13 PROGRAMI SOCIJALNE SKRBI | ZDRAVSTVA 1.085.600,00 100.000,00 9,21 1.185.600,00
Program A13 1000 PROGRAMI SOCIJALNE SKRBI I I ZDRAVSTVA 1.085.600,00 100.000,00 9,21 1.185.600,00
Aktivnost A13 1000 A100001 Briga o starijim osobama i umirovljenicima 102.000,00 0,00 0,00 102.000,00
3 Rashodi poslovanja 102.000,00 0,00( 0,00 102.000,00

RO171 | 37212 | Pomoc obiteljima i kucanstvima — prijevoz starijih osoba 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
RO172 |37219 | Ostale naknade — boZi¢nice umirovljenicima 0,00 0,00 0,00 0,00
RO173 |38114 | Tekuce donacije — Sindikat umirovljenika Vrbovec 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
RO174 |38114 |Tekuce donacije — Gradska udruga umirovljenika 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00

Aktivnost A13 1000 A100002 Briga o socijalno — ugroZenim skupinama 553.600,00 0,00 0,00 553.600,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 353.600,00] 0,00 000 353.600,00

3 Rashodi poslovanja 353.600,00 0,00( 0,00 353.600,00
RO175 | 37212 | Pomoc obiteljima i ku¢anstvima — pomoc socijalno i
zdravstveno ugrozenima 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
RO178.1 | 37219 | Ostale naknade iz proracuna u novcu — jednokratne novéane
pomodi 53.600,00 0,00 0,00 53.600,00
RO176 |37223 | Stanovanje — pomoc za komunalne troskove 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
RO177 | 37224 | Prehrana u skoli 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
RO178 |38117 | Tekuce donacije za socijalne i zdravstvene potrebe —
jednokratne novcane pomoci 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor POMOCI - ZUPANIJSKI PRORACUN 200.000,00 200.000,00
3 Rashodi poslovanja 200.000,00 0,00( 0,00 200.000,00
RO179 |37223 | Stanovanje — pomoc za ogrjev 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00

Aktivnost A13 1000 A100003 Provodenje natalitetnih mjera 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 250000000 0,00 0,00 250.000,00

250.000,00
250.000,00
180.000,00

Rashodi poslovanja
Porodiljne naknade
Aktivnost A13 1000 A100004 Sufinanciranje zdravstvene zastite

250.000,00
250.000,00
180.000,00

0,00 0,00

Izvor VIASTITI PRIHODI 180.00000]  000] 0,00  180.000,00

Rashodi poslovanja 180.000,00

180.000,00

180.000,00
180.000,00

Pomoc obiteljima i kucanstvima — logopedska terapija
Kapitalni projekt A13 1000 K100001 Sufinanciranje kapitalnih projekata u Domu
zdravlja

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI

100.000,00
100.000,00

100.000,00

0,00 0,00  100.000,00
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3 Rashodi poslovanja 0,00 100.000,00| 0,00 100.000,00

RO181.1 {38211 |Kapitalne donacije zdravstvenim neproizvodnim
organizacijama — sufinanciranje izgradnje lifta u Domu zdravlja 0,00 100.000,00| 0,00 100.000,00

Glavni program A14 PROGRAMI HUMANITARNIH UDRUGA
Program A14 1000 PROGRAMI HUMANITARNIH UDRUGA
Aktivnost A14 1000 A100001 Ostale humanitarne aktivnosti

414.205,93 0,00 0,00
414.205,93 0,00 0,00
190.000,00 0,00 0,00

414.205,93
414.205,93
190.000,00

Izvor VIASTITI PRIHODI 190.000,00 190.000,00

3 Rashodi poslovanja 190.000,00 0,00 0,00 190.000,00
RO182 [38114 | Tekuce donacije - Udruga slijepih Zagreb 8.000,00 0,00] 0,00 8.000,00
RO183 [38114 | Tekuce donacije - Udruga gluhih Zagrebacke zupanije 5.000,00 0,00] 0,00 5.000,00
RO184 |38114 |Tekuce donacije — Udruga za terapijsko jahanje 20.000,00 0,00f 0,00 20.000,00
RO185 |38114 | Tekuce donacije — Udruga “Nasi snovi” 30.000,00 0,00f 0,00 30.000,00
RO186 |38114 |Tekuce donacije — Udruga invalida Vrbovec 10.000,00 0,00f 0,00 10.000,00

RO187 |38114 | Tekuce donacije — Udruga oboljelih od multiple skleroze 0,00 0,00| 0,00 0,00

RO188 |38114 |Tekuce donacije — Udruga Zena oboljelih od raka dojke 2.000,00 0,00| 0,00 2.000,00
RO189 |38114 |Tekuce donacije — Udruga “Osmijeh” 5.000,00 0,00f 0,00 5.000,00
RO190 |38118 |Tekuce donacije — Caritas 10.000,00 0,00f 0,00 10.000,00
RO19T | 38118 | Tekuce donacije — Crveni kriz Vrbovec 100.000,00 0,00f 0,00 100.000,00

Aktivnost A14 1000 A100002 Aktivnosti proistekle iz Domovinskog rata i I. i Il

svjetskog rata 91.000,00 0,00 0,00 91.000,00

3 Rashodi poslovanja 91.000,00 0,00( 0,00 91.000,00
R0196.1 | 37229 | Prikljucci za branitelje na komunalnu infrastrukturu 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
RO192 |38114 | Tekuce donacije — Udruga veterana vojne policije 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00
RO193 | 38114 | Tekuce donacije — Udruga antifasistickih boraca NOR-a Vrbovec 0,00 0,00| 0,00 0,00
RO194 |38114 |Tekuce donacije — HVIDRA 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
RO195 |38114 | Tekuce donacije — Hrvatski Casnicki zbor 31.000,00 0,00 0,00 31.000,00
RO196 |38221 | Prikljucci za branitelje na komunalnu infrastrukturu 0,00 0,00/ 0,00 0,00

Aktivnost A14 1000 A100003 Aktivnosti suzbijanja ovisnosti i prevencije od

ovisnosti 133.205,93 0,00 0,00 133.205,93

3 Rashodi poslovanja 7.500,00 0,00( 0,00 7.500,00
RO197 132999 | Ostali nespomenuti rashodi — akcija MAHT, MAH2 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
RO198 |38114 | Tekuce donacije — Klub lijecenih alkoholi¢ara 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00
RO199 |38114 | Tekuce donacije — Udruga Svjetlost 0,00 0,00 0,00 0,00
R0200 |38118 | Tekuce donacije — Cenacolo 0,00 0,00 0,00 0,00

Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE

125.705,93 125.705,93

3 Rashodi poslovanja
R0200.1 | 38216

125.705,93 0,00| 0,00
125.705,93 0,00| 0,00

125.705,93
125.705,93

Kapitalne donacije zakladama i fundacijama

GLAVA 10 VRTICI
Glavni program A18 PROGRAMI PREDSKOLSKOG ODGOJA
Program A18 1000 SUFINANCIRANJE U PRIVATNIM VRTICIMA

Aktivnost A18 1000 A100001 Sufinanciranje u Djecjem vrticu “DOBRI”

4.961.660,00
1.000.000,00
1.000.000,00

600.000,00

200.000,00
0,00
0,00
0,00

4,03
0,00
0,00
0,00

5.161.660,00
1.000.000,00
1.000.000,00

600.000,00

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 600.000,00 600.000,00

Rashodi poslovanja

600.000,00

600.000,00

Sufinanciranje predskolskog odgoja u DV “Dobri”

Aktivnost A18 1000 A100002 Sufinanciranje u Djecjem vrticu
“Carobna Suma”

1zvor OPCI PRIHODI I PRIMICI

600.000,00

400.000,00
400.000,00

0,00

0,00

600.000,00

400.000,00
400.000,00




Stranica 20 Glasnik Zagrebacke zupanije od 23. prosinca 2013. Broj 34/13

PROMJENA
VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA PLANIRANO NOVI IZNOS
1ZNOS (%)

3 Rashodi poslovanja 400.000,00 0,00f 0,00 400.000,00
R0202 [37229 | Sufinanciranje predskolskog odgoja u DV “Didi” 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00

POZICIJA

PRORACUNSKI KORISNIK 27183 DJECJI VRTIC VRBOVEC 3.961.660,00 200.000,00 505 4.161.660,00
Glavni program A18 PROGRAMI PREDSKOLSKOG ODGOJA 3.961.660,00 200.000,00 505 4.161.660,00
Program A18 1001 REDOVNA DJELATNOST DJECJEG VRTICA VRBOVEC 3.874.660,00 0,00 0,00 3.874.660,00
Aktivnost A18 1001 A100001 Financiranje redovne djelatnosti Djecjeg vrtica
Vrbovec 3.816.460,00 0,00 0,00 3.816.460,00
3 Rashodi poslovanja 3.816.460,00 0,00| 0,00] 3.816.460,00

R0203 31111 Place za zaposlene 2.890.000,00 0,00 0,00 2.890.000,00
R0204 |31212 |Nagrade 13.200,00 0,00 0,00 13.200,00
R0205 |31213 | Darovi djeci 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00
R0206 {31213 | Darovi u naravi 14.800,00 0,00 0,00 14.800,00
R0207 |31214 | Otpremnine 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00
R0208 |31216 | Regres za godisnji odmor 39.000,00 0,00 0,00 39.000,00
R0209 |31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — bozi¢nice 77.180,00 0,00 0,00 77.180,00
R0210 |31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — uskrsnice 35.000,00 0,00| 0,00 35.000,00
R021T |31219 | Ostali nenavedeni rashodi za zaposlene — solidarne pomoci 10.000,00 0,00| 0,00 10.000,00
RO212 | 31321 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 375.700,00 0,00 0,00 375.700,00
R0213 31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja

na radu 14.450,00 0,00 0,00 14.450,00
R0214 | 31332 | Doprinosi za obavezno osiguranije u slucaju nezaposlenosti 46.240,00 0,00| 0,00 46.240,00
R0215 | 31333 | Poseban doprinos za poticanje zaposljavanja osoba s

invaliditetom 2.890,00 0,00 0,00 2.890,00
R0216 32121 | Naknade za prijevoz na posao i s posla 125.000,00 0,00| 0,00 125.000,00
R0O217 32122 | Naknade za rad na terenu 0,00 0,00 0,00 0,00
R0218 |32352 | Najamnine za gradevinske objekte — Pastoralni centar 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00

Aktivnost A18 1001 A100002 Financiranje “Male skole” 58.200,00 0,00 0,00 58.200,00

Izvor POMOCI-DRZAVNIPRORACUN | 5820000 000 000]  58200,00]
3 Rashodi poslovanja 58.200,00 0,00 0,00 58.200,00

R0219 | 32131 | Seminari, savjetovanja i simpoziji 3.000,00 0,00| 0,00 3.000,00

R0220 32212 Literatura 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00

R0O221 32222 Didakticka sredstva 44.300,00 0,00 0,00 44.300,00

R0222 32251 Sitni inventar 9.400,00 0,00 0,00 9.400,00

Program A18 1002 KAPITALNA ULAGANJA U GRADSKOM VRTICU 87.000,00 200.000,00 229,89 287.000,00
Kapitalni projekt A18 1002 K100001 Kapitalna ulaganja u Gradskom vrticu 87.000,00 200.000,00 229,89 287.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 87.000,00 200.000,00 | 229,89 287.000,00
R0224.1 | 42123 | Kroviste na zgradi vrti¢a 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00
R0223  |42231 | Oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje 87.000,00 0,00| 0,00 87.000,00
R0224 | 42311 | Osobni automobili 0,00 0,00 0,00 0,00
GLAVA 15 KULTURA 2.214.900,00 0,00 0,00 2.214.900,00
Glavni program A10 PROGRAMSKA DJELATNOST KULTURE 891.500,00 0,00 0,00 891.500,00
Program A10 1002 KULTURNO | TURISTICKO PROMICANJE GRADA 891.500,00 0,00 0,00 891.500,00
Aktivnost A10 1002 A100001 Aktivnosti kulturnog i turistickog promicanja
Grada Vrbovca 786.500,00 0,00 0,00 786.500,00
3 Rashodi poslovanja 786.500,00 0,00| 0,00 786.500,00
R0225 [32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — Bozi¢ i Nova godina 20.000,00 0,00] 0,00 20.000,00

R0226 |32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — Fasnik 35.000,00 0,00 0,00 35.000,00
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R0227 [32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — Dan Crada i sli¢ne
manifestacije 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
R0228 32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — Kaj su jeli nasi stari 260.000,00 0,00| 0,00 260.000,00
R0228.1 | 32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — medugradsko
kulturno promicanje 46.000,00 0,00 0,00 46.000,00

R0229 |38114 | Tekuce donacije - Kinoloska udruga Vrbovec 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
R0230 |38114 | Tekuce donacije — Udruga Harmonija 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R0231 38114 | Tekuce donacije — HKUD “Petar Zrinski” 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
R0232 |38114 | Tekuce donacije — Limena glazba Vrbovec 50.000,00 0,00f 0,00 50.000,00
R0233 | 38114 | Tekuce donacije — Izvorna folklorna skupina Brcevec 5.000,00 0,00f 0,00 5.000,00
R0234 |38114 |Tekuce donacije — Likovna udruga Vrbovec 0,00 0,00f 0,00 0,00
R0235 |38114 |Tekuce donacije — Udruga “LUC” Vrbovec 1.000,00 0,00f 0,00 1.000,00
R0236 |38114 |Tekuce donacije — Udruga “Oldtimera” 1.000,00 0,00f 0,00 1.000,00
R0237 |38114 |Tekuce donacije — Vrbovecka udruga mladih 10.000,00 0,00f 0,00 10.000,00
R0238 |38114 |Tekuce donacije — Wireless 2.500,00 0,00f 0,00 2.500,00
R0239 |38114 | Tekuce donacije — Udruga “Golub” 0,00 0,00f 0,00 0,00
R0240 |38119 | Ostale tekuce donacije — Matica Hrvatske, podruznica Vrbovec 0,00 0,00| 0,00 0,00
R0241 |38119 | Ostale tekuce donacije — Turisticka zajednica Vrbovec 120.000,00 0,00f 0,00 120.000,00
R0242 |38129 | Ostale tekuce donacije u naravi 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00

Teku¢i projekt A10 1002 T100002 Prekograni¢na suradnja

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 105.000,00 105.000,00

Rashodi poslovanja

105.000,00

105.000,00

0,00

0,00

105.000,00

105.000,00

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — kulturna razmjena

PRORACUNSKI KORISNIK 26282 NARODNA KNJIZNICA

Glavni program A10 PROGRAMSKA DJELATNOST KULTURE
Program A10 1004 REDOVNA DJELATNOST NARODNE KNJIZNICE
Aktivnost A10 1004 A100001 Rashodi za zaposlene

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 413.28500]  0,00| 000 413.285,00

105.000,00
603.700,00
603.700,00
603.700,00
413.285,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

105.000,00
603.700,00
603.700,00
603.700,00
413.285,00

3 Rashodi poslovanja 413.285,00 0,00 0,00 413.285,00
RO244 | 31111 Place za zaposlene 342.000,00 0,00 0,00 342.000,00
R0245 |31212 |Nagrade 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
R0246 31213 | Darovi 12.300,00 0,00 0,00 12.300,00
R0247 |31216 | Regres za godisnji odmor 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R0248 |31321 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 44.460,00 0,00 0,00 44.460,00
R0249 | 31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja
na radu 1.710,00 0,00 0,00 1.710,00
R0250 |31332 | Doprinosi za obavezno osiguranje u slucaju nezaposlenosti 5.815,00 0,001 0,00 5.815,00
Aktivnost A10 1004 A100002 Materijalni rashodi i rashodi za usluge 110.415,00 0,00 0,00 110.415,00
lzor OPCIPRIHODIIPRIMIC | 11041500]  000[ 000 11041500
3 Rashodi poslovanja 110.415,00 0,00 0,00 110.415,00
R025T |32121 |Naknade za prijevoz na posao i s posla 16.570,00 0,00 0,00 16.570,00
R0252 [32211 | Uredski materijal 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00
R0253 |32212 | Literatura (publikacije, ¢asopisi, glasila, knjige i ostalo) 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00
R0O254 | 32231 Elektricna energija 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
R0255 {32233 |Plin 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00
R0256 |32242 |Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje opreme 2.500,00 0,00| 0,00 2.500,00
R0257 32251 | Sitni inventar 2.000,00 0,00| 0,00 2.000,00
R0258 |32311 | Usluge telefona, telefaksa 6.000,00 0,00/ 0,00 6.000,00
R0259 32312 Usluge interneta 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
R0260 [32322 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme 4.000,00 0,00/ 0,00 4.000,00
R0O261 32342 Iznoenje i odvoz smeca 3.810,00 0,00 0,00 3.810,00
R0262 32377 | Usluge agencija, studentskog servisa (prijepisi, prijevodi i dr.) 515,00 0,00/ 0,00 515,00
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R0263 |32389 |Ostale racunalne usluge 13.400,00 0,00f 0,00 13.400,00
R0264 [32922 | Premije osiguranja ostale imovine 5.120,00 0,00 0,00 5.120,00

Kapitalni projekt A10 1004 K100001 Obnova fonda knjiga u knjiznici i ostala
kapitalna ulaganja u Narodnoj kniiznici

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 57.000,00 mm 57.000,00

80.000,00

r

0,00

80.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 57.000,00 0,00( 0,00 57.000,00
R0O265 |42211 Racunala i ra¢unalna oprema 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R0O266 42411 Knjige 47.000,00 0,00 0,00 47.000,00

Izvor POMOCI -

ZUPANIJSKI PRORACUN

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

23.000,00

23.000,00

0,00

0,00

23.000,00

23.000,00

R0267 | 42411

Knjige

PRORACUNSKI KORISNIK 42901 PUCKO OTVORENO UCILISTE
Glavni program A10 PROGRAMSKA DJELATNOST KULTURE
Program A10 1003 REDOVNA DJELATNOST PUCKOG OTVORENOG UCILISTA

Aktivnost A10 1003 A100001 Rashodi za zaposlene

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 567.005,00 567.005,00

23.000,00
719.700,00
719.700,00
719.700,00
567.005,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

23.000,00
719.700,00
719.700,00
719.700,00
567.005,00

Aktivnost A10 1003 A100002 Materijalni rashodi i rashodi za usluge

150.895,00

0,00

3 Rashodi poslovanja 567.005,00 0,00 0,00 567.005,00
R0268 | 31111 Place za zaposlene 466.775,00 0,00 0,00 466.775,00
R0268.1 | 31212  |]ubilarne nagrade 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00
R0O269 |31213 | Darovi 18.280,00 0,00 0,00 18.280,00
R0269.1 | 31215 | Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slucaj 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R0270 |31216 | Regres za godisnji odmor 5.500,00 0,00/ 0,00 5.500,00
R0O271 31321 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 60.681,00 0,00 0,00 60.681,00
R0272 | 31322 | Doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja
na radu 2.334,00 0,00| 0,00 2.334,00
R0273 | 31332 | Doprinosi za obavezno osiguranije u slucaju nezaposlenosti 7.468,00 0,00 0,00 7.468,00
R0274 {31333 | Poseban doprinos za poticanje zaposljavanja osoba s
invaliditetom 467,00 0,00 0,00 467,00

0,00

150.895,00

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 124.69500) 000 000 124.695,00

3 Rashodi poslovanja 124.695,00 0,00 0,00 124.695,00
R0O275 |32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 1.650,00 0,00 0,00 1.650,00
R0276 | 32121 | Naknade za prijevoz na posao i s posla 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00
RO277 | 32141 Naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
R0278 | 32211 Uredski materijal 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
R0279  [32219 | Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja 6.000,00 0,00/ 0,00 6.000,00
R0280 |32231 |Elektricna energija 1.000,00 0,00| 0,00 1.000,00
R0281 32233 | Plin 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
R0282 |32234 | Motorni benzin i dizel gorivo 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R0283 [32242 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje
postrojenja i opreme 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0284 |32251 | Sitni inventar 7.000,00 0,00| 0,00 7.000,00
R0285 [32311 Usluge telefona, telefaksa 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R0286 [32321 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih
objekata 1.000,00 0,00| 0,00 1.000,00
R0287 32322 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme 2.000,00 0,00| 0,00 2.000,00
R0288 |32334 | Promidzbeni materijali 9.957,00 0,00 0,00 9.957,00
R0289 |32341 | Opskrba vodom 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
R0290 |32353 | Najamnine za opremu 0,00 0,001 0,00 0,00
R0291 32371 | Autorski honorari 23.800,00 0,00 0,00 23.800,00
R0292 |32377 | Usluge agencija, studentskog servisa (prijepisi, prijevodi i drugo) 8.000,00 0,00| 0,00 8.000,00
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R0293 |32379 | Ostale intelektualne usluge 1.500,00 0,00f 0,00 1.500,00
R0294 32389 |Ostale racunalne usluge 1.000,00 0,00| 0,00 1.000,00
R0294.1 | 32391 | Graficke i tiskarske usluge 3.475,00 0,00f 0,00 3.475,00
R0295 32392 Film i izrada fotografija 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0296 32393 Uredenje prostora 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00
R0297 |32411 |Naknade troskova sluzbenog puta 1.000,00 0,00f 0,00 1.000,00
R0297.1 {32921 | Premije osiguranja prijevoznih sredstava 4.124,00 0,00f 0,00 4.124,00
R0298 [32923 | Premije osiguranja zaposlenih 689,00 0,00] 0,00 689,00
RO299 |32931 Reprezentacija 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
R0300 |37229 |Ostale naknade iz proracuna u naravi 4.000,00 0,00f 0,00 4.000,00
Izvor POMOCI - ZUPANIJSKI PRORACUN 26.200,00 0,00 0,00 26.200,00
| FUNKCIJSKA KLASIFIKACIA 08 REKREACUA, KULTURA IREUGIA | 2620000 000] 000] 2620000
3 Rashodi poslovanja 26.200,00 0,00( 0,00 26.200,00
RO301 32371 Autorski honorari 26.200,00 0,00 0,00 26.200,00

Kapitalni projekt A10 1003 K100001 Kapitalna ulaganja u POU

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 180000  0,00] 0,00 1.800,00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

1.800,00

1.800,00

0,00

0,00

1.800,00

1.800,00

R0301.1

Muzejski izlosci

GLAVA 20 VATROGASTVO I CIVILNA ZASTITA

Glavni program A16 ZASTITA OD POZARA | SPASAVANJE
Program A16 1000 ZASTITA OD POZARA | SPASAVANJE
Aktivnost A16 1000 A100001 Pomo¢ DVD-ima na podrucju Grada Vrbovca

1.800,00
561.000,00
561.000,00
561.000,00

51.000,00

45.000,00
45.000,00
45.000,00

0,00

8,02
8,02
8,02
0,00

1.800,00
606.000,00
606.000,00
606.000,00

51.000,00

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 51000000 000 000  51.000,00

Rashodi poslovanja

51.000,00

51.000,00

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja — pomo¢ DVD-ima
Aktivnost A16 1000 A100002 Tekuce donacije Vatrogasnoj zajednici Vrbovec

51.000,00
495.000,00

45.000,00

9,09

51.000,00
540.000,00

Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 495.000,00|  45.000,00 540.000,00

Rashodi poslovanja

495.000,00

45.000,00

540.000,00

Ostale tekuce donacije — Vatrogasna zajednica
Aktivnost A16 1000 A100003 Civilna zastita Grada Vrbovca

495.000,00
15.000,00

45.000,00
0,00

0,00

540.000,00
15.000,00

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 15.000,00 15.000,00

Rashodi poslovanja

15.000,00

15.000,00

Ostale tekuce donacije — Civilna zastita Grada Vrbovca
GLAVA 25 SPORT | REKREACIJA
Glavni program A15 RAZVOJ SPORTA
Program A15 1000 GRADSKA ZAJEDNICA SPORTSKIH UDRUGA
Aktivnost A15 1000 A100001 Tekuce donacije sportskim klubovima

15.000,00
1.338.750,00
1.338.750,00
1.338.750,00
1.338.750,00

148.750,00
148.750,00
148.750,00
148.750,00

11,11
11,11
11,11
11,11

15.000,00
1.487.500,00
1.487.500,00
1.487.500,00
1.487.500,00

Izvor OPCI PRIHODI I PRIMICI 1.338.750,00|  148.750,00| 11,11| 1.487.500,00

Rashodi poslovanja

1.338.750,00

148.750,00

1.487.500,00

Tekuce donacije Gradskoj zajednici sportskih udruga
GLAVA 30 OSNOVNO SKOLSTVO
Glavni program A12 PROGRAMI POTPORA U OBRAZOVANJU
Program A12 1000 PROGRAMI POTPORA U OBRAZOVANJU
Aktivnost A12 1000 A100004 Sufinanciranje skole plivanja

1.338.750,00
4.400.688,00
97.750,00
97.750,00
97.750,00

148.750,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.487.500,00
4.400.688,00
97.750,00
97.750,00
97.750,00

Izvor VIASTITI PRIHODI 97.75000] 000 000]  97.750,00

3 Rashodi poslovanja 97.750,00 0,00 0,00 97.750,00
R0306.1 | 37229 | Ostale naknade iz proracuna u naravi — Skola plivanja 97.750,00 0,00 0,00 97.750,00
R0306 |38119 | Ostale tekuce donacije — Skola plivanja 0,00 0,00/ 0,00 0,00
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PRORACUNSKI KORISNIK 15962 I. OSNOVNA SKOLA VRBOVEC 2.279.484,00 0,00 0,00  2.279.484,00
Glavni program A07 DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE OSNOVNOG SKOLSTVA 2.279.484,00 0,00 0,00  2.279.484,00
Program A07 1000 PROGRAM FINANCIRANJA ZAKONSKOG STANDARDA U
SKOLAMA 2.279.484,00 000 000 2.279.484,00
Aktivnost AO7 1000 A100001 Financiranje materijalnih rashoda 2.200.608,00 0,00 0,00 2.200.608,00
3 Rashodi poslovanja 1.000.000,00 0,00 0,00/ 1.000.000,00
R0307 |32319 | Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz 1.000.000,00 0,00 0,00| 1.000.000,00
1zvor POMOCI - DRZAVNI PRORACUN 900.608,00 0,00| 0,00 900.608,00
| FUNKCUSKA KIASIFIKACA 09 OBRAZOVANIE | ooo6o00[  000] 000]  900.608,00
3 Rashodi poslovanja 900.608,00 0,00( 0,00 900.608,00
R0308 |32111 | Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 39.000,00 0,00 0,00 39.000,00
R0309 |32113 |Naknade za smjestaj na sluzbenom putu u zemlji 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R0310 | 32115 |Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
RO311 32131 Seminari, savjetovanja i simpoziji 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R0312 | 32141 |Naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 5.020,00 0,00 0,00 5.020,00
RO313 | 32211 Uredski materijal 18.293,00 0,00 0,00 18.293,00
RO314 |32212 | Literatura (publikacije, ¢asopisi, glasila, knjige i ostalo) 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
RO315 |32214 | Materijal i sredstva za ¢iséenje i odrZavanje 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
RO316 [32216 | Materijal za higijenske potrebe i njegu 4.000,00 0,00| 0,00 4.000,00
RO317 |32231 Elektri¢na energija 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
RO318 |32233 |Plin 256.516,00 0,00 0,00 256.516,00
RO319 [32234 | Motorni benzin i dizel gorivo 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0320 [32239 | Loz ulje — Preseka 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
R0O321T 32241 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje
gradevevinskih objekata 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R0322 | 32242 |Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje opreme 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R0323 |32244 | Ostali materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 7.760,00 0,00/ 0,00 7.760,00
R0324 | 32311 | Usluge telefona, telefaksa 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
R0325 |32312 | Usluge interneta 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R0326 |32313 | Postarina (pisma, tiskanice i sl.) 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
R0327 |32319 | Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz 162.020,00 0,00 0,00 162.020,00
R0328 [32321 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih
objekata 39.900,00 0,00 0,00 39.900,00
R0329 |32322 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme 30.200,00 0,00 0,00 30.200,00
R0330 |32329 | Ostale usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 9.900,00 0,00 0,00 9.900,00
RO331 32341 Opskrba vodom 42.041,00 0,00 0,00 42.041,00
R0332 | 32342 |lznoSenje i odvoz smeca 25.620,00 0,00 0,00 25.620,00
R0333 | 32343 | Deratizacija i dezinsekcija 0,00 0,00 0,00 0,00
R0334 |32344 | Dimnjacarske i ekoloske usluge 0,00 0,00/ 0,00 0,00
R0335 | 32361 | Obveznii preventivni zdravstveni pregledi zaposlenika 0,00 0,00 0,00 0,00
R0336 |32372 | Ugovorio djelu 0,00 0,00/ 0,00 0,00
R0337 /32389 | Ostale racunalne usluge 10.500,00 0,00 0,00 10.500,00
R0338 |32391 | Craficke i tiskarske usluge, usluge kopiranja i uvezivanja i sl. 0,00 0,00 0,00 0,00
R0339 [32392 | Filmi izrada fotografija 0,00 0,001 0,00 0,00
R0340 [32399 | Ostale nespomenute usluge — pregledi po zakonu 14.000,00 0,00/ 0,00 14.000,00
RO341 32922 Premije osiguranja ostale imovine 0,00 0,00 0,00 0,00
R0342 32941 Tuzemne c¢lanarine 1.479,00 0,00 0,00 1.479,00
R0343 |34312 | Usluge platnog prometa 1.359,00 0,00/ 0,00 1.359,00
Izvor POMOCI - OPCINSKI PRORACUNI 300.000,00 0,00| 0,00 300.000,00
| FUNKCISKA KLASIFIKACUA 09 OBRAZOVANE | 300000[  0,00[ 0] 300.000,00]
3 Rashodi poslovanja 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
R0344 [32233 |Plin 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
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BRO) PROMJENA
POZICHA| | O\TA VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA PLANIRANO NOVI IZNOS
1ZNOS (%)

Kapitalni projekt AO7 1000 K100001 Financiranje kapitalnih izdataka 78.876,00 0,00 0,00 78.876,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 78.876,00 0,00 0,00 78.876,00
R0345 |42123 | Zgrade znanstvenih i obrazovnih institucija (fakulteti, skole..) 18.000,00 0,00f 0,00 18.000,00
R0346 | 42211 |Racunala i racunalna oprema 0,00 0,00 0,00 0,00
RO347 42212 Uredski namjestaj 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
R0348 |42219 |Ostala uredska oprema — nastavna pomagala 4.876,00 0,00 0,00 4.876,00
R0349 | 42222 |Telefoni i ostali komunikacijski uredaji 0,00 0,00 0,00 0,00
R0350 42231 |Oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje 0,00 0,00 0,00 0,00
RO35T | 42232 |Oprema za odrzavanje prostorija 0,00 0,00| 0,00 0,00
R0O352 | 42271 Uredaji 0,00 0,00 0,00 0,00
RO353 | 42411 Knjige 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

PRORACUNSKI KORISNIK 21414 IIl. OSNOVNA SKOLA VRBOVEC 1.638.496,00 0,00 0,00 1.638.496,00
Glavni program A07 DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE OSNOVNOG SKOLSTVA 1.638.496,00 0,00 0,00 1.638.496,00
Program A07 1000 PROGRAM FINANCIRANJA ZAKONSKOG STANDARDA U
SKOLAMA 1.638.496,00 0,00 0,00 1.638.496,00
Aktivnost AO7 1000 A100001 Financiranje materijalnih rashoda 1.556.580,00 0,00 0,00 1.556.580,00
lzvor POMOCI-DRZAVNIPRORACUN | 155658000 0,00 000] 1.556.580,00]
3 Rashodi poslovanja 1.556.580,00 0,00 0,00/ 1.556.580,00
RO354 |32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00
R0O355 [32113 | Naknade za smjestaj na sluzbenom putu u zemlji 7.700,00 0,00| 0,00 7.700,00
R0356 [32115 | Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 6.000,00 0,00| 0,00 6.000,00
R0357 | 32131 | Seminari, savjetovanja i simpoziji 2.500,00 0,001 0,00 2.500,00
R0358 |32141 |Naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
R0O359 |32211 Uredski materijal 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
R0360 |32212 | Literatura (publikacije, Casopisi, glasila, knjige i ostalo) 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
RO36T | 32214 | Materijal i sredstva za CiS¢enje i odrzavanje 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
R0362 |32216 |Materijal za higjjenske potrebe i njegu 10.300,00 0,00| 0,00 10.300,00
RO363 |32231 Elektricna energija 120.973,00 0,00 0,00 120.973,00
R0364 {32233 |Plin 244.000,00 0,00 0,00 244.000,00
R0365 32234 | Motorni benzin i dizel gorivo 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
RO366 [32241 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrZavanje
gradevinskih objekata 22.205,00 0,00 0,00 22.205,00
R0367 | 32242 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje opreme 32.795,00 0,00| 0,00 32.795,00
R0O368 |32251 Sitni inventar 8.600,00 0,00 0,00 8.600,00
R0369 |32271 |Sluzbena, radna i zadtitna odjeca i obuca 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
R0370 | 32311 | Usluge telefona, telefaksa 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00
RO371 32312 | Usluge interneta 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00
R0372 | 32313 | Postarina (pisma, tiskanice i sl.) 3.500,00 0,001 0,00 3.500,00
R0373 |32319 | Ostale usluge za komunalije i prijevoz — prijevoz u¢enika 866.700,00 0,00/ 0,00 866.700,00
R0374 32321 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih
objekata 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00
RO375 32322 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme 52.407,00 0,00| 0,00 52.407,00
R0376 |32332 |Tisak — natjecaiji 950,00 0,00| 0,00 950,00
R0377 32339 | Ostale usluge promidzbe i informiranja 0,00 0,00| 0,00 0,00
RO378 | 32341 Opskrba vodom 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
R0379 |32342 |lznoSenje i odvoz smeca 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
R0380 |32343 | Deratizacija i dezinsekcija 0,00 0,00| 0,00 0,00
R0381 |32344 | Dimnjacarske i ekoloske usluge 3.000,00 0,001 0,00 3.000,00
R0382 |32349 | Ostale komunalne usluge — ¢iséenje septicke jame 3.000,00 0,00{ 0,00 3.000,00
R0383 | 32361 | Obvezni i preventivni zdravstveni pregledi zaposlenika 13.000,00 0,00/ 0,00 13.000,00
R0384 32363 | Laboratorijske usluge — analiza vode 0,00 0,00 0,00 0,00
R0385 |32373 | Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja 1.250,00 0,00/ 0,00 1.250,00
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R0386 |32379 |Ostale intelektualne usluge 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00
R0387 |32389 | Ostale racunalne usluge 11.800,00 0,00 0,00 11.800,00
R0388 32391 |Graficke i tiskarske usluge 0,00 0,00f 0,00 0,00
R0O389 |32922 | Premije osiguranja ostale imovine 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00
R0390 | 32941 Tuzemne ¢lanarine 0,00 0,00 0,00 0,00
RO39T 32999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 0,00| 0,00 0,00
R0392 34312 | Usluge platnog prometa 2.500,00 0,00] 0,00 2.500,00

Kapitalni projekt AO7 1000 K100001 Financiranje kapitalnih izdataka

81.916,00

0,00

0,00

81.916,00

Izvor POMOCI - DRZAVNI PRORACUN 81.916,00 81.916,00

PRORACUNSKI KORISNIK 42901 PUCKO OTVORENO UCILISTE - OSNOVNA

GLAZBENA SKOLA

Glavni program A07 DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE OSNOVNOG SKOLSTVA
Program A07 1000 PROGRAM FINANCIRANJA ZAKONSKOG STANDARDA U

SKOLAMA

Aktivnost AO7 1000 A100001 Financiranje materijalnih rashoda

Izvor POMOCI - DRZAVNI PRORACUN 329.25500] 0,00 000 329.25500

384.958,00
384.958,00

384.958,00
329.255,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 81.916,00 0,00( 0,00 81.916,00
R0393 |42123 | Zgrade znanstvenih i obrazovnih institucija (fakulteti, Skole) 0,00 0,00 0,00 0,00
R0394 |42211 |Racunalairacunalna oprema 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00
R0395 [42212 | Uredski namjestaj 9.916,00 0,00| 0,00 9.916,00
R0396 [42231 | Oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje 0,00 0,00/ 0,00 0,00
R0396.1 | 42273 | Oprema 34.000,00 0,00 0,00 34.000,00
R0397 |42411 |Knjige 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00

384.958,00
384.958,00

384.958,00
329.255,00

3 Rashodi poslovanja 329.255,00 0,00( 0,00 329.255,00
R0O398 |32111 Dnevnice za sluzbeni put u zemlji 6.800,00 0,00 0,00 6.800,00
R0399 |32113 | Naknade za smjestaj na sluzbenom putu u zemlji 7.000,00 0,00| 0,00 7.000,00
R0400 |32115 |Naknade za prijevoz na sluzbenom putu u zemlji 1.000,00 0,00| 0,00 1.000,00
RO401 32131 Seminari, savjetovanja i simpoziji 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
RO401.1 | 32132 | Tecajevi i strucni ispiti 1.875,00 0,00 0,00 1.875,00
R0402 |32141 |Naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe 5.000,00 0,00| 0,00 5.000,00
R0O403 | 32211 Uredski materijal 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00
R0404 |32212 | Literatura (publikacije, casopisi, glasila, knjige i ostalo) 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
R0405 |32214 | Materijal i sredstva za ¢iséenje i odrzavanje 8.000,00 0,00| 0,00 8.000,00
R0406 |32219 | Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja 1.000,00 0,00| 0,00 1.000,00
R0O407 |32231 Elektri¢na energija 17.000,00 0,00 0,00 17.000,00
R0408 |32233 |Plin 54.000,00 0,00 0,00 54.000,00
R0409 32234 | Motorni benzin i dizel gorivo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R0410 | 32241 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje
gradevinskih objekata 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
RO411 | 32242 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje opreme 8.000,00 0,00| 0,00 8.000,00
RO411.1 | 32243 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje
transportnih sredstava 6.000,00 0,00| 0,00 6.000,00
RO412 | 32251 Sitni inventar 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00
RO413  |32311 Usluge telefona, telefaksa 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
R0414 |32313 | Postarina (pisma, tiskanice i sl.) 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
RO415 32321 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih
objekata 29.442,00 0,00 0,00 29.442,00
RO416 |32322 | Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme 10.000,00 0,00| 0,00 10.000,00
R0417 132339 | Ostale usluge promidzbe i informiranja 1.000,00 0,001 0,00 1.000,00
R0418 |32341 | Opskrba vodom 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00
R0419 | 32342 |lznoSenje i odvoz smeca 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00
R0420 32349 | Ostale komunalne usluge 1.260,00 0,00 0,00 1.260,00
R0420.1 | 32361 | Obvezni i preventivni zdravsteni pregledi zaposlenika 1.210,00 0,00 0,00 1.210,00
R0421 32372 | Ugovori o djelu 39.000,00 0,00 0,00 39.000,00
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R0421.1 [32373 | Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja 1.280,00 0,00] 0,00 1.280,00
R0422 |32389 | Ostale racunalne usluge 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
R0423 32393 Uredenje prostora 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
R0423.1 |32411 | Naknade troskova sluzbenog puta 1.050,00 0,00f 0,00 1.050,00
R0424 |32922 | Premije osiguranja ostale imovine 8.238,00 0,00 0,00 8.238,00
RO425 {32931 Reprezentacija 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
R0O426 32941 Tuzemne ¢lanarine 4.800,00 0,00 0,00 4.800,00
R0427 132999 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 9.200,00 0,00| 0,00 9.200,00
R0O428 34311 Usluge banaka 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00

Kapitalni projekt AO7 1000 K100001 Financiranje kapitalnih izdataka

55.703,00 0,00 0,00 55.703,00

Izvor POMOCI - DRZAVNI PRORACUN 5570300 000 000] 5570300

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 55.703,00 0,00 0,00 55.703,00
R0428.1 | 42211 Racunala i ra¢unalna oprema 2.635,00 0,00 0,00 2.635,00
R0429.1 [42212 | Uredski namjestaj 27.805,00 0,00 0,00 27.805,00
R0429.2 |42219 | Ostala uredska oprema 3.825,00 0,00 0,00 3.825,00
R0428.4 | 42221 Radio i TV prijemnici 2.700,00 0,00 0,00 2.700,00
R0429 | 42262 | Glazbeni instrumenti i oprema 18.738,00 0,00 0,00 18.738,00

11l. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 4.
Ove Il. Izmjene i dopune Proracuna Grada Vrbovca za 2013. godinu objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”, a

stupaju na snagu osmog dana od dana objave.

KLASA: 400-06/13-01/03
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.

Na temelju ¢lanka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (“Na-
rodne novine”, broj 57/11), ¢lanka 23. Zakona o udrugama
(“Narodne novine”, broj 88/01 i 11/02), ¢lanka 35. stavka 1.
alineje 1. Statuta Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke Zzupa-
nije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i 9/13) i ¢lanka 5. Odluke o
mijerilima za odredivanje udruga cija je djelatnost od interesa
za Grad Vrbovec i financijskoj potpori sredstvima Gradskog
proracuna(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 15/00), Grad-
sko vijece Crada Vrbovca na 4. sjednici, odrzanoj 14. stude-
noga 2013. godine, donijelo je

PROGRAM

O 1. IZMJENAMA | DOPUNAMA PROGRAMA
JAVNIH POTREBA U SOCIJALNOJ SKRBI |
ZDRAVSTVU GRADA VRBOVCA ZA 2013. GODINU

1. Mijenja se odobreni iznos — donacije socijalno-huma-
nitarnim udrugama

Predvidena sredstva iznosila su 356.500,00 kuna, I. re-
balansom su umanjena za 41.000,00 kuna, ili 11,5% tako da
je glasilo: “315.500,00 kuna”, a sada Il. rebalansom sredstva
su uvecana za 100.000,00 kuna ili 31,7% tako da sada glasi:
“415.500,00 kuna”.

Mijenja se iznos u zaklju¢noj recenici tako da umjesto
planiranog izdvajanja za Program javnih potreba u socijalnoj

PREDSJEDNIK }
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrag, v. .

skrbi i zdravstvu Grada Vrbovca za 2013. godinu, I. Izmjena-
ma glasilo je 2.122.100,00 kuna, a sada Il. rebalansom sred-
stva su uvecana za 100.000,00 kuna, tako da sada glasi:
"2.222.100,00 kuna”.

Ovaj Program o Il. Izmjenama i dopunama Programa
javnih potreba u socijalnoj skrbi i zdravstvu Grada Vrbovca za
2013. godinu stupa na snagu osmog dana od dana objave u
“Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 550-01/13-01/03
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrag, v. r.

Na temelju ¢lanka 1. i ¢lanka 48. Zakona o predskol-
skom odgoju i naobrazbi (“Narodne novine”, broj 10/97),
¢lanka 78. Zakona o ustanovama (“Narodne novine”, broj
76/93), ¢lanka 11. Zakona o osnovnom Skolstvu (“Narodne
novine”, broj 59/90, 26/93, 27/93, 7/96, 59/01, 76/05, 86/12
i 94/13) i ¢lanka 35. stavka 1. alineje 1. Statuta Grada Vrbov-
ca (“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i
9/13), Gradsko vijece Grada Vrbovca na 4. sjednici, odrzanoj
14. studenoga 2013. godine, donijelo je
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PROGRAM

O II. IZMJENAMA | DOPUNAMA PROGRAMA
JAVNIH POTREBA U PREDSKOLSKOM ODGOJU |
SKOLSTVU GRADA VRBOVCA ZA 2013. GODINU

1. Mijenja se odobreni iznos Predskolski odgoj

Predvidena sredstva iznosila su 4.919.260,00 kuna, I.
rebalansom su uvecana za 42.400,00 kuna ili 0,9% tako da je
glasilo 4.961.660,00 kuna, a sada Il. rebalansom sredstva su
uvecanaza 200.000,00 kuna, tako dasadaglasi “5.161.660,00
kuna”.

Dje¢ji vrti¢c  Vrbovec, tocka 1.1. predvidena sa
3.959.260,00 kuna, 1. rebalansom uvecana za 2.400,00 kuna
ili 0,1% tako da je glasilo: “3.961.660,00 kuna”.

Djecji vrtic  Vrbovec, tocka 1.1. predvidena sa
3.959.260,00 kuna, Il. rebalansom uvecana za 200.000,00
kuna ili 5,0% tako da sada glasi: “4.161.660,00 kuna”.

Mijenja se iznos u zaklju¢noj recenici tako da umjesto
planiranog izdvajanja za Program javnih potreba u predskol-
skom odgoju i skolstvu Grada Vrbovca za 2013. godinu, prvim
izmjenama glasilo je “9.362.348,00,00 kuna”, a sada II. iz-
mjenama Gradskog proracuna glasi “9.562.348,00 kuna”.

Ovaj Program o Il. Izmjenama i dopunama Programa o
javnim potrebama u predskolskom odgoju i skolstvu Grada
Vrbovca za 2013. godinu stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 602-02/13-01/03
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambra¢, v. r.

Il \a temelju ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o sportu (“Na-
rodne novine”, broj 71/06, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13) i
¢lanka 35. stavka 1. alineje 1. Statuta Grada Vrbovca (“Gla-
snik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i 9/13),
Gradsko vije¢e Grada Vrbovca na 4. sjednici, odrzanoj 14.
studenoga 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O III. IZMJENAMA | DOPUNAMA PROGRAMA
JAVNIH POTREBA U SPORTU GRADA VRBOVCA
ZA 2013. GODINU

Mijenja se odobreni iznos:

— Tekuce donacije sportskim klubovima predvideno sa
1.785.000,00 kuna, II. rebalansom umanjena za 446.250,00
kuna ili 25,0% tako da je glasilo: 1.338.750,00 kuna, a sada
Ill. rebalansom sredstva su uvecana za 148.750,00 kuna ili
11,1% tako da sada glasi “1.487.500,00 kuna”.

Mijenja se iznos u zaklju¢noj recenici tako da umjesto
predvidenog izdvajanja za rad i funkcioniranje Gradske za-
jednice sportskih udruga Vrbovec — Program javnih potreba u
sportu Grada Vrbovca u 2013. godinu od 1.338.750 kuna
sredstva su . rebalansom uvecana za 148.750,00 kuna, tako
da sada glasi: “1.487.500,00 kuna”.

Ova Odluka o Ill. Izmjenama i dopunama Programa
javnih potreba u sportu Grada Vrbovca za 2013. godinu stupa

na snagu osmog dana od dana objave u “Glasniku Zagrebac-
ke zupanije”.

KLASA: 402-03/13-06/08
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambra¢, v. r.

Na temelju clanka 45. stavka 5. Zakona o vatrogastvu
(“Narodne novine”, broj 106/99 i 117/01) i ¢lanka 35. stavka
1. alineje 1. Statuta Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vijece
Grada Vrbovca na 4. sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013.
godine, donijelo je

ODLUKU

O II. IZMJENAMA | DOPUNAMA PROGRAMA

JAVNIH POTREBA VATROGASNE ZAJEDNICE

U VATROGASTVU 1 CIVILNE ZASTITE GRADA
VRBOVCA ZA 2013. GODINU

Mijenja se odobreni iznos:

I. izmjenama predvideno je bilo 561.000,00 kuna a re-
balansom sredstva su uvecana za 45.000,00 kuna ili 8,0%
tako da sada glasi: “606.000,00 kuna”.

Pozicija rad i funkcioniranje VZ Vrbovec I. rebalansom
glasila je 495.000,00 kuna, a sada II. rebalansom sredstva su
uvedana za 45.000,00 kuna ili 9,1% tako da sada glasi:
“540.000,00 kuna”.

Mijenja se iznos u zaklju¢noj recenici tako da umjesto
predvidenog izdvajanja za rad i funkcioniranje Vatrogasne
zajednice i Civilne zastite Grada Vrbovca u 2013. godini od
561.000,00 kuna sredstva su Il. rebalansom uvecana za
45.000,00 kuna, tako da sada glasi: “606.000,00 kuna”.

Ova Odluka o II. Izmjenama i dopunama Programa jav-
nih potreba Vatrogasne zajednice u vatrogastvu i Civilne zasti-
te Grada Vrbovca za 2013. godinu stupa na snagu osmog
dana od dana objave u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 402-03/13-06/09
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrag, v. r.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01,
60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — procis¢eni tekst) i ¢lanka 35.
stavka 1. alineje 36. Statuta Grada Vrbovca (“Glasnik Zagre-
backe Zupanije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i 9/13), Gradsko
vije¢e Grada Vrbovca na 4. sjednici, odrzanoj 14. studenoga
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

Odobrava se Plan podijele trgovackog drustva KOMU-
NALAC VRBOVEC, drustvo s ograni¢enom odgovornos¢u za
komunalne i usluzne djelatnosti sa sjedistem u Vrbovcu, na
poslovnoj adresi Kolodvorska 29, kao drustva koje se dijeli,
odvajanjem koje se provodi prijenosom dijela imovine, obve-
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za i pravnih odnosa drustva koje se dijeli, tako da isto drustvo
ne prestaje postojati, na jedno novo trgovacko drustvo koje se
osniva radi provodenja odvajanja (odvajanje s osnivanjem) za
obavljanje djelatnosti javne vodoopskrbe i javne odvodnje, a
koja podijela se vrsi u svrhu uskladivanja obavljanja djelatnosti
po Zakonu o vodama (“Narodne novine”, broj 153/09 i
130/11) sa svim njegovim prilozima kojega je izradila Uprava
Drustva 16. rujna 2013. godine.

Plan podjele KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o0. VRBO-
VEC, Kolodvorska 29 prilaze se uz ovu Odluku i ¢ini njezin
sastavni dio.

Zaduzuje se Uprava drustva KOMUNALCA VRBOVEC,
d.o.o0. da sukladno odredbama Zakona o trgovackim drustvi-
ma poduzme sve potrebne radnje u vezi s provedbom Plana
podjele KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o. te da po provedbi
Plana podjele drustva podnese pismeno izvjesce osnivacima.

Daje se suglasnost gradonacelniku Grada Vrbovca da na
Skupstini KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o. kao predstavnik
GRADA VRBOVCA glasa za donosenje Odluke o odobrava-
nju Plana podjele kao i za sve ostale potrebne odluke u po-
stupku podjele KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o0. i osnivanja
novog trgovackog drustva VODOOPSKRBA | ODVODNJA
VRBOVEC, d.o.o.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit
e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 021-06/13-01/16
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrac, v. .

Na temelju ¢lanka 209. Zakona o vodama (“Narodne
novine”, broj 153/09, 63/11, 130/11 i 56/13) i ¢lanka 35.
stavka 1. alineje 1. Statuta Grada Vrbovca (“Glasnik Zagre-
backe zupanije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i 9/13), Gradsko
vijee Grada Vrbovca na 4. sjednici, odrzanoj 14. studenoga
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O PRIKLJUCENJU GRADEVINA | DRUGIH
NEKRETNINA NA KOMUNALNE VODNE
GRADEVINE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se postupak prikljucenja gra-
devina i drugih nekretnina na komunalne vodne gradevine i
rokovi prikljucenja.

Clanak 2.
Pod komunalnim vodnim gradevinama, u smislu ove
Odluke, smatraju se:
1. gradevine za javnu vodoopskrbu,
2. gradevine za javnu odvodnju.

Pod drugim nekretninama u smislu ove Odluke smatra
se objekt koji sluzi iskljucivo za poljoprivrednu djelatnost
(plastenici, staklenici i sl.) ili poljoprivredno zemljiste neovi-
sno o povrsini.

Vodne usluge su:
1. usluge javne vodoopskrbe,
2. usluge javne odvodnje.

Clanak 3.

Isporucitelj vodnih usluga je KOMUNALAC VRBOVEC
d.o.0. VRBOVEC, Kolodvorska 29, OIB 01537106865.

Il. POSTUPAK PRIKLJUCENJA

Clanak 4.

Vlasnici postojecih gradevina odnosno drugih nekretnina
ili onih koje ¢e se tek izgraditi na podru¢ju CGrada Vrbovca,
duzni su prikljuciti svoju gradevinu, odnosno drugu nekretni-
nu na komunalne vodne gradevine za javnu vodoopskrbu
odnosno javnu odvodnju, kada je takav sustav izgraden u
naselju odnosno dijelu naselja u kojem se nalazi gradevina,
odnosno druga nekretnina, odnosno kada su osigurani uvjeti
za prikljucenje na te sustave, sukladno ovoj Odluci.

Vlasnici poljoprivrednog zemljisSta mogu u skladu s
odredbama ove Odluke podnijeti zahtjev za priklju¢enje po-
ljoprivrednog zemljista na komunalnu vodnu gradevinu za
javnu vodoopskrbu u svrhu navodnjavanja, ali se ne mogu
obvezati na takvo prikljucenje.

Clanak 5.

Na podrucjima na kojima je sustav javne odvodnje izgra-
den na nacin da su odvojeni sustavi odvodnje otpadnih voda
i sustav odvodnje oborinskih voda, vlasnici gradevina odvod-
nju otpadnih voda ne smiju prikljuciti na sustav odvodnje
oborinskih voda, a odvodnju oborinskih voda ne smiju pri-
klju¢iti na sustav odvodnje otpadnih voda.

Vlasnici gradevina ne smiju septicke i sabirne jame pri-
kljuciti niti prazniti sadrzaj u sustav oborinskih voda.

Clanak 6.

Radove priklju¢enja u Gradu Vrbovcu izvodi iskljucivo
isporucitelj vodnih usluga ili njegov ugovaratelj, a stvarni tro-
Sak radova snosi vlasnik ili drugi zakoniti posjednik nekretnine
koja se prikljucuje.

Na poseban zahtjev vlasnika ili drugog zakonitog posjed-
nika nekretnine koja se priklju¢uje isporucitelj vodnih usluga
¢e dopustiti da sam vlasnik ili zakoniti posjednik nekretnine
izvede radove potrebne radi prikljuc¢enja gradevine ako bi mu
to smanjilo troskove priklju¢enja uz uvjet da se radovi obave
zakonito i prema pravilima struke, te uz nadzor ovlastene
osobe isporucitelja vodnih usluga, odnosno po potrebi ukoli-
ko se radovi izvode na javno prometnoj povriini kojima
upravlja Zupanijska uprava za ceste odnosno Hrvatske ceste
uz njihovu prethodnu suglasnost (rjesenje ili drugi akt) i/ili ako
se radi o javnoj povrsini kojom upravlja Grad Vrbovec, uz
suglasnost Grada Vrbovca kojom se odobrava zauzimanje
javne povrsine (prekopavanjem i/ili busenjem) sa svrhom
izvodenja prikljucka.

I1l. ROKOVI PRIKLJUCENJA

Clanak 7.

Vlasnik gradevine odnosno drugi zakoniti posjednik
duzan je prikljuciti svoju gradevinu odnosno drugu nekretni-
nu na komunalne vodne gradevine u sljedec¢im rokovima:

- novoizgradene gradevine, u naseljima gdje je javni
sustav vodoopskrbe odnosno javni sustav odvodnje izgraden
mora se prikljuciti na komunalne vodne gradevine prije upo-
rabe gradevine

— postojece gradevine, u naseljima gdje je vec izgraden
javni sustav vodoopskrbe odnosno javni sustav odvodnje,
moraju se prikljuciti na komunalne vodne gradevine najkasni-
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je uroku od 1 (jedne) godine od dana obavijesti isporucitelja
vodnih usluga o mogué¢nosti prikljucenja.

Gradsko vije¢e Grada Vrbovca moze izuzeti vlasnike
nekretnina ili druge zakonite posjednike obveze prikljucenja
na komunalne vodne gradevine ukoliko su isti na odgovaraju-
¢i nacin pojedinacno rijesili vodoopskrbu i odvodnju otpad-
nih voda u skladu sa odredbama Zakona o vodama.

IV. POSTUPAK PRIKL]UCENJA
Clanak 8.

Postupak za priklju¢enje na komunalne vodne gradevine
za javnu vodoopskrbu odnosno javnu odvodnju pokrece se
podnosenjem zahtjeva za prikljucenje.

Zahtjev za priklju¢enje podnosi vlasnik gradevine ili za-
koniti posjednik gradevine odnosno druge nekretnine uz
prethodnu pisanu suglasnost vlasnika.

Zahtjev za prikljucenje podnosi se isporucitelju vodnih
usluga na propisanom obrascu.

Clanak 9.

Uz zahtjev za prikljucenje prilaze se:

1. za gradevine:

— izvadak iz katastarskog plana za Cesticu na kojoj se
nalazi gradevina koja se prikljucuje na komunalne vodne
gradevine,

— zemljisnoknjizni izvadak za cesticu na kojoj se nalazi
gradevina koja se prikljucuje na komunalne vodne gradevine,

— dokaz da je podnositelj zakoniti posjednik ili da ima
pisanu suglasnost vlasnika.

2. za druge nekretnine:

— izvadak iz katastarskog plana,

— zemljisnoknjizni izvadak,

— dokaz da je podnositelj zakoniti posjednik ili da ima
pisanu suglasnost vlasnika, sve za Cesticu koja se prikljucuje
na komunalne vodne gradevine.

Clanak 10.

Na temelju zahtjeva za prikljucenje isporucitelj vodnih
usluga donosi odluku o dozvoli priklju¢enja na komunalne
vodne gradevine (u daljnjem tekstu: odluka o dozvoli priklju-
¢enja) ako su za prikljucenje ispunjeni tehnicko — tehnoloski
uvjeti iz opcih i tehnickih uvjeta isporuke vodnih usluga iz
clanka 13. ove Odluke i ako je zahtjev potpun u smislu ¢lanka
9. ove Odluke.

Ukoliko za prikljucenje nisu ispunjeni tehnicko-tehno-
loski uvjeti iz prethodnog stavka, isporucitelj vodnih usluga ¢e
zahtjev za prikljucenje odbiti.

Isporucitelj vodnih usluga obvezan je odluke iz stavka 1.
i 2. ovog c¢lanka donijeti u roku od 30 dana od dana primitka
zahtjeva.

Odluka o dozvoli prikljucenija vrijedi 1 (jednu) godinu od
dana donosenja.

Clanak 11.

Odluka o dozvoli priklju¢enja mora sadrzavati podatke o
gradevini odnosno drugoj nekretnini koja se prikljucuje (mje-
sto i adresa prikljucenja, broj katastarske Cestice, namjenu i
dr.), ime i prezime vlasnika ili zakonitog posjednika, /tvrtku,
osobni identifikacijski broj (OIB), prebivaliste odnosno bora-
viste/sjediste za zakonitog posjednika, valjani pravni temelj
posjedovanja i uputu o pravnom lijeku.

Clanak 12.

Podnositelj zahtjeva za prikljucenje iz c¢lanka 4. ove
Odluke duzan je s isporuciteljom vodnih usluga zakljuciti
ugovor o izgradniji prikljucka na komunalne vodne gradevine.

Ugovor o izgradniji prikljucka obvezno sadrzi:

— naziv ugovornih strana,

— podatke o gradevini ili drugoj nekretnini koja se pri-
kljucuje,

— vrstu prikljucka,

— cijenu radova priklju¢enja utvrdenu troskovnikom ra-
dova prikljucenja koja €ini sastavni dio ugovora (koli¢ina i vr-
sta radova i materijala),

— nacin placanja cijene prikljucenja,

— rok izvodenja radova prikljucenja

— odredbu o predaji izgradenog prikljuc¢ka u vlasnistvo
isporucitelja vodnih usluga bez naknade.

V. TEHNICKO-TEHNOLOSKI UVJETI PRIKLJUCENJA

Clanak 13.

Tehnicko-tehnoloske uvjete prikljucenje na komunalne
vodne gradevine utvrduje isporucitelj vodnih usluga poseb-
nim internim aktom kojim se utvrduju opéi i tehnicki uvjeti
isporuke vodnih usluga.

Vlasnik odnosno drugi zakoniti posjednik gradevine od-
nosno druge nekretnine kao podnositelj zahtjeva za prikljuce-
nje odnosno kao buduci korisnik vodnih usluga obavezan je
pridrzavati se opcih i tehnickih uvjeta isporuke vodnih usluga
koje donosi KOMUNALAC VRBOVEC, d.o.o. kao isporucitelj
vodnih usluga i koji upravlja komunalnim vodnim gradevi-
nama.

VI. FINANCIRANJE GRADNJE KOMUNAINIH
VODNIH GRADEVINA OD STRANE BUDUCIH
KORISNIKA

Clanak 14.

U slucaju kada gradnja odredene komunalne vodne
gradevine nije predvidena godisnjim planom gradnje komu-
nalnih vodnih gradevina isporucitelja vodnih usluga, ali je
predvidena visegodisnjim planom gradnje komunalnih vod-
nih gradevina unutar iduce tri godine, buduci korisnici vodnih
usluga koji bi se prikljucili na te gradevine mogu sudjelovati u
financiranju njihove gradnje, uz povrat ulozenih sredstava u
odredenom roku, pod uvjetima utvrdenim ugovorom s ispo-
ruciteljem vodnih usluga.

Sredstva iz prethodnog stavka uplacuju se na racun ispo-
rucitelja vodnih usluga, a rok povrata sredstava ne moze biti
dulji od 5 godina od dana sklapanja ugovora.

Bududi korisnici vodnih usluga koji bi se prikljucili na
komunalne vodne gradevine, za koje nisu ispunjene pretpo-
stavke iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu sudjelovati u financira-
nju njihove gradnje pod uvjetima utvrdenim ugovorom s is-
poruciteljem vodnih usluge, bez prava na povrat sredstava.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 15.

Na dan stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o prikljucenju gradevina i drugih nekretnina na ko-
munalne vodne gradevine (“Clasnik Zagrebacke Zzupanije”,
broj 1/12 i 30/12).

Clanak 16.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 363-05/13-01/05
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.

PREDSJEDNIK .
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambra¢, v. r.
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IEl Na temelju clanka 35. stavka 1. alineje 26. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vijece Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjesce o radu i financijskom poslo-
vanju Puckog otvorenog ucilista Vrbovec za 2012. godinu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/19
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrac, v. r.

IEB Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. alineje 26. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vijece Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjesce o radu i financijskom poslo-
vanju Narodne knjiznice Vrbovec za 2012. godinu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/20
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambra¢, v. r.

L Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. alineje 26. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vijece Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjes¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Djecjeg vrti¢a Vrbovec za 2012. godinu.

Ovaj Zakljuc¢ak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/21
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambra¢, v. r.

Na temelju clanka 35. stavka 1. alineje 26. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vijece Crada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjes¢e o radu i financijskom poslo-
vanju |. Osnovne skole Vrbovec za 2012. godinu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.

KLASA: 021-06/13-01/27
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambra¢, v. r.

Na temelju clanka 35. stavka 1. alineje 26. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vijece Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjes¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Il. Osnovne skole Vrbovec za 2012. godinu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/22
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrag¢, v. r.

Na temelju clanka 35. stavka 1. alineje 27. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vijece Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjes¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Vatrogasne zajednice Vrbovec za 2012. godinu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/23
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrag¢, v. r.
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A Na temelju clanka 35. stavka 1. alineje 27. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vije¢e Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjesce o radu i financijskom poslo-
vanju Gradske zajednice sportskih udruga Vrbovec za 2012.
godinu.

1.
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/24
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrac, v. r.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. alineje 27. Statuta
Grada Vrbovca (“Clasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 9/13), Gradsko vije¢e Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjece o radu i financijskom poslo-
vanju Udruge U. Z. O. R. za 2012. godinu.

I
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/25
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrag, v. .

I Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. alineje 36. Statuta
Grada Vrbovca (“Clasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/11 i 09/13), Gradsko vije¢e Grada Vrbovca na 4.
sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prima se na znanje Izvjes¢e o radu i financijskom poslo-
vanju Turisti¢ke zajednice Grada Vrbovca za 2012. godinu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke
Zupanije”.
KLASA: 021-06/13-01/26
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrag, v. .

Na temelju ¢lanka 27. stavka 2. Zakona o zastiti od
elementarnih nepogoda (“Narodne novine”, broj 73/97 i
174/04) i clanka 35. stavka 1. alineje 35. Statuta Grada
Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 3/10, 20/11,
26/11 i 9/13), Gradsko vijece Grada Vrbovca na 4. sjednici,
odrzanoj 14. studenoga 2013. godine, donijelo je

RJESENJE

O IMENOVANJU (:LANOVA
POVJERENSTVA ZA PROCJENU STETA
OD ELEMENTARNIH NEPOGODA

l.
U Povjerenstvo za procjenu Steta od elementarnih nepo-
goda imenuju se:
1. Ivan Fiket — predsjednik,
2. Marina Sesvecanec — zamjenica predsjednika,
3. Jasna Cvetek-Koli¢ — ¢lanica,
4. Ksenija Omazi¢ — ¢lanica,
5. Marijan Kralj - ¢lan,

a za zamjenike ¢lanova:
1. lvan Komanovic,

2. Damir Pejakovic,

3. Martina Pankretic.

Stupanjem na snagu ovog RjeSenja dosadasnji ¢lanovi
Povjerenstva za procjenu Steta od elementarnih nepogoda
imenovani Rjesenjem KLASA: 021-05/11-01/26; URBROJ:
238/25-01/11-1 razrjesuju se duznosti.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a obja-
vit e se u “Glasniku Zagrebacke Zzupanije”.

KLASA: 021-05/13-01/18
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrac, v. r.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o poljoprivrednom zem-
ljistu (“Narodne novine”, broj 39/13) i ¢lanka 35. stavka 1.
alineje 35. Statuta Grada Vrbovca (“Clasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 3/10, 20/11, 26/11 i 9/13), Gradsko vije¢e Grada
Vrbovca na 4. sjednici, odrzanoj 14. studenoga 2013. godine,
donijelo je

RJESENJE

O IMENOVANJU PREDSTAVNIKA
GRADSKOG VIJECA GRADA VRBOVCA
U POVJERENSTVO ZA DODJELU ZAKUPA
NA POLJOPRIVREDNOM ZEMLJISTU
U VIASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE

Marina Sesvecanec imenuje se za predstavnika Gradskog
vije¢a Crada Vrbovca u Povjerenstvo za dodjelu zakupa na
poljoprivrednom zemljistu u vlasnistvu Republike Hrvatske.
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Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a obja-
vit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 021-06/13-01/17
URBROJ: 238/32-01/01-13-1
Vrbovec, 14. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Josip Jambrac, v. .

BB Na temelju ¢lanka 50. stavka 1. alineje 13. Statuta
Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/10,
20/11, 26/1119/13), Gradonacelnik Grada Vrbovca 10. listo-
pada 2013. godine, donio je

RJESENJE

O IMENOVANJU PREDSTAVNIKA
GRADA VRBOVCA U SKUPSTINU
RADIO VRBOVCA D.O.O.

Drazen Sudinec imenuje se za predstavnika Grada Vr-
bovca u Skupstinu Radio Vrbovca d.o.o.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenje i objavit
e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 022-06/13-02/33
URBROJ: 238/32-03/01-13-1
Vrbovec, 10. listopada 2013.
GRADONACELNIK
Vladimir Bregovi¢, ing. grad., v. r.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o poljoprivrednom ze-
mljistu (“Narodne novine”, broj 39/13) i ¢lanka 50. stavka 3.
alineje 28. Statuta Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 3/10, 20/11, 26/11i9/13), Gradonacelnik Grada
Vrbovca 6. studenoga 2013. godine, donio je

RJESENJE

O IMENOVANJU PREDSTAVNIKA
GRADONACELNIKA GRADA VRBOVCA
U POVJERENSTVO ZA DODJELU ZAKUPA
NA POLJOPRIVREDNOM ZEMLJISTU U
VLASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE

IVAN KOMANOVIC imenuije se za predstavnika Grado-
nacelnika Grada Vrbovca u Povjerenstvo za dodjelu zakupa
na poljopriviednom zemljistu u vlasnistvu Republike Hrvat-
ske.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a obja-
vit ée se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 022-06/13-02/31
URBROJ: 238/32-03/01-13-2
Vrbovec, 6. studenoga 2013.
GRADONACELNIK
Vladimir Bregovi¢, ing. grad., v. r.

Na temelju ¢lanka 43. Zakona o poljopriviednom zem-
ljistu (“Narodne novine”, broj 39/13) i ¢lanka 50. stavka 3.
alineje 28. Statuta Grada Vrbovca (“Glasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 3/10, 20/11, 26/11i9/13), Gradonacelnik Grada
Vrbovca 6. studenoga 2013. godine, donio je

RJESENJE

O IMENOVANJU PREDSTAVNIKA
GRADA VRBOVCA U POVJERENSTVO
ZA PROCJENU TROSKOVA STAVLJANJA
U FUNKCIJU POLJOPRIVREDNE PROIZVODNJE
POLJOPRIVREDNOG ZEMLJISTA

IVAN KOMANOVIC imenuje se za predstavnika Grada
Vrbovca u Povjerenstvo za procjenu troskova stavljanja u
funkciju poljoprivredne proizvodnje poljoprivrednog zem-
ljista.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a obja-
vit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke Zzupanije”.

KLASA: 022-06/13-02/31
URBROJ: 238/32-03/01-13-3
Vrbovec, 6. studenoga 2013.

GRADONACELNIK
Vladimir Bregovi¢, ing. grad., v. .

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samo-
upravi (“Narodne novine”, broj 86/08 i 61/11), a u skladu s
prijedlogom Procelnika upravnih tijela i Proracunom Grada
Vrbovca za 2013. godinu KLASA: 400-06/12-01/02, UR-
BROJ: 238/32-01/01-2-1 od 28. prosinca 2012. godine,
Gradonacelnik Grada Vrbovca 28. kolovoza 2013. godine,
donio je

IZMJENE 1 DOPUNE
PLANA PRIJMA U SLUZBU ZA 2013. GODINU

U Planu prijma u sluzbu za 2013. godinu u upravnim
tijelima Grada Vrbovca u tocki Il mijenja se “— visi strucni su-
radnik za prostorno uredenje i graditeljstvo (1 izvrsitelj/ica)”
tako da sada glasi “~ strucni suradnik za gospodarenje nekret-
ninama (1 izvrsitelj/ica)”.

Tocka llI. Plana brise se.

Na temelju Plana prijma u sluzbu za 2013. godinu, a
sukladno predvidenim financijskim sredstvima u Proracunu
Grada Vrbovca za 2013. godinu, radno mjesto popunit e se
putem javnog natjecaja.

Il
Ove Izmjene i dopune Plana stupaju na snagu danom

donosenja, a objavit ¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 119-02/13-02/01
URBRO)J: 238/32-03/01-13-2
Vrbovec, 28. kolovoza 2013.
GRADONACELNIK
Vladimir Bregovi¢, ing. grad., v. .
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Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika
Republike Hrvatske, zastupan po predsjedniku Borisu Plesi (u
daljnjem tekstu: Sindikat) i Grad Vrbovec, zastupan po grado-
nacelniku Vladimiru Bregovicu, ing. grad. (u daljnjem tekstu:
Poslodavac), zakljucili su 9. prosinca 2013. godine

KOLEKTIVNI UGOVOR

ZA SLUZBENIKE | NAMJESTENIKE
GRADA VRBOVCA

1. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovaj Kolektivni ugovor (u daljnjem tekstu: Ugovor)
zaklju¢uju Crad Vrbovec i Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbe-
nika i namjestenika Republike Hrvatske, Podruznica Grad
Vrbovec u ime svojih ¢lanova.

(2) Ovim se Ugovorom na razini Grada Vrbovca utvrduju
medusobna prava i obveze potpisnika ovoga Ugovora.

Clanak 2.

Ovaj Ugovor obvezuje njegove potpisnike.

Clanak 3.

Odredbe ovoga Ugovora primjenjuju se neposredno,
osim u slucajevima kada su pojedina pitanja za sluzbenike i
namjestenike povoljnije uredena drugim propisima ili opéim
aktom.

Clanak 4.

Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale niti bile
poznate u trenutku sklapanja ovoga Ugovora, jedna od strana
ne bi mogla neke od odredbi Ugovora izvrSavati, ili bi joj to
bilo izuzetno otezano, obvezuje se da nece prekrsiti ovaj
Ugovor, nego ¢e drugoj strani predloziti izmjenu Ugovora.

2. RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI

Clanak 5.

(1) Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika je 40
sati tjedno.

(2) Tjedno radno vrijeme rasporedeno je na 5 radnih
dana, od ponedjeljka do petka.

(3) Dnevno radno vrijeme ne moze biti krace od 8 niti
duze od 12 sati, osim u slucaju hitnog prekovremenog rada.

(4) Sluzbenik i namjestenik mora biti obavijesten o ras-
poredu rada ili promjeni rasporeda radnog vremena najmanje
tjedan dana unaprijed, u pisanom obliku, s to¢no naznacenim
satom pocetka rada, osim u slucaju hitnog prekovremenog
rada i drugim sli¢nim slucajevima prijeke potrebe, o ¢emu je
sluzbenika i namjestenika nuzno u pisanom obliku obavijesti-
ti najmanje 24 sata unaprijed.

Clanak 6.

(1) Poslodavac je duzan voditi evidenciju radnog vre-
mena.

(2) Na zahtjev sluzbenika ili namjestenika, ili na zahtjev
sindikalnog povjerenika celnik tijela duzan je dostaviti evi-
denciju iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 7.

(1) Sluzbenik i namjestenik koji radi puno radno vrijeme
ima svakoga radnog dana pravo na odmor (stanku) od 30
minuta, a koristi ga u skladu s rasporedom koji utvrdi celnik
tijela ili osoba koju on ovlasti.

(2) Vrijeme odmora iz stavaka 1. ovoga clanka ubraja se
u radno vrijeme i ne moze se odrediti u prva tri sata nakon

pocetka radnog vremena niti u zadnja dva sata prije zavrsetka
radnog vremena.

Clanak 8.

Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik i namjeste-
nik ima pravo na odmor od najmanje 12 sati neprekidno.

Clanak 9.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na tjedni odmor u
trajanju od 48 sati neprekidno.

(2) Dani tjednog odmora su subota i nedjelja.

(3) Ako je prijeko potrebno da sluzbenik i namjestenik
radi na dan (dane) tjednog odmora, osigurava mu se koriste-
nje tiednog odmora tijekom sljedeceg tjedna.

(4) Ako sluzbenik i namjestenik radi potrebe posla ne
moze koristiti tjedni odmor na nacin iz stavka 3. ovoga clan-
ka, u dogovoru, odnosno prema odluci neposredno nadrede-
nog sluzbenika i namjestenika mora mu se osigurati koristenje
tjednog odmora najkasnije u roku od 14 dana.

Clanak 10.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima za svaku kalendarsku
godinu pravo na placeni godisnji odmor u trajanju od najma-
nje 20 radnih dana.

Clanak 11.

(1) Za vrijeme koristenja godisnjeg odmora sluzbeniku i
namjesteniku se isplacuje naknada place u visini kao da je
radio u redovnom radnom vremenu.

(2) Sluzbeniku i namjesteniku cija je narav sluzbe (posla)
takva da mora raditi prekovremeno ili nocu ili nedjeljom ili
blagdanom, odnosno zakonom predvidenim neradnim da-
nom, pripada pravo na naknadu place za godisnji odmor u
visini prosje¢ne mjesecne place isplac¢ene mu u prethodna tri
mjeseca.

Clanak 12.

Nistetan je sporazum o odricanju od prava na godisnji
odmor, odnosno o isplati naknade umjesto koristenja godis-
njeg odmora.

Clanak 13.

(1) Pri utvrdivanju trajanja godisnjeg odmora ne uracu-
navaju se subote, nedjelje, neradni dani i blagdani.

(2) Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje je
utvrdio ovlasteni lije¢nik, ne uracunava se u trajanje godisnjeg
odmora.

Clanak 14.

(1) Sluzbenik i namjestenik koji se prvi put zaposlio ili
ima prekid sluzbe, odnosno rada izmedu dva radna odnosa
duzi od 8 dana, stje¢e pravo na godisnji odmor nakon Sest
mjeseci neprekidnoga rada.

(2) Prekid rada zbog priviemene nesposobnosti za rad,
vojne vjezbe ili drugog zakonom odredenog opravdanog ra-
zloga ne ubraja se u rok iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 15.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na jednu dvanae-
stinu godisnjeg odmora za svaki navrseni mjesec dana rada:

— ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao radni
odnos nije ostvario pravo na puni godisnji odmor, jer nije
proteklo 6 mjeseci neprekidnog rada, i

— ako mu radni odnos prestaje prije nego navrsi Sest
mjeseci neprekidnog rada.

(2) Sluzbenik i namjestenik koji odlazi u mirovinu prije 1.
srpnja tekuce godine ima pravo na puni godisnji odmor.
Clanak 16.

(1) Osnovica za izracun godisnjeg odmora iz ¢lanka 10.
uvecava se prema pojedinacno odredenim mijerilima:
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1. s obzirom na uvjete rada:

- rad na poslovima s otezanim ili posebnim uvjetima
rada 2 dana

— rad u smjenama ili redovni rad subotom, nedjeljom,
blagdanima i neradnim danima odredenim zakonom 1 dan

2. s obzirom na slozenosti poslova i stupanj struc¢ne
spreme:

— sluzbenici radnog mjesta I. kategorije 5 dana

— sluzbenici radnog mjesta Il. kategorije 4 dana

— sluzbenici radnog mjesta Ill. kategorije 3 dana

— namijestenici 2 dana

3. s obzirom na duzinu radnog staza:

— od navrsenih 5 do navrienih 9 godina radnog staza 2
dana

— od navrsenih 10 do navrsenih 14 godina radnog staza
3 dana

— od navrsenih 15 do navrsenih 19 godina radnog staza
4 dana

— od navrsenih 20 do navrsenih 24 godina radnog staza
5 dana

— od navrsenih 25 do navrenih 29 godina radnog staza
6 dana

— od navrsenih 30 do navrienih 34 godina radnog staza
7 dana

— od navrsenih 35 i viSe godina radnog staza 8 dana

4. s obzirom na posebne socijalne uvjete:

— roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim malodob-
nim djetetom 2 dana

— roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje ma-
lodobno dijete jos po 1 dan

— samohranom roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jed-
nim malodobnim djetetom 3 dana

— roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invalidite-
tom, bez obzira na ostalu djecu 3 dana

— osobi s invaliditetom 3 dana

— osobi s tjelesnim ostecenjem najmanje 50% 2 dana

5. s obzirom na ostvarene rezultate rada:

— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom “izvanredan” 3 dana
— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom “odli¢an” 2 dana

— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom “dobar” 1 dan

(2) Ukupno trajanje godisnjeg odmora odreduje se na
nacin da se osnovica za izra¢un godisnjeg odmora uvecava za
zbroj svih dodatnih dana utvrdenih tockama 1. do 5. stavka 1.
ovoga ¢lanka, s tim da ukupno trajanje godisnjeg odmora ne
moze iznositi manje od 20 radnih dana niti vise od 30 radnih
dana u godini, osim u slucaju iz stavka 1. clanka 17. ovog
Ugovora.

Clanak 17.

(1) Slijepi sluzbenik i namjestenik, donator organa kao i
sluzbenik i namjestenik koji radi na poslovima na kojima ni uz
primjenu mjera zastite na radu, nije moguce u potpunosti
zadtititi zaposlenika od Stetnih utjecaja, ima pravo na najma-
nje 30 dana godisnjeg odmora.

(2) Poslovima na kojima ni uz primjenu mjera zastite na
radu nije moguce otkloniti Stetne utjecaje smatraju se poslovi
koji su propisima o sluzbenicima i namjestenicima utvrdeni
kao poslovi s posebnim uvjetima rada.

Clanak 18.

(1) Vrijeme koristenja godisnjeg odmora utvrduje se pla-
nom koristenja godisnjeg odmora.

(2) Plan koristenja godisnjeg odmora donosi Celnik tijela
ili osoba koju on ovlasti, a nakon prethodno pribavljenog
misljenja rukovoditelja — procelnika upravnih odjela vodedi
racuna i o pisanoj zelji svakoga pojedinog sluzbenika i namje-
Stenika.

(3) Plan koristenja godisnjeg odmora iz stavka 2. ovoga
¢lanka donosi se na pocetku kalendarske godine, a najkasnije
do kraja svibnja.

Clanak 19.
Plan koristenja godisnjeg odmora sadrzi:
— ime i prezime sluzbenika, odnosno namjestenika,
sluzbenicko ili radno mjesto,
ukupno trajanje godisnjeg odmora,
— vrijeme koristenja godisnjeg odmora.

Clanak 20.

(1) Na osnovi plana koristenja godisnjeg odmora celnik
tijela ili osoba koju on ovlasti donosi za svakog sluzbenika i
namjestenika posebno rjesenje kojim mu utvrduje trajanje
godisnjeg odmora prema mjerilima iz ¢lanka 16. i 17. ovoga
Ugovora, ukupno trajanje godisnjeg odmora te vrijeme kori-
Stenja godisnjeg odmora.

(2) Rjedenje iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi se najkasni-
je 15 dana prije pocetka koristenja godisnjeg odmora.

Clanak 21.

(1) Sluzbenik i namjestenik moze koristiti godisnji odmor
u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.

(2) Ako sluzbenik i namjestenik koristi godisnji odmor u
dva dijela, prvi dio mora biti u trajanju od najmanje 2 tjedna
neprekidno i mora se koristiti tijekom kalendarske godine za
koju ostvaruje pravo na godisnji odmor.

(3) Drugi dio godisnjeg odmora sluzbenik i namjestenik
mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja iduce godine.

Clanak 22.

(1) Godisnji odmor, odnosno prvi dio godisnjeg odmora,
koji je prekinut ili nije koristen u kalendarskoj godini u kojoj
je stecen zbog bolesti ili porodnog dopusta, odnosno zbog
vojne vjezbe ili drugog opravdanog razloga, sluzbenik i na-
mijestenik ima pravo iskoristiti do 30. lipnja iduce godine.

(2) Vrijeme koristenja godisnjeg odmora iz stavka 1.
ovoga clanka odreduje celnik tijela ili osoba koju on za to
ovlasti.

Clanak 23.

U slucaju kad je sluzbenik stavljen na raspolaganje, od-
nosno kad je namjesteniku dan otkaz koji nije uvjetovan
skrivljenim ponasanjem ili u slucaju prestanka sluzbe, odnosno
rada zbog prelaska na rad k drugom poslodavcu, sluzbenik i
namjestenik ima pravo iskoristiti godisnji odmor na koji je
stekao pravo u tijelu u kojem mu prestaje sluzba, odnosno
radni odnos.

Clanak 24.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti dva puta po
jedan dan godisnjeg odmora prema svom zahtjevu i u vrijeme
koje sam odredi, ali je o tome duzan obavijestiti neposredno
nadredenog sluzbenika ili namjestenika najmanje jedan dan
prije.

Clanak 25.

(1) Sluzbeniku i namjesteniku moze se odgoditi, odno-
sno prekinuti koristenje godisnjeg odmora radi izvrSenja
vaznih i neodgodivih sluzbenih poslova.

(2) Odluku o odgodi, odnosno prekidu koristenja godis-
njeg odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi ¢elnik drzavnog
tijela ili osoba koju on za to ovlasti.

(3) Sluzbeniku i namjesteniku kojem je odgodeno ili
prekinuto koristenje godisnjeg odmora, mora se omoguciti
naknadno koristenje, odnosno nastavljanje koristenja godis-
njeg odmora.

Clanak 26.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu stvar-
nih troskova prouzrocenih odgodom, odnosno prekidom ko-
ristenja godisnjeg odmora.
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(2) Troskovima iz stavka 1. ovoga clanka smatraju se
putni i drugi troskovi.

(3) Putnim troskovima iz stavka 2. smatraju se stvarni
troskovi prijevoza koji je sluzbenik i namjestenik koristio u
polasku i povratku iz mjesta zaposlenja do mjesta u kojem je
koristio godisnji odmor u trenutku prekida, kao i dnevnice u
povratku do mjesta zaposlenja prema propisima o naknadi
troskova za sluzbena putovanja.

(4) Drugim troskovima smatraju se ostali izdaci koji su
nastali za sluzbenika ili namjestenika zbog odgode, odnosno
prekida godisnjeg odmora, sto dokazuje odgovaraju¢om do-
kumentacijom.

Clanak 27.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na dopust uz na-
knadu place (placeni dopust) u jednoj kalendarskoj godini u
sliede¢im slucajevima:

— zakljucenje braka 5 radnih dana

— rodenje djeteta 5 radnih dana

— smrti supruznika, roditelja, ocuha i macehe, djeteta,
posvojitelja, posvojenika i unuka 5 radnih dana

— smrti ostalih krvnih srodnika zaklju¢no s cetvrtim stup-
njem srodstva, odnosno tazbinskih srodnika zaklju¢no s dru-
gim stupnjem srodstva 2 radna dana

— selidbe u istom mjestu stanovanja 2 radna dana

— selidbe u drugo mjesto stanovanja 4 radna dana

— za dobrovoljno davanje krvi 2 radna dana

— teske bolesti supruznika, djeteta ili roditelja 3 radna
dana

— nastupanje u kulturnim i sportskim priredbama 1 radni
dan

— sudjelovanje na sindikalnim susretima, seminarima,
obrazovanju za sindikalne aktivnosti i dr. 2 radna dana

— elementarne nepogode koja je neposredno zadesila
sluzbenika i namjestenika 5 radnih dana.

(2) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na placeni dopust
za svaki smrtni slucaj naveden u stavku 1. ovoga ¢lanka i za
svako dobrovoljno davanje krvi.

Clanak 28.

(1) Za pripremu polaganja drzavnog stru¢nog ispita sluz-
benici imaju pravo na placeni dopust od 7 dana bez obzira na
stru¢nu spremu koji ukljucuje i dan polaganja ispita.

(2) Za pripremu polaganja pravosudnog ispita sluzbenici
imaju pravo na placeni dopust koji ukljucuje i dan polaganja
ispita i to:

— 7 dana ako sluzbenik nema obvezu polaganja ispita,

— 30 dana ako je sluzbenik obvezan polagati ispit.

(3) Za pripremu polaganja drugog strucnog ispita koji je
sluzbeniku neophodan za obavljanje redovnog posla sluzbe-
nici imaju pravo na placeni dopust od 7 dana bez obzira na
stru¢nu spremu koji ukljucuje i dan polaganja ispita.

Clanak 29.

(1) Sluzbenik i namjestenik za vrijeme strucnog ili opceg
Skolovanja, osposobljavanja ili usavrsavanja na koje je upucen
od strane Celnika tijela, ima pravo na placeni dopust u sljede-
¢im slucajevima:

— za svaki ispit po predmetu 2 dana i

— za zavr$ni rad 5 dana.

(2) Sluzbenik i namjestenik, za vrijeme stru¢nog ili opceg
skolovanja, osposobljavanja ili usavrsavanja za vlastite potre-
be, ima pravo na placeni dopust u sljedec¢im slucajevima:

— za svaki ispit po predmetu 1 dan i

— za zavrdni rad 2 dana.

Clanak 30.

(1) U slucaju prekida godisnjeg odmora zbog placenog
dopusta ili razdoblja priviemene nesposobnosti za rad, sluz-

benik ili namjestenik je duzan vratiti se na rad onog dana
kada bi mu godisnji odmor redovito zavrsio da nije bilo pla-
¢enog dopusta ili priviemene nesposobnosti za rad. Ostatak
godisnjeg odmora Ce koristiti naknadno, prema sporazumu s
celnikom tijela.

(2) Ako placeni dopust ili razdoblje priviemene nespo-
sobnosti za rad zavrsava nakon sto bi zavrsio godisnji odmor,
sluzbenik ili namjestenik se vraca na rad po zavrsetku trajanja
placenog dopusta, odnosno privremene nesposobnosti za
rad.

Clanak 31.

U pogledu stjecanja prava iz sluzbe, odnosno radnog
odnosa ili u svezi sa sluzbom ili radnim odnosom, razdoblja
placenog dopusta smatraju se vremenom provedenim na
radu.

Clanak 32.

(1) Sluzbeniku i namjesteniku moze se odobriti dopust
bez naknade place (neplaceni dopust) do 30 dana u tijeku
kalendarske godine pod uvjetom da je takav dopust opravdan
i da nece izazvati teskoce u obavljanju poslova tijela, a osobi-
to: radi gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili stana, njege
¢lana uze obitelji, lijecenja na vlastiti trosak, sudjelovanja u
kulturno-umjetnickim i sportskim priredbama, vlastitog obra-
zovanja i edukacije, stru¢nog usavrsavanja i osposobljavanja.

(2) Kad to okolnosti zahtijevaju moze se sluzbeniku i
namjesteniku neplaceni dopust iz stavka 1. ovoga ¢lanka
odobriti u trajanju duljem od 30 dana.

Clanak 33.

Za vrijeme neplac¢enog dopusta sluzbeniku i namjesteni-
ku miruju prava i obveze iz sluzbe, odnosno radnog odnosa.

3. ZDRAVLJE I SIGURNOST NA RADU
Clanak 34.

(1) Poslodavac je duzan osigurati nuzne uvjete za zdrav-
lje i sigurnost sluzbenika i namjestenika u sluzbi, odnosno na
radu.

(2) Poslodavac ¢e poduzeti sve mjere nuzne za zastitu
zivota te sigurnost i zdravlje sluzbenika i namjestenika uklju-
¢ujudi njihovo osposobljavanje za siguran rad, sprecavanije
opasnosti na radu te pruzanje informacije o poduzetim mje-
rama zastite na radu.

(3) Poslodavac je duzan osigurati dodatne uvjete sigurno-
sti za rad invalida u skladu s posebnim propisima.

Clanak 35.

(1) Duznost je svakog sluzbenika i namjestenika brinuti
se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju, kao i sigurnosti i zdravlju
drugih sluzbenika i namjestenika, te osoba na koje utjecu
njegovi postupci tijekom rada u skladu s osposobljenoscu i
uputama koje mu je osiguralo upravno tijelo.

(2) Sluzbenik i namjestenik koji u slucaju ozbiljne, prije-
tece i neizbjezne opasnosti napusti svoje mjesto sluzbe, od-
nosno radno mjesto ili opasno podrucje, ne smije biti stavljen
u nepovoljniji polozaj zbog takvoga svog postupka u odnosu
na druge sluzbenike i namjestenike i mora uzivati zastitu od
bilo kakvih neposrednih posljedica, osim ako je po posebnim
propisima ili pravilima struke bio duzan izloziti se opasnosti
radi spasavanja zivota i zdravlja ljudi i imovine.

Clanak 36.

Poslodavac ¢e pri donosenju plana prijma i popunjava-
nju slobodnih radnih mjesta voditi racuna o zaposljavanju
osoba s invaliditetom, sukladno Zakonu o profesionalnoj re-
habilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, te u tu svrhu
odrediti primjerena radna mjesta i uvjete rada.
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4. PLACE 1 DODACI NA PLACE

Clanak 37.

(1) Placu sluzbenika i namjestenika ¢ini osnovna placa i
dodaci na osnovnu placu.

(2) Osnovna placa je umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnoga mjesta na koje je rasporeden sluzbenik ili
namjestenik i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za
svaku navrsenu godinu radnog staza.

(3) Dodaci na osnovnu placu su dodaci za uspjesnost na
radu, dodaci za poslove s posebnim uvjetima rada, stalni do-
datak i druga uvecanja place.

(4) Stalni dodatak za troskove prehrane iznosi 400,00
kuna neto.

Clanak 38.

(1) Placa se isplacuje unatrag jedanput mjesecno za
protekli mjesec, a najkasnije do 15-0g u mjesecu.

(2) Od jedne do druge isplate place ne smije proci vise
od 30 dana.

Clanak 39.

Poslodavac je duzan na zahtjev sluzbenika ili namjeste-
nika izvrsiti uplatu obustava iz place (kredit, uzdrzavanje i sl.).

Clanak 40.

(1) Osnovna placa sluzbenika i namjestenika uvecat ¢e
se za svaki sat rada, i to:

— zarad nocu 40%

— za prekovremeni rad 50%

— za rad subotom 25%

— zarad nedjeljom 35%

— zarad blagdanom, neradnim danom utvrdenim zako-
nom i na Uskrs 150%

— zarad u drugoj smjeni ukoliko sluzbenik radi naizmje-
ni¢no, ili najmanje dva radna dana u tjednu, u prvoj i drugoj
smjeni 10%.

(2) Dodaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka medusobno se ne
iskljucuju.

(3) Sluzbenicima i namjestenicima koji rade na poslovi-
ma s posebnim uvjetima rada uvecanje place za prekovreme-
ni rad i druga uvecanja place iz ovog ¢lanka obracunavaju se
za svaki sat rada na osnovnu pla¢u uvecanu za dodatak za
posebne uvjete rada i za zvanje.

(4) Za vrijeme provedeno na pasivnom dezurstvu (pri-
pravnost za rad), utvrdeno na temelju sluzbene evidencije o
satima provedenim na pasivnom dezurstvu, sluzbeniku ispla-
tit ¢e se 10% satnice redovnog rada u teku¢em mjesecu za
svaki sat pasivnog dezurstva.

(5) Sluzbenik koji ima znanstveni studij magistra znanosti
osnovna placa uvecat ¢e se za 8%, a za znanstveni studiji
doktora znanosti 15%.

(6) Ako je sluzbenik tijekom redovnog obavljanja poslova
po nalogu poslodavca u obavezi koristiti dodatna znanja,
vjestine i uvjete, a neophodna su za obavljanje tih poslova
(visi stupanj stru¢ne spreme, pravosudni ispit, revizorski ispit,
arhivski ispit ili slicno), a koja znanja, vjestine i uvjeti nisu
odredeni opc¢im i posebnim uvjetima radnog mjesta na koje
je sluzbenik rasporeden ili obavlja poslove i drugog radnog
mjesta od mjesta na koje je rasporeden, koeficijent place
uvecava mu se za 10% o ¢emu Celnik donosi posebnu odluku
uz suglasnost sluzbenika.

(6) Radom u smjenama (smjenski rad) smatra se svakod-
nevni redovni rad sluzbenika i namjestenika prema utvrde-
nom radnom vremenu poslodavca koji sluzbenik i namjeste-
nik obavlja naizmjeni¢no tijekom tjedna ili mjeseca u prije-
podnevnom (I. smjena), poslijepodnevnom (ll. smjena) ili
no¢nom (lll. smjena) dijelu dana.

(7) Rad u 1. smjeni je od 6 do 14 sati, u Il. smjeni od 14
do 22 sata i u lll. smjeni od 22 do 6 sati.

(8) Prekovremenim radom, kad je rad sluzbenika i na-
mjestenika organiziran u radnom tjednu od ponedjeljka do
petka, smatra se svaki sat rada duzi od 8 sati dnevno, kao i
svaki sat rada subotom ili nedjeljom.

(9) Ako je rad sluzbenika i namjestenika organiziran na
drugaciji nacin, prekovremeni rad je svaki sat rada duzi od
dnevnog radnog vremena te svaki sat rada duzi od 40 sati
tjedno.

(10) Redovni mjesecni fond radnih sati su sati koje sluz-
benici i namjestenici trebaju raditi u tekuéem mjesecu, a do-
bije se na nacin da se broj radnih dana u teku¢em mjesecu
pomnoZi s 8 sati.

(11) Prekovremeni rad ostvaren radom duzim od dnev-
nog radnog vremena ili redovne smjene i prekovremeni rad
ostvaren radom duzim od mjesec¢nog ili tiednog fonda radnih
sati iz stavka 9. ovog ¢lanka medusobno se ne iskljucuju.

Clanak 41.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na uvecanje koefici-
jenta slozenosti poslova radnog mjesta za radni staz ostvaren
u tijelima i to za:

— 20 do 29 godina 4%

— od 30 do 34 godine 8%

— od 35 i vise godina 10%.

Clanak 42.

(1) Ako sluzbenik i namjestenik po nalogu obavlja poslo-
ve vise slozenosti od poslova na koje je rasporeden, u trajanju
od 7 do 30 dana, placa mu se isplacuje sukladno placi radnog
mjesta poslove kojeg je obavljao po nalogu.

(2) Za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga clanka, cel-
nik tijela donosi rjesenje o placi.

(3) Sluzbenik i namjestenik ne smije obavljati poslove iz
stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka bez izdanog pisanog naloga s tim
da mu se placa vise slozenosti isplacuje samo za one radne
sate koje je stvarno na njima proveo bez obzira na trajanje
naloga.

Clanak 43.

Prigodom odlaska u mirovinu, sluzbeniku i namjesteniku
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje prava na starosnu ili pri-
jevremenu starosnu mirovinu pripada pravo na otpremninu u
visini tri osnovice za obracun place.

Clanak 44.

(1) Ako je sluzbenik i namjestenik odsutan iz sluzbe,
odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada mu
naknada place u visini od 90% od njegove osnovne place.

(2) Naknada u 100% iznosu osnovne place pripada
sluzbeniku i namjesteniku kad je na bolovanju zbog profesio-
nalne bolesti ili ozljede na radu.

5. OSTALA MATERIJALNA PRAVA SLUZBENIKA
I NAMJESTENIKA

Clanak 45.

(1) Ugovorne strane sporazumne su da ¢e poslodavac
sluzbeniku i namjesteniku isplatiti regres za koristenje godis-
njeg odmora, najkasnije do dana pocetka koristenja godisnjeg
odmora.

(2) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na regres za kori-
Stenje godisnjeg odmora u iznosu od 2.000,00 kuna neto.

Clanak 46.

(1) Obitelj sluzbenika i namjestenika ima pravo na po-
mo¢ u slucaju:
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— smrti sluzbenika i namjestenika koji izgubi Zzivot u
obavljanju ili povodom obavljanja sluzbe, odnosno rada — 3
proracunske osnovice i troskove pogreba

— smrti sluzbenika i namjestenika — 2 proracunske osno-
vice.

(2) Clanovima obitelji sluzbenika i namjestenika u sluca-
ju iz prethodnog stavka smatraju se zakonski nasljednici poje-
dinog reda nasljedivanja u skladu sa Zakonom o nasljediva-
nju.

(3) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pomoc¢ u slu-
Caju:

— bolovanja duzeg od 90 dana - jednom godisnje u vi-
sini 1 osnovice za obracun place

— rodenje djeteta — u visini 1 osnovice za obracun place

— nastanka teske invalidnosti sluzbenika i namjestenika,
malodobne djece ili supruznika sluzbenika i namjestenika — u
visini T osnovice za obracun place

— smrti supruznika, djeteta, roditelja, ocuha, macehe,
posvojitelja, posvojenika — 1 osnovicu za obracun place.

(4) Radi pokrica troskova lijeCenja, odnosno pokrica
troskova prilikom nabave medicinskih pomagala, odnosno li-
jekova, koja pomagala i lijekovi su prema preporuci nad-
leznog lijecnika specijaliste po pravilima medicinske struke za
sluzbenika i namjestenika, dijete ili supruznika, a da troskovi
nisu odobreni od strane Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje, sluzbeniku i namjesteniku nadoknaduje se trosak
u visini placenog iznosa, a najvise do iznosa jedne proracun-
ske osnovice jednom godisnje.

Clanak 47.

(1) Kada je sluzbenik i namjestenik upucéen na sluzbeno
putovanje, pripada mu puna naknada prijevoznih troskova,
dnevnice i naknada punog iznosa hotelskog racuna za spa-
vanje.

(2) Ugovorne strane sporazumne su da visina dnevnice
za sluzbena putovanja u Republici Hrvatskoj iznosi najmanje
170,00 kuna, a za sluzbena putovanja u inozemstvu dnevnica
se isplacuje u visini propisanoj Odlukom o visini dnevnice za
sluzbeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financi-
raju iz sredstava Drzavnog proracuna.

(3) Sluzbenik i namjestenik upucen od strane poslodavca
na Skolovanje, edukaciju, seminar i sl. ima pravo na punu
dnevnicu i ostale prava iz ovoga clanka za cijelo vrijeme tra-
janja izobrazbe.

(4) Sluzbeniku i namjesteniku mora se izdati nalog za
sluzbeno putovanje najmanje 24 sata prije putovanja u kojem
mora biti naznaceno odobreno prijevozno sredstvo.

(5) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pola dnevnice
ukoliko sluzbeno putovanje traje izmedu 8 i 12 sati, a ukoliko
sluzbeno putovanje traje izmedu 12 i 24 sata ima pravo na
punu dnevnicu.

(6) Ukoliko sluzbenik i namjestenik koristi svoje vlastito
prijevozno sredstvo Ccije koristenje nije odobreno, ima pravo
na naknadu troskova prijevoza u visini cijene karte putnim
nalogom odobrenog prijevoznog sredstva.

Clanak 48.

(1) Za vrijeme rada izvan stalnog mjesta rada u kojem je
zaposlen i izvan mjesta njegova stalnog boravka, sluzbenik i
namjestenik ima pravo na dodatak za rad na terenu, ako je na
terenu proveo najmanje 8 sati bez obzira na to koliko je dana
radio.

(2) Pod pojmom stalno mjesto rada podrazumijeva se
mjesto odnosno podruc¢je u kojem sluzbenik i namjestenik
obavlja poslove radnog mjesta na koje je rasporeden, obzi-
rom na opis poslova radnog mjesta iz pravilnika o unutarnjem
redu i nadleznosti ustrojstvene jedinice u koju je rasporeden,
utvrdenu u aktu o unutarnjem ustrojstvu tijela.

(3) Terenski dodatak se isplacuje sluzbeniku i namjeste-
niku najkasnije posljednji radni dan u mjesecu, za iduci mje-
sec.

(4) Visina terenskog dodatka iznosi najmanje 170,00
kuna.

(5) Ukoliko je sluzbeniku i namjesteniku za vrijeme rada
izvan sjedista tijela i izvan mjesta njegova stalnog boravka
osigurana odgovarajuca dnevna prehrana, isplatit ¢e se 50%
iznosa dodatka iz stavka 4. ovoga ¢lanka.

(6) Pored terenskog dodatka sluzbenik i namjestenik ima
pravo i na dodatke iz ¢lanka 40. ovog Ugovora za svaki stvar-
no odradeni sat rada.

(7) Dnevnica i terenski dodatak se medusobno isklju-
cuju.

Clanak 49.

Ukoliko sluzbenik i namjestenik u svoje slobodno vrije-
me tijekom terenskog rada zbog okolnosti obavljanja poslova
ne smije ili ne moze napustiti prostorije ili prijevozno sredstvo
u kojima je smjesten, tako provedeno vrijeme izvan stvarno
odradenih sati rada smatra se pasivnim dezurstvom.

Clanak 50.

(1) Sluzbeniku i namjesteniku pripada naknada za odvo-
jeni zivot od obitelji ako zbog mjesta stalnog rada, razli¢itog
od prebivalista njegove obitelji, zivi odvojeno od obitelji.

(2) Pravo iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema sluzbenik i na-
mijestenik koji zivi odvojeno od obitelji ako je:

— rasporeden u mijesto rada razli¢ito od prebivalista
njegove obitelji na temelju osobnog zahtjeva,

— putem javnog natjecaja primljen u sluzbu odnosno
radni odnos u mjesto rada razli¢ito od prebivalista njegove
obitelji,

— rasporeden u mjesto rada razlicito od prebivalista
njegove obitelji, na temelju obveze preuzete ugovorom o
skolovanju,

— obitelj odselila u drugo mjesto.

(3) Naknada se isplacuje za pokri¢e povecanih troskova
Zivota zbog odvojenosti od obitelji, odnosno rada i stalnog
mijesta boravka izvan mjesta stalnog prebivalista.

(4) Ukoliko je sluzbeniku i namjesteniku osiguran odgo-
varajuci smjestaj ili cjelodnevna prehrana, visina naknade
umanijit ¢e se 25%, a ako su mu osigurani i odgovarajuci
smjestaj i cjelodnevna prehrana, visina naknade umanijit ¢e se
50%.

(5) Naknada za odvojeni zivot obitelji i terenski dodatak
medusobno se iskljucuju.

(6) Naknada za odvojeni zivot od obitelji i naknada
troskova prijevoza od mjesta prebivalista do mjesta rada me-
dusobno se iskljucuju.

(7) Ugovorne strane sporazumne su da visina naknade za
odvojeni zivot od obitelji sluzbenika i namjestenika iznosi
najmanje 1.000,00 kuna odnosno prema sporazumu s poslo-
davcem.

(8) Sluzbenik i namjestenik nema pravo na naknadu iz
stavka 1. ovoga clanka za mjesec u kojem nije radio niti jedan
dan, neovisno o razlozima.

Clanak 51.

(1) Sluzbeniku i namjesteniku nadoknaduju se troskovi
mjesnog javnog prijevoza za dolazak na posao i povratak s
posla u visini za poslodavca najpovoljnijeg troska javnog pri-
jevoza koji mu omogucuje redoviti dolazak na posao i povra-
tak s posla.

(2) Naknada troskova mjesnog i medumijesnog prijevoza
za dolazak na posao i povratak s posla nece se isplatiti za
dane godisnjeg odmora, rodiljnog dopusta, priviemene spri-
jecenosti za rad i za druge dane kada sluzbenik i namjestenik
nije u obvezi dolaska na posao.
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(3) Pravo na troskove prijevoza nema onaj sluzbenik i
namjestenik koji za redoviti dolazak na posao i odlazak s po-
sla moze koristiti prijevoz organiziran od strane poslodavca.

(4) Naknada troskova prijevoza iz ovoga ¢lanka isplacuje
se najkasnije do posljednjeg dana u mjesecu za tekuci mje-
sec.

Clanak 52.

Poslodavac se obvezuje kolektivno osigurati sluzbenike i
namjestenike od posljedica nesretnog slucaja za vrijeme
obavljanja sluzbe, odnosno rada, kao i u slobodnom vreme-
nu, tijekom 24 sata.

Clanak 53.

(1) Sluzbeniku i namjesteniku pripada pravo na isplatu
jubilarne nagrade za neprekidnu sluzbu odnosno rad kod
istog poslodavca kada navrse:

— 5 godina — u visini 0,40 osnovice za obracun place

— 10 godina — u visini 0,60 osnovice za obracun place

— 15 godina — u visini 0,80 osnovice za obracun place

— 20 godina — u visini 1,00 osnovice za obracun place

— 25 godina — u visini 1,20 osnovice za obracun place

— 30 godina — u visini 1,40 osnovice za obracun place

— 35 godina — u visini 1,60 osnovice za obracun place

— 40 godina — u visini 1,80 osnovice za obracun place

— 45 godina — u visini 2,00 osnovice za obracun place

(2) Jubilarna nagrada isplacuje se prvog narednog mjese-
ca od mjeseca u kojem je sluzbenik ili namjestenik ostvario
pravo na jubilarnu nagradu.

(3) Iznimno, ako sluzbeniku i namjesteniku prestaje
sluzba odnosno rad u tijelu, a ostvario je pravo na jubilarnu
nagradu, nagrada ce se isplatiti sluzbeniku i namjesteniku
sliedeceg mjeseca po prestanku sluzbe ili rada, a u slucaju
smrti sluzbenika i namjestenika njihovim nasljednicima su-
kladno Zakonu o nasljedivanju.

Clanak 54.

Sluzbeniku i namjesteniku na ime uskrsnice poslodavac
Ce isplatiti dar u naravi u vrijednosti 400,00 kuna.

Clanak 55.

Svakom sluzbeniku i namjesteniku roditelju djeteta mla-
deg od 15 godina i koje je navrsilo 15 godina u tekucoj godi-
ni u kojoj se isplacuje dar, pripada pravo na dar u prigodi
dana Sv. Nikole u iznosu od 600,00 kuna neto.

Clanak 56.

Ugovorne strane su sporazumne da ¢e poslodavac sluz-
beniku i namjesteniku isplatiti godisnju nagradu za bozi¢ne
blagdane u iznosu od 1.500,00 kuna neto najkasnije do 15.
prosinca tekuce godine.

6. ZASTITA PRAVA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clanak 57.

Sva rjeSenja o ostvarivanju prava, obveza i odgovornosti
sluzbenika i namjestenika obvezatno se u pisanom obliku i s
obrazlozenjem dostavljaju sluzbeniku i namjesteniku, s pou-
kom o pravnom lijeku.

Clanak 58.

Odlucujuci o izjavljenom prigovoru sluzbenika i namje-
Stenika na rjeSenje iz ¢lanka 68. ovoga Ugovora, Celnik drzav-
nog tijela ili osoba koju on za to ovlasti duzan je prethodno
razmotriti misljenje sindikalnog povjerenika ili druge ovlaste-
ne osobe sindikata, ako to zahtijeva sluzbenik i namjestenik.

Clanak 59.

U slucaju kada sluzbenik i namjestenik daje otkaz, duzan
je odraditi otkazni rok u trajanju od mjesec dana, ako s ¢elni-

kom tijela ili osobom koju on za to ovlasti ne postigne spora-
zum o drugacijem trajanju otkaznog roka.

Clanak 60.

(1) Sluzbenik kojem sluzba prestaje istekom roka u ko-
jem je bio stavljen na raspolaganje ima pravo na neto otpre-
mninu u visini 65% njegove prosjecne mjesecne place ispla-
¢ene u zadnja tri mjeseca prije stavljanja na raspolaganje, za
svaku godinu radnog staza ostvarenog u drzavnoj i javnoj
sluzbi te lokalnoj i regionalnoj (podrucnoj) samoupravi.

(2) Namjestenik, kojem prestaje radni odnos zbog po-
slovno uvjetovanog ili osobno uvjetovanog otkaza, ima pravo
na neto otpremninu u visini 65% prosjecne mjesecne place
isplacene mu u zadnja tri mjeseca prije prestanka radnog
odnosa, za svaku godinu radnog staza u drzavnoj i javnoj
sluzbi te lokalnoj i regionalnoj (podrucnoj) samoupravi.

(3) Otpremnina iz stavka 1. i 2. ovoga c¢lanka isplatit ¢e
se sluzbeniku i namjesteniku posljednjeg dana sluzbe odno-
sno rada, odnosno u roku 30 dana, izuzev onih koji pravo na
otpremninu ostvaruju zadnjeg dana tekuce godine.

(4) Kao radni staz ostvaren u sluzbi smatra se ukupni
radni staz ostvaren u svim drzavnim tijelima, javnim sluzba-
ma, te lokalnoj i regionalnoj (podrucnoj) samoupravi.

Clanak 61.

Sluzbenik i namjestenik, za ¢ijim je radom prestala po-
treba, ima u roku od dvije godine prednost kod prijama na
rad u Gradu Vrbovcu, ako se u tom vremenu ukaze potreba
za obavljanjem poslova na koje je sluzbenik i namjestenik bio
rasporeden u trenutku kada je za njegovim radom prestala
potreba.

Clanak 62.

(1) Sluzbeniku i namjesteniku kome nedostaje najvise tri
godine Zivota do ostvarenja uvjeta za starosnu mirovinu, ne
moZze prestati sluzba, odnosno radni odnos bez osobnog pri-
stanka, osim u slucaju prestanka sluzbe po sili zakona.

(2) Sluzbenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka za kojeg ne posto-
ji mogucnost rasporeda, stavit ¢e se na raspolaganje do ispu-
njenja uvjeta za mirovinu.

7. ZASTITA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
Clanak 63.

(1) Ako ovlastena osoba ocijeni da kod sluzbenika i na-
mjestenika postoji neposredna opasnost od nastanka invalid-
nosti, poslodavac duzan je, uzimajuci u obzir nalaz i misljenje
ovlastene osobe, u pisanom obliku ponuditi sluzbeniku i na-
mjesteniku drugo radno mjesto, cije poslove je on sposoban
obavljati, a koji, sto je vise moguce, moraju odgovarati poslo-
vima radnog mjesta na koje je prethodno bio rasporeden.

(2) Poslodavac je duzan poslove radnog mjesta prilagodi-
ti sluzbeniku i namjesteniku iz stavka 1. ovoga ¢lanka, odno-
sno poduzeti sve 5to je u njegovoj moci da mu osigura povolj-
nije uvjete rada.

(3) Sluzbenik i namjestenik iz stavka 1. ovog ¢lanka koje-
mu nedostaje najvise pet godina Zivota do ostvarenja uvjeta
za starosnu mirovinu, ima pravo na placu prema dosadasnjem
rjeSenju o rasporedu na radno mjesto, odnosno ugovoru o
radu ako je to za njega povoljnije.

Clanak 64.

Sluzbeniku je poslodavac duzan osigurati pravhu pomo¢
u postupcima koji su protiv sluzbenika pokrenuti od strane
trecih osoba zbog obavljanja poslova i zadataka koji su mu u
opisu radnog mjesta, osim ako se za isti slucaj pred sluzbenic-
kim sudom vodi postupak protiv sluzbenika te je u tom po-
stupku proglasen odgovornim za tesku povredu sluzbene
duznosti.
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8. ZASTITA DOSTOJANSTVA DRZAVNIH
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

Clanak 65.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na postovanje
osobe i zadtitu dostojanstva za vrijeme i u svezi obavljanja
poslova svog radnog mjesta.

(2) Osobnost i dostojanstvo sluzbenika i namjestenika
8titi se od uznemiravanija ili spolnog uznemiravanja poslodav-
ca, nadredenih, suradnika i osoba s kojima sluzbenik i namje-
Stenik redovito dolazi u doticaj u obavljanju svojih poslova.

(3) U ostvarenju ovog prava stranke ovog Ugovora obve-
zuju se u upravnim odjelima promicati odnose u duhu tole-
rancije, razumijevanja i uvazavanja dostojanstva osobe sluz-
benika i namjestenika, te svako nezeljeno ponasanje i po-
stupke kojim se takvi odnosi narusavaju opisati, prepoznati,
sprijeciti i sankcionirati.

Clanak 66.

(1) Zabranjeno je uznemiravanje i spolno uznemiravanje
sluzbenika i namjestenika.

(2) Uznemiravanje je svako ponasanje poslodavca, sluz-
benika i namjestenika koje ima za cilj ili stvarno predstavlja
povredu dostojanstva sluzbenika i namjestenika, a koje uzro-
kuje strah ili neprijateljsko, ponizavajuce ili uvredljivo okruze-
nje za drugog sluzbenika i namjestenika.

(3) Uznemiravanjem iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se
i diskriminirajuce ponasanje kojim se sluzbenik i namjestenik
izravno ili neizravno stavlja u nepovoljniji polozaj od drugih
sluzbenika i namjestenika na temelju rase, boje koze, spola,
spolnog opredjeljenja, bra¢nog stanja, porodi¢nih obveza,
dobi, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacio-
nalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog stanja, rodenja, dru-
Stvenog polozaja, ¢lanstva ili neclanstva u politickoj stranci,
¢lanstva ili neclanstva u sindikatu te tjelesnih ili dusevnih
poteskoca.

(4) Spolno uznemiravanje je svako verbalno, neverbalno
ili fizicko ponasanje spolne naravi koje ima za cilj ili stvarno
predstavlja povredu dostojanstva sluzbenika i namjestenika, a
koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponizavajuce ili uvredlji-
vo okruzenje.

(5) Ponasanje kojim se narusava dostojanstvo osobe
sluzbenika i namjestenika smatra se namjerno ili nehajno
ponasanje koje primjerice ukljucuje:

— ogovaranje, Sirenje glasina ili kleveta o drugome,

— uvrede, prijetnje, psovke i omalovazavanje,

— seksisticko ponasanje kojim se osobe drugog spola ili
spolnog opredijeljenja nazivaju drustveno neprimjerenim
izrazima s ciljem isticanja njihovih spolnih obiljezja ili spolnog
opredjeljenja, 3ali na njihov racun ili pokusava ostvariti neze-
ljeni tjelesni kontakt,

— namijerno uskracivanje informacija potrebnih za rad,
ili pak davanje dezinformacija i

— dodjeljivanje besmislenih, nerjesivih, omalovazavaju-
¢ih zadataka ili nedodjeljivanje zadataka.

Clanak 67.

(1) U slucaju nezeljenog ponasanja iz ¢lanka 66. ovoga
Ugovora, sluzbenik i namjestenik moze se obratiti nadrede-
nom sluzbeniku, sindikalnom povjereniku ili ovlastenoj osobi
od poslodavca za primanje i rjeSavanje prituzbi vezanih za
zastitu dostojanstva (povjerljivom savjetniku).

(2) Ovlastenu osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje
poslodavac na razini Grada Vrbovca.

(3) Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka imenuje se uz pret-
hodno pribavljenu suglasnost Sindikata.

(6) Nadredeni sluzbenik i sindikalni povjerenik duzni su
o svakoj prituzbi o povredi dostojanstva sluzbenika i namje-
Stenika obavijestiti ovlastenu osobu od poslodavca.

Clanak 68.

Podaci o osobi ovlastenoj za primanje i rjeSavanje pri-
tuzbi vezanih uz zastitu dostojanstva iz ¢lanka 67. ovoga
Ugovora objavljuju se na vidnom mjestu u gradskom tijelu, a
ukljucuju ime i prezime, broj telefona i telefaksa te e-adresu
ovlastene osobe.

Clanak 69.

(1) Ovlastena osoba duzna je, ovisno o naravi i tezini
povrede, odmah, a najkasnije u roku od osam dana od dosta-
ve prituzbe, ispitati prituzbu i poduzeti sve potrebne mjere
primjerene pojedinom slucaju radi sprje¢avanja nastavka
uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja ako utvrdi da ono
postoji.

(2) Ukoliko poslodavac ne provede predlozene mjere za
sprjeCavanje uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja ili ako
su mjere koje je poduzeo ocito neprimjerene, sluzbenik i
namjestenik ima pravo prekinuti rad dok mu se ne osigura
zastita, pod uvjetom da je u daljnjem roku od osam dana
zatrazio zastitu pred nadleznim sudom.

9. INFORMIRANJE
Clanak 70.

Celnik tijela duzan je sluzbeniku i namjesteniku odnosno
sindikalnom povjereniku osigurati informacije koje su bitne
za socijalni polozaj sluzbenika i namjestenika, a posebno:

— o odlukama koje utjecu na socijalni polozaj sluzbenika
i namjestenika,

— o rezultatima rada,

— o prijedlozima odluka i op¢ih akata kojima se u skladu
s ovim Ugovorom ureduju osnovna prava i obveze iz sluzbe
odnosno rada,

— 0 mjesecnim obrac¢unima placa sluzbenika i namjeste-
nika, uz njihov pristanak.

10. DJELOVANJE I UVJETI RADA SINDIKATA

Clanak 71.

Grad Vrbovec obvezuju se da ¢e osigurati provedbu svih
prava iz oblasti sindikalnog organiziranja i zastite prava sluz-
benika i namjestenika utvrdenih u Ustavu Republike Hrvat-
ske, konvencijama Medunarodne organizacije rada, zakoni-
ma i ovim Ugovorom.

Clanak 72.

(1) Poslodavac se obvezuje da nece svojim djelovanjem i
aktivnostima ni na koji nacin onemogucditi sindikalni rad, sin-
dikalno organiziranje i pravo sluzbenika i namjestenika da
postane ¢lanom sindikata.

(2) Povredom prava na sindikalno organiziranje smatrat
Ce se svaki pritisak od strane poslodavca na sluzbenike i na-
mijestenike, ¢lanove sindikata, da istupe iz sindikalne organi-
zacije.

Clanak 73.

Sindikat se obvezuje da ce svoje djelovanje provoditi
sukladno Ustavu, konvencijama Medunarodne organizacije
rada, zakonima i ovom Ugovoru.

Clanak 74.

Sindikat je duzan obavijestiti poslodavca o izboru, odno-
sno imenovanju sindikalnih povjerenika i drugih sindikalnih
predstavnika.

Clanak 75.

Aktivnost sindikalnog povjerenika ili predstavnika sindi-
kata u Gradu Vrbovcu ne smije biti sprjecavana ili ometana,
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ako djeluje u skladu s konvencijama Medunarodne organiza-
cije rada, zakonima, drugim propisima i ovim Ugovorom.

Clanak 76.

(1) Sindikalni povjerenik ima pravo na naknadu place za
obavljanje sindikalnih aktivnosti i to tri sata po ¢lanu sindikata
godisnje.

(2) Celnik tijela duzan je sindikalnom povjereniku iz
stavka 1. ovoga clanka pored prava na naknadu place, omo-
guciti i izostanak iz sluzbe odnosno s rada uz naknadu place
zbog pohadanja sindikalnih sastanaka, tecajeva, osposoblja-
vanja, seminara, kongresa i konferencija, kako u zemlji tako i
u inozemstvu.

(3) Svaka ozljeda sindikalnog povjerenika prilikom obav-
ljanja sindikalnih duznosti smatra se ozljedom na radu.

Clanak 77.

Kada sindikalni povjerenik iz ¢lanka 76. dio svoga rad-
nog vremena posvecuje sindikalnim zada¢ama, a dio svojim
redovnim radnim obvezama, tada se njegove obveze iz sluz-
be odnosno radnog odnosa ureduju pisanim sporazumom
zaklju¢enim izmedu Sindikata i poslodavca.

Clanak 78.

Sindikalni povjerenik ne moze zbog obavljanja sindi-
kalne aktivnosti biti pozvan na odgovornost niti doveden u
nepovoljniji polozaj u odnosu na druge sluzbenike i namje-
Stenike.

Clanak 79.

(1) Za vrijeme obnasanja duznosti sindikalnog povjereni-
ka i Sest mjeseci po isteku te duznosti, sindikalnom povjereni-
ku u Gradu Vrbovcu bez suglasnosti sindikata ne moze pre-
stati sluzba odnosno rad, osim po sili zakona, niti se on moze
bez njegove suglasnosti premjestiti na drugo radno mjesto u
okviru istog ili drugog tijela, odnosno premjestiti na rad izvan
mjesta njegova stanovanja, pokrenuti protiv njega postupak
zbog povrede sluzbene duznosti, kao ni udaljiti iz sluzbe od-
nosno s rada zbog pokretanja kaznenog postupka.

(2) Ako se sindikat u roku od osam dana ne izjasni o da-
vanju suglasnosti smatra se da je suglasan s pokretanjem po-
stupka zbog povrede sluzbene duznosti sindikalnog povjere-
nika.

Clanak 80.

(1) Prije donosenja odluka vaznih za polozaj sluzbenika i
namjestenika, poslodavac mora o tome obavijestiti sindikal-
nog povjerenika ili drugog ovlastenog predstavnika Sindikata
o tome i mora mu priopiti podatke vazne za donosenje od-
luke i sagledavanje njezina utjecaja na polozaj sluzbenika i
namjestenika.

(2) Vaznim odlukama iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju
se osobito odluke o:

— donosenju, izmjeni i dopuni akata tijela kojima se re-
guliraju prava iz rada i po osnovi rada sluzbenika i namjeste-
nika (uredbe o unutarnjem ustrojstvu i pravilnici o unutarnjem
redu upravnih tijela i dr.),

- planu zaposljavanja i otkazu sluzbe odnosno rada
sluzbenika i namjestenika,

— mjerama u svezi sa zastitom zdravlja i sigurnosti na
radu sluzbenika i namjestenika,

— uvodenju nove tehnologije te promjene u organizaciji
i nacinu rada,

— planu godisnjih odmora,

— rasporedu radnog vremena,

— noé¢nom radu,

- naknadama za izume i tehnic¢ko unaprjedenje,

— donosenje programa zbrinjavanja viska namjestenika

(3) Sindikalni povjerenik ili drugi ovlasteni predstavnik
Sindikata moZze se o dostavljenom prijedlogu odluka iz stavka
1. ovog ¢lanka ocitovati u roku osam dana.

(4) Poslodavac prije donosenja odluke iz stavka 1. ovoga
¢lanka, duzan je razmotriti dostavljene primjedbe sindikalnog
povjerenika ili drugog ovlastenog predstavnika Sindikata.

(5) U slucaju donosenja odluka protivno odredbama
stavaka 1., 3. i 4. ovoga clanka komisija nadlezna za tumace-
nje i pracenje primjene ovoga Ugovora obavijestit ¢e odmah
poslodavca i sindikat.

Clanak 81.

(1) Poslodavac je duzan razmotriti prijedloge, inicijative,
misljenja i zahtjeve Sindikata u svezi s ostvarenjem prava,
obveza i odgovornosti iz rada i po osnovi rada i o zauzetim
stajalistima duzan je u roku osam dana od primitka prijedlo-
ga, inicijative, misljenja i zahtjeva pismenim putem izvijestiti
Sindikat.

(2) Poslodavac je duzan na zahtjev sindikalnog povjere-
nika primiti ga na razgovor i s njim razmotriti pitanja sindikal-
ne aktivnosti i materijalnu problematiku sluzbenika i namje-
Stenika, najkasnije u roku od osam dana od predaje pismenog
zahtjeva za prijam.

Clanak 82.

(1) Poslodavac je duzan bez naknade, osigurati za rad
Sindikata najmanije sljedece uvjete:

— prostoriju za rad u pravilu odvojenu od mjesta rada i
odgovarajuéi prostor za odrzavanje sindikalnih sastanaka,

— pravo na koristenje telefona, telefaksa, Interneta te
drugih raspolozivih tehnic¢kih pomagala,

— slobodu sindikalnog izvjescivanija i podjelu tiska,

— obracun i ubiranje sindikalne ¢lanarine, a po potrebi i
drugih davanja preko isplatnih lista u racunovodstvu odnosno
prilikom obracuna placa doznaciti ¢lanarinu na racun Sindi-
kata, a na temelju pisane izjave ¢lanova Sindikata (pristupnica
isl).

(2) Strane su suglasne da ¢e se omoguditi odgovarajuca
tehnicka infrastruktura (racunalna oprema, lokalna mreza)
sindikalnom povjereniku omoguditi pristup Internetu bez na-
plate.

Clanak 83.

Poslodavac je duzan sindikalnom povjereniku ili drugom
ovlastenom predstavniku Sindikata jednom u Sest mjeseci
omoguditi odrzavanje sastanka u radnom vremenu.

Clanak 84.

(1) U provodenju mjera zastite na radu sindikalni povje-
renik ima pravo i obvezu osobito:

— sudjelovati u planiranju mjera za unaprjedivanje uvje-
ta rada,

— biti informiran o svim promjenama od utjecaja na si-
gurnost i zdravlje sluzbenika i namjestenika,

— primati primjedbe sluzbenika i namjestenika na pri-
mjenu propisa i provodenje mjera zastite na radu,

— biti nazocan inspekcijskim pregledima i informirati
inspektora o svim zapazanjima sluzbenika i namjestenika,

— pozvati inspektora zastite na radu kada ocijeni da su
ugrozeni zivot i zdravlje sluzbenika i namjestenika, a posloda-
vac to propusta ili odbija uciniti,

— Skolovati se za obavljanje poslova zastite na radu,
stalno prosirivati i unaprjedivati svoje znanje, pratiti i priku-
pljati informacije odgovarajuce za rad na siguran nacin,

— staviti prigovor na inspekcijski nalaz i misljenje,

— svojom aktivnos¢u poticati ostale sluzbenike i namje-
Stenike za rad na siguran nacin.

(2) Ukoliko nije izabran povjerenik zastite na radu u
skladu s propisima s podrucja zastite na radu u roku od 90
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dana od pocetka primjene ovoga Ugovora povjerenika zastite
na radu moze imenovati sindikat.

11. MIRNO RJESAVANJE KOLEKTIVNIH
RADNIH SPOROVA

Clanak 85.

Za rjeSavanje kolektivnih radnih sporova izmedu potpi-
snika ovoga Ugovora koje nije bilo moguce rijesiti medusob-
nim pregovaranjem, mora se provesti postupak mirenja.

Clanak 86.

(1) Postupak mirenja provodi mirovno vijece.

(2) Mirovno vijece ima pet ¢lanova.

(3) Svaka ugovorna strana imenuje po dva ¢lana.

(4) Stranke su suglasne da ce izbor petog ¢lana mirovnog
vijeca kao predsjednika imenovati sporazumno.

Clanak 87.
Postupak mirenja pokrece se na pisani prijedlog jednog
od potpisnika ovoga Ugovora, a mora se dovrsiti u roku od
pet dana od dana pokretanja postupka mirenja.

Clanak 88.
(1) U postupku mirenja Mirovno vijece ispitat ¢e navode
i prijedloge ugovornih strana, a po potrebi prikupit ce se i
potrebne obavijesti i saslusati stranke.
(2) Mirovno vijece sastavit ce pisani prijedlog nagodbe.

Clanak 89.
(1) Mirenje je uspjelo ako obje ugovorne strane prihvate
pisani prijedlog nagodbe.
(2) Nagodba u smislu odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka
ima pravnu snagu i u¢inke kolektivnog ugovora.

12. STRAJK
Clanak 90.

(1) Ako postupak mirenja u kolektivnom sporu ne uspije,
Sindikat ima pravo pozvati na Strajk i provesti ga sa svrhom
zastite i promicanja socijalnih interesa svojih ¢lanova.

(2) Za organizaciju i provedbu Strajka Sindikat koristi
sindikalna pravila o strajku.

Clanak 91.

(1) Strajk se mora najaviti drugoj ugovornoj strani najka-
snije tri dana prije pocetka Strajka.

(2) U pismu u kojem se najavljuje strajk moraju se nazna-
Citi razlozi za Strajk, mjesto, dan i vrijeme pocetka strajka.

Clanak 92.

Pri organiziranju i poduzimanju Strajka, organizator i su-
dionici Strajka moraju voditi racuna o ostvarivanju Ustavom
zajamcenih prava i sloboda drugih, a osobito o osiguranju Zi-
vota, zdravlja i sigurnosti ljudi i imovine.

Clanak 93.

Najkasnije na dan najave Strajka sindikat mora objaviti
pravila o poslovima na kojima se rad ne smije prekidati za
vrijeme trajanja Strajka.

Clanak 94.

(1) Na prijedlog poslodavca, sindikat i poslodavac spora-
zumno izraduju i donose pravila o poslovima koji se ne smiju
prekidati za vrijeme Strajka.

(2) Pravila iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrze narocito
odredbe o radnim mjestima i broju sluzbenika i namjestenika
koji na njima moraju raditi za vrijeme $trajka, a s ciljem omo-

gucavanja obnavljanja rada nakon zavrietka strajka odnosno
s ciliem nastavka obavljanja poslova koji su prijeko potrebni,
osobito radi sprjeavanja ugrozavanja zivota, osobne sigurno-
sti ili zdravlja pucanstva.

Clanak 95.

(1) Strajkom rukovodi $trajkacki odbor sastavljen od
predstavnika organizatora Strajka koji je duzan na pogodan
nacin ocitovati se strani protiv koje je Strajk organiziran, kako
bi se nastavili pregovori u svrhu mirnog rjesenja spora.

(2) Clanovi $trajkackog odbora ne mogu biti rasporedeni
na rad za vrijeme Strajka.

Clanak 96.

Organiziranje strajka ili sudjelovanje u Strajku sukladno
odredbama ovoga Ugovora ne predstavlja povredu sluzbene
odnosno radne duznosti.

Clanak 97.

Sluzbenik i namjestenik ne smije biti stavljen u nepovolj-
niji polozaj u odnosu na druge sluzbenike i namjestenike
zbog organiziranja ili sudjelovanja u Strajku organiziranom
sukladno odredbama ovoga Ugovora, a niti smije biti ni na
koji nacin prisiljen sudjelovati u strajku, ako to ne Zzeli.

Clanak 98.
Ugovorne strane suglasne su da poslodavac moze od

mjerodavnog suda zahtijevati zabranu Strajka koji je organizi-
ran protivno odredbama ovoga Ugovor.

13. SOCIJALNI MIR
Clanak 99.

(1) Ugovorne strane za vrijeme trajanja ovoga Ugovora
obvezuju se na socijalni mir.

(2) Izuzetno, dozvoljen je Strajk solidarnosti uz najavu,
prema odredbama ovoga Ugovora, ili koristenje drugih meto-
da davanja sindikalne potpore zahtjevima zaposlenih u
odredenoj drugoj djelatnosti.

14. TUMACENJE I PRACENJE PRIMJENE
OVOG UGOVORA

Clanak 100.

(1) Za tumacenja odredaba i pracenje primjene ovoga
Ugovora ugovorne strane imenuju zajednicku komisiju u
roku od 30 dana od dana potpisivanja ovog Ugovora.

(2) Komisija ima tri ¢lana od kojih svaka ugovorna strana
imenuje jednog ¢lana, a predsjednika strane imenuju spora-
zumno.

(3) Sve odluke komisija donosi ve¢inom glasova.

(4) Komisija je duzna odgovoriti na postavljeni upit u
pravilu u roku 60 dana od dana zaprimanja upita.

(5) Ugovorne strane duzne su se pridrzavati danog tuma-
cenja.

(6) Poslodavac i sindikat razmotrit ¢e slucajeve sustavnog
krsenja Ugovora radi prevencije mogucih sudskih sporova i
odrediti mjere za njegovu provedbu.

(7) Sjediste Komisije je u Gradu Vrbovcu, Trg Petra Zrin-
skog 9, Vrbovec.

(8) Svaka ugovorna strana snosi svoje troskove.

15. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 101.

Smatra se da je ovaj Ugovor zakljucen kada ga potpisu
ovlasteni predstavnici ugovornih strana.
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Clanak 102.

Ovaj Ugovor sklapa se na cetiri godine.

Clanak 103.

(1) Svaka ugovorna strana moze predloziti izmjene i do-
pune ovoga Ugovora.

(2) U ime sindikata prijedlog izmjena i dopuna ovoga
Ugovora podnosi Pregovaracki odbor.

(3) Strana kojoj je podnesen prijedlog za izmjenu i dopu-
nu ovoga Ugovora mora se pisano ocitovati u roku od 15
dana od dana primitka prijedloga te mora pristupiti pregovo-
rima o predlozenoj izmjeni ili dopuni u roku od 30 dana od
dana primitka prijedloga.

(4) Ako strana kojoj je podnesen prijedlog ne postupi u
skladu s odredbama stavka 3. ovoga ¢lanka, smatrat ¢e se da
su ispunjeni uvjeti za promjenu odredaba ovog Ugovora o
postupku mirenja.

Clanak 104.

Pregovore o obnovi ovoga Ugovora strane ¢e zapoceti
najmanje 60 dana prije isteka roka na koji je sklopljen.

Clanak 105.

Ovaj Ugovor sastavljen je u tri izvorna primjerka, od
kojih Sindikatu pripada po jedan primjerak, a poslodavcu dva
primjerka.

Clanak 106.
Ovaj Ugovor primjenjuje se od 1. sijecnja 2014. godine.

KLASA: 022-06/13-02/29
URBROJ: 238/32-03/01-13-3
Vrbovec, 9. prosinca 2013.

PREDSJED!V\IIK GRADONACELNIK
SINDIKATA DRZAVNIH Vladimir Bregovi¢, ing. grad., v. r.
| LOKALNIH SLUZBENIKA
| NAMJESTENIKA
REPUBLIKE HRVATSKE
Boris Plesa, dipl. politolog, v. r.
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OPCINA DUBRAVA

Na temelju ¢lanka 39. stavka 1. Zakona o prorac¢unu (“Narodne novine”, broj 87/08 i 136/12), te ¢lanka 18. Statuta Opci-
ne Dubrava (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13), Opcinsko vije¢e Opcine Dubrava na 3. sjednici, odrzanoj
19. prosinca 2013. godine, donijelo je

PRORACUN
OPCINE DUBRAVA ZA 2014. GODINU SA PROJEKCIJAMA ZA 2015. 1 2016. GODINU

1. orCI DIO

Clanak 1.
Proracun Opcine Dubrava za 2014. godinu sa projekcijom za 2015. i 2016. godinu sadrzi:

1 2 3 2/1 3/2 3/1
2014. 2015. 2016. INDEX
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
6 |Prihodi poslovanja 4.939.175,04| 5.809.175,04| 6.009.175,04| 117,6% | 103,4% | 121,7%
7 | Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 82.000,00|  82.000,00|  12.000,00| 100,0%| 14,6%| 14,6%
3 |Rashodi poslovanja 5.573.175,04 | 4.343.175,04| 4.253.17504| 77,9%| 97,9%| 76,3%
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.648.000,00 | 1.548.000,00 | 1.768.000,00| 93,9% | 114,2% | 107,3%
RAZLIKA - MANJAK -2.200.000,00 0,00 0,00 00%| 00%| 00%
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
| NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE | 0,00 0,00 000 0,0%| 00%]| 00%
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA (VISAK PRIHODA | REZERVIRANJA)
9 | Vastiti izvori | 2.200.000,00 | 0,00 0,00 0,0%| 00%| 0,0%
VISAK/MANJAK + NETO ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
+ RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA 0,00 0,00 0,00 00%| 00%| 00%
Clanak 2.

Prihodi i rashodi, te primici i izdaci Proracuna Opcine Dubrava po ekonomskoj klasifikaciji, iskazuju se u Racunu prihoda i
rashoda i Racunu financiranja na nivou podskupine (3. razine) za 2014. godinu, te nivou skupine (2. razine) za 2015. i 2016.

godinu kako slijedi:
BROJ 1 2 3 2/1 3/2 311
KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA
2014. 2015. 2016. INDEX
UN PRIHODA | RASHODA

Prihodi poslovanja 4.939.175,04 5.809.175,04 6.009.175,04 117,6% 103,4% 121,7%
61 | Prihodi od poreza 2.955.000,00 | 3.155.000,00 | 3.355.000,00| 106,8% | 106,3% | 113,5%
611 Porez i prirez na dohodak 2.600.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
613 | Porezi na imovinu 155.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
614 | Porezi na robu i usluge 200.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
63 Pomoci iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar

opceg proracuna 830.660,00 | 1.250.660,00| 1.250.660,00| 150,6% | 100,0% | 150,6%
633 | Pomodi iz proracuna 307.460,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
634 | Pomodi od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna 523.200,00 0,00 0,00 0,0%| 00%| 0,0%
64 |Prihodi od imovine 561.800,00| 561.800,00| 561.800,00| 100,0% | 100,0% | 100,0%
641 Prihodi od financijske imovine 17.300,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
642 | Prihodi od nefinancijske imovine 544.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
643 | Prihodi od kamata na dane zajmove 500,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi,

pristojbi po posebnim propisima i naknada 590.715,04| 840.715,04 | 840.715,04 | 142,3% | 100,0% | 142,3%
651 Upravne i administrativne pristojbe 10.500,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
652 | Prihodi po posebnim propisima 130.215,04 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
653 | Komunalni doprinosi i naknade 450.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
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BRO)J 1 2 3 2/1 3/2 31
KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA
2014. 2015. 2016. INDEX
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 1.000,00 1.000,00 1.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
681 Kazne i upravne mjere 1.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 82.000,00 82.000,00 12.000,00 100,0%
71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 80.000,00 80.000,00 10.000,00 | 100,0% | 12,5%| 12,5%
711 | Prihodi od prodaje materijalne imovine — prirodnih
bogatstava 80.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 2.000,00 2.000,00 2.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
724 | Prihodi od prodaje knjiga, umjetnickih djela i ostalih
izlozbenih vrijednosti 2.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
3 Rashodi poslovanja 5.573.175,04 4.343.175,04 4.253.175,04 77,9% 97,9% 76,3%
31 Rashodi za zaposlene 1.222.068,00 | 1.222.068,00 | 1.222.068,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
311 | Place (Bruto) 1.034.000,00 0,00 0,00 00%| 00%| 0,0%
312 | Ostali rashodi za zaposlene 30.900,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
313 | Doprinosi na place 157.168,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
32 | Materijalni rashodi 2.278.107,04 | 2.048.107,04| 1.968.107,04| 89,9% | 96,1%| 86,4%
321 Naknade troskova zaposlenima 44.960,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
322 | Rashodi za materijal i energiju 453.597,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
323 | Rashodi za usluge 1.630.835,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
324 | Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 7.515,04 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
329 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 141.200,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
34 | Financijski rashodi 25.000,00 25.000,00 25.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
343 | Ostali financijski rashodi 25.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 326.300,00| 326.300,00| 326.300,00| 100,0% | 100,0% | 100,0%
372 | Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 326.300,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
38 | Ostali rashodi 1.721.700,00| 721.700,00| 711.700,00 | 41,9%| 98,6% | 41,3%
381 Tekuce donacije 520.500,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
382 | Kapitalne donacije 92.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
383 | Kazne, penali i naknade Stete 89.200,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
385 | lIzvanredni rashodi 20.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
386 | Kapitalne pomodi 1.000.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.648.000,00 1.548.000,00 1.768.000,00 93,9% 114,2% 107,3%
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 140.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
411 Materijalna imovina — prirodna bogatstva 140.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 908.000,00 | 1.548.000,00 | 1.768.000,00 | 170,5% | 114,2% | 194,7%
421 | Gradevinski objekti 560.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
422 | Postrojenja i oprema 23.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
424 | Knjige, umjetnicka djela i ostalae izlozbene vrijednosti 3.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 322.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 600.000,00 0,00 0,00 00%| 00%| 00%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 600.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA (VISAK PRIHODA | REZERVIRANJA)

9 Vlastiti izvori 2.200.000,00 0,00 0,00 00% 00%  0,0%
92 | Rezultat poslovanja 2.200.000,00 0,00 0,00 0,0%| 00% 0,0%
922 | Visak/manjak prihoda 2.200.000,00 0,00 000 0,0%| 00%| 0,0%

I1. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Rashodi i izdaci Proracuna Opéine Dubrava iskazani u Opéem dijelu Proracuna rasporeduju se po nositeljima i korisnicima,
po programima, aktivnostima i projektima u Posebnom dijelu kako slijedi:
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BROJ 1 2 3 2/1 3/2 3/1
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA

2014. 2015. 2016. INDEX

UKUPNO RASHODI / IZDACI 7.221.175,04 5.891.175,04 6.021.175,04 81,6% 1022%  83,4%
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA I IZVRSNA TIJELA 522.260,00 422.260,00 422.260,00 80,9% 100,0% 80,9%
Glavni program A01 PREDSTAVNICKO I IZVRSNO TIJELO 377.260,00  377.260,00  377.260,00 100,0% 100,0% 100,0%
Program A01 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI 377.260,00 377.260,00 377.260,00 100,0% 100,0% 100,0%
Aktivnost AO1 1000 A100001 Place i materijalni rashodi
opcinskog vijeca i nacelnika 276.260,00 276.260,00 276.260,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 276.260,00 276.260,00 276.260,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
31 Rashodi za zaposlene 210.260,00 210.260,00 210.260,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
311 Place (Bruto) 180.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
312 | Ostali rashodi za zaposlene 2.900,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
313 | Doprinosi na place 27.360,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
32 Materijalni rashodi 64.000,00 64.000,00 64.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
321 Naknade troskova zaposlenima 18.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
324 | Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 1.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
329 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanija 45.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
38 | Ostali rashodi 2.000,00 2.000,00 2.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
382 | Kapitalne donacije 2.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
Aktivnost AO1 1000 A100003 Djelatnost politickih stranaka 15.000,00 15.000,00 15.000,00 100,0%
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
38 | Ostali rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
381 Tekuce donacije 15.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost AO1 1000 A100004 Proracunska pricuva 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
38 | Ostali rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

385 | Izvanredni rashodi
Aktivnost AOT 1000 A100005 Radna i savjetodavna tijela

20.000,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

predstavnicke i izvrine vlasti 6.000,00 6.000,00 6.000,00 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 6.000,00 6.000,00 6.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 | Materijalni rashodi 6.000,00 6.000,00 6.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

329 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Aktivnost AOT 1000 A100006 Sredstva javnog priopéavanja —

6.000,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

mediji 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 |Materijalni rashodi 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

323 | Rashodi za usluge
Glavni program A02 MJESNA SAMOUPRAVA

Program A02 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI
MJESNE SAMOUPRAVE

Aktivnost A02 1000 A100001 Uredenje i odrzavanje drustvenih
domova

60.000,00
145.000,00

145.000,00

145.000,00

0,00
45.000,00

45.000,00

45.000,00

0,00
45.000,00

45.000,00

45.000,00

0,0%
31,0%

31,0%

31,0%

0,0%
100,0%

100,0%

100,0%

0,0%
31,0%

31,0%

31,0%

RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Glavni program A03 REDOVNA DJELATNOST JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA

6.698.915,04

1.070.035,04

5.468.915,04

1.070.035,04

5.598.915,04

1.070.035,04

81,6%

100,0%

3 Rashodi poslovanja 45.000,00 45.000,00 45.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 Materijalni rashodi 45.000,00 45.000,00 45.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
322 | Rashodi za materijal i energiju 30.000,00 0,00 000 0,0%| 00%| 0,0%
323 | Rashodi za usluge 15.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 100.000,00 0,00 0,00 00%| 00%| 0,0%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 100.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

102,4%

100,0%

83,6%

100,0%
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Program A03 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI
Aktivnost A03 1000 A100001 Rashodi za zaposlene

Jedinstvenog upravnog odjela

1.020.320,00

464.368,00

1.020.320,00

464.368,00

1.020.320,00

464.368,00

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

3 Rashodi poslovanja 464.368,00 464.368,00 464.368,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
31 Rashodi za zaposlene 464.368,00 464.368,00 464.368,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
311 Place (Bruto) 384.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
312 | Ostali rashodi za zaposlene 22.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
313 | Doprinosi na place 58.368,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost AO3 1000 A100002 Materijalni rashodi i rashodi za

usluge

527.952,00

527.952,00

527.952,00

100,0%

100,0%

100,0%

3 Rashodi poslovanja 527.952,00| 527.952,00| 527.952,00| 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 | Materijalni rashodi 502.952,00| 502.952,00| 502.952,00| 100,0% | 100,0% | 100,0%
321 | Naknade troskova zaposlenima 24.080,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
322 Rashodi za materijal i energiju 77.437,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
323 | Rashodi za usluge 381.235,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
329 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.200,00 0,00 0,00 00%| 00%| 0,0%
34 | Financijski rashodi 25.000,00 25.000,00 25.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
343 | Ostali financijski rashodi 25.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
Kapitalni projekt AO3 1000 K100001 Opremanje prostora 28.000,00 28.000,00 28.000,00 100,0%

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 28.000,00 28.000,00 28.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 28.000,00 28.000,00 28.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
422 | Postrojenja i oprema 23.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
424 | Knjige, umjetnicka djela i ostalae izlozbene vrijednosti 3.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

426

Nematerijalna proizvedena imovina

Program A03 2000 FINANCIRANJE OSTALIH AKTIVNOSTI

2.000,00
49.715,04

0,00
49.715,04

0,00
49.715,04

0,0%
100,0%

0,0%
100,0%

0,0%
100,0%

Tekudi projekt A03 2000 T100001 Zaposljavanje domicilnog

stanovnistva na javnim radovima 49.715,04 49.715,04 49.715,04 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 49.715,04 49.715,04 49.715,04 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
31 Rashodi za zaposlene 40.320,00 40.320,00 40.320,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
311 Place (Bruto) 35.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
313 | Doprinosi na place 5.320,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
32 | Materijalni rashodi 9.395,04 9.395,04 9.395,04 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
321 Naknade troskova zaposlenima 2.880,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
324 | Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 6.515,04 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Glavni

program A0O4 GRADNJA OBJEKATA | UREDAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Program A04 1000 VODOVOD

Kapitalni projekt AO4 1000 K100003 Projektiranje magistralnih

vodovoda

Rashodi poslovanja

1.400.000,00
0,00

0,00

0,00

510.000,00
0,00

0,00

0,00

1.070.000,00
0,00

0,00

0,00

36,4%
0,0%

0,0%

0,0%

209,8%
A

A

0,0%

0,0%

38

Ostali rashodi

0,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

386

Kapitalne pomoci

Kapitalni projekt A04 1000 K100004 Izgradnja sekundarnog
vodovoda

0,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
38 | Ostali rashodi 0,00 0,00 0,00 00%| 00%| 0,0%
386 | Kapitalne pomoci 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
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Program A04 1001 KANALIZACIJA 500.000,00
Kapitalni projekt A04 1001 K100001 Izgradnja kanalizacije 500.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 0,00 500.000,00 0,0% 0,0% 0,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00 0,00 500.000,00f 00%| 0,0%| 0,0%

421 | Gradevinski objekti
Program A04 1002 CESTE

Kapitalni projekt A04 1002 K100003 Izgradnja kruznog toka u

0,00
1.000.000,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

Centru 1.000.000,00
3 Rashodi poslovanja 1.000.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
38 | Ostali rashodi 1.000.000,00 0,00 000 00%| 00%| 00%

386 | Kapitalne pomoci
Program A04 1004 JAVNA RASVJETA

Kapitalni projekt A04 1004 K100001 Izgradnja javne rasvjete

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

1.000.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00

0,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

0,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

0,0%

20,0%

0,0%

100,0%

0,0%
20,0%
20,0%

20,0%

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

50.000,00

10.000,00

10.000,00

20,0%

100,0%

20,0%

Gradevinski objekti
Program A04 1005 JAVNE POVRSINE

Kapitalni projekt A04 1005 K100001 Ulaganje na javnim
povrSinama

50.000,00
350.000,00

350.000,00

0,00
150.000,00

150.000,00

0,00
50.000,00

50.000,00

0,0%

0,0%
33,3%

33,3%

0,0%
14,3%

14,3%

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 350.000,00 150.000,00 50.000,00 | 42,9%| 33,3%| 14,3%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 350.000,00 150.000,00 50.000,00 | 42,9%| 33,3%| 14,3%
421 | Gradevinski objekti 350.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Program A04 1006 NOGOSTUPI 350.000,00 510.000,00 0,0% 145,7%
Kapitalni projekt A04 1006 K100001 Izgradnja nogostupa 350.000,00  510.00000 0,0% 145,7%
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 350.000,00 510.000,00 0,0% | 145,7% 0,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00 350.000,00 510.000,00 0,0% | 145,7% 0,0%
421 Cradevinski objekti 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Program A04 1007 ODLAGALISTE OTPADA

Kapitalni projekt AO4 1007 K100001 Sufinanciranje sanacije
odlagalista otpada “Beljavine” Vrbovec

3 Rashodi poslovanja

0,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

38 Ostali rashodi

0,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

386 | Kapitalne pomoci

Glavni program A05 ODRZAVANJE OBJEKATA | UREDAJA
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Program A05 1000 ODRZAVANJE KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE

Aktivnost A05 1000 A100001 Odrzavanje javne rasvjete

0,00
1.405.000,00

1.405.000,00
310.000,00

0,00
1.225.000,00

1.225.000,00
310.000,00

0,00
1.155.000,00

1.155.000,00
310.000,00

0,0%

0,0%

94,3%

94,3%
100,0%

0,0%
82,2%

82,2%
100,0%

3 Rashodi poslovanja 310.000,00 310.000,00 310.000,00| 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 Materijalni rashodi 310.000,00 310.000,00 310.000,00| 100,0% | 100,0%| 100,0%
322 | Rashodi za materijal i energiju 240.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
323 | Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost A05 1000 A100002 Zimska sluzba

3 Rashodi poslovanja

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%
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32 | Materijalni rashodi 60.000,00|  60.000,00|  60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
323 | Rashodi za usluge 60.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
Aktivnost A05 1000 A100004 Nerazvrstane ceste 600.000,00 600.000,00 600.000,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 600.000,00 600.000,00 600.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 Materijalni rashodi 600.000,00 600.000,00 600.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
322 | Rashodi za materijal i energiju 100.000,00 0,00 000] 00%| 00%| 0,0%
323 | Rashodi za usluge 500.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost A05 1000 A100005 Odrzavanje parkova 30.000,00 40.000,00 40.000,00 133,3% 133,3%

3 Rashodi poslovanja 30.000,00 40.000,00 40.000,00 | 133,3% | 100,0% | 133,3%
32 Materijalni rashodi 30.000,00 40.000,00 40.000,00 | 133,3% | 100,0% | 133,3%
323 | Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 0,00] 0,0%| 00%| 0,0%

Aktivnost A05 1000 A100006 Odravanje kanalizacije 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 25.000,00 25.000,00 25.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 | Materijalni rashodi 25.000,00 25.000,00 25.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
323 | Rashodi za usluge 25.000,00 0,00 000 00%| 00%| 0,0%

Aktivnost A05 1000 A100007 Odrzavanje opcinske trznice -
Dudnjak 10.000,00 5.000,00 5.000,00 50,0% 100,0%

3 Rashodi poslovanja 10.000,00 5.000,00 5.000,00 | 50,0% | 100,0%| 50,0%
32 Materijalni rashodi 10.000,00 5.000,00 5.000,00 | 50,0% | 100,0%| 50,0%
323 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost AO5 1000 A100008 Prometna signalizacija 10.000,00 5.000,00 5.000,00 50,0% 100,0% 50,0%
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 5.000,00 5.000,00 50,0%| 100,0%| 50,0%
32 Materijalni rashodi 10.000,00 5.000,00 5.000,00 50,0%| 100,0%| 50,0%

323 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
Aktivnost A05 1000 A100009 Odrzavanje javnih povrsina 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,0% 100,0%

3 Rashodi poslovanja 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 Materijalni rashodi 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Rashodi za usluge 60.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost A05 1000 A100011 Sanacija divljih deponija 300.000,00 120.000,00 50.000,00 40,0%

3 Rashodi poslovanja 300.000,00 120.000,00 50.000,00 | 40,0%| 41,7%| 16,7%
32 Materijalni rashodi 300.000,00 120.000,00 50.000,00 | 40,0%| 41,7%| 16,7%
323 | Rashodi za usluge 300.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Glavni program A06 PROSTORNO UREDENJE 1.192.000,00 1.032.000,00 682.000,00 86,6%

Program A06 1000 PROSTORNI PLAN 50.000,00 50.000,00 0,00 100,0%

Kapitalni projekt A06 1000 K100001 Izmjene i dopune

prostornog plana 50.000,00 50.000,00 0,00 100,0%

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000,00 50.000,00 0,00 | 100,0% 0,0% 0,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 50.000,00 0,00 | 100,0% 0,0% 0,0%
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Program A06 1001 FORMIRANJE PODUZETNICKE ZONE 190.000,00 650.000,00 670.000,00 342,1% 103,1% 352,6%

Kapitalni projekt AO6 1001 K100001 Formiranje Poduzetnicke
zone “Berek” 190.000,00 650.000,00 670.000,00 342,1% 103,1% 352,6%

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 190.000,00 650.000,00 670.000,00 | 342,1% | 103,1% | 352,6%
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41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 140.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
411 Materijalna imovina — prirodna bogatstva 140.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 650.000,00 670.000,00 | 1.300,0% | 103,1% | 1.340,0%
421 | Gradevinski objekti 0,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Program A06 1003 OSTALA KAPITALNA ULAGANJA

Kapitalni projekt A06 1003 K100003 Otkup poslovnog prostora

za javne namjene

952.000,00

210.000,00

332.000,00

160.000,00

12.000,00

0,00

34,9%

76,2%

Kapitalni projekt AO6 1003 K100004 Ulaganja na objektima u

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 210.000,00 160.000,00 0,00 76,2% 0,0% 0,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 210.000,00 160.000,00 0,00 76,2% 0,0% 0,0%
421 | Gradevinski objekti 160.000,00 0,00 0,00 0,0%| 00%| 0,0%

Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

vlasnistvu opéine 22.000,00 22.000,00 12.000,00 100,0% 54,5%
3 Rashodi poslovanja 22.000,00 22.000,00 12.000,00 | 100,0% | 54,5% | 54,5%
32 | Materijalni rashodi 22.000,00 22.000,00 12.000,00 | 100,0% | 54,5% | 54,5%

323 | Rashodi za usluge

Kapitalni projekt A0O6 1003 K100005 Legalizacija objekata u

22.000,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

vlasnistvu Opcine 200.000,00 150.000,00

3 Rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
323 | Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 150.000,00 150.000,00 0,00 100,0% 0,0% 0,0%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 150.000,00 150.000,00 0,00 100,0% 0,0% 0,0%
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 150.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Kapitalni projekt AO6 1003 K100006 Rekonstrukcija zgrade

Djecjeg vrtica 520.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 520.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

426 | Nematerijalna proizvedena imovina 20.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 500.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 500.000,00 0,0%| 00%| 0,0%

Glavni program A09 ZASTITA OKOLISA 89.200,00 89.200,00 89.200,00 100,0% 100,0% 100,0%
Program A09 1000 UNAPREDENJE I ZASTITA OKOLISA 89.200,00 89.200,00 89.200,00 100,0% 100,0% 100,0%
Aktivnost A09 1000 A100001 Renta Gradu Vrbovcu za

odlaganje smeca na Beljavinama 89.200,00 89.200,00 89.200,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 89.200,00 89.200,00 89.200,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
38 Ostali rashodi 89.200,00 89.200,00 89.200,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

383 | Kazne, penali i naknade Stete
Glavni program A10 ZASTITA OD POZARA | SPASAVANJE

89.200,00
301.000,00

0,00
301.000,00

0,00
301.000,00

0,0%
100,0%

0,0%
100,0%

0,0%
100,0%

Program A10 1000 ZASTITA OD POZARA | SPASAVANJE 301.000,00 301.000,00 301.000,00 100,0% 100,0% 100,0%
Aktivnost A10 1000 A100001 Vatrogasna zajednica i Civilna

zastita 221.000,00  221.000,00  221.000,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 221.000,00 221.000,00 221.000,00| 100,0% | 100,0% | 100,0%
38 Ostali rashodi 221.000,00 221.000,00 221.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

381 | Tekuce donacije

Kapitalni projekt A10 1000 K100001 Kapitalne donacije za

vatrogastvo

3 Rashodi poslovanja

221.000,00

80.000,00

80.000,00

0,00

80.000,00

80.000,00

0,00

80.000,00

80.000,00

0,0%

100,0%

100,0%

0,0%

100,0%

100,0%

0,0%

100,0%

100,0%
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38 Ostali rashodi 80.000,00 80.000,00 80.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
382 |Kapitalne donacije 80.000,00 0,00 000 00%| 00%| 00%

Glavni program A11 OBITEL) I DJECA, UMIROVLJENICI,

SOCIJALNA SKRB | ZDRAVSTVO 229.300,00 229.300,00 229.300,00 100,0% 100,0% 100,0%
Program A11 1000 OBITELJ, DJECA, STARIJE OSOBE 125.000,00  125.000,00  125.000,00 100,0% 100,0% 100,0%
Aktivnost A11 1000 A100001 Briga o starijim osobama i
umirovljenicima 65.000,00 65.000,00 65.000,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 65.000,00 65.000,00 65.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 50.000,00 50.000,00 50.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
372 | Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 50.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
38 Ostali rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
381 Tekuce donacije 15.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost A11 1000 A100002 Provodenje natalitetnih mjera 60.000,00 60.000,00 60.000,00
3 Rashodi poslovanja 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

372 | Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz

proracuna

60.000,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

Program A11 1001 PROGRAM SOCIJALNE SKRBI 104.300,00 104.300,00 104.300,00 100,0% 100,0% 100,0%
Aktivnost A11 1001 A100001 Briga o socijalno ugrozenim
skupinama 81.300,00 81.300,00 81.300,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 81.300,00 81.300,00 81.300,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 81.300,00 81.300,00 81.300,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
372 | Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 81.300,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost A11 1001 A100002 Programi za branitelje

Domovinskog rata 13.000,00 13.000,00 13.000,00
3 Rashodi poslovanja 13.000,00 13.000,00 13.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 10.000,00 10.000,00 10.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
372 | Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 10.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
38 Ostali rashodi 3.000,00 3.000,00 3.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
381 Tekuce donacije 3.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost A11 1001 A100003 Sufinanciranje logopedske

terapije 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,0%
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 10.000,00 10.000,00 10.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
372 | Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 10.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Glavni program A12 KULTURA

Program A12 1000 KULTURNO | TURISTICKO PROMICANJE

OPCINE

Aktivnost A12 1000 A100002 Aktivnosti KUD-a “Frankopan”

3 Rashodi poslovanja

95.000,00

95.000,00
10.000,00

10.000,00

95.000,00

95.000,00
10.000,00

10.000,00

85.000,00

85.000,00
10.000,00

10.000,00

100,0%

100,0%
100,0%

100,0%

89,5%

89,5%
100,0%

100,0%

89,5%

89,5%
100,0%

100,0%

38 Ostali rashodi

10.000,00

10.000,00

10.000,00

100,0%

100,0%

100,0%

381 Tekuce donacije

10.000,00

0,00

0,00

0,0%

0,0%

0,0%

Aktivnost A12 1000 A100003 Aktivnosti Dana Opcine 10.06. 70.000,00 70.000,00 70.000,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 70.000,00|  70.000,00  70.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 Materijalni rashodi 70.000,00 70.000,00 70.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
329 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 70.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
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Aktivnost A12 1000 A100004 Kulturna dogadanja u “Staglju”

5.000,00

5.000,00

5.000,00

100,0% 100,0% 100,0%

Kapitalni projekt A12 1000 K100006 Sufinanciranje izgradnje

spomenika Biskupu Duhu

3 Rashodi poslovanja

10.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

3 Rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
38 | Ostali rashodi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
381 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

0,00

100,0% 0,0% 0,0%

38 Ostali rashodi

10.000,00

10.000,00

0,00

100,0% 0,0% 0,0%

382 | Kapitalne donacije
Glavni program A13 OBRAZOVANJE

Program A13 1000 PROGRAMI POTPORA U OBRAZOVANJU
Aktivnost A13 1000 A100001 Sufinanciranje prijevoza ucenika

srednjih Skola

10.000,00
115.000,00
115.000,00

60.000,00

0,00
115.000,00
115.000,00

60.000,00

0,00
115.000,00
115.000,00

60.000,00

0,0%| 0,0%| 0,0%
100,0% 100,0% 100,0%
100,0% 100,0% 100,0%

100,0% 100,0% 100,0%

3 Rashodi poslovanja 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 60.000,00 60.000,00 60.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

372 | Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz
Aktivnost A13 1000 A100002 Blagdanski darovi djeci

proracuna

60.000,00
15.000,00

0,00
15.000,00

0,00
15.000,00

00%| 00%| 0,0%

3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 15.000,00 15.000,00 15.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz
Aktivnost A13 1000 A100005 Stipendije i $kolarine

proracuna

15.000,00
20.000,00

0,00
20.000,00

0,00
20.000,00

0,0%| 0,0%| 0,0%
100,0% 100,0% 100,0%

3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 20.000,00 20.000,00 20.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz
Tekuci projekt A13 1000 T100001 Sufinanciranje dodatnih

izvanskolskih aktivnosti

proracuna

20.000,00

20.000,00

0,00

20.000,00

0,00

20.000,00

0,0%| 0,0%| 0,0%

100,0%

3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 20.000,00 20.000,00 20.000,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

372 | Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz
Glavni program A15 SPORT
Program A15 1000 RAZVO) SPORTA

Aktivnost A15 1000 A100001 Sportska zajednica Opcine
Dubrava

3 Rashodi poslovanja

proracuna

20.000,00
220.000,00
220.000,00

220.000,00

220.000,00

0,00
220.000,00
220.000,00

220.000,00

220.000,00

0,00
220.000,00
220.000,00

220.000,00

220.000,00

0,0% 0,0% 0,0%
100,0% 100,0% 100,0%
100,0% 100,0% 100,0%

100,0% 100,0% 100,0%

100,0% | 100,0% | 100,0%

38 Ostali rashodi

220.000,00

220.000,00

220.000,00

100,0% | 100,0% | 100,0%

Tekuce donacije
Glavni program A16 HUMANITARNI I OSTALI PROGRAMI
Program A16 1000 HUMANITARNI | OSTALI PROGRAMI
Aktivnost A16 1000 A100001 Humanitarne aktivnosti i

aktivnosti ostalih udruga i gradana

220.000,00
31.500,00
31.500,00

31.500,00

0,00
31.500,00
31.500,00

31.500,00

0,00
31.500,00
31.500,00

31.500,00

0,0%| 0,0%| 0,0%
100,0% 100,0% 100,0%
100,0% 100,0% 100,0%

100,0% 100,0% 100,0%

3 Rashodi poslovanja 31.500,00|  31.500,00|  31.500,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
38 | Ostali rashodi 31.500,00|  31.500,00|  31.500,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
381 | Tekuce donacije 31.500,00 0,00 000 00%| 00%| 0,0%
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GLAVA 01 PREDSKOLSKI ODGOJ 550.880,00 550.880,00 550.880,00 100,0% 100,0% 100,0%
PRORACUNSKI KORISNIK 26008 DJECJI VRTIC DUBRAVA 550.880,00 550.880,00 550.880,00 100,0% 100,0% 100,0%
Glavni program A14 PREDSKOLSKI ODGOJ 550.880,00 550.880,00 550.880,00 100,0% 100,0% 100,0%
Program A14 1000 FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI 550.880,00 550.880,00 550.880,00 100,0% 100,0% 100,0%
Aktivnost A14 1000 A100001 Financiranje redovne djelatnosti
Djecjeg vrtica “Dubrava” 544.720,00 544.720,00 544.720,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 544.720,00 544.720,00 544.720,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
31 Rashodi za zaposlene 507.120,00 507.120,00 507.120,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
311 Place (Bruto) 435.000,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
312 | Ostali rashodi za zaposlene 6.000,00 0,00 0,00 0,0%| 00%| 0,0%
313 | Doprinosi na place 66.120,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%
32 Materijalni rashodi 37.600,00 37.600,00 37.600,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
323 Rashodi za usluge 37.600,00 0,00 0,00 0,0% 0,0% 0,0%

Aktivnost A14 1000 A100002 Financiranje “Male skole” 6.160,00 6.160,00 6.160,00 100,0% 100,0% 100,0%
3 Rashodi poslovanja 6.160,00 6.160,00 6.160,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
32 | Materijalni rashodi 6.160,00 6.160,00 6.160,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0%
322 | Rashodi za materijal i energiju 6.160,00 0,00 000 0,0%| 00%| 0,0%

111. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 4.

Plan razvojnih programa Opcine Dubrava za razdoblje 2014. — 2016. godine sastavni je dio ovog akta.

Clanak 5.

Ovaj Prora¢un Opcine Dubrava za 2014. godinu sa projekcijama za 2015. i 2016. godinu stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Glasniku Zagrebacke zupanije”, a primjenjuje se od 1. sijecnja 2014. godine.

KLASA: 400-06/13-01/9
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA ZA RAZDOBLJE 2014.-2016. GODINE

KE?&A INVESTICIJA / KAPITALNA POMOC / KAPITALNA DONACIJA 2014. 2015. 2016. (:)J(:(;Jl;l:(;)
1 2 3 4 5 6
SVEUKUPNO 2.710.000,00 | 1.660.000,00| 1.860.000,00 | 6.230.000,00
RAZDJEL | 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 2.710.000,00 | 1.660.000,00 | 1.860.000,00 | 6.230.000,00
Kapitalni | K100001 Opremanje prostora
projekt 28.000,00 28.000,00 28.000,00 84.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 28.000,00 28.000,00 28.000,00 84.000,00
422 Postrojenja i oprema 23.000,00 0,00 0,00 69.000,00
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 3.000,00 0,00 0,00 9.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 2.000,00 0,00 0,00 6.000,00
Kapitalni | K100003 Projektiranje magistralnih vodovoda
projekt 0,00 0,00 0,00 0,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 0,00 0,00 0,00 0,00
386 Kapitalne pomodi 0,00 0,00 0,00 0,00
Kapitalni | K100004 Izgradnja sekundarnog vodovoda
projekt 0,00 0,00 0,00 0,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 0,00 0,00 0,00 0,00
386 Kapitalne pomodi 0,00 0,00 0,00 0,00
Kapitalni | K100001 Izgradnja kanalizacije
projekt 0,00 0,00 500.000,00 500.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 0,00 0,00| 500.000,00 | 500.000,00
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1 2 3 4 5 6
421 Cradevinski objekti 0,00 0,00 0,00 500.000,00
Kapitalni | K100003 Izgradnja kruznog toka u Centru
projekt 1.000.000,00 0,00 0,00| 1.000.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
386 Kapitalne pomoci 1.000.000,00 0,00 0,00 | 1.000.000,00
Kapitalni | K100001 Izgradnja javne rasvjete
projekt 50.000,00 10.000,00 10.000,00 70.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 50.000,00 10.000,00 10.000,00 70.000,00
421 Cradevinski objekti 50.000,00 0,00 0,00 70.000,00
Kapitalni | K100001 Ulaganje na javnim povr§inama
projekt 350.000,00 150.000,00 50.000,00 550.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 350.000,00 150.000,00 50.000,00 550.000,00
421 Cradevinski objekti 350.000,00 0,00 0,00 550.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 0,00 0,00 0,00 0,00
Kapitalni | K100001 Izgradnja nogostupa
projekt 0,00 350.000,00 510.000,00 860.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 0,00 350.000,00 510.000,00 860.000,00
421 Cradevinski objekti 0,00 0,00 0,00 860.000,00
Kapitalni | K100001 Sufinanciranje sanacije odlagalista otpada
projekt | “Beljavine” Vrbovec 0,00 0,00 0,00 0,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 0,00 0,00 0,00 0,00
386 Kapitalne pomoci 0,00 0,00 0,00 0,00
Kapitalni | K100001 Izmjene i dopune prostornog plana
projekt 50.000,00 50.000,00 0,00 100.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 50.000,00|  50.000,00 0,00 100.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,00 100.000,00
Kapitalni | K100001 Formiranje Poduzetnicke zone “Berek”
projekt 190.000,00 650.000,00 670.000,00 | 1.510.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 190.000,00 650.000,00 670.000,00 | 1.570.000,00
411 Materijalna imovina — prirodna bogatstva 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00
421 Gradevinski objekti 0,00 0,00 0,00 | 1.320.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Kapitalni | K100003 Otkup poslovnog prostora za javne namjene
projekt 210.000,00 160.000,00 0,00 370.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 210.000,00 160.000,00 0,00 370.000,00
421 Gradevinski objekti 160.000,00 0,00 0,00  320.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Kapitalni | K100004 Ulaganja na objektima u vlasnistvu opcine
projekt 22.000,00 22.000,00 12.000,00 56.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 22.000,00 22.000,00 12.000,00 56.000,00
323 Rashodi za usluge 22.000,00 0,00 0,00 56.000,00
Kapitalni | K100005 Legalizacija objekata u vlasnistvu Op¢ine
projekt 200.000,00 150.000,00 0,00 350.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 200.000,00 150.000,00 0,00 350.000,00
323 Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 150.000,00 0,00 0,00 300.000,00
Kapitalni | K100006 Rekonstrukcija zgrade Djecjeg vrtica
projekt 520.000,00 0,00 0,00| 520.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 520.000,00 0,00 0,00|  520.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
Kapitalni | K100001 Kapitalne donacije za vatrogastvo
projekt 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00
382 Kapitalne donacije 80.000,00 0,00 0,00  240.000,00
Kapitalni | K100006 Sufinanciranje izgradnje spomenika Biskupu
projekt | Duhu 10.000,00 10.000,00 0,00 20.000,00
1ZVORI FINANCIRANJA UKUPNO 10.000,00 10.000,00 0,00 20.000,00
382 Kapitalne donacije 10.000,00 0,00 0,00 20.000,00
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Na temelju ¢lanka 14. Zakona o proracunu (“Narodne
novine”, broj 87/08 i 136/12), ¢lanka 18. Statuta Opcine
Dubrava (“Glasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 20/09, 6/10 i
9/13), ¢lanka 63. Poslovnika Opcinskog vijeca Opcine Dubra-
va (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09 i 9/13), Op¢in-
sko vijece Opcine Dubrava na 3. sjednici, odrzanoj 19. pro-
sinca 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O IZVRSAVANJU PRORACUNA OPCINE DUBRAVA
ZA 2014. GODINU

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se prihodi i primici, rashodi i
izdaci Prorac¢una Opéine Dubrava za 2014. godinu (u dalj-
njem tekstu: Proracun) i njegovo izvrsavanje, opseg zaduziva-
nja i nacin davanja jamstava, koristenje namjenskih prihoda i
primitaka, prava i obveze korisnika proracunskih sredstava te
pojedine ovlasti Opcinskog nacelnika Opéine Dubrava u izvr-
Savanju Proracuna, te druga pitanja u izvrSavanju proracuna.

Clanak 2.

Proracun se sastoji od opceg i posebnog dijela, te plana
razvojnih programa.

Opci dio Proracuna sastoji se od:

— racuna financiranja/zaduzivanja u kojem se iskazuju
bilance prihoda i primitaka te rashoda i izdataka te primici od
financijske imovine i zaduzivanja, izdaci za financijsku imovi-
nu, i otplatu kredita i zajmova.

— racuna prihoda i rashoda u kojem se iskazuju svi pri-
hodi po izvorima i vrstama prihoda i rashodi po vrstama ras-
hoda.

Posebni dio Proracuna sastoji se od plana rashoda i izda-
taka proracunskih korisnika rasporedenih u tekuce i razvojne
programe za tekucu prorac¢unsku godinu sa predvidanjima za
2015.i2016. godinu.

Plan razvojnih programa ¢ine razvojni programi prora-
cunskih korisnika u kojima su iskazani planirani rashodi za
nefinancijsku imovinu (investicije) i kapitalne pomodi u slje-
dece dvije godine, a uskladuju se svake godine.

Clanak 3.

Odlukom ili drugim aktom ne mogu se stvarati obveze
na teret Proracuna, ako za njih nisu osigurana sredstva u
Proracunu.

Korisnici Proracuna mogu koristiti proracunska sredstva
samo za namjene koje su odredene Proracunom i to do visine
utvrdene u njegovom posebnom dijelu iskazana prema pro-
racunskim klasifikacijama, a po dinamici ostvarenja prihoda
Proracuna.

Proracunski korisnici mogu preuzeti obveze po ugovori-
ma koji zahtijevaju placanja u sljede¢im godinama uz sugla-
snost Opcinskog nacelnika.

Clanak 4.

Proracunski korisnik Opcine Dubrava je Djec;ji vrti¢ Du-
brava.

11. IZVRSAVANJE PRORACUNA

Clanak 5.

Proracun Opcine izvriava se na temelju usvojenih finan-
cijskih planova, a u skladu s njegovom likvidnoscu.

Ako prihodi tijekom godine ne pritje¢u u predvidenoj
dinamici, Op¢inski nacelnik moze priviemeno obustaviti izvr-
savanje pojedinih rashoda/izdataka kako bi odrzao uravno-
tezenost Proracuna.

Clanak 6.

Slobodna novcana sredstva Proracuna mogu se orociti
kod poslovne banke postujuci nacela sigurnosti, likvidnosti i
isplativosti ulaganja.

Clanak 7.

Na temelju financijskih i racunskih planova korisnika,
Opcinski nacelnik utvrduje i odobrava placanja po zahtjevi-
ma korisnika.

Clanak 8.

Korisnici koji ostvare prihode obavljanjem osnovne i
ostale djelatnosti moraju ih koristiti za pokrice izdataka nasta-
lih obavljanjem tih poslova, a ostatak za tekuce i kapitalne
izdatke. O ostvarenim i utrosenim prihodima iz stavka 1.
ovoga c¢lanka korisnici izvjes¢uju Opcinu na nacin i u rokovi-
ma utvrdenim pozitivnim opisima.

Jedinstveni upravni odjel i Opéinski nacelnik nadziru
ostvarenje i trosenje prihoda iz stavka 1. ovog ¢lanka. Korisni-
ci mogu preuzimati obveze i placati ih po stavkama rashoda
za Cije su financiranje planirani vlastiti prihodi, isklju¢ivo do
iznosa naplacenih vlastitih prihoda.

Clanak 9.

Proracunski korisnik koristi se proracunskim sredstvima
samo za namjene predvidene proracunom za placanje izvrse-
nih isporuka ili usluga.

Proracunski korisnik moze preuzeti obveze po ugovori-
ma koji zahtijevaju placanja u sljedecoj godini, u skladu s
svojim Statutom i uz pismenu suglasnost Opcinskog nacel-
nika.

Clanak 10.

Sredstva naknada, troskova i drugih materijalnih prava
zaposlenih isplacivat ce se u skladu sa zakonom, podzakon-
skim aktima i Pravilnicima i drugim aktima Opcine u okviru
proracunskih mogucnosti.

Clanak 11.

Ako se proracunski prihodi ne ostvaruju predvidenom
dinamikom rashodi za zaposlene imaju prednost u izvrsa-
vanju.

Clanak 12.

Postupak nabave investicijskih dobara i usluga provodi se
prvenstveno u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi, Zakonom
o komunalnom gospodarstvu i drugim zakonskim propisima,
te podzakonskim aktima (odlukama, pravilnicima i drugim
aktima) donesenim na temelju naprijed navedenih zakona.

Odgovorna i ovlastena osoba narucitelja je Opcinski na-
celnik.

Clanak 13.

Placanje nabava, roba, usluga ili radova moze se ugovo-
riti predujmom samo u iznimnim slucajevima. O placanju
predujmom odluc¢uje Opcinski nacelnik.

Za placanja predujmom u iznosu ve¢em od 30.000,00
kuna potrebna je prethodna suglasnost Opcinskog vijeca.

Za placanje predujmom proracunski korisnici moraju is-
hoditi odgovarajuce jamstvo za povrat sredstava u slucaju
neizvrsenja posla.

Clanak 14.

Sredstva proracunske zalihe Opcine Dubrava za 2014.
godinu iznose 20.000,00 kuna.

O koristenju sredstava proracunske zalihe u cijelosti od-
lucuje Opcinski nacelnik.

Opdinski nacelnik izvjes¢uje Opcinsko vijece o koriste-
nju sredstava proracunske zalihe.

Kada koristi sredstava iz proracunske zalihe Op¢inski
nacelnik obvezan je o tome izvijestiti, Opcinsko vijece Opci-
ne Dubrava, na nacin da se u izvjes¢u naznaci razlog koriste-
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nja sredstava, u koju svrhu su sredstva koristena, te iznos ko-
ristenih sredstava. [zvjes¢e Opcinski nacelnik podnosi na prvoj
narednoj sjednici Vijeca.

Clanak 15.

Sredstva za financiranje javnih potreba, utvrdena i raspo-
redena u programima koji su doneseni s Proracunom, dozna-
¢uju se korisnicima na temelju zahtjeva, ugovora ili drugog
valjanog pravnog osnova, a dinamiku i raspored doznake
odreduje i odobrava Op¢inski nacelnik

Sredstva iz programa socijalnih potreba, koriste se na
temelju odluka i postupaka koji su propisani zakonom i odlu-
kama Opcinskog vijeca.

Clanak 16.

Sredstva za sufinanciranje javnih potreba u sportu, Sto su
utvrdena Programom javnih potreba u sportu za 2014. godi-
nu, izdvajaju se iz Proracuna na racun Sportske zajednice
Opcine Dubrava za programe cije provodenje osigurava
Sportska zajednica Op¢ine Dubrava.

Sredstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka doznacuju se u pravilu
mjesecno u visini jedne dvanaestine osiguranih sredstava, ili
prema potrebi odnosno zahtjevu Sportske zajednice, s time
da se postuje omjer doznacenih sredstava sa vremenskim ro-
kom, a razmjerno ostvarenim prihodima Proracuna.

O izvravanju Programa javnih potreba i o utrosku prora-
¢unskih sredstava Sportska zajednica izvjes¢uje Opéinsko vi-
jece jednom godisnje.

Ako to zahtijevaju okolnosti Opcinski nacelnik moze
sredstva doznacivati i u drugacijim omjerima, u cilju da se
dovede u pitanje izvrsavanje Programa.

Clanak 17.

U Proracunu su utvrdena sredstva za naknade i druga
primanja na temelju posebnih propisa. Naknada za opremu
novorodenog djeteta iznosi 1.000,00 kn.

Clanak 18.

Ako se tijekom fiskalne godine prihodi ostvaruju u vecim
ili manjim iznosima od planiranih, povecaju se rashodi
i ,izdaci ili ih za pojedine namjene treba drugacije rasporediti,
potrebno je izmijeniti ili dopuniti Proracun po postupku pro-
pisanom za donosenje Proracuna.

Iznimno, ako se preraspodiela proracunskih sredstava ne
izvrsi u skladu sa stavkom 1. ovog ¢lanka, preraspodijela sred-
stava na proracunskim stavkama unutar razdjela, odnosno
proracunskih korisnika ili izmedu proracunskih korisnika,
moze se izvriiti najvise do 5% rashoda i izdataka na stavci
koja se umanjuje.

Opcinski nacelnik izvjes¢uje Opcinsko vijece Opcine
Dubrava o izvréenju proracuna na nacin i u rokovima propi-
sanim Zakonom o proracunu.

Clanak 19.

Pogresno ili vise uplaceni prihodi u Prorac¢unu, vracaju se
uplatiteljima na teret tih prihoda. RjeSenje o povratu pogres-
no ili vise uplacenih sredstava donosi Jedinstveni upravni
odjel.

Clanak 20.

Proracun Opcine Dubrava izvrsava se do 31. prosinca
fiskalne godine.

Financijske obveze koje nisu podmirene do 31. prosinca
tekuce godine podmiruju se iz sredstava Proracuna sljedece
fiskalne godine.

Samo naplaceni prihodi u fiskalnoj godini jesu prihodi te
godine.

Clanak 21.

Uplacene, a manje planirane pomoci, donacije i prihodi
za posebne namjene mogu se izvrsavati do iznosa utvrdenih
u Proracunu, a do visine uplacenih sredstava.

Neplanirane, a uplacene pomoci i donacije mogu se
koristiti prema utvrdenim aktivnostima ili projektima.

Clanak 22.

Naredbodavac za izvr$enje proracuna je Opcinski nacel-
nik.

Opcinski nacelnik odgovoran je za primjenu i provedbu
propisa koji se odnose na Proracun.

Odgovorna osoba proracunskog korisnika odgovorna je
za zakonito i pravilno izvrsavanje usvojenih financijskih pla-
nova.

Clanak 23.

Nadzor nad financijskim, materijalnim i racunovodstve-
nim poslovanjem i izvrSenjem Proracuna, te nad zakonito$éu
i svrsishodnom uporabom proracunskih sredstava, obavlja
Opcinsko vijece samostalno ili preko svojih radnih tijela.

Opcinski nacelniik samostalno ili putem Upravnog od-
jela nadzire materijalno i racunovodstveno poslovanje kori-
snika Proracuna glede namjena, opsega i dinamike koristenja
sredstava.

1. ZADUiIVANjE, OTPLATE | JAMSTVA
Clanak 24.

Opcina se moze zaduzivati za investicije uzimanjem
kredita uz prethodnu suglasnost Vlade RH, u skladu s Pravil-
nikom o postupku zaduzivanja jedinica lokalne samouprave.

Odluku o zaduzivanju uzimanjem kredita, zajma ili izda-
vanjem vrijednosnih papira za investicije koje se financiraju iz
proracuna Opcine donosi Opcinsko vijece.

Pravna osoba ¢iji je Opcina osnivac ne moze se dugoroc-
no zaduzivati (osim kratkorocno kod poslovnih banaka radi
otklanjanja nelikvidnosti) bez prethodne suglasnosti Opcin-
skog vijeca.

Opcinsko vijece moze dati jamstvo za ispunjenje obveza
pravnoj osobi, odnosno ustanovi ciji je Opcina osnivac.

IV. OTPIS, QJELOMI(VZ,AN OTPIS, ODGODA
I OBROCNO PLACANJE DUGA

Clanak 25.

Opcinski nacelnik moze na zahtjev duznika odgoditi
placanje, ugovoriti s duznikom obro¢nu otplatu ili promijeni-
ti predvidivu dinamiku placanja duga ako bi se time poboljsa-
le mogucnosti naplate potrazivanja, najduze na vrijeme od
Sest mjeseci.

Opcinski nacelnik moze otpisati ili djelomicno otpisati
dug do odredene visine, ako bi troskovi postupka naplate
potrazivanja bili u nesrazmjeru s visinom potrazivanja.

Opcinski nacelnik moze otpisati ili djelomi¢no otpisati
dug po pojedinom duzniku u visini do 5.000,00 kuna.

Odluku o otpisu duga po pojedinom duzniku u visini
iznad 5.000,00 kuna donosi Op¢insko vijece.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 26.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u
“Glasniku Zagrebacke zupanije”, a primjenjuje se od 1. sijec-
nja 2014. godine.

KLASA: 400-06/13-01/10
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.
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Na temelju ¢lanka 30. stavka 4. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 26/03 — procisceni
tekst, 82/04 i 110/04 — Uredba, 178/04, 38/09 i 79/09,
153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12 i 94/13), i ¢lanka 18.
Statuta Opcine Dubrava (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 20/09, 6/10 i 9/13), a na prijedlog Opcinskog nacelnika
Opcine Dubrava, Opcinsko vije¢e Opcine Dubrava na 3.
sjednici, odrzanoj 19. prosinca 2013. godine, donijelo je

PROGRAM

IZGRADN]JE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE ZA 2014. GODINU

1. OPCENITO

Ovim Programom utvrduju se objekti i uredaji komunal-
ne infrastrukture koji ¢e se projektirati, odnosno graditi u
2014. godini, sukladno odredbama Zakona o komunalnom
gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 26/03 — procisceni
tekst, 82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11
90/11, 144/12 1 94/13).

Ovaj Program temelji se na potrebama uredenja prostora
u skladu s postavkama dokumenata prostornog uredenja kao
i u skladu s Planom razvojnih programa koji se donose na te-
melju posebnih propisa.

Gradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture, i
to: javnih povrsina, nerazvrstanih cesta, groblja i krematorija i
javne rasvjete, financira se iz sredstava:

— komunalnog doprinosa;

- naknada za koncesiju;

— drugih izvora utvrdenih posebnim zakonima (nakna-
de, Sumski doprinos, zupanijski proracun, drzavni proracun,
prodaja nekretnina, i drugo);

— cijena komunalne usluge;

— naknade za prikljucenje

— ostalih prihoda proracuna;

Program gradnje objekata i uredaja komunalne infra-
strukture za 2014. godinu sadrzi:

— opis poslova s procjenom troskova za gradenje obje-
kata i uredaja, te za nabavu opreme;

— iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarenje
Programa s naznakom izvora financiranja djelatnosti.

Il. OPIS POSLOVA S PROCJENOM TROSKOVA ZA GRADENJE OBJEKATA | UREDAJA,

TE ZA NABAVU OPREME U 2014. GODINI:

PLANIRANA SREDSTVA
OPIS POTREBA U KUNAMA
1 2
Izgradnja javnih povrsina — objekat “suncani sat”
Izvori financiranja: — komunalni doprinos,
— koncesija,
— Sumski doprinos. 50.000,00
Izgradnja javnih povrsina - “djecja igralista”
Izvori financiranja: — komunalni doprinos,
— koncesija,
— Sumski doprinos,
— ostali prihodi proracuna 150.000,00
Izgradnja javnih povrina - “park Trg slobode”
Izvori financiranja: — komunalni doprinos,
— koncesija,
— Sumski doprinos,
— ostali prihodi proracuna. 150.000,00
Izgradnja objekata — mreze javne rasvjete u ulici Ljudevita Susteka i Zagrebackoj ulici u Dubravi.
Izgradnja se planira opremom koja je istovjetna ili se uklapa u postojeu mrezu javne rasvjete.
Izvori financiranja: — komunalni doprinos
— koncesija,
— Sumski doprinos,
— ostali prihodi proracuna. 50.000,00
UKUPNO POTREBE PROGRAMA 400.000,00

1. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Ukoliko se sredstva u proracunu nece ostvariti u skladu s planiranim sredstvima, Program ce se izmijeniti na nacin da se re-

alizira sukladno ostvarenim financijskim mogucnostima.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 363-01/13-01/31
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.



Stranica 58

Glasnik Zagrebacke zupanije od 23. prosinca 2013.

Broj 34/13

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o komunalnom gospo-
darstvu (“Narodne novine”, broj 26/03 — procisceni tekst,
82/04 i 110/04 - Uredba, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11, 144/12 i 94/13), i ¢lanka 18. Statuta
Opcine Dubrava (“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09,
6/10 i 9/13), a na prijedlog Opcinskog nacelnika Opcine
Dubrava, Opcinsko vijeCe Opcine Dubrava na 3. sjednici,
odrzanoj 19. prosinca 2013. godine, donijelo je

PROGRAM

ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
NA PODRUCJU OPCINE DUBRAVA
U 2014. GODINI

I. UVODNI DIO

Ovim Programom ureduje se odrzavanje komunalne in-
frastrukture u 2014. godini na podrucju Op¢ine Dubrava za
komunalne djelatnosti:

— odvodnja atmosferskih voda,

— odrzavanje javnih povrsina,

— odrzavanje Cistoce u dijelu koji se odnosi na cis¢enje
zelenih javnih povrsina,

— odrzavanje nerazvrstanih cesta,

— javna rasvjeta.

Ovim se Programom utvrduje opis i opseg poslova
odrzavanja s procjenom pojedinih troskova, po djelatnosti-
ma, te iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje
Programa s naznakom izvora financiranja.

Program odrzavanja komunalne infrastrukture u 2014.
godini izraden je u skladu s predvidivim sredstvima, izvorima
financiranja utvrdenih Proracunom Opéine Dubrava za 2014.
godinu.

Sredstva za ostvarivanje Programa odrzavanja komunal-
ne infrastrukture u 2014. godini osigurat ¢e se iz sljedecih
izvora:

— komunalna naknada

— prihodi od vodnog doprinosa,

— ostali prihodi Prora¢una Opcine Dubrava i Zupanije.

U 2014. godini odrzavanje komunalne infrastrukture iz
tocke 1. ove Odluke u Op¢éini Dubrava obuhvaca:

Il. OPIS POSLOVA S PROCJENOM VISINE TROSKOVA 1 VISINA OSIGURANIH SREDSTAVA ZA ODRZAVANJE

OBJEKATA I UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Opis radova odrzavanja komunalne infrastrukture

Planirana sredstva
(kuna)

1. Odvodnja atmosferskih voda

35.000,00

Pod odvodnjom otpadnih voda, u smislu odredaba Zakona o komunalnom gospodarstvu, Zakona o vodama, te Zakona o
javnim cestama, Odluke o komunalnom redu i Odluke o odvodnji, razumijeva se odvodnja atmosferskih (oborinskih) voda s
obradenih, odnosno nepropusnih povrsina i razdjelnom kanalizacijom u otvorene kanale i potoke.

Pod objektima za odvodnju atmosferskih voda razumijevaju se, u skladu s ovim Programom, odvodni jarci, slivnici i zatvoreni
sustav oborinske odvodnje i cijevni propusti.

Pod radovima odrzZavanja sistema za odvodnju atmosferskih voda podrazumijeva se Cis¢enje slivnika, zamjena resetki, ¢is¢enje
horizontalnih slivnih kanala kod zatvorenog sustava odvodnje s pripadajucim taloznicama za skupljanje i odvod atmosferskih
voda i voda pri pranju javnih prometnih povrsina, te za taloZenje povrsinske necistoce kako se ne bi zagusila kao i pregled
objekata za odvodnju. Isto tako pod radovima odrzavanja sistema za odvodnju podrazumijevaju se i iskop i ¢iS¢enje putnih
graba u svim selima, kao i sanacija cijevnih propusta, i slicni radovi.

Poslove odrzavanja objekata za odvodnju atmosferskih voda izvrsavat ce se na nacin da poslove za koje nije potrebna posebna
oprema ili znanje obavlja radnik Op¢ine koji radi na poslovima ¢is¢enja i odrzavanja cistoce, a slozene poslove koji zahtijevaju
posebnu opremu i znanje, putem odabranog trgovackog drustva ili obrta ovisno o vrsti poslova i cijeni radova.

Programom odrzavanja objekata za odvodnju oborinskih voda obuhvacena su sva naselja i sela bez obzira na otvoreni ili
zatvoreni sustav oborinske odvodnje.

— Za poslove odrzavanja - ¢is¢enja i odrzavanje kanalizacije u Dubravi, (Trg slobode, Radnicka ulica, Zagrebacka ulica, Brace
Radi¢, Ulica A. Starcevica i Strossmayerova ulica) prema potrebi, a najmanje dva puta godisnje.

Radovi Ce se financirati iz sredstava komunalne naknade i drugih proracunskih prihoda.

25.000,00

— Za poslove odrzavanja - iskopa i ¢is¢enja putnih graba u svim Mjesnim odborima na podrucju Opéine Dubrava (27 sela),
sanaciju cijevnih propusta i sl.
Radovi ce se financirati iz sredstava komunalne naknade i drugih proracunskih prihoda.

10.000,00

vev 2

2. Odrzavanje ¢istoce u dijelu koji se odnosi na Ci$éenje javnih povrsina

100.000,00

a) redovno odrzavanje javnih povrsina (trgova, pjesackih zona, otvorenih odvodnih kanala, djecjeg vrtica i igralista i javnih
prometnih povrdina, te javnih cesta u mjestu Dubrava):

— mehanicko ciscenje centra Dubrave, prostora “Dudnjak”, ul. Sv. Margarete, prema potrebi, runo pometanje i odvoz
SMECA — (KONEEJNETA), -vuvvvrievreirieieieieite ettt 30.000,00 kuna

ciséenje javnih povrsina — NOGOSLUPA, .........vuevurmiciiiiricieiee s 1.000,00 kuna

— uredenje prostora “Dudnjak” u Dubravi, ....9.000,00 kuna

— odrzavanje i sanacija pjesackih staza i ZONA. ......ccocoeveuriieiinieninee s 50.000,00 kuna

Sredstva za izvrdenje radova osigurat ce se iz prihoda komunalne naknade i drugih sredstava proracuna

90.000,00

vev 2

b) redovno ciS¢enje zelenih povrsina:

— redovna kosnja trave u parkovima u mjestu Dubrava i prostoru Djecjeg vrtica Dubrava.

— mehanicko ciscenje zelenih povrsina na podruc¢ju mjesta Dubrava, uredivanje stabala,

— sadnja novih stabala i nasada,

Sredstva za izvrsenje radova osigurat Ce se iz prihoda komunalne naknade i drugih sredstava proracuna

10.000,00
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Opis radova odrzavanja komunalne infrastrukture

Planirana sredstva
(kuna)

3. Cis¢enje javnih povrSina i nerazvrstanih cesta — zimska sluzba

60.000,00

Ciscenje javnih povrsina i nerazvrstanih cesta obavljat ¢e se putem ugovorenog izvodaca, i od strane radnika Opcine Dubrava
koji svoje poslove obavlja kao “mjesni Cistac”.

Ciscenije snijega na povréinama ispred stambenih zgrada, lokala i dr. nije obuhvaceno ovim Programom iz razloga &to je nacin
Ciscenja snijega propisan Odlukom o komunalnom redu.

Ciscenje snijega na javnim povrdinama (Setalidta, sajmisni prostor i dr.), obavljat ée radnik Opcine Dubrava, odreden za poslove
discenja.

Sredstva za izvrsenje radova financirat ce se iz sredstava komunalne naknade i ostalih prihoda proracuna.

60.000,00

4. Odrzavanje nerazvrstanih cesta:

600.000,00

potrebno odrzavati.

odrzavanjem putnih kanala.

Odlukom o nerazvrstanim cestama na podrucju Opéine Dubrava naznacena je izmedu ostalog obveza odrzavanja i pojacanog odrzavanja nerazvrstanih
cesta. Pored svih nerazvrstanih cesta navedenih u Popisu nerazvrstanih cesta, prema vaznosti koristenja navedene su prometnice, koje je kao prioritetne

Odrzavanje nerazvrstanih cesta vrsi se na dva nacina i to stavljanjem novog asfaltnog sloja, i odrzavanje nasipavanjem kamenim materijalom, te

a) stavljanjem novog asfaltnog sloja na dionicama

— nerazvrstane ceste u Dubravi, ulica: Brace Radi¢ duzine 400 metara, .........ccccceeveeenee. iznos 185.400,000 kuna
— nerazvrstane ceste u Dubravi, ulica: Svete Margarete duzine 200 metara, .........c....c..... iznos 95.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta u Dubravskom Markovcu (Rajtarova i HrZiceva) duzine 305 metara, iznos 129.600,00 kuna

— nerazvrstana cesta u Novakima (Milerova) duzine 220 metara, .........cc.ccocoevecveveveeenennne. iznos 90.000,00 kuna 500.000,00
b) odrzavanje - sanacija cesta nasipavanjem kamenim materijalom

— nerazvrstana cesta Dubrava, odvojak Zagrebacke duzine 350 metara, .......ccccoccovvevrveenee iznos 5.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta LepSovec-Fistrovaca, duzine 1000 Metara, ........ccooceevverereverernieennens iznos 20.000,00 kuna

— nerazvstana cesta Koritna, duzine 350 MELara, ..........cccocevervrverereeerereiiiiereeesseieessesenens iznos 8.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta Dubravski Markovac duzine 200 metara, ... iznos 5.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta ZgalisCe, duzine 250 metara, ....... ... iznos 15.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta Nova Kapela, duzine 200 metara, .. ... iznos 10.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta G. Vuksinac, duzine 150 metara, ... ... iznos 3.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta Graberec, duzine 350 metara, ..... ...iznos 12.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta u Brezju, duzine 150 metara, ... ... iznos 2.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta u Kundevcu, duzine 170 metara, .... ... iznos 8.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta u Paruzevcu, duzine 350 Metara, .........cocoeeeevereeeevereeeerereeeenenens iznos 6.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta u Zvekovcu, duzine 150 Metara, ........coccoveveveeevereeeeereeeeereeeenenenns iznos 3.000,00 kuna

— nerazvrstana cesta u Mostarima, duzine 150 Metara, ............ccoeevevereveeceeeeeeeeeeenenens iznos 3.000,00 kuna 100.000,00
5. Prometna signalizacija 10.000,00
Opcina Dubrava u obvezi je postavljanja prometne signalizacije, posebice na nekategoriziranim cestama, i drugim

prometnicama ako njima gospodari u smislu Zakona o cestama. Slijedom navedenog potrebno je izvrsiti nabavku i postavijenje

prometnih znakova, prvenstveno znaka obaveznog zaustavljanja, kao i znakova dozvoljenog opterecenja nerazvrstanih cesta.

Stoga se u 2014. predvida kupnja 15 prometnih znakova kao zamjena ili novo postavljanje, a sredstva za izvrsenje radova u

ovoj tocci, financirat e se iz sredstava komunalne naknade i drugih izvora prihoda. 10.000,00
6. Javna rasvjeta 310.000,00
Popravak i redovito odrzavanje javne rasvjete na podru¢ju Opcine Dubrava, te redovna zamjena rasvjetnih tijela, prema

Ugovoru o cetverogodisnjem obavljanju poslova odrzavanja javne rasvjete u mjestu Dubrava, sa izvodacem ELEKTROCENTAR

PETEK, te svim ostalim selima na podrucju Opcine Dubrava, za oba distributivna podrucja Kriz i Krizevci. 70.000,00
Podmirenje troskova utroene elektricne energije javne rasvjete. 240.000,00

11l. ZAVRSNE ODREDBE

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 363-01/13-01/32
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.

PREDSJEDNIK

OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.



Stranica 60

Glasnik Zagrebacke zupanije od 23. prosinca 2013.

Broj 34/13

Na temelju ¢lanka 9a. Zakona o financiranju javnih
potreba u kulturi (“Narodne novine”, broj 47/90, 27/93 i
38/09), ¢lanka 18. Statuta Opcine Dubrava (“Glasnik Zagre-
backe Zupanije”, broj 20/09, 6/10i 9/13), i ¢lanka 63. Poslov-
nika Opcinskog vije¢a Opcine Dubrava (“Glasnik Zagrebacke
Zupanije”, broj 20/09 i 9/13) Opcinsko vijece Opcine Dubra-
va na 3. sjednici, odrzanoj 19. prosinca 2013. godine, doni-
jelo je

PROGRAM

JAVNIH POTREBA U KULTURI NA PODRUCJU
OPCINE DUBRAVA U 2014. GODINI

1. UVOD

Financiranje i obavljanje djelatnosti kulture regulirani su
Zakonom o financiranju javnih potreba u kulturi (“Narodne
novine”, broj 47/90, 27/93, 38/09), Zakonom o kulturnim
vije¢ima (“Narodne novine”, broj 48/04 i 44/09), Zakonom o
ustanovama (“Narodne novine”, broj 76/93, 29/97, 47/99,

35/08), Zakonom o upravljanju javnim ustanovama u kulturi
(“Narodne novine”, broj 96/01), te posebnim zakonima koji
ureduju pojedine djelatnosti kulture (Zakon o udrugama,
Zakon o zadtiti i o¢uvanju kulturnih dobara).

Opcina Dubrava donosi programe javnih potreba u kul-
turi, a za njihovo provodenje osiguravaju se sredstva u prora-
¢unu u skladu sa zakonom.

Javne potrebe u kulturi su kulturne djelatnosti i poslovi,
akcije i manifestacije koje obuhvacaju:

— djelatnosti kulturno-umjetni¢kog amaterizma,

— aktivnosti i manifestacije u kulturi (udruga nacionalne
manjine),

— zastitu i o¢uvanje kulturnih dobara,

— kulturne i druge aktivnosti putem javnih medija.

I1. OPIS POTREBA

U 2014. godini javne potrebe u kulturi ostvarivat ¢e se
kroz djelatnost udruga ustanova i drugih organizacija u kul-
turi.

Planirana sredstva

Opis potreba u kulturi

(kuna)

1

2

Kulturno-umjetnicko drustvo “Frankopan” u proteklih nekoliko godina nije imalo potrebne aktivnosti u provedbi svojih
Statutom propisanih zadaca. Kako postoji potreba, a $to je od posebnog interesa za Opcinu Dubrava, da kulturni amaterizam
na ovom podrucju ima znacajnu ulogu u ocuvanju i prezentiranju kulturne bastine — obicaja, plesova i pjesama Dubravskog
kraja, neophodno je pojacanim naporima pokrenuti sve raspolozive snage kako bi ponovno KUD-a “FRANKOPAN" kao
folklorno amatersko drustvo ponovno mogao dostojno u cilju o¢uvanja kulturne bastine plesova i pjesama ovog kraja Moslavine,
kao i plesova i pjesama naroda i narodnosti Hrvatske, odrzavanjem folklornih susreta i njima slicnih manifestacija, prezentirati
Opcinu Dubrava.

U tom pravcu potrebno je obnoviti rad i pristupiti omasovljavanju ¢lanstva, koje se tijekom proteklog vremena zbog raznih
okolnosti broj¢ano smanjilo. Buduci da je KUD opremljen potrebnom opremom nije potrebno ulaganje u opremu, ve¢ samo
u strucni tim koji Ce se baviti organizacijom, koreografskim i glazbenim aktivnostima.

10.000,00

Obiljezavanje Dana Opcine Dubrava, “10 lipanj” obiljezavat ¢e se uz prigodne kulturno-zabavne priredbe, kao sto su
recitatorski nastupi djece Osnovne $kole Dubrava, igrokazi djece Djecjeg vrtica Dubrava, nastupi KUD-a “FRANKOPAN" te
gostujucih KUD-ova, nastupi Udruge lovaca, Aerokluba “Dubrava” prikazom aeromitinga, Udruge zena, Obrtinika i poduzenika
Opcine Dubrava, te po potrebi i drugih ucesnika.

Ove godine planirana je TV emisija o Dubravi, s obzirom na obljetnicu prvog spomena Dubrave u pisanim dokumentima.

70.000,00

Odrzavanje raznih kulturno-zabavnih dogadanja pod nazivom “u $taglju” u selu Kostanj, u organizaciji je Udruge za promicanje
kulture i umjetnosti STAGALJ, a osobno vlasnice objekta Mirjane Sacer Bobanac, koja je inicijator i organizator tih dogadanja.
Ova kulturna zbivanja sadrze u sebi glazbene, scenske, knjizevne i druge sadrzaje, a prezentiraju ih licnosti iz svakodnevnog
javnog kulturnog zivora.

5.000,00

"o

Aktivno djelovanja ceske nacionalne manjine putem Zupanijske udruge “Ceska beseda” cije je sjediste u Dubravi doprinosi
kulturnoj prepoznatljivosti ove Opcine. Ova Udruga svojim nastupima i prezenzacijom obicaja ove nacionalne manjine
pronosi i kulturu ove Opcine, Ciji je sastavni dio. Kroz brojno ¢lanstvo kako sa podrucja Opcine Dubrava, tako sa drugih
podrugja ukljucujuci i Zagrebacku Zupaniju nezaobilazan je faktor stvaranja kulture.

1.000,00

Potrebe u kulturi realiziraju se i putem javnih medija, kao sto je Radio Vrbovec, Surper radio i RVG.

Prvenstveno se putem navedenih medija prezentiraju dogadanja u svim sferama rada na podru¢ju Opcine Dubrava, a posebno
obiljezavanjem Dana opcine i Dogadanja u Staglju, te folklornih zbivanja.

Tijekom 2013. godine nastavit e se sa koristenjem javnih medija u cilju zadovoljavanja kulturnih potreba gradana ove Opcine,
pa i Sire.

60.000,00

11l. ZAVRSNE ODREDBE

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 610-01/13-01/8
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.

PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.



Broj 34/13

Glasnik Zagrebacke zupanije od 23. prosinca 2013.

Stranica 61

Na temelju ¢lanka 5. stavka 2. Zakona o socijalnoj skrbi
(“Narodne novine”, broj 33/12) i ¢lanka 18. Statuta Opcine
Dubrava (“Glasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 20/09, 6/10 i
9/13), te ¢lanka 63. stavka 1. Poslovnika Opcinskog vijeca
Opcine Dubrava, (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 20/09
i 9/13), Opcinsko vijece Opcine Dubrava na 3. sjednici,
odrzanoj 19. prosinca 2013. godine, donijelo je

PROGRAM

SOCIJALNIH POTREBA NA PODRUCJU OPCINE
DUBRAVA U 2014. GODINI

I. UVODNI DIO

Ovim Programom utvrduju se oblici kojima ce se osigu-
rati i ostvariti pomo¢ za podmirenje osnovnih Zivotnih potre-
ba socijalno ugrozenih, nemocnih i drugih osoba koje ne
mogu zadovoljiti one same, zbog nepovoljnih osobnih, gos-
podarskih, socijalnih i drugih okolnosti, te iskaz financijskih
sredstava za njihovo ostvarenje u 2014. godini.

Opcina u okviru svog samoupravnog djelokruga medu
ostalim osigurava i lokalne potrebe socijalne skrbi sukladno
odredbama Zakona o socijalnoj skrbi, osiguravanjem sredsta-
va u proracunu.

Op¢ina Dubrava sukladno odredbama Zakona o socijal-
noj skrbi i moguc¢nostima proracuna predvidjela je za 2014.
godinu financijska sredstva za socijalne potrebe stanovnistva
na svom podru¢ju u iznosu od 91.300,00 kuna, od toga:

— 40.000,00 kuna iz proracuna Opcine Dubrava, i

— 51.300,00 kuna iz Zupanijskog proracuna za trogkove
ogrjeva.

Sredstva za ogrjev socijalno ugrozenih kategorija stanov-
nistva planiraju se na bazi priznatih prava i utroska u prethod-
noj godini u iznosu od 51.300,00 kuna.

Prava na sredstva socijalne pomoci priznavat ¢e se na
nacin i po postupcima propisanim Odlukom o socijalnoj skrbi.

1. OBLICI SOCJALNE POMOCI

. T Planirana sredstva
Opis socijalnih potreba (kuna)
1 2

Pomoci za podmirenje troskova stanovanja
(elektri¢na energija, najamnina, komunalna
naknada, pri¢uva, voda, odvoz smeca) 14.000,00
Pomodi za troskove ogrjeva 51.300,00
Pomodi za troskove boravka djece u Vrticu 5.000,00
Pomodi za podmirenje gableca u Skoli 7.000,00
Jednokratne pomoci u izvanrednim prilikama 4.000,00
Pomocdi djeci s posebnim potrebama —
sufinanciranje Logopedske terapije 10.000,00

1. ZAVRSNE ODREDBE

Prava na sredstva iz ovog Programa osigurat ¢e se samo
osobama koje imaju prebivaliste na podrucju Opéine Dub-
rava.

Pojedinacna ostvarena prava na sredstva po ovom Pro-
gramu podlijezu redovitom preispitivanju glede postojanja
uvjeta i okolnosti s obzirom na koje su ostvarena.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana obja-
ve u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 550-02/13-01/4
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Na temelju ¢lanaka 17. i 20. Zakona o tehnickoj kultu-
ri (“Narodne novine”, broj 76/93, 11/99 i 38/09) te ¢lanka 18.
Statuta Opéine Dubrava (“GClasnik Zagrebacke zupanije”,
broj 20/09, 6/10 i 9/13), i ¢lanka 63. Poslovnika Opcinskog
vijeca Opcine Dubrava (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj
20/09 i 9/13), Opcinsko vijece Opcine Dubrava na 3. sjedni-
ci, odrzanoj 19. prosinca 2013. godine, donijelo je

PROGRAM

JAVNIH POTREBA U TEHNICKOJ KULTURI
OPCINE DUBRAVA ZA 2014. GODINU

1. UVOD

Javne potrebe u tehnickoj kulturi Opcine Dubrava utvr-
duju se sukladno Zakonu o tehnickoj kulturi (“Narodne novi-
ne”, broj 76/93, 11/94 i 38/09) prema mogucnostima Opcin-
skog proracuna te potrebama i postignuc¢ima u tehnickoj
kulturi Opcine Dubrava, odredenim u ovom Programu.

Sredstva za javne potrebe u tehnickoj kulturi Opcine
Dubrava osiguravaju se u proracunu Opcine za aktivnosti,
poslove i djelatnosti koje su od interesa za Opcinu.

Djelatnost tehnicke kulture u Opcini Dubrava, obuh-
vaca:

1. poticanje i promicanje tehnicke kulture,

2. programe odgoja, obrazovanja i osposobljavanja dje-
ce i mladezZi za stjecanje tehnickih, tehnoloskih znanja i vje-
stina,

3. nabavu opreme i odrzavanje objekata tehnicke kul-
ture.

Aktivnosti, poslovi i djelatnosti iz Programa javnih
potreba u tehnickoj kulturi od znacenja za razvoj tehnicke
kulture na podrucju Op¢ine Dubrava su:

— Programi rada udruga tehnicke kulture

— Programi odrzavanja objekata i otvorenih prostora za
potrebe tehnicke kulture

— Programi smotri, natjecanja i izlozbi u tehnickoj kulturi

— Financiranje tehnicke kulture.

Aeroklub “DUBRAVA”

Aeroklub “DUBRAVA” osnovan je sa svrhom populariza-
cije zrakoplovne djelatnosti i izobrazbe mladih kadrova u
zrakoplovstvu. Aeroklub posjeduje svoje ultralake letjelice.

Aeroklub “Dubrava” u okviru svojih aktivnosti organizira
natjecanja na nivou sjeverozapadne Hrvatske.

Aeroklub organizira natjecanja, kao i planiranje skolova-
nja novih generacija pilota jedrilicara i padobranaca.

Aeroklub svake godine pored svojih redovitih aktivnosti
organizira aeromitinge, povodom Dana Op¢ine.

U okviru rada Aerokluba plan je nabaviti i modelarsku
opreme.

2. FINANCIRANJE TEHNICKE KULTURE

U proracunu Opéine Dubrava u skladu s financijskim
mogucnostima predvidena su sredstva za program tehnicke
kulture Opcine Dubrava u iznosu od 1.000,00 kuna.

3. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana obja-
ve u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 610-01/13-01/9
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.
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Glasnik Zagrebacke zupanije od 23. prosinca 2013.

Broj 34/13

Na temelju ¢lanaka 48. i 76. Zakona o sportu (“Narod-
ne novine”, broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i
94/13) i ¢lanka 18. Statuta Opcine Dubrava (“Glasnik Zagre-
backe zupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13), a na prijedlog
Sportske zajednice Opcine Dubrava, Opcinsko vije¢e Opcine
Dubrava na 3. sjednici, odrzanoj 19. prosinca 2013. godine,
donijelo je

PROGRAM

JAVNIH POTREBA U SPORTU NA PODRUCJU
OPCINE DUBRAVA ZA 2014. GODINU

l.
uUvoD

Javne potrebe u sportu Op¢ine Dubrava Opcinskom vi-
jecu Opcine Dubrava predlaze Sportska zajednica Opcine
Dubrava na temelju programa sportskih Udruga i organizacija
koje djeluju na podrucju Opcine Dubrava, a u skladu sa
¢lankom 48. i 76. Zakona o sportu.

Javne potrebe u sportu za koje se sredstva osiguravaju iz
proracuna Opcine Dubrava su aktivnosti, poslovi i djelatnosti
za koje je odredeno da su lokalnog znacaja u svezi sa:

1. poticanjem i promicanjem sporta,

2. provodenjem sportskih aktivnosti djece, mladezi i
studenata,

3. djelovanjem sportskih udruga i Sportske zajednice na
podrucju Opcine Dubrava,

4. pripremama sportasa, organiziranjem i provodenjem
sustava domacih natjecanja, sudjelovanjem na domadim i
medunarodnim natjecanjima te posebnom i opdom zdrav-
stvenom zastitom sportasa,

5. sportsko-rekreacijskim aktivnostima gradana, kao i
unapredenjem i oCuvanjem zdravlja i postizanja psihofizicke
sposobnosti pucanstva,

6. tjelesnom kulturom i sportskim aktivnostima invalida i
drugih osoba ostecena zdravlja,

7. odrzavanjem i izgradnjom objekata od znacaja za
Opcinu Dubrava,

8. stru¢nim radom u sportu, obrazovnom i informacij-
skom djelatnos¢u u sportu sto predstavlja osnovu ili je u
funkciji javnim potreba u sportu ovog programa.

PROGRAMSKI CILJEVI
Il

Ciljevi programa javnih potreba u sportu Op¢ine Dubra-
va kojeg ce se financirati sredstvima proracuna Opcine Du-
brava u 2014. godini su:

— ulaganje u razvoj mladih sportasa radi ocuvanja do-
stignute razine kvalitete sporta i stvaranja Sto kvalitetnije
osnove kao uvjeta daljnjeg razvoja i napretka,

— ocuvanje i povecanje postojece kvalitete koja dopri-
nosi promidzbi Opc¢ine Dubrava i Republike Hrvatske,

— poticanje ukljucivanja u sport sto veceg broja gradana,
skolske djece i mladezi,

— odrzavanje natjecanja od znacaja za opéinu Dubrava
zupanijskog i drzavnog ranga,

— odrzavanje objekata i sufinanciranje najma objekata
na kojima se odrzavaju natjecanja.

PROGRAM OD POSEBNOG ZNACAJA
ZA SPORT OPCINE DUBRAVA

Sportske organizacije s podrucja Opcine Dubrava pred-
lazu odrzavanje sportskih manifestacija koje svojom tradici-
jom ili znacenjem zasluzuju pracenje kroz ovaj Program.

Sredstva e se planirati za osnovne organizacijske trosko-
ve, rad sa mladima te za domaca i medunarodna natjecanja
koja se financiraju sa lokalne razine za koristenje sportskih
objekata.

a) manifestacije od znacaja za Op¢inu Dubrava

Program sportskih manifestacija koje se odrzavaju prema
kalendaru natjecanja od znacaja za opcinu Dubrava na zupa-
nijskim i drzavnim razinama.

b) program skolovanja i usavrsavanja stru¢nih kadrova u
sportu

Program se provodi u skladu s potrebama sportskih orga-
nizacija koje predlazu sudionike za Skolovanje, savjetovanje,
seminare i tecajeve. Skolovanje za zvanje viseg sportskog
trenera provodi se prema programu uskladenom s Kineziolos-
kim fakultetom Sveucilista u Zagrebu, a zvanje trenera stjece
se putem tecaja u Obrazovnom centru Hrvatske olimpijske
akademije pri HOO.

c) informacijska djelatnost i promidzba sporta Opcine
Dubrava

Azuriranje podataka u sportu Opéine Dubrava, broj
sportskih organizacija, popis ¢lanova, sportski rezultati su za-
daci koji su sukladno zakonskoj obvezi o obveznom uvodenju
evidencija te izradi potrebnih aplikacija za bolje funkcionira-
nje sustava sporta.
. Odrzavanje i popunjavanje web portala otvorenog od
Sportske zajednice Opcine Dubrava. Posebno vazan dio
promidzbe odnosi se na sportske rezultate koji se objavljuju u
glasilima javnog priopcavanja, novinama, radijskim programi-
ma i TV postajama.

d) djelovanje sportskih organizacija

Osim ciljeva utvrdenih Statutom Sportske zajednice
Opcine Dubrava te udruga, sportskih orgranizacija, iste djelu-
ju u skladu s odredbama Zakona o udrugama vodedi racuna
da svojom djelatnoscu ne izlaze iz Statutom propisanih aktiv-
nosti, te redovito uskladuju svoje akte sa odredbama Zakona
o udrugama, a istovremeno postivajuéi i odredbe Zakona o
sportu u pogledu svojih obveza prema jedinici lokalne samo-
uprave.

e) unapredenje sporta u skolama

Prioritet djelovanja sportskih organizacija s podrucja
Opcine Dubrava, uspostava sto boljih odnosa sa sportskim
skolskim klubovima i ukljucivanje skolske djece u sportske
aktivnosti u sustavu natjecanja sportasa tog uzrasta. Nositelji
sportskih aktivnosti su sportske organizacije koje djeluju na
podrucju Op¢ine Dubrava.

f) rad sa mladima te domaca i medunarodna natjecanja

Sportska natjecanja kroz sustave svake pojedine udruge
te posebno rad sa mladima u edukaciji sportskih vrijednosti
bavljenja sportom prioritet su udruga u opc¢ini Dubrava. Kroz
trenazni rad uvesti mlade u natjecanja unutar svakog sporta u
kojem se vec natjecu stariji sportasi.

g) nabava opreme i rekvizita

sportske udruge kroz program javnih potreba nabavljaju

opremu i sportske rekvizite potrebne za obavljanje treninga i
natjecanja.

h) dodatni programi

U koliko se tijekom godine utvrdi da planirana sredstva
nisu dovoljna, ovisno o znacenju i vrijednosti programa,
ostavlja se mogucnost revalorizacije.

NOSITELJI SPORTSKIH 1 RAZVOJNIH
AKTIVNOSTI U DUBRAVI

IV.

Nositelji sportskih programa i aktivnosti su uduge koje su
registrirane i djeluju na podrucju Opéine Dubrava i ukljucene
su u organizirani sportski sustav;
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— nogometni klub “Dubrava”

— nogometni klub “Croatia”

— nogometni klub “Zvekovac”

— rukometni klub “Dubrava”

— streljacko drustvo “Dubrava 1094”

— $portsko ribolovno drustvo “Vuksinac”
— odbojkaski klub “Dubrava 1094".

SREDSTVA
V.

Sredstva za zadovoljavanje javnih potreba u sportu Op-
¢ine Dubrava osigurana u proracunu Opéine Dubrava za
2014. godinu, iznose 210.000,00 kuna i doznacuju se Zajed-
nici $portskih udruga Opcine Dubrava koja ih je duzna raspo-
rediti sportskim udrugama koje djeluju na podruc¢ju Opcine
Dubrava u skladu sa programskim ciljevima i programom
udruga od posebnog znacaja za sport Opcine Dubrava, a na
temelju procjena i kriterija koje utvrduje Upravni odbor
Sportske zajednice Opcine Dubrava, sukladno Programu
javnih potreba u sportu Opcine Dubrava za 2014. godinu.

VI

Programi udruga koji ¢e biti od interesa za sport Opcine
Dubrava mogu se prihvatiti naknadno i financirati iz sredstava
namjenjenih dodatnim programima u skladu sa ovim progra-
mom.

VII.

Sredstva za zadovoljavanje javnih potreba u sportu
Opcine Dubrava razvrstana su prema predlozenim programi-
ma kako slijedi:

SUFINANCIRANI PROGRAMI SREDSTVA
SREDSTVA ZA SPORTSKU ZAJEDNICU OPCINE

DUBRAVA 6.000,00
POTICANJE | PROMICANJE SPORTA 1.000,00
DJELOVANJE UDRUGA 20.000,00
SPORTSKE PRIPREME TE DOMACA |

MEDUNARODNA NATJECANJA 136.000,00
ZDRAVSTVENA SKRB SPORTASA 6.000,00
SPORTSKE PRIREDBE LOKALNOG ZNACAJA 2.000,00
NAJAM | ODRZAVANJE SPORTSKIH OBJEKATA 45.000,00
SKOLOVANJE KADROVA 4.000,00
UKUPNO 210.000,00

VIII.

Planirana sredstva udruga prema vlastitim programima
udruga dostavljenima Sportskoj zajednici Opcine Dubrava
prikazana su nize u tablici.

Sredstva prema potrebama udruga u sportu Opcine
Dubrava prikazana su prema predlozenim programima udru-
ga kako slijedi:

SPORTSKA ZAJEDNICA OPCINE DUBRAVA 6.000,00
NOGOMETNI KLUB “DUBRAVA”, DUBRAVA 93.500,00
STRELJACKO DRUSTVO “DUBRAVA 1094,

DUBRAVA 85.500,00
NOGOMETNI KLUB “ZVEKOVAC”, ZVEKOVAC 52.150,00
RUKOMETNI KLUB “DUBRAVA’, DUBRAVA 49.470,00
NOGOMETNI KLUB “CROATIA”, NOVA KAPELA 40.000,00
ODBOJKASKI KLUB “DUBRAVA 1094”, DUBRAVA 34.910,00
SPORTSKO RIBOLOVNO DRUSTVO “VUKSINAC”,

VUKSINAC 27.800,00
UKUPNO 389.330,00

IX.

Sredstva za zadovoljavanje javnih potreba u sportu Op-
¢ine Dubrava ce biti rasporedena na temelju programa, a
udruge ¢e biti sufinancirane od Sportske zajednica Opcine
Dubrava temeljeno na Programima javnih potreba Opcine
Dubrava za 2014. godinu iz sredstava dobivenih iz Proracuna
Opcine Dubrava odlukom upravnog odbora i skupstine
Sportske zajednice Opcine Dubrava. Sredstva iz recenih
izvora ¢e se doznaciti svim udrugama dinamikom prispjeca
sredstava iz Prora¢una Op¢éine Dubrava i prioritetima pojedi-
nih udruga na temelju kalendara natjecanja, a vodedi racuna
o zakonom i Statutom Sportske zajednice utvrdenim obveza-
ma. Udruge koje nece izvrSavati predvidene obveze nece
moci sudjelovati u raspodieli sredstava ili ¢e im biti obustav-
liena isplata redovitih dotacija do izvrSenja obveza.

X.

Ovaj Program stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 620-01/13-01/5
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.

PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Sukladno ¢lancima 141., 142. i 143. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“Narodne novine”,
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12 i 94/13), ¢lanku 18. Statuta Opcine Dubrava (“Gla-
snik Zagrebacke Zzupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13), i ¢lanku
61. Poslovnika Opcinskog vijeca Opcine Dubrava (“Clasnik
Zagrebacke Zupanije”, broj 20/09 i 9/13), Opcinsko vijece
Opcine Dubrava na 3. sjednici, odrzanoj 19. prosinca 2013,
godine, donijelo je

PROGRAM

JAVNIH POTREBA U SKOLSTVU OPCINE
DUBRAVA ZA 2014. GODINU

1. JAVNE POTREBE U SKOLSTVU — UVOD

Ovim Programom javnih potreba u skolstvu u skladu s
mogucnostima Opcinskog proracuna utvrduju se uvjeti i osi-
guravaju sredstva za sufinanciranje dodatnih izvanskolskih
aktivnosti koje su ocijenjene kao aktivnosti od posebnog inte-
resa za Opcinu Dubrava.

Dodatne izvanskolske aktivnosti definirane su ovim pro-
gramom, a odnose se na:

— muzicko obrazovanje — sviranje tambura — “mali tam-
burasi”,

— rad u ucenickim zadrugama, povijesnim skupinama i
Eko-skupinama.

Od interesa za Op¢inu Dubrava je i srednjoskolsko obra-
zovanje mladih sa podrucja Opcine Dubrava.

Zbog lose financijske situacije opcenito, pa tako i na
podrucju ove Opcine, Opcina Dubrava opredieljenja je da se
polaznicima srednjih $kola i to ucenicima koji svakodnevno
putuju sredstvima javnog prijevoza sufinancira dio mjesecne
vozne karte.

2. FINANCIRANJE POTREBA U OSNOVNO) SKOLI

Sufinanciranje potreba u Osnovnoj $koli Dubrava iz
proracuna Opcine Dubrava u 2014. godini utvrduje se u
ukupnom iznosu od 40.000,00 kuna, prema vrstama potreba
kako je navedeno u tablici.
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VRSTA TROSKA — SUFINANCIRANJA IZNOS

Sufinanciranje ucenja sviranja
“Mali tamburasi” 10.000,00 kuna

20.000,00 kuna

Stipendije — Skolarine

Sufinanciranje izvanskolskih aktivnosti
(ucenicka zadruga, povijesna skupina
i Eko-skupina)

10.000,00 kuna

3. FINANCIRANJE POTREBA U SREDNJOSKOLSKOM
OBRAZOVANJU

Buduéi da na podru¢ju Opcine Dubrava ne postoje
ustanove za srednjoskolsko obrazovanje, ucenici sa podrucja
Opcine Dubrava obrazovanje stjecu u susjednim gradovima.
Dio ucenika koji stjecu znanja i vjestine za odredena zanima-
nja u gradovima Vrbovec, Cazma, Bjelovar, Krizevci i Dugo
Selo, putuju svakodnevno sredstvima javnog prijevoza, linij-
skog prijevoznika.

Opcina Dubrava donijela je Odluku o sufinanciranju
troskova mijesecne ucenicke karte, za Skolsku godinu
2013/2014., kojom je definiran iznos i nacin sufinanciranja
troskova putovanja.

Ukupan iznos koji se u proracunu za 2014. godinu moze
izdvojiti sadrzan je u tablici.

Prijevoz ucenika sredstvima javnog prijevoza
linijskog prijevoznika. 1znos sufinanciranja
100,00 kuna mjese¢no po uceniku — kupljenoj
mjesecnoj karti-pokaz

60.000,00 kuna

4. Ukoliko tijekom godine dode do poremecaja u ostva-
rivanju prihodne strane proracuna Opéine Dubrava, a na
prijedlog Opcinskog nacelnika, Opcinsko vijecCe izvrsit ce
uskladenje ovog Programa sa financijskim mogucnostima
proracuna.

5. Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od objave
u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 600-01/13-01/2
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.

PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Na temelju c¢lanka 65. stavka 3. Zakona o Sumama
(“Narodne novine”, broj 140/05, 82/06, 129/08, 80/10,
124/10, 25/12 i 68/12), clanka 18. Statuta Opcine Dubrava
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13), i
¢lanka 63. Poslovnika Opcinskog vijeca Opcine Dubrava
(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09 i 9/13), Op¢insko
vije¢e Opcine Dubrava na 3. sjednici, odrzanoj 19. prosinca
2013. godine, donijelo je

PROGRAM

KORISTENJA SREDSTAVA SUMSKOG DOPRINOSA
ZA 2014. GODINU

Zakonom o Sumama (“Narodne novine”, broj 140/05,
82/06, 129/08, 80/10, 124/10, 25/12 i 68/12), propisana je
obveza za pravne osobe koje obavljaju prodaju proizvoda is-
koristavanja suma (drvni sortimenti) da placaju Sumski dopri-
nos u visini od 3,5% od prodajne cijene proizvoda na panju.
Sumski doprinos ostvaren po toj osnovi prihod je proracuna
jedinice loklane samouprave, odnosno Opcine Dubrava, i
koristi se za izgradnju komunalne infrastrukture.

Ovim se Programom, a na temelju odredaba Zakona o
Sumama planiraju sredstva i visina iznosa sredstava koja se
ostvaruju na temelju uplacenog iznosa sredstava Sumskog
doprinosa u 2013. godini.

Na temelju dosadasnjih financijskih pokazatelja u 2013.
godini planira se ostvarenje sredstava u iznosu od 72.700,00
kuna.

Sredstva iz tocke 1. ovog Programa planiraju se utrositi
kroz Program gradnje objekata i uredaja komunalne infra-
strukture za 2014. godinu, za projektiranje i izgradnju obje-
kata komunalne infrastrukture na podruc¢ju Opcine Dubrava:

— cestovna infrastruktura ..................... 42.700,00 kuna,

— javna rasvjeta ..o, 30.000,00 kuna.

U okviru lIzvjeséa o izvrsenju Programa gradnje objekata
i uredaja komunalne infrastrukture sukladno ¢lanku 30. stav-
ku 5. Zakona o komunalnom gospodarstvu, Opcinski nacel-
nik podnijet ¢e Opcinskom vijecu Izvjesée o utrosku sredstava
Sumskog doprinosa u 2014. godini do 31. ozujka 2015. go-
dine.

V.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana obja-
ve u “Clasniku Zagrebacke zupanije.

KLASA: 321-11/13-01/2
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Na temelju ¢lanka 18. Statuta Opcine Dubrava(“Clasnik
Zagrebacke Zzupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13), i ¢lanka 63.
stavka 1. Poslovnika Opcinskog vijeca Opcine Dubrava (“Gla-
snik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09 i 9/13), Op¢insko vije-
¢e Opcine Dubrava na 3. sjednici, odrzanoj 19. prosinca
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O KUPNJI NEKRETNINE - POSLOVNOG
PROSTORA

Opéina Dubrava kupuje nekretnine — poslovni prostor u
Dubravi Trg slobode, u objektu sagradenom na k. ¢. br. 146/1,
upisanoj u z. k. ul. broj: 1122 k. o. Dubrava, ukupne povrsine
167 ¢hv. (kuca 131 ¢hv i dvoriste 36 ¢hv., od vlasnika nekret-
nina Trgovackog drustva SABLIC d.o.0. iz Dubrave, Trg slobo-
de 10, koji Cine:

1.1 zk. ul. br. 1122, k. &. br. 146/1, a koja nekretnina u naravi
predstavlja kucu povrsine 131 hvat i dvoriste povrsine 36
hvati, ukupne povrsine 167 hvati.

EtaZze koje ulaze u suvlasnicki dio koji kupac kupuje, a
prodavatelj prodaje, uklju¢ujuci zemljiste i zajednicke dijelo-
ve zgrade, su:

— 8. ETAZA: 3920/20000

1. DESETA CJELINA — LOKAL S PRATECIM PROSTORIJAMA
U KATU,

Lokal ukupne povrsine od 203,55 m?, koji se sastoji od:
lokala sa 184,65 m?, skladista sa 18,90 m?, oznacen u nacrtu
brojevima: 10.1, 10.2

— 9. ETAZA: 3684/20000
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1. DVANAESTA CJELINA — POTKROVLJE S TAVANOM BEZ
NAMJENE

Potrkovlje i tavan ukupne povriine od 178,50 m?, koji se
sastoji od: potkrovlja sa 163,30 m?, tavana 35% sa 15,20 m?,
oznaceni u nacrtu brojevima: 12.1, 12.2

— 11. ETAZA: 0/0

1. SEDMA CJELINA — ZAJEDNICKI ULAZNI HODNIK U
PRIZEMLJU

Ulazni hodnik ukupne povrsine od 10,15 m?, oznacen u
nacrtu brojem 7.1 i to 4369/10000 suvlasnickog dijela

- 12. ETAZA: 0/0

1. OSMA CJELINA — STUBISTE ZA KAT | ZAJEDNICKI
HODNIK U KATU

Stubiste i hodnik ukupne povrsine od 45,65 m?, koji se
sastoji od stubista za kat sa 10,75 m?, hodnika u katu sa 18,30
m? i kotlovnice sa 16,60 m?, oznacen u nacrtu brojevima 8.1,
8.2, 8.3 i to '/, suvlasnickog dijela

— 13. ETAZA: 0/0

1. JEDANAESTA CJELINA - STUBISTE ZA POTRKOVLJE
| ZAJEDNICKI HODNIK U POTKROVLJU

Stubiste i hodnik ukupne povrsine od 26,25 m?, koji se
sastoji od stubista za potkrovlje sa 6,90 m? i hodnika u pot-
krovlju sa 19,35 m?, oznacen u nacrtu brojevima 11.1., 11.2.
i to '/, suvlasnickog dijela.

Sporazumno postignuta kupoprodajna cijena za nekret-
nine iz tocke 1. ove Odluke iznosi od = 62.500. — EUR (Ses-
desetdvijetisu¢epetstoeura) u protuvrijednosti kuna po sred-
njem tecaju HNB-a na dan isplate.

Isplata kupoprodajne cijene vrsit ¢e se obroc¢no i to na
nacin i dinamikom:

— iznos od 20.833,33 EUR (dvadesettisu¢aosamstotride-
setitri eura i tridesettri centa) do konca 2013. godine

— iznos od 20.833,33 EUR (dvadesettisu¢aosamstotride-
setitri eura i tridesettri centa) do konca prvog tromjesjecja
2014. godine

— iznos od 20.833,33 EUR (dvadesettisu¢aosamstotride-
setitri eura i tridesettri centa) do konca prvog tromjesjecja
2015. godine.

Radi donosenje ove konacne odluke o kupnji nekretnina
— poslovnog prostora iz tocke I. ove Odluke, prethodno je
pribavljena procjenu prometne vrijednosti nekretnina od
strane Ministarstva financija, Porezne uprave Zagreb, Isposta-
ve u Vrbovcu, Komisije za procjenu vrijednosti nekretnina.

Na temelju ove Odluke, Opcina Dubrava koju zastupa
Opdinski nacelnik putem odvjetnicke kuce sklopit ¢e kupo-
prodajni ugovor za predmetne nekretnine. Ugovor o kupo-
prodaji potpisat ¢e ovlasetni predstavnici ugovornih strana.

VI

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 406-01/13-01/14
URBROJ: 238/05-01-13-2
Dubrava,19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Na temelju ¢lanka 18., a u svezi sa ¢lankom 33. Statuta
Opcine Dubrava (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09,
6/10i9/13), i ¢lankom 63. stavkom 1. Poslovnika Opcinskog
vije¢a Opcine Dubrava (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj
20/09 i 9/13), Opcinsko vije¢e Opcine Dubrava na 3. sjed-
nici, odrzanoj 19. prosinca 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prihvaca se polugodisnje Izvjesce o radu Opcinskog na-
c¢elnika Opcine Dubrava, za razdoblje lipanj — prosinac 2013.
godine.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i obja-
vit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 022-05/13-01/25
URBROJ: 238/05-01-13-2
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Na temelju ¢lanka 18. Statuta Opcine Dubrava ( “Cla-
snik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13) i ¢lanka
63. stavka 1. Poslovnika Op¢cinskog vijeca Opcine Dubrava
(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09 i 9/13), Op¢insko
vijece Opcine Dubrava na 3. sjednici, odrzanoj 19. prosinca
2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Prihvaca se Izvjesce o stanju u prostoru Opcine Dubrava
za razdoblje 2008.-2012. godina.

IzvjeS¢e o stanju u prostoru Opcine Dubrava sastavni je
dio ovog Zakljucka.

Ovaj Zakljucak sa Izvjes¢em o stanju u prostoru Opcine
Dubrava objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 350-01/13-01/7
URBROJ: 238/05-01-13-2
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

1ZVJESCE

O STANJU U PROSTORU OPCINE DUBRAVA
2008. — 2012. GODINE
Sadrzaj:
1. OPCI DIO
. ZAKONODAVNO - INSTITUCIONALNI OKVIR
. METODOLOGIJA IZRADE IZVJEECE

. OSNOVNA PROSTORNA OBILJEZJA OPCINE
DUBRAVA

. ADMINISTRATIVNO TERITORIJALNI USTRO)

. STANOVNISTVO

. USTANOVE JAVNIH SLUZBI

. PREDSKOLSKI ODGO)]

. OSNOVNO OBRAZOVANJE

. PROSTORI ZA RAZVOJ NASELJA

. OSNOVNI PODACI | POKAZATELJI O PROSTORIMA
ZA RAZVO) NASELJA

12. 1IZGRADENOST 1ZVAN GRADEVINSKIH PODRUCJA

NASELJA

A ow N

- O O N O !
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13. INDEKS RAZVIJENOSTI

14. MJERE POTICANJA RAZVOJA GOSPODARSTVA

15. PODUZETNICKA ZONA

16. OBRTNISTVO | PODUZETNISTVO

17. POLJOPRIVREDA

18. TURIZAM

19. KORISTENJE VODA ZA UZGO) SLATKOVODNIH RIBA
20. KORISTENJE VODA ZA SPORT | REKREACIU

21. ZASTITA OD POPLAVA

22. GOSPODARENJE OTPADOM

23. PROMETNA INFRASTRUKTURA (CESTOVNI PROMET)
24. ELEKTROENERGETSKI SUSTAV

25. OBNOVLJIVI IZVORI ENERGIJE

26. VODOOPSKRBA | ODVODNJA

27. SUSTAV JAVNE ODVODNJE

28. ZASTITA | KORISTENJE DIJELOVA PROSTORA OD
POSEBNOG ZNACAJA

29. MJERE ZASTITE | OCUVANJA KULTURNE ZASTITE

30. STANJE OCUVANOSTI NEPOKRETNIH KULTURNIH
DOBARA
31. ZASTITA | OCUVANJE OKOLISA
32. STANJE OKOLISA OPCINE DUBRAVA
33. IZRADA DOKUMENATA PROSTORNOG UREDENJA
34. POSTUPANJE S NEZAKONITOM IZGRADNJOM
35. PREPORUKE ZA UNAPREDENJE ODRZIVOG RAZVOJA
U PROSTORU § PRIJEDLOGOM PRIORITETNIH
AKTIVNOSTI
1. Potrebe, mogucnosti i ogranicenja daljnjeg odrzivog
razvoja u prostoru Opcine s obzirom na okolnosti,
sektorska opterecenja i izazove
2. Ocjena potrebe izrade novih i/ili izmjene i dopune
postojecih dokumenata prostornog uredenja
3. Prijedlog aktivnosti za unapredenje odrzivog razvoja
u prostoru

oPCI DIO

Ovo lzvjesce o stanju u prostoru Opcine Dubrava 2008.
—2012. godine” (u daljnjem tekstu: Izvjesce) izradeno je na
temelju odredbi Zakona o prostornom uredenju i gradnji
(“Narodne novine”, broj 76/07, 38/09, 55/11, 90/11 i 50/12),
te Pravilnika o sadrzaju i obveznim prostornim pokazateljima
izvjeS¢a o stanju u prostoru (“Narodne novine”, broj 117/12).
Izradivac Izvjesca je Jedinstveni upravni odjel Opcine Dubra-
va (u daljnjem tekstu: Odijel).

Izvjesc¢e obuhvacda Zakonom utvrdeno razdoblje od ceti-
ri godine, ali se podaci obuhvaceni ovim dokumentom odno-
se i na znatno Sire vremensko razdoblje.

Izvjes¢em o stanju u prostoru prikazano je stanje prosto-
ra Opcine Dubrava u navedenom razdoblju. Izvjesce sadrzi
analizu stanja i trendova prostornog razvoja na temelju obve-
znih prostornih pokazatelja o stanju u prostoru, analizu izrade
i provodenja dokumenata prostornog uredenja i drugih doku-
menata te preporuke za unaprjedenje odrzivog razvoja u
prostoru s prijedlogom prioritetnih aktivnosti za naredno raz-
doblje.

Svrha izrade Izvjesc¢a je dobivanje sveobuhvatnog pre-
gleda prostornog razvoja i planiranja prostora Opcine Dubra-
va sa sustavom prostornog uredenja. Cilj izrade lzvjesca je
predvidjeti prostorno razvojne trendove temeljene na posto-
jecim uvjetima, prikazati instrumente prostornog planiranja te
ucinkovite mjere $to su ih nadlezna tijela poduzela u prote-
klom razdoblju na svim razinama planiranja. Izvjes¢em su
naznaceni problemi u prostoru, te moguca rjesenja za pobolj-
Sanje stanja te se ukazuje na mogucnosti daljnjih usmjerenja
prostornog razvoja, odnosno analizira stanja i promjene u

prostoru koje nastaju pod utjecajem razlicitih drustvenih
procesa i imaju vedi ili manji neposredan utjecaj na prostor.

U okviru lzvjes¢a ocjenjuje se ucinkovitost planskih
mijera za unaprjedenje sustava prostornog uredenja te se daje
osnova za odredivanje smjernica prostornog razvoja Opcine
Dubrava.

Zakonodavni okvir

Clankom 47. Zakona o prostornom uredeniju i gradniji
(“Narodne novine”, broj 76/07, 38/09, 55/11, 90/11, 50/12,
55/12 i 80/13) utvrdena je obveza izrade dokumenata prace-
nja stanja u prostoru, odnosno izvjeséa o stanju u prostoru na
drzavnoj, podrucnoj (regionalnoj) i lokalnoj razini za proteklo
Cetverogodisnje razdoblje, a Pravilnikom o sadrzaju i obve-
znim prostornim pokazateljima izvjes¢a o stanju u prostoru
(“Narodne novine”, broj 117/12) (u daljnjem tekstu: Pravil-
nik) odreden je sadrzaj i obvezni prostorni pokazatelji izvjesc¢a
o stanju u prostoru na svim razinama, te drugi zahtjevi u vezi
s pra¢enjem stanja u podrucju prostornog uredenja.

Izvjes¢e o stanju u prostoru opcine je dokument prace-
nja stanja u prostoru lokalne razine koji razmatra predstavnic-
ko tijelo jedinice lokalne samouprave, a izraduje se u odnosu
na zupanijski prostorni plan, druge strateske, razvojne, plan-
ske i programske dokumente i pokazatelje Zupanijske razine
koji su od utjecaja na odrziv razvoj u prostoru opcine.

Prema Pravilniku, izvjesce izraduju upravna tijela opéine
koja obavljaju poslove prostornog uredenja, te se to iz-
vjesce objavljuje u sluzbenom glasilu jedinica lokalne samo-
uprave.

Stupanjem na snagu novog Zakona o prostornom urede-
nju i gradnji (“Narodne novine”, broj 76/07 i 38/09) ukida se
obveza izrade i donosenja Programa mjera za unaprjedenje
stanja u prostoru i ostaje samo obveza izrade cetverogodis-
njeg izvjesca o stanju u prostoru.

Metodologija izrade Izvjesca

Prema navedenom Pravilniku, izvjes¢a na svim razinama
izraduju se u tekstualnom obliku, a pojedina tematska pod-
ru¢ja mogu se prema potrebi dodatno obrazloziti, argumenti-
rati i prikazati tabli¢nim iskazom pokazatelja, te grafickim i
drugim prikazima.

Odredbom ¢lanka 4. Pravilnika propisan je sadrzaj Izvje-
$¢a, prema kojem ono sadrzi polazista, analizu i ocjenu stanja,
provedbu i trendove razvoja u prostoru, analizu provedbe
dokumenata prostornoga uredenja i drugih dokumenata i
prijedloge za unaprjedenje razvoja s osnovnim preporukama
za naredno razdoblje.

Polazista obuhvacaju pregled osnova i ciljeva izrade Iz-
vjes¢a unutar zakonodavnog, institucionalnog i medunarod-
nog okvira za razdoblje za koje se Izvjesce izraduje, te osnov-
na prostorna obiljezja Republike Hrvatske, Zupanije, Grada
Zagreba, velikih gradova, gradova i opcina.

Analiza i ocjena stanja obuhvaca prikaz ostvarenja
osnovnih prostorno-planskih ciljeva, usmjerenja i odredenja
koja su sadrzana u Strategiji i Programu prostornoga uredenja
Republike Hrvatske, dokumentima prostornoga uredenja zu-
panija, Grada Zagreba, velikih gradova, gradova i op¢ina, te
ukazuje na trendove i uskladenost, odnosno nesklad u pro-
vedbi.

Analiza provedbe dokumenata prostornoga uredenja i
drugih dokumenata obuhvaca prikaz pokrivenosti podrucja
dokumentima prostornoga uredenja, daje podatke o vaze¢im
dokumentima prostornoga uredenja i drugim strateskim,
programskim i razvojnim dokumentima od vaznosti za odrziv
razvoj u prostoru, ukazuje na osnove njihove provedbe, po-
trebu i ucestalost njihove promjene, te daje osvrt na provode-
nje zakljuc¢aka, smjernica i preporuka iz prethodno usvojenog
izvjeS¢a o stanju u prostoru.
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Prijedlozi za unaprjedenje razvoja u prostoru s osnovnim
preporukama za naredno razdoblje razraduju se u cilju odlu-
civanja o daljnjem statusu strateskih, programskih i planskih
smjernica iz vaze¢ih dokumenata, odnosno o njihovom za-
drzavanju, ukidanju ili promjeni. Sukladno ¢lanku 9. stavku
3. Pravilnika, izradivaci su upravna tijela. U izradi Izvjesca
koristili su se podaci iz dokumenata prostornog uredenja,
sluzbeno objavljeni i dostupni podaci nadleznih tijela i usta-
nova, te drugih pravnih osoba s javnim ovlastima odredenih
posebnim propisima.

Osnovna prostorna obiljezja Opcine Dubrava

Opcina Dubrava nalazi se na podrucju Zagrebacke zu-
panije, koja je smjestena u sredisnjem dijelu Republike Hrvat-
ske, okruzujuéi prstenasto, s istocne, juzne i zapadne strane
grad Zagreb. Na sjeveru Zagrebacka Zzupanija granic¢i s Kra-
pinsko-zagorskom, Varazdinskom i Koprivnicko-krizevackom
Zupanijom, na jugozapadu s Karlovackom zupanijom, na jugu
sa Sisacko-moslavackom, a na istoku s Bjelovarsko-bilogor-
skom Zupanijom.

Opcina Dubrava takoder smjestena je na transverzali
Prigorje —~Moslavina, tj. preko teritorija Opcine Dubrava pro-
lazi drzavna prometnica Sv. I. Zelina-Vrbovec-Dubrava—Caz-
ma-Garesnica. Takoder postoji povezanost Dubrava-lvani¢
Grad—Kutina. Opcina Dubrava dobro je povezana s mosla-
vackom mikroregijom s kojom su je u povijesti povezivala
mnoga znacajna zbivanja.

Administrativno-teritorijalni ustroj

Opéina Dubrava ustrojena je na temelju Zakona o po-
dru¢jima Zupanija, gradova i opcina u Republici Hrvatskoj
kojim je utvrdeno podru¢je Opcine Dubrava, odnosno mjesta
koja ulaze u sastav opcine. U sastavu Opcine Dubrava nalaze
se mjesta, odnosno sela: Dubrava, Badinec, Brezje, Dubrav-
ski Markovac, Donji Marinkovac, Gornji Marinkovac, Donji
Vuksinac, Gornji Vuksinac, Habijanovac, Graberec, Ladina,
Koritna, Kostanj, Kundevac, Mostari, Novaki, Nova Kapela,
Pehardovac, Podluzan, Paruzevac, Radulec, Stara Kapela,
Svinjarec, Zvekovac, Zgalis¢e, Zetkan i Zukovec.

Povriina Opcine Dubrava iznosi 115 km?, ¢ime ona zau-
zima 3,74% od ukupnog teritorija Zagrebacke zupanije
(ukupna povrsina Zagrebacke zupanije je 3.072,7 km?).

Stanovnistvo

Demografska obiljezja stanovnistva vazan su pokazatelj
stanja u prostoru, bilo kao indikator procesa (gospodarskih,
socijalnih, politickih...) koji se odvijaju u prostoru, bilo kao
uzro¢nik potreba ponovnog vrednovanja prostorno-planskih
mjera i rjeSenja. Opcina Dubrava, nazalost u posljednjem
medupopisnom razdoblju (2001.-2011.) biljezi pad broja
stanovnika.

Prema Popisu stanovnistva, kucanstava i stanova 2011.
godine, Op¢ina Dubrava ima 5.245 stanovnika, dok je popi-
som iz 2001. godine broj stanovnika u Opcini Dubrava bio
5.478.

Ustanove javnih sluzbi

Mreza javnih sluzbi osigurava, u skladu s propisima za
sadrzaje drzavne uprave, podrucne (regionalne) i lokalne sa-
mouprave te ostale upravne sluzbe i institucije, prostorne
uvjete rada i razvoja.

Upravne funkcije organizirane su u okviru drzavne upra-
ve (maticarstvo) i lokalne uprave samouprave, prema zakon-
skim i podzakonskim aktima, kao Jedinstveni upravni odjel.

Predskolski odgoj

Programi predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi
djece predskolske dobi ostvaruju se u djecjem vrticu Dubra-

va, Ciji je osniva¢ Opcina Dubrava. Prosjecan broj djece
(mjesovite skupine) u Vrticu Dubrava je oko 60-tak.

Osnovno obrazovanje

Osnovnoskolsko obrazovanje na podrucju Opcine Du-
brava provodi se u Osnovnoj skoli u Dubravi i Podrucnoj
skoli u Novoj Kapeli. Prosjecan broj u¢enika u navedenim
skolama u prethodnom cetverogodisnjem razdoblju, bio je
420 ucenika.

Prostori za razvoj naselja — Gradevinska podrucja naselja

Prostori za razvoj i uredenje naselja, su gradevinska pod-
ru¢ja naselja. Gradevinska podrucja naselja su jedan od naj-
vaznijih planskih instrumenata te s utvrdenim granicama,
razgranicavaju povrsine koristenih — uredenih dijelova naselja
(izgradene i neizgradene povrsine predvidene za razvoj nase-
lja nove gradnje i uredenja) od povrsina namijenjenih razvoju
poljoprivrede i Sumarstva i drugih djelatnosti koje se zbog
svoje namjene mogu odvijati izvan gradevinskih podrucja
naselja.

Gradevinska podru¢ja sadrzana su u Prostornom planu
uredenja Opcine Dubrava.

Radi potreba za razvojem Opcine u svekolikom smislu,
potrebno je vrsiti izmjene i dopune Prostornog plana urede-
nja Opcine. Prvenstveno se izmjene odnose na potrebe za
rezervacijom prostora za gradenje. Opcina Dubrava imala je
tri izmjene Prostornog plana uredenje Op¢ine (dalje: PPUO).
Svaka izmjena iziskuje znatna materijalna sredstva.

Osnovni podaci i pokazatelji o prostorima
za razvoj naselja

Vazeci Prostorni plan uredenja Opcine Dubrava done-
sen je i objavljen u “Glasniku Zagrebacke zupanije”, broj
8/04, 15/05, 10/08 i 20/11. PPUO-om su odredene i utvrde-
ne povrine gradevinskih podrucja na podrucju Opcine Du-
brava.

Izgradenost izvan gradevinskih podrucja naselja

Odredene gradevinske strukture sagradene su izvan gra-
devinskih podrucja iz razloga sto su namijenjene za obavlja-
nje djelatnosti koje po specificnim prostornim zahtjevima
nisu sukladne temeljnim funkcijama naselja ili uvjetuju speci-
ficno uredivanje prostora. Tu je dakle rije¢ o gradevinskim
podrudjima namijenjenim za gospodarsku namjenu (pro-
izvodnu i poslovnu), ugostiteljsko-turisticku namjenu, sport-
sko-rekreacijsku namjenu i groblja.

Indeks razvijenosti

Vazan pokazatelj ukupnog stupnja razvijenosti Opcine
Dubrava, kao jedinice lokalne samouprave je taj sto je Opci-
na Dubrava svrstana sukladno Odluci o razvrstavanju jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave prema stupnju
razvijenosti sa 63,01%, spada u Il. skupinu razvijenosti (50-
75%).

Mjere poticanja razvoja gospodarstva

Op¢ina Dubrava sukladno mogucnostima proracuna u
proteklom je razdoblju nastojala provoditi odredene mjere za
poticanje razvoja gospodarstva, u vidu kredita (Poduzetnik | i
1), te bespovratne potpore u poljoprivredi, (umjetno osjeme-
njivanje, pomoci za izgradnju obiteljskih farmi i prilaznih pu-
teva) financijske potpore organizatorima raznih manifestacija
koje imaju dodirne tocke sa razvitkom gospodarstva.

Poduzetnicka zona

Opcina Dubrava u svom je Prostornom planu uredenja
odredila prostor — izdvojena gradevinska podrucje za potrebe
obavljanja gospodarskih aktivnosti — proizvodne ili poslovne
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namjene — Poduzetnicke zone. Bududi da nisu nadeni zainte-
resirani investitori, nisu niti izradivani UPU-i (urbanisticki
plan uredenja), a sve iz razloga Sto je prethodno potrebno
definirati namjenu zone. Sijedom navedenog nije mogla biti
izgradena niti potrebna komunalna infrastruktura, a sto sve
ovisi 0 namjeni Zone.

Obrtnistvo i poduzetnistvo

Obrtnistvo i poduzetnistvo prema podacima Udruzenja
obrtnika te sluzbi koje raspolazu relevantnim podacima o
stanju i broju poduzetnistva na podru¢ju Opéine Dubrava,
biljezi znatno smanjenje obrtnickog i poduzetnickog potenci-
jala.

Poljoprivreda

Na podru¢ju Opcine Dubrava nalazi se oko 300 hektara
drzavnog poljoprivrednog zemljista.

Prema Zakonu o poljoprivrednom zemljistu (“Narodne
novine”, broj 39/13) poljoprivredno zemljiste je dobro od
interesa za Republiku Hrvatsku i ima njezinu osobitu zastitu.
Poljoprivrednim se zemljisStem smatraju sljedece povrsine:
oranice, vrtovi, livade, pasnjaci, vo¢njaci, maslinici, vinogradi,
ribnjaci, trstici i mocvare, kao i drugo zemljiste koje se uz
gospodarski opravdane troskove moze privesti poljoprivred-
noj proizvodniji.

Gotovo 1/3 drzavnog zemljista je obraslo raslinjem i nije
trenutno u funkciji poljoprivredne proizvodnije.

Obradivo poljoprivredno zemljiste, i ono zemljiste koje
se bez posebnih zahvata moglo privesti kulturi prodano je
putem natjecaja poljoprivrednicima sa podrucja Opcine Du-
brava.

Unato¢ odredenim aktivnostima planiranja Poduzetnic-
kih zona, iste nisu bitno utjecale na smanjenje fonda poljopri-
vrednog zemljista.

Turizam

Opéina Dubrava ima odredeni potencijal za razvoj tu-
rizma, iako u izvjestajnom radoblju nije koristen. U prostoru
su planskim dokumentima zasticene prirodne vrijednosti,
podrucja i lokaliteti zasticenih kulturno-povijesnih dobara,
povrsine pod Sumom, lovista, rijeke, potoci, jezera i ribnjaci.
Dakako, Op¢ina ima nedovoljno iskoristenih mogucnosti, s
obzirom na blizinu Grada Zagreba.

Koristenje voda za uzgoj slatkovodnih riba

Koristenje voda za uzgoj slatkovodnih riba, odnosno
privredno ribnjacarstvo, kao gospodarska grana na_podrucju
Op¢ine Dubrava je Trgovacko drustvo RIBNJACARSTVO
DUBRAVA d.o0.0. na povrsini od 281 ha.

Ribnjacarstvo ima velike probleme koji se ogledaju u
nedovoljnim koli¢cinama vode u odnosu na potrebe ribnjaka,
uz stalno pogorsanje kakvoce voda na pripadnom slivu.
Stanje kakvoce voda narusavaju otpadne vode naselja i iz-
gradenih proizvodnih objekata, a upotreba zastitnih sredstava
u poljoprivredi i Sumarstvu, te upotreba umjetnih gnojiva,
intenzivno zagaduju vode potoka koji se koriste za vodo-
opskrbu ribnjaka.

Koristenje voda za sport i rekreaciju
Za sport i rekreaciju na podrucju Opcine Dubrava kori-
ste se vode i umjetna jezera.

Sportski ribolov organiziran je osim na povrSinama gos-
podarskog ribnjaka Ribnjacarstva Dubrava i na vodotocima, a
nositelj ovih aktivnosti je SDR “Vuksinac”.

Zastita od poplava

Obrana od poplave rijeka Glogovnice i Cesme provodi
se putem postojecih i planiranih gradevina i zahvata kojima

se nastoji osigurati razina zastite naselja, gospodarskih objeka-
ta, i poljoprivredne proizvodnje.

Sustav obrane od poplave ogranizira se u sklopu i u su-
radnji sa VGI Cesma — Glogovnica.

Krizna podrudja su sela: Mostari, Kostanj, Badinec, Svi-
njarec, Paruzevac i djelomi¢no Koritna.

Gospodarenje otpadom

Temeljni dokument kojim se definira politika i mjere
gospodarenja otpadom u Republici Hrvatskoj je Zakon o ot-
padu, kao Plan opcine, gospodarenja otpadom.

Na podrucju Opéine Dubrava sakupljanje, odvoz i zbri-
njavanje komunalnog otpada vrsi trgovacko drustvo KOMU-
NALAC-VRBOVEC d.o.o. iz Vrbovca ciji su osnivaci Grad Vr-
bovec i Opc¢ine Dubrava, Gradec, Farkasevac, Rakovec i
Preseka. Komunalni otpad zbrinjava se na podrucju Grada
Vrbovca, odnosno na odlagalistu “Beljavine”. Opcina Dubra-
va kao i ostale opéine placaju rentu za onecisé¢enje Gradu
Vrbovcu.

Prometna infrastruktura

Cestovni promet

Odlukom o razvrstavanju javnih cesta u autoceste,

drzavne ceste, zupanijske ceste i lokalne ceste (“Narodne
novine”, broj 44/12, 130/12) javne ceste razvrstane su u au-
toceste, drzavne ceste, Zupanijske ceste i lokalne ceste.
. Drzavnom cestom gospodare Hrvatske ceste (D-26), a
Zupanijska uprava za ceste Zagrebacke zupanije, sa Zupanij-
skim i lokalnim cestama. Odrzavanje istih nije na zadovolja-
vajucem nivou.

Odlukom Opéinskog vijeca o nerazvrstanim cestama,
utvrdene su nerazvrstane ceste kojima gospodari Opdcina
Dubrava.

Op¢ina Dubrava gospodari sa 41,520 kilometara neraz-
vrstanih cesta, od toga 19,490 asfaltiranih i 22,030 kilometara
makadamskih, koje ureduje i odrzava sukladno odredbama
Zakona o cestama i Zakona o komunalnog gospodarstvu,
putem Planova i Programa. U ukupnu duzinu cesta nisu ura-
cunati svi poljski putevi.

Elektroenergetski sustav

Podru¢je Opcine Dubrava opskrbljuje se elektricnom
energijom iz dva distributivna podrucja izvora, i to: DP Kriz i
DP Bjelovar (Krizevci). DP Kriz opskrbljuje najveéi dio pod-
ru¢ja Opcine Dubrava, dok DP Bjelovar opskrbljuje rubne
dijelove Opcine, a to su sela Nova i Stara Kapela, Habijano-
vac, te Gornji i Donji Vuksinac.

Obnovljivi izvori energije

[ll. Izmjenama i dopunama Prostornim planom uredenja
Opdine, utvrdene su mogucnosti poticanja i koristenja ob-
novljivih izvora energije (OIE). Prostornim planom utvrdeni su
opdi uvjeti za planiranje postrojenja za koristenje obnovljivih
izvora energije i odredene su lokacije postrojenja na kojima
je dozvoljena gradnja takovih postrojenja. To se prvenstveno
odnosi na lokacije na poljopriviednom zemljistu (uz farme) za
elektrane na biomasu (k. o. Marinkovac).

Vodoopskrba i odvodnja

Vodoopskrba

Na podrucju Opéine Dubrava, koristenje voda za javnu
vodoopskrbu provodi se zahvac¢anjem i crpljenjem podzem-
nih voda i to na dva nacina, odnosno iz dva vodonosnika,
jedan je izvoriste “Cret” sa zonom sanitarne zastite, na po-
drucju opéine, a drugi je regionalni vodovod Zagreb — Istok iz
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pravca, Vrbovca, vodoopskrbnim sustavom iz Zagreba iz crpi-
lista “Petrusevac”.

Sustav javne odvodnje

Na podrucju Dubrava nema izgradenog kvalitetnog su-
stava javne odvodnje. Djelomican i neodgovarajuci sustav
odvodnje pokriva sam centar naselja Dubrava, sa pojedinac-
nim ispustima u vodotoke.

Gotovo cijelo podruc¢je Opcine Dubrava, odnosno sva
naselja odvodnju otpadnih voda rjesavaju putem sabirnih
jama i individualnih septickih jama uz ispust otpadnih voda
na oranicne povrsine ili u obliznje vodotoke.

Zastita i koristenje dijelova prostora
od posebnog znacaja

Na podru¢ju Opcine Dubrava zasti¢ene su prirodne vri-
jednosti sukladno Zakonu o zastiti prirode. Zastita je prove-
dena u kategorijama posebnog rezervata — Varoski LUG.

Mijere zastite i ocuvanja kulturne bastine
u prostornoplanskoj dokumentaciji

Mijere zastite i o¢uvanja kulturne bastine kontinuirano se
azuriraju i ugraduju u prostorno-plansku dokumentaciju.
Dokumenti prostornog uredenja, na temelju Zakona o zastiti
i o¢uvanju kulturnih dobara (“Narodne novine”, broj 69/99,
151/03, 157/03, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12 i 136/12), oba-
vezno sadrze podatke iz konzervatorske podloge sa sustavom
mijera zastite nepokretnih kulturnih dobara koja se nalaze na
podrucju obuhvata plana. Konzervatorsku podlogu izraduje
nadlezno tijelo — Konzervatorski odjel u Zagrebu na cijem
se podrucju kulturna dobra nalaze. Konzervatorski odjel u
Zagrebu sudjeluje u postupku izrade i donosenja prostorno
planske dokumentacije izradom konzervatorskih podloga,
sustavom mijera zastite te izdavanjem misljenja i suglasnosti.

Stanje ocuvanosti nepokretnih kulturnih dobara

Prema procjenama Ministarstva kulture, Uprave za zasti-
tu kulturne bastine, stanje ocuvanosti i kvalitete prostora s
konzervatorskog gledista je zadovoljavajuce.

Ocuvanost kulturnih dobara sve je losija, a jednim dije-
lom razlog tome je propadanje seoskih naselja i tradicijske
izgradnje, degradacija povijesnih i krajobraznih vrijednosti,
stvaranje krive slike o tradiciji gradenja i sl. Zakonom su zasti-
¢ena podrucja: dio sela Mostari, dio Dubrave sa crkvom
Svete Margarete i kapelom Svetog Martina, te Siri lokalitet tzv.
“Sanca”.

Zastita i ocuvanje okolisa

Zakonom o zastiti okolisa (“Narodne novine”, broj
110/07) okolis je definiran kao “prirodno okruzenje organiza-
ma i njihovih zajednica ukljucivo i ¢ovjeka, koje omogucuje
njihovo postojanje i njihov daljnji razvoj: zrak, voda tlo, ze-
mljina kamena kora, energija te materijalna dobra i kulturna
bastina kao dio okruzenja kojeg je stvorio ¢ovjek; svi u svojoj
raznolikosti i ukupnosti uzajamnog djelovanja”. Kako je, pre-
ma definiciji, okolis kompleksna kategorija sastavljena od niza
razlicitih tematskih podrudja, tako je i zatita okolisa jedna od
najzahtjevnijih i najslozenijih aktivnosti. Sirinom svojih temat-
skih podrudja zastita okolisa zadire u sve pore drustvenog zi-
vota.

Zastita i ocuvanje okolisa provodi se sukladno tehnickim,
tehnoloskim, intelektualnim i drugim moguénostima. Poslove
koji se odnose na zastitu okolisa, na podrucju Opcine Dubra-
va provodi Jedinstveni upravni odjel.

Stanje okolisa Opc¢ine Dubrava

Zastita okolisa na podrucju Opcine Dubrava, provodi se
sukladno odredbama Zakona o zastiti okolisa. Prema dosa-

dasnjim pokazateljima i procjenama, stanje okolisa djelomic-
no je zadovoljavajuce. S obzirom na to u narednom razdoblju
potrebno je uloziti napore na uspostavljanju obrazovanja i
podizanju svijesti u sustavu zastite okolisa svih drustvenih su-
bjekata na podrucju Opcine. Posebno je potrebno poraditi na
podizanju ekoloske svijesti gradana.

Problemi u okoliSu su zasigurno nepotpuno izgradena
vodoopskrbna i kanalizacijska mreza, velik broj nelegalnih
odlagalista otpada, neprovodenije sanacije nelegalnih odlaga-
lista.

Izrada dokumenata prostornog uredenja

Opéina Dubrava sukladno odredbama Zakona o pro-
stornom uredenju i gradnji donijela je i uredno prema potre-
bama azurira svoju prostorno plansku dokumentaciju -
PPUO.

Postupak se pokrece kada se za to stvore potrebe i uvjeti
koji mogu doprinijeti razvitku prostora Opcine Dubrava.

Op¢ina Dubrava donijet ¢e Urbanisticke planove ure-
denja — UPU-e za podrucja koja su prostornim planom i
propisima odredena kao podrucja za koja je potrebno s obzi-
rom na veli¢inu zahvata i dr. donijeti Urbanisticki plan ure-
denja.

Postupanje s nezakonitom gradnjom

Notorna je ¢injenica da i na podrucju Opcine Dubrava
ima veoma puno nezakonite gradnje, odnosno gradnje bez
ishodene propisane pravno tehnicke dokumentacije.

S obzirom na zakonske propise dugogodisnja nezakonita
gradnja konacno ¢e kao pojavni oblik i nestati. Podrucje Op-
¢ine Dubrava s obzirom na svoj polozaj u prostoru, omoguca-
va gotovo svaku legalizaciju objekata.

PREPORUKE ZA UNAPRJEDENJE ODRZIVOG
RAZVOJA U PROSTORU S PRIJEDLOGOM
PRIORITETNIH AKTIVNOSTI

1. POTREBE, MOGUCNOSTI | OGRANICENJA DALJNJEG
ODRZIVOG RAZVOJA U PROSTORU, S OBZIROM NA
OKOLNOSTI, SEKTORSKA OPTERECENJA | IZAZOVE

Budud¢i da Republika Hrvatska nastoji smanijiti pritisak na
prostor i okolis, te utjecaj onecis¢ivaca okolisa, koji je rezultat
rastuceg gospodarstva i prometa, jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave trebaju takoder, kroz svoje razvojne
planove, teziti tome cilju.

Razvoj Opcine Dubrava neposredno je vezan na Zupa-
nijsku razvojnu politiku, s vizijom ubrzanog gospodarskog
rasta, temeljenog na inovativnoj i izvozno orijentiranoj indus-
triji, poljoprivrednoj proizvodnji, poZeljnom turistickom
odredistu, prepoznatljive oCuvane povijesne, kulturne i pri-
rodne bastine, razvijene infrastrukture, privlaénu investitori-
ma, pozeljnu za rad i Zivljenje.

Jedan od glavnih problema koji se direktno odrazava na
sve segmente razvoja je izrazena depopulacija, posebice u
ruralnim dijelovima. Vezano na to javlja se i nedostatak kvali-
tetnih kadrova u gotovo svim segmentima gospodarstva, jer
mladi i obrazovani ljudi odlaze u gradove u potrazi za zapo-
slenjem. Ogranicavajuci faktor u razvoju, posebice udaljenijih
naselja je i nekvalitetna javna prometna povezanost. Takva
situacija kao prioritet namece stvaranje uvjeta za ostanak sto
veceg broja mladog stanovnistva na podruc¢je Opcine Dub-
rava.

2. OCJENA POTREBE IZRADE NOVIH 1 /ILI IZMJENE
| DOPUNE POSTOJECIH DOKUMENATA
PROSTORNOGA UREDENJA

Opéina Dubrava je donosenjem Izmjena i dopuna Pro-
stornog plana uredenja Opcine Dubrava uglavnom rijesila
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prioritetne zahtjeve i potrebe za zahvate u prostoru. Zadaca
Opcine je i dalje pracenje stanja u prostoru i prilagodavanje
dokumenata prostornog uredenja potrebama gospodarskog
razvoja. Opcinsko vijece e sukladno zakonskim propisima,
donositi odluke o potrebi izrade provedbenih dokumenata
prostornog uredenja (UPU, a po potrebi DPU).

3. PRIJEDLOG AKTIVNOSTI ZA UNAPRJEDENJE
ODRZIVOG RAZVOJA U PROSTORU

Kao prioritetni ciljevi i aktivnosti vezane uz njih, na po-
dru¢ju Opcine Dubrava su:

— Sprjecavanje daljnje depopulacije prostora, posebice
sa ruralnih podrucja — rjesavanje ovog problema zahtijeva
djelovanje na sirokom podrucju, ukljucujuéi razvoj odgojno
obrazovnog sustava, financijsko potpomaganje djece slabijeg
imovinskog statusa, te usavrsavanje tijekom cijelog radnog
vijeka.

— Otvaranje radnih mjesta je nuznost bez koje se ne
moze zaustaviti proces depopulacije. U tom pogledu vec se
osjecaju pozitivni pomaci kroz planiranu izgradnju poslovnih
zona, poticanje poduzetnika i obrtnika te ukljucivanje sve
veceg broja stanovnika u turisticku i kulturnu ponudu.

— Gospodarenje otpadom u funkciji odrzivog razvoja —
ovdje se podrazumijeva sanacija postojeceg legalnog odlaga-
lista otpada i njegovo prilagodavanje najvisim standardima, te
uklanjanje svih nelegalnih odlagalista i sprjecavanje nastanka
novih. Na cijelom podrucju Opcine potrebno je organizirati
odvojeno prikupljanje otpada.

— Razvoj prometne i ostale infrastrukture.

KLASA: 350-01/13-01/7
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.

PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Na temelju ¢lanka 56. Zakona o koncesijama (“Narod-
ne novine”, broj 143/12), i ¢lanka 18. Statuta Opcine Dubra-
va, (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13),
Opcinsko vije¢e Opcine Dubrava, na 3. sjednici, odrzanoj
19. prosinca 2013. godine, donijelo je

GODISN]JI PLAN
DAVANJA KONCESIJA

U skladu sa Srednjoro¢nim planom davanja koncesija, a
buduci da vazeci Ugovor o obavljanju komunalnih djelatnosti
— dimnjacarskih poslova na podrucju Op¢ine Dubrava, istjece
31. svibnja 2014. godine, ovim se Godisnjim planom odredu-
je u 2014. godini davanje koncesija za obavljanje dimnjacar-
skih poslova.

DIMNJACARSKI POSLOVI:
— Planirani broj koncesija: 1
— Rok davanja koncesije: 5 godina
— Procijenjena godisnja naknada 3.000,00 kuna go-
disnje.
IR

Pravna osnova za davanje koncesija u smislu ovog Plana
sadrzana je u ¢lanku 11. Zakona o komunalnom gospodar-
stvu (“Narodne novine”, broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00,
129/00, 59/01, 26/03, 82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09,
49/11), ¢lanku 3. Zakona o koncesijama (“Narodne novine”
broj 125/08) i Odluci o komunalnim djelatnostima Opcine
Dubrava (“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 11/08 i 6/10).

Ovaj Godisnji plan dostavlja se Ministarstvu nadleznom
za financije — Registru koncesija.

IV.

Ovaj Godisnji plan stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 363-01/13-01/30
URBROJ: 238/05-01-13-2
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.

Na temelju ¢lanka 56. Zakona o koncesijama (“Narod-
ne novine”, broj 143/12) i ¢lanka 18. Statuta Opcine Dubra-
va, (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 20/09, 6/10 i 9/13),
Opcinsko vije¢e Opcine Dubrava, na 3. sjednici, odrzanoj
19. prosinca 2013. godine, donijelo je

SREDNJOROCNI PLAN

DAVANJA KONCESIJA ZA KOMUNALNE
DJELATNOSTI ZA RAZDOBLJE
OD 2014. DO 2016. GODINE

Donosi se Srednjorocni plan davanja koncesija za komu-
nalne djelatnosti za razdoblje od 2014. do 2016. godine
(dalje: Plan) na podrucju Opcine Dubrava.

I.
Srednjoro¢nim (trogodisnjim) Planom davanja koncesija
u razdoblju od 2014. do 2016. godine, planiraju se sljedece
koncesije:

1. DIMNJACARSKI POSLOVI

— Planirani broj koncesija: 1

— Rok davanja koncesije: 5 godina

— Procijenjena godisnja naknada 3.000,00 kuna godisnje.

2. SAKUPLJANJE  ODVOZ KOMUNALNOG OTPADA
— Planirani broj koncesija: 1

— Rok davanja koncesije: 10 godina

— Procijenjena godisnja naknada 15.000,00 kuna godisnje.

Pravna osnova za davanje koncesija u smislu ovog Plana
sadrzana je u ¢lanku 11. Zakona o komunalnom gospodar-
stvu (“Narodne novine”, broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00,
129/00, 59/01, 26/03, 82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09,
49/11), ¢lanku 3. Zakona o koncesijama (“Narodne novine”
broj 125/08) i Odluci o komunalnim djelatnostima Opcine
Dubrava (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 11/08 i 6/10).

Ovaj Srednjorocni (trogodisnji) plan dostavit ¢e se Regi-
stru koncesija, Ministarstva financija.

IV.

Ovaj Srednjorocni (trogodisnji) plan stupa na snagu da-
nom donosenja, a objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupa-
nije”.

KLASA: 363-01/13-01/30
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.
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Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01,
60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — prociséeni tekst) i ¢lanka 18.
Statuta Opcine Dubrava (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 20/09/, 6/10 i 9/13), Opcinsko vijece Opcine Dubrava,
na 3. sjednici, odrzanoj 19. prosinca 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Odobrava se Plan podjele trgovackog drustva KOMU-
NALAC VRBOVEC, drudtvo s ogranicenom odgovornoscu za
komunalne i usluzne djelatnosti sa sjedistem u Vrbovcu, na
poslovnoj adresi Kolodvorska 29, kao drustva koje se dijeli,
odvajanjem koje se provodi prijenosom dijela imovine, obve-
za i pravnih odnosa drustva koje se dijeli, tako da isto drustvo
ne prestaje postojati, na jedno novo trgovacko drustvo koje se
osniva radi provodenja odvajanja (odvajanje s osnivanjem) za
obavljanje djelatnosti javne vodoopskrbe i javne odvodnje, a
koja podijela se vrsi u svrhu uskladivanja obavljanja djelatnosti
po Zakonu o vodama (“Narodne novine”, broj 153/09 i
130/11) sa svim njegovim prilozima kojega je izradila Uprava
Drustva 16. rujna 2013. godine.

Plan podjele KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o. VRBO-
VEC, Kolodvorska 29, prilaze se uz ovaj Zakljucak i ¢ini njegov
sastavni dio.

Uprava drustva KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o. suklad-
no odredbama Zakona o trgovackim drustvima poduzet ée
sve potrebne radnje u vezi s provedbom Plana podjele KO-
MUNALCA VRBOVEC, d.o.o. te po provedbi Plana podjele
drustva podnijeti pismeno izvjes¢e osnivacima.

Daje se suglasnost Opcinskom nacelniku Opéine Dubra-
va da na Skupstini KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o. kao
predstavnik OPCINE DUBRAVA glasa za donosenje Odluke o
odobravanju Plana podjele kao i za sve ostale potrebne odlu-
ke u postupku podjele KOMUNALCA VRBOVEC, d.o.o. i
osnivanja novog trgovackog drustva VODOOPSKRBA | OD-
VODNIJA VRBOVEC, d.o.o.

IV.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i obja-
vit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 325-08/13-01/3
URBROJ: 238/05-01-13-1
Dubrava, 19. prosinca 2013.
EREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Mladen Mladan, v. r.
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OPCINA KLOSTAR IVANIC

IEl Na temelju ¢lanka 27. Zakona o poljoprivrednom ze-
mljistu (“Narodne novine”, broj 39/13) i clanka 29. Statuta
Op¢ine Klostar Ivani¢ (“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj
24/13), Opcinsko vijece Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici,
odrzanoj 4. prosinca 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O IMENOVANJU PREDSTAVNIKA OPCINE KLOSTAR
IVANIC U POVJERENSTVO ZA DODJELU ZAKUPA
NA POLJOPRIVREDNOM ZEMLJISTU U
VLASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE

Imenuje se ZELJKA TUCKORIC iz Klogtar Ivanica, S¢apo-
vec 35, u Povjerenstvo za dodjelu zakupa na poljoprivrednom
zemljistu u vlasnistvu Republike Hrvatske.

Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit
¢e se u “GClasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 320-02/13-01-11
URBROJ: 238/14-01/01-13-01
Klostar Ivani¢, 4. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

Il Na temelju ¢lanaka 28. Odluke o komunalnim djelat-
nostima i nacinu njihova obavljanja na podru¢ju Opcine
Klostar Ivani¢, te ¢lanka 29. Statuta Opcine Klostar Ivani¢
(“Clasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 24/13), Opcinsko vijece
Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrzanoj 4. prosinca
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O PONISTENJU POSTUPKA
ZA PRIKUPLJANJE PONUDA ZA OBAVLJANJE
KOMUNALNE DJELATNOSTI “ODVODNJA
ATMOSFERSKIH VODA”

Ponistava se postupak prikupljanja ponuda za obavlja-
nje komunalne djelatnosti “ODVODNJA ATMOSFERSKIH
VODA" na podrucju Op¢ine Klostar Ivanic.

Ova Odluka dostavlja se svakom ponuditelju u postup-
ku, preporu¢enom postom s povratnicom.

Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit ¢e se
u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

Obrazlozenje:

Narucitelj — Opcina Klostar Ivanic¢ je na temelju odredbi
¢lanka 15. Zakona o komunalnom gospodarstvu (“Narodne
novine”, broj 26/3 — prociséeni tekst, 82/04, 110/04 — Ured-
ba, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11 i 144/12), ¢lanaka
16., 22. i 23. Odluke o komunalnim djelatnostima i nacinu
njihova obavljanja na podrucju Opcine Klostar Ivanic te ¢lan-
ka 45. Statuta Opcine Klostar Ivani¢ (“Glasnik Zagrebacke

zupanije”, broj 24/13), Odlukom Opdinskog nacelnika pro-
vela postupak prikupljanja ponuda za povjeravanje obavljanja
komunalne djelatnosti ODVODNJA ATMOSFERSKIH VODA
na podruc¢ju Opcine Klostar Ivani¢, KLASA: 363-01/13-01-
89, URBROJ: 238/14-02/01-13-01 od 18. listopada 2013.
godine.

Za pripremu i provedbu postupka nabave Opcinski na-
c¢elnik imenovao je Stru¢no povjerenstvo.

U otvorenom roku za dostavu ponuda (28. listopada
2013. godine do 14,00 sati) Stru¢no povjerenstvo nije zapri-
milo niti jednu ponudu za obavljanje predmetne komunalne
djelatnosti za podruc¢je Opcine Klostar Ivani¢, te je Opcinski
nacelnik produzio rok za dostavu ponuda do 7. studenoga
2013. godine do 11,00 sati o Cemu su obavijesteni svi ponu-
ditelji po odabiru narucitelja. U produzeno roku za dostavu
ponuda Stru¢no povjerenstvo zaprimilo je dvije ponude:
GRADNJA LIPOVEC d.o.0., Lipovec Lonjski 41., 10312 Klo-
Star lvanic¢ i KLOSTAR GRADNJA d.o.o., S. Radic¢a 20., 10312
Klostar Ivanic.

Ponude GRADNJE LIPOVEC d.o.0., Lipovec Lonjski 41.,
10312 Klostar Ivani¢ i KLOSTAR GRADNJE d.o.o., S. Radica
20., 10312 Klostar Ivani¢ ne udovoljavaju trazenim uvjetima.

Opcinsko vijece Opcine Klostar Ivani¢ sukladno ¢lanku
28. stavku 4. Odluke o komunalnim djelatnostima i nacinu
njihova obavljanja na podrucju Opcine Klostar Ivani¢ ne iza-
bire niti jednu od ponuda i ponistit ¢e postupak za prikuplja-
nje ponuda.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke Zalba nije dopustena, ali se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Repu-
blike Hrvatske. Tuzba radi pokretanja upravnog spora moze
se podnijeti u roku od 30 dana od dana dostave ove Odluke.
Tuzba se predaje sudu neposredno ili mu se 3alje postom.

KLASA: 363-01/13-01-89
URBROJ: 238/14-01/01-13-06
Klostar Ivani¢, 4. prosinca 2013.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. .

Na temelju odredbe ¢lanka 61. stavka 4. Zakona o lo-
kalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novi-
ne”, broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — procisceni
tekst) i ¢lanka 29. Statuta Opcine Klostar Ivani¢ (“Glasnik Za-
grebacke Zupanije”, broj 24/13), a u svezi s odgovaraju¢om
primjenom Zakona o lokalnim izborima (“Narodne novine”,
broj 144/12), Opcinsko vijece Opcine Klostar Ivani¢ na 5.
sjednici, odrzanoj 4. prosinca 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O PROVEDBI IZBORA ZA (V:LANOVEVVIJEC’A
MJESNIH ODBORA NA PODRUCJU
OPCINE KLOSTAR IVANIC

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduju pravila provedbe izbora za
¢lanove vijeca mjesnih odbora na podrucju Opcine Klostar
Ivanic¢ koja se prema odgovarajucoj primjeni Izbornog zakona
o izboru ¢lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne samo-
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uprave i Statuta Opcine ureduju sukladno posebnostima
mjesne samouprave.

Na ostala pitanja pripreme i provedbe izbora ¢lanova
vijeca mjesnih odbora Opcine Klostar Ivani¢ neposredno se
primjenjuju pravila propisana zakonom kojim se ureduje
provedba izbora za ¢lanove vijeca predstavnickih tijela jedini-
ca lokalne samouprave.

II. RASPISIVANJE IZBORA

Clanak 2.

Izbore za ¢lanove vijeca raspisuje Opcinsko vije¢e Opdi-
ne Klostar Ivani¢ odlukom kojom se utvrduje tocan datum
odrzavanja izbora, a odluka o raspisivanju izbora dostavlja se
nadleznom izbornom povjerenstvu za izbore ¢lanova vijeca
mjesnih odbora.

Izbore za ¢lanove vije¢a mjesnog odbora Opcine provo-
di izborno povjerenstvo za izbor ¢lanova vije¢a mjesnih od-
bora koje imenuje Opcinski nacelnik, prema odgovarajucoj
primjeni izbornog zakona o lokalnim izborima u skladu sa
Statutom i ovom Odlukom.

Clanak 3.

Clanovi vijeca biraju se na neposrednim izborima tajnim
glasovanjem razmjernim izbornim sustavom.

Broj ¢lanova vijeca birat ¢e se na sljedeci nacin:

a) za mjesne odbore do 200 biraca 3 ¢lana

b) za mjesne odbore do 1000 biraca 5 ¢lanova

c) za mjesne odbore preko 1000 biraca 11 ¢lanova

Redovni izbori se odrzavaju, u pravilu, u veljaci u godini
koja slijedi nakon redovnih izbora za ¢lanove predstavnickih
tijela jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te
opcinskih nacelnika, gradonacelnika i Zupana.

Prijevremeni izbori se odrzavaju i u slucaju ako nacelnik
raspusti vijeCe mjesnog odbora zbog ucestalog krsenja Statu-
ta, pravila mjesnog odbora ili neizvrsavanja povjerenih po-
slova.

111. KANDIDIRANJE
Clanak 4.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze se birati i biti biran
hrvatski drzavljanin s navrsenih 18 godina zivota koji ima
prebivaliste na podrucju mjesnog odbora za cije se vijece iz-
bori provode.

Pravo biranja i pravo da budu izabrani imaju i drzavljani
drugih drzava c¢lanica Europske Unije u skladu s posebnim
zakonom (Zakon o lokalnim izborima).

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora ne moze se kandidirati
osoba koja obnasa duznost policijskog sluzbenika, djelatne
vojne osobe, sluzbenici i namjestenici u Oruzanim snagama
Republike Hrvatske. Izjava kandidata o nepostojanju zapreke
kandidiranja navodi se u ocitovanju o prihvacanju kandidatu-
re za ¢lana mjesnog odbora (Zakon o lokalnim izborima).

Liste za izbor ¢lanova vijec¢a predlazu politicke stranke
registrirane u Republici Hrvatskoj i biraci.

Politicke stranke utvrduju i predlazu liste za izbor ¢lano-
va vije¢a na nacin propisan njihovim statutom, odnosno po-
sebnom odlukom donesenom na temelju statuta.

Kada biraci kao ovlasteni predlagatelji predlazu kandida-
cijsku listu, za njenu pravovaljanost duzni su prikupiti:

— 25 potpisa biraca u mjesnom odboru do 350 stanov-
nika

— 35 potpisa biraca u mjesnom odboru s vise od 350, do
500 stanovnika

— 50 potpisa biraca u mjesnom odboru s vise od 500, do
1000 stanovnika

— 70 potpisa biraca u mjesnom odboru s vise od 1000,
do 2500 stanovnika

— 110 potpisa biraca u mjesnom odboru s vise od 2500,
do 5000 stanovnika.

Clanak 5.

Nadlezno izborno povjerenstvo Ce sastaviti i objaviti sve
pravovaljano predlozene liste za izbor ¢lanova vije¢a mjesnog
odbora za koje se provode izbori, kao i zbirnu listu, na ogla-
snim plocama mjesnih odbora i web stranicama Opcine u
roku 48 sati od isteka roka propisanog za postupak kandidira-
nja i podnosen;ja liste.

Clanak 6.

Clanu vije¢a mjesnog odbora mandat prestaje prije iste-
ka redovitog Cetverogodisnjeg mandata u sljede¢im slucaje-
vima:

— ako podnese ostavku, danom dostave pisane ostavke
shodno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o opéem
upravnom postupku,

— ako je pravomoénom sudskom odlukom potpuno li-
Sen poslovne sposobnosti, danom pravomocnosti sudske od-
luke,

— ako je pravomoénom sudskom presudom osuden na
bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od 6 mjeseci,
danom pravomoc¢nosti sudske presude,

— ako mu prestane prebivaliste na podrucju mjesnog
odbora, danom prestanka prebivalista,

— ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, danom pre-
stanka drzavljanstva, sukladno odredbama zakona kojim se
ureduje hrvatsko drzavljanstvo, a nije stekao drzavljanstvo
neke druge drzave clanice Europske Unije, sukladno Zakonu
o lokalnim izborima i posebnom zakonu koji ureduje tu ma-
teriju,

— smrcu.

Clanak 7.

Clanu vije¢a mjesnog odbora koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnasanje duznosti koja se sukladno ¢lanku
78. Zakona o lokalnim izborima smatra nespojivom, mandat
miruje za vrijeme obnasanja nespojive duznosti, a za to vrije-
me zamjenjuje ga zamjenik sukladno odredbama navedenim
u ¢lanku 8. ove Odluke.

U slucaju prihvata duznosti iz stavka 3. ¢lanka 4. ove
Odluke, vije¢niku mjesnog odbora mandat prestaje danom
stupanja na duznost.

Na postupak mirovanja odnosno prestanak mandata u
slucaju nepoduzimanja propisanih radnji o stavljanju manda-
ta u mirovanje clana vije¢a mjesnog odbora, primjenjuju se
odredbe izbornog zakona o mirovanju odnosno prestanku
mandata iz razloga nespojivih duznosti predvidenih ovom
Odlukom.

Clanak 8.

Clanovi vije¢a imaju zamjenike koji obnagaju tu duznost
ukoliko ¢lanu vije¢a mandat miruje ili prestane prije isteka
vremena na koje je izabran.

Clana vijeca izabranog na kandidacijskoj listi politicke
stranke zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste s koje je
izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odre-
duje ga politicka stranka koja je bila predlagatelj kandidacij-
ske liste.

Clana vijec¢a izabranog na kandidacijskoj listi dviju ili vise
politickih stranaka zamjenjuje neizabrani kandidat s liste s
koje je izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje,
a odreduju ga politicke stranke sukladno sporazumu, odno-
sno ako sporazum nije zakljucen, odreduju ga dogovorno, a
ako ne postignu dogovor, zamjenjuje ga prvi sliededi neiza-
brani kandidat s liste. O sklopljenom sporazumu kao i posti-
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gnutom dogovoru politicke stranke duzne su obavijestiti
nadlezno upravno tijelo Opcine.

Clana vijeca izabranog na kandidacijskoj listi grupe bira-
¢a zamjenjuje prvi sliedeci neizabrani kandidat s liste.

IV. TIJELA ZA PROVEDBU IZBORA

Clanak 9.

Tijela za provedbu izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih od-
bora su nadlezno izborno povjerenstvo i biracki odbori.

Izborno povjerenstvo ima stalni i prosireni sastav utvrden
prema mijerilima i uvjetima odgovarajuce primjene izbornog
Zakona, sukladno Statutu Opcine Klostar lvani¢ i ovoj Odluci.

Stalni sastav Izbornog povjerenstva cine predsjednik i
dva clana od kojih svaki ima zamjenika.

Predsjednika, ¢lanove i zamjenike Izbornog povjerenstva
imenuje Opdinski nacelnik.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Izbornog povjeren-
stva moraju biti izabrani iz reda diplomiranih pravnika i ne
smiju biti pripadnici niti jedne politicke stranke.

Clanovi izbornog povijerenstva i birackih odbora, kao i
njihovi zamjenici, imaju pravo na naknadu za svoj rad.

Visinu naknade odreduje Op¢inski nacelnik.

Clanak 10.

Opcinsko izborno povjerenstvo za izbor ¢lanova mjesnih
odbora Op¢ine Klostar Ivani¢ ima sljedeca prava i duznosti:

1. izravno brine o zakonitoj pripremi i provedbi izbora
za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora,

2. propisuje i objavljuje obvezatne upute za rad izbornih
tijela u mjesnim izborima,

3. propisuje obrasce u postupku pripreme i provedbe
izbora,

4. nadzire financiranje izborne promidzbe sukladno
Statutu ili /i Odluci o provedbi mjesnih izbora, te posebnom
zakonu,

5. obavlja sve tehnicke pripreme za obavljanje izbora za
¢lanove vijeca mjesnih odbora na svom podrucju,

6. ovjerava ocitovanja kandidata o prihvacanju kandida-
ture za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora,

7. objavljuje kandidacijske liste na temelju pravovaljanog
prijedloga, sastavlja i objavljuje zbirnu listu svih kandidacij-
skih lista za izbor ¢lanova vije¢a mjesnih odbora,

8. odreduje biracka mjesta na podrucju pojedinog mje-
snog odbora,

9. nadzire rad birackih odbora na birackim mjestima,

10. nadzire pravilnost izborne promidzbe za izbor ¢lano-
va vijeca mjesnog odbora u skladu sa Statutom ili /i Odlukom
o provedbi mjesnih izbora i zakonom,

11. prikuplja i zbraja rezultate glasovanja na birackim
mjestima na podrucju svakog mjesnog odbora,

12. objavljuje rezultate izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih
odbora pojedinog mjesnog odbora,

13. utvrduje je li osigurana odgovarajuca zastupljenost
predstavnika nacionalnih manjina u vije¢u mjesnih odbora,

14. objavljuje rezultate izbora po birackim mjestima na
podrudju pojedinog mjesnog odbora na internetskim strani-
cama Opcine Klostar Ivanic,

15. odreduje ¢lanove stru¢nog tima za obavljanje admi-
nistrativnih i tehnickih poslova, kao i visinu naknade ¢lanova
strucnog tima prema kriterijima vrednovanja rada, ako je na-
knada propisana Statutom odnosno Odlukom o provedbi iz-
bora za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora,

16. obavlja poslove vezane uz financiranje izborne pro-
midzbe propisane posebnim zakonom i obvezatnim uputa-
ma,

17. obavlja i druge poslove propisane Zakonom, Statu-
tom i ovom Odlukom.

Clanak 11.

Biracki odbori neposredno provode glasovanje na izbo-
rima za ¢lanove Vijeca mjesnih odbora i osiguravaju pravilnost
i tajnost glasovanija.

Biracki odbori se imenuju za svako biracko mjesto na
kojem se glasuje.

Biracki odbor ¢ine predsjednik i dva ¢lana, kojima se
odreduju zamjenici.

Dva clana birackog odbora odreduje vecinska politicka
stranka, odnosno politicke stranke, a dva ¢lana oporbena
politicka stranka, odnosno politicke stranke, sukladno stra-
nackom sastavu predstavnickog tijela Opcine Klostar Ivanic.

Predsjednika i zamjenika predsjednika birackog odbora
odreduje izborno povjerenstvo.

Odnos ukupnog broja ¢lanova birackih odbora unutar
grupacije stranaka odreduje se sukladno omjeru u kojem po-
jedina stranka sudjeluje u Opc¢inskom vijecu.

TROSKOVI ZA PROVODENJE IZBORA
Clanak 12.

Sredstva za provodenje redovnih i prijevremenih izbora
za ¢lanove vijeca osiguravaju se u Proracunu Opcine Klostar
Ivanic.

Sredstvima za provodenje izbora u mjesnim odborima
raspolaze Opcinsko izborno povjerenstvo.

Opdinsko izborno povjerenstvo ovlasteno je odrediti
nacin koristenja sredstava, te provoditi nadzor nad njihovom
raspodjelom i koristenjem.

VI. ZASTITA IZBORNOG PRAVA
Clanak 13.

Politicke stranke, kandidati, najmanje 5% biraca s pod-
ru¢ja mjesnog odbora za cije se vijece provode izbori, imaju
pravo podnijeti prigovor Opéinskom izbornom povjerenstvu
za izbor ¢lanova vijeca mjesnih odbora.

Clanak 14.

Prigovori zbog nepravilnosti u postupku kandidiranja i
izbora ¢lanova vijeca podnose se Opcinskom izbornom po-
vjerenstvu za izbor ¢lanova vije¢a mjesnih odbora u roku od
48 sati racunajudi od isteka dana kada je izvrSena radnja na
koju je stavljen prigovor.

Izborno povjerenstvo duzno je donijeti rjesenje o prigo-
voru u roku od 48 sati od isteka dana kada mu je dostavljen
prigovor, odnosno od dana kada su mu dostavljeni izborni
materijali na koje se odnosi prigovor.

Clanak 15.

Ako izborno povjerenstvo, rjesavajuci o prigovoru utvrdi
da je bilo nepravilnosti koje su bitno utjecale na rezultat izbo-
ra, ponistit ¢e radnje u tom postupku i odrediti da se te radnje
ponove u roku koji mora osigurati odrzavanje izbora na dan
za koji su raspisani.

Ako ne postoji moguc¢nost ponavljanja ponistenih radnji
iz stavka 1. ovog c¢lanka ili ako se nepravilnosti odnose na
postupak glasovanja, a bitno su utjecale na rezultat izbora,
izborno povjerenstvo ponistit ¢e izbore i odrediti rok u kojem
¢e se odrzati ponovljeni izbori.

Clanak 16.

Protiv rjesenja Opcinskog izbornog povjerenstva za izbor
¢lanova vijeca mjesnog odbora, podnositelj prigovora koji je
nezadovoljan rjeSenjem ima pravo zalbe.

Zalba iz stavka 1. ovog ¢lanka se podnosi Uredu drzavne
uprave Zagrebacke Zzupanije u roku 48 sati rac¢unajuci od
isteka dana kada je primljeno pobijano rjesenje o prigovoru,
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a zalba se podnosi putem izbornog povjerenstva koje je rjese-
nje donijelo.

Ured drzavne uprave je duzan donijeti rjeSenje o zalbi u
roku 48 sati od isteka dana primitka zalbe.

Clanak 17.

Podneseni prigovor odnosno Zzalba u postupku zastite
izbornog prava ne odgadaju obavljanje izbornih radnji koje
su propisane ovom Odlukom.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.

Konstituirajuca sjednica vijeca sazvat ¢e se u roku 30
dana od dana objave izbornih rezultata na oglasnoj ploci
mjesnog odbora i web stranicama Opcine.

Konstituirajucu sjednicu vijeca saziva Opcinski nacelnik
ili osoba koju on ovlasti u roku 30 dana od dana objave izbor-
nih rezultata na oglasnoj ploci mjesnog odbora i web stranica-
ma Opcine.

Ako se konstituirajuca sjednica ne odrzi u zakazanom
roku Opcinski nacelnik ¢e odmah sazvati novu konstituiraju-
¢u sjednicu koja se treba odrzati u roku 30 dana od dana sa-
zivanja sjednice.

Konstituirajucoj sjednici vijeca do izbora predsjednika
vijeca predsjedava prvi izabrani ¢lan s kandidacijske liste koja
je dobila najveci broj glasova, ili prvi izabrani ¢lan s manjim
rednim brojem, ako je vie lista dobilo najvedi broj glasova.

Vije¢e je konstituirano izborom predsjednika vijeca
mjesnog odbora za kojeg je glasovala vecina svih ¢lanova vi-
jeca.

Clanak 19.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o izboru ¢lanova vijeca mjesnih odbora na podrucju
Opéine Klostar Ivani¢, KLASA: 014-02/03-01-01, URBROJ:
238/14-01-03-01 od 26. lipnja 2003. i Odluka o izmjeni
Odluke o izboru ¢lanova vijeca mjesnih odbora na podrucju
Opcine Klostar Ivani¢ KLASA: 014-02/08-01-01, URBROJ:
238/14-01-08-01 od 7. kolovoza 2008.

Clanak 20.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 014-02/13-01-03
URBROJ: 238/14-01/01-13-01
Klostar Ivani¢, 4. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK

OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

Na temelju ¢lanka 14. stavka 2. Pravilnika o stipendira-
nju ucenika i studenata Opcine Klostar Ivani¢ (“Sluzbene
novine Opcine Klostar Ivani¢”, broj 7/11) i ¢lanka 29. Statuta
Opcine Klostar Ivani¢ (“Glasnlk Zagrebacke zupanije”, broj
24/13), Opcinsko vijece Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici/
odrzanoj 27. studenoga 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

. O DODJELI STIPENDIJA
U SKOLSKOJ GODINI 2013/2014.

Utvrduje se da je po raspisanom natjecaju za dodjelu
stipendija u skolskoj godini 2013/2014. Komisija za dodjelu
stipendija utvrdila prijedlog liste kandidata za dodjelu stipen-
dija u tekucoj skolskoj godini.

Protekom roka za pismene prigovore na prijedlog liste,
utvrden je konacni prijedlog liste kandidata za dodjelu stipen-
dija u 8k. god. 2013/2014., shodno tocki II. ove Odluke.

Kao potpora za redovno skolovanje u $k. godini
2013/2014., dodjeljuju se stipendije redovnim

— UCENICIMA:

1. JOSIPA MITROVIC, Vukovarska 93 a, Klostar Ivani¢,
Opca gimnazija lvan Svear, 4. razr. 19,24 bod.
2. MANUELA KASNER, Stara_Marca, Moslavacka 15,
Klostar Ivanic, Sr. ekonomska 3k. I. Svear, 3. razr. 17,62 bod.
3. ANTONIA MARKOVIC, S¢apovec 13, Klostar Ivanic,
Opca gimnazija Ivan Svear, 2. razr. 17,56 bod.
4. KATARINA DODIG, Sobocani, Il Granicarski odvojak
1, Klotar Ivani¢, Skola za medlcmske sestre, Mlinarska — me-
dlcmska sestra, 4. razr. 16,37 bod.
5. IVAN PETRUSIC, Sobocani, Granicarska 1c, Klostar
Ivanié¢, Sr. ekonomska 3k. I. Svear, 2. razr. 15,36 bod.
6. IVA BUNJEVAC, Lipovec Lonjski 112, Klostar Ivani¢,
Opca gimnazija lvan Svear, 3. razr. 15,20 bod.
7. IVA LEDINSCAK, Beslinec, Duga ulica 48, Klostar
Ivani¢, Opca gimnazija lvan Svear, 3. razr. 13,90 bod.
8. PATRICIJA JELACIC, Predavec, Dubrovacka 3, Klostar
Ivani¢, Sr. ekonomska 3k. I. Svear, 3. razr. 13,77 bod.
9. MARTINA JAKOVIC Sobocani, Granicarski odvojak
3/a, Klodtar Ivani¢, Skola za medlcmske sestre, Mlinarska, 2
razr. 13,44 bod
10. KATARINA JEZERCIC A. M. Reljkovica 14, Klostar
Ivamc Sr ekonomska 3k. I. Svear, 4. razr. 13,30 bod.
. IVANA NOVAKOVIC, Vidikovac 30, Klostar Ivani¢,
Sr. ekonomska sk. 1. Svear, 4. razr. 13,29 bod.
12. PAULA NOVINA, UL. Kralja Tomislava 124, Klostar
Ivani¢, Sr. ekonomska 3k. I. Svear, 4. razr. 13, 21 bod.
13. MATIJA BRKANIC, Gornja Obreska, Sv. Juraja 20,
Klostar Ivanic, Sr. ekonomska 3k. I. Svear, 2. razr. 13,13 bod.
14. NIKOLA SPEK, Vukovarska 1, Klotar Ivani¢, Sr. $kola
I. Svear, naftno-rudarski tehnicar, 3. razr. 13,00 bod.
15. ELIZABETA RESETAR, Vukovarska 40, Kl. Ivani¢,
Zdravstveno uciliste u Zagrebu, farmaceutski tehnicar, 2. raz.
12,73 bod.
16. RUZICA SIPURA, Vukovarska 69 A, Kl. Ivani¢, Sr.
skola 1. Svear, ekonomska 4. razr. 12,70 bod.
17. LUCIJA MILIC, KraIJa Tomislava 86, Kl. lvanié, Sr.
$kola 1. Svear, Opca gimnazija 3. razr. 11,45 bod.
18. JOSIPA DOMITROVIC, Kralja Tomislava 65, Kl. Iva-
ni¢, Sr. gkola 1. Sveara, komerC|JaI|st4 razr. 11,39 bod.
19. ANITA SPOLJARIC, Vukovarska 68 A, Kl. Ivani¢,

Zdravstveno uciliste Zagreb, farmaceutski tehnicar, 3. razr.
11,28 bod.
20. IVANA MARINIC, Omladinska 8, Beglinec, K. Ivani¢,
Sr. 8kola I. Sveara, gimnazija 4. razr. 11,00 bod.
21. MARIO KLETECKI, Lipovec Lonjski 94, K. Ivani¢,
Tehnicka skola Ruder Boskovi¢, tehnicar za racunarstvo, 2.
razr. 10,73 bod.
22. JOSIP SALOPEK, II. Vinogradski odvojak 6, KI. Ivanic,
Sr. 8kola I. Svear, naftno-rudarski tehnicar, 3. razr. 9,32 bod.
23. AMALIJA BLAGAJAC, Sv. Duha 6, K. Ivanic, Sr. 8kola
I. Svear, Opca gimnazija 2. razr. 8,93 bod
24. VALENT KRUHAK, S. Radi¢a 13, Kl. Ivani¢, Tehnicka

skola Rudera Boskovica, Zagreb, 2. razr. 7,43 bod.
— STUDENTIMA:
1. SANDRA SLIVAR, Vinogradska 2, Klostar Ivani¢, PMF,
5.8 25,6 bod.

2. ANEL CAJIC, Sv. Duha 48., KI. Ivani¢, Rudarsko-geol.
naftni fak., 5. g. 24,2 bod.
3. DINKA MARKIC, J. Badali¢a 23, KI. Ivani¢, Edukac-
rehabilitacijski fak., 5. g. 22,7 bod.
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4. NIKOLINA CVITKOVIC, Stjepana Radi¢a 100., KI.
Ivani¢, Filozofski fakultet, 3. g. 21,6 bod.
5. TONKA MARKIC, J. Badali¢a 23, Klogtar Ivani¢, Vele-
uciliste u Varazdinu — Medicinski fakultet, 2. g. 19,4 bod.
6. MANUELA RASIC, Duga ulica 3., Beslinec, K. Ivanic,
Ekonomski fak., 5. g. 18,3 bod.
7. ANAMARIJA SKRIVANEK, Beslinec, Omladinska 20,
Kl. Ivani¢, Agronomski fakultet, 2. g. 18,0 bod.
8. PETRA NOVINA, Kralja Tomislava 124, KI. Ivani¢,
PMF Zagreb, 2. g. 17,5 bod.
9. TIHOMIR éKRIVANEK, Beslinec, Trojicka 15., Kl. Iva-
ni¢, Strojarstvo, 2. g. 16,6 bod.
10. MATE) PAVANIC, Predavec, Matije Gupca 16, KI.
Ivani¢, Medicinski fakultet, 2. g. 15,0 bod.
11. ANDREA KRANJCINA, Duga ulica 10, Kl. Ivani¢,
Zdravstveno veleudiliste, Zagreb, 3. g. 13,9 bod.
12. BRIGITA BLAGAJAC, Sv. Duha 6, Kl. Ivani¢, Filozof-
ski fakultet, Zagreb, 2. g. 12,9 bod.
13. KRISTINA SILIPETAR, Cemernica Lonjska 83, KI.
Ivani¢, Ekonomski fakultet, Zagreb, 4. g. 11,9 bod.
14. MARIJA HEGOL, Vinogradska 11, K. Ivanic, Sumar-
ski fakultet, Zagreb, 3. g. 11,5 bod.

1.

Mjesecna stipendija iznosi 400,00 kn za ucenike i
750,00 kn za studente, a isplacuje se:

— ucenicima za razdoblje od 1. rujna 2013. do 31. pro-
sinca 2013. godine, te od 1. sijecnja 2014. do 30. lipnja
2014. godine;

— studentima za razdoblje od 1. listopada 2013. do 31.
prosinca 2013. godine, te od 1. sije¢nja 2014. do 31. srpnja
2014. godine.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit
e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 604-01/13-01-02
URBROJ: 238/14-01/01-13-07
Klostar Ivani¢, 27. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

B2l Na temelju clanka 29. Statuta Opcine Klodtar Ivani¢
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 24/13), Opcinsko vijece
Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrzanoj 27. studenoga
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O’IMENOVANJU’(VZLAN’OVA RADNIH TIJELA
OPCINSKOG VIJECA OPCINE KLOSTAR IVANIC

l.
Opcinsko vijece imenuje sljedece ¢lanove radnih tijela:
— Odbor za financije i proracun:

Zlatko Golubié¢
Sladana Kosanovi¢

— Odbor za prostorno uredenje i komunalnu djelatnost:
Mate Zdero

— Fond za poljoprivredu:
Ivica Novosel

— Odbor za zastitu okolisa:
lvica Muzevi¢

— Odbor za poduzetnistvo:
Vlado Jakopovi¢

— Povjerenstvo za procjenu Steta od elementarne nepo-
gode:

Nikola Vidakovié
Niko Laus

— Povjerenstvo za raspolaganje drzavnim poljoprivred-
nim zemljistem:
Ivica Krezo
Stjepan Jakopcic¢
— Komisija za dodjelu stipendija:
Kristina Bori¢
Sandra Slivar
— Komisija za dodjelu javnih priznanja:
Tomislav Jovic¢
— Komisija za popis biraca na mjesto zamjenika pred-
sjednika:
Robert Karo
— Komisija za prituzbe i Zalbe:
Gordana Crizi¢
— Odbor za mlade:
Marko Popovic¢
Branimir Zdero

— Odbor za branitelje:
Marijan Hanzek

— Odbor za turizam i kulturu:
Ivana Novosel-Bokun
Kristina Bori¢

— Odbor za sport:
Zeljko Cvitkovi¢

— Odbor za nove tehnologije:
Mario Haludek

— Odbor za fondove i potpore:
Ana Smajic¢
Goran Golubié¢.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 021-05/13-01-08
URBROJ: 238/14-01/01-13-04
Klostar Ivani¢, 27. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opdéine Klostar Ivani¢
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 24/13), Opcinsko vijece
Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrzanoj 27. studenoga
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O RAZRJESENJU | IMENOVANJU PREDSJEDNIKA
RADNIH TIJELA OPCINSKOG VIJECA
OPCINE KLOSTAR IVANIC

l.
Op¢insko vijece razrjesuje predsjednike sljedecih radnih
tijela:
— Socijalno vijece: Anitu Zerjav
— Komisija za promet i imenovanje ulica i trgova: Igora
Topolovac
— Odbor za meduopcinsku suradnju: Matiju Balug.
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1.
Opdinsko vijece imenuje predsjednike sljedecih radnih
tijela:
— Socijalno vijece: Nikolu Pavani¢
— Komisija za promet i imenovanje ulica i trgova: lvicu
Novosel
— Odbor za meduopcinsku suradnju: Ivicu Krezo.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 021-05/13-01-08
URBROJ: 238/14-01/01-13-03
Klostar Ivani¢, 27. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

I Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opcine Klodtar Ivani¢
(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 24/13), Opcinsko vijec¢e
Op¢ine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrzanoj 4. prosinca
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O SUGLASNOSTI NA PRIJEDLOG STATUTA |
DJECJEG VRTICA PROLJECE KLOSTAR IVANIC

l.
Op¢insko vijec¢e usvaja prijedlog Statuta Djecjeg vrtica
Proljece Klostar Ivani¢ koji prilaze ovoj Odluci.

Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit
¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 601-01/13-01-26
URBROJ: 238/14-01/01-13-01
Klostar Ivani¢, 4. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. alineje 5. Zakona o
lokalnoj samoupravi i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tuma-
cenje, 129/25, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i
19/13 — prociséeni tekst), ¢lanka 22. Zakona o socijalnoj skrbi
(“Narodne novine”, broj 33/12) i ¢lanka 29. Statuta Opcine
Klostar Ivani¢ (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 24/13),
Opcinsko vije¢e Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrza-
noj 4. prosinca 2013. godine, donijelo je

I1. IZMJENU | DOPUNU

PROGRAMA SOCIJALNIH POTREBA OPCINE
KLOSTAR IVANIC U 2013. GODINI

[. OBLICI I OPSEG SOCIJALNE SKRBI

Clanak 1.

Programom socijalnih potreba za 2013. godinu, cija se
vrijednost procjenjuje na 686.700,00 kuna, utvrduju se slje-
deci oblici socijalne skrbi:

1. Pomoci za stanovanje

Na temelju Zakona o socijalnoj skrbi, Opcina Klostar
Ivani¢ osigurava sredstva za podmirenje troskova stanovanja
socijalno ugrozenim osobama.

Troskovi stanovanja u smislu Zakona odnose se na najam-
ninu, potrosnju elektricne energije, plina, za grijanje, potros-
nju vode i druge troskove stanovanja, u skladu s posebnim
propisima.

Za ove namjene planirano je 70.000,00 kuna.

2. Jednokratne pomodi

Isplata jednokratne pomo¢i odobravat ¢e se osobama
koje zbog trenutacnih okolnosti nisu u stanju u cijelosti zado-
voljiti osnovne Zivotne potrebe.

Jednokratne pomoci odobravat ce se najvise dva puta u
tijeku godine, u iznosu do 650,00 kn.

Zanamjenu jednokratnih pomoci planirano je 30.000,00
kuna.

3. Podmirenje troskova stanovanja korisnicima
koji se griju na drva

Na temelju Zakona o socijalnoj skrbi Zupanija osigurava
novéanu pomoc za nabavu ogrjevnog drva stalnim korisnici-
ma koji se griju na drva, u novcanoj protuvrijednosti za 3m?
ogrjevnog drva.

Novéana pomo¢ Zupanije dodjeljuje se na temelju evi-
dencije korisnika koju vodi nadlezni Centar za socijalnu skrb.

Za ovu namjenu planirano je 51.300,00 kn.

4. Podmirenje pogrebnih troskova

Najnuzniji pogrebni troskovi za osobe za koje te troskove
nije duzan snositi nadlezni Centar za socijalnu skrb, podmiri-
vat ¢e se prema odluci Opéinskog nacelnika.

Ovisno o okolnostima, odobravat ¢e se podmirenje
samo dijela pogrebnih troskova.

5. Jednokratna nov¢ana pomo¢ umirovljenicima — bozic¢nica

Jednokratna nov¢ana pomo¢ povodom Bozi¢nih blagda-
na odobravat ¢e se umirovljenicima s prebivalistem na po-
drucju Opcine Klostar Ivani¢ cija ukupna mjesec¢na mirovin-
ska primanja iznose:

— do 1.500,00 kuna pomo¢ ¢e se odobravati u iznosu
od 150,00 kuna

- od 1.501,00 kune do 2.000,00 kuna pomoc ce se
odobravati u iznosu od 100,00 kuna, a sve prema odluci
Op¢inskog nacelnika.

Za ove namjene planirano je 75.000,00 kn.

6. Jednokratna nov¢ana pomo¢ roditeljima povodom
rodenja djeteta

Jednokratna novc¢ana pomoc roditeljima povodom rode-
nja djeteta u iznosu od 1.000,00 kn, odobravat ¢e se rodite-
liima, odnosno samohranom roditelju s prebivalistem na po-
dru¢ju Opcine Klostar Ivani¢, za dijete rodeno u Republici
Hrvatskoj, a po dostavljenom dokazu o upisu djeteta u Matic-
nu knjigu rodenih.

Za realizaciju ovog dijela Programa planirano je
60.000,00 kn.

7. Podmirenje troskova ljetovanja ucenika iz obitelji
u socijalnim potrebama

Za djecu iz obitelji u socijalnoj potrebi financirat ce se
lietovanje prema kriterijima koje utvrdi Osnovna $kola, u su-
radnji s Gradskim drustvom Crvenog kriza.

Za realizaciju ovog dijela Programa planiraju se sredstva
u iznosu 10.000,00 kn.

8. Podmirenje troskova Djecjem vrti¢u Proljece

Za podmirenje troskova boravka djece u Djecjem vrticu
izdvajaju se financijska sredstva za kategoriju brace, a za rea-
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lizaciju ovog dijela Programa planiraju se sredstva u iznosu 5. Jednokratne nov¢ane pomodi roditeljima

32.000,00 kn. povodom rodenja djeteta 60.000,00 kn

Za podmirenje troskova boravka djece u Dje¢jem vrtic¢u 6. Podmirenje trogkova ljetovanja ucenika
izdvajaju se financijska sredstva za program predskole (mala iz obitelji u socijalnim potrebama 10.000,00 kn
skola), a za realizaciju ovog dijela Programa planiraju se sred- . « . .
. 7. Podmirenje troskova Djecjem vrticu:

stva u iznosu 32.000,00 kn. . )
— kategorija brace 32.000,00 kn
— program predskole 32.000,00 kn

9. Podmirenje toplog obroka ucenicima (Skolska kuhinja)

Za podmirenje toplog obroka ucenicima iz obitelji sla-
bog imovnog stanja, Programom je planirano 100.000,00 kn.

10. Pomoc stradalnicima Domovinskog rata

Za namjenu pomoci stradalnicima — invalidima Domo-
vinskog rata, Programom je planiran iznos od 20.000,00 kn.

11. Tekuce donacije u novcu Gradskom drustvu
Crvenog kriza

Tekuce donacije u novcu Gradskom drustvu Crvenog
kriza namijenjene su financiranju redovitih aktivnosti Grad-
skog drustva.

Za navedenu namjenu Programom je planirano
40.000,00 kn.

12. Potpora ucenicima i studentima (stipendije)

Ucenicima i studentima s prebivalistem na podrucju
Opcine Klostar Ivani¢ isplacuje se stipendija u skladu s Pravil-
nikom o stipendiranju ucenika i studenata i na temelju rezul-
tata provedenog natjecaja.

Stipendije se isplacuju po Odluci o dodjeli stipendije, a
za ovu namjenu Programom je planirano 100.000,00 kn.

13. Prigodna pomoc socijalno ugrozenim, starim osobama

i umirovljenicima

Prigodna pomo¢ isplacuje se prigodno (Uskrsnji i Bozi¢ni
paketi, za Dan starih osoba), a po odluci Opcinskog nacel-
nika.

14. Pomoc¢ invalidnim i hendikepiranim osobama

Pomoc¢ invalidnim i hendikepiranim osobama isplacuje
se na temelju zahtjeva, po odluci Opcinskog nacelnika, a za
tu namjenu planirano je 6.400,00 kn.

15. Subvencioniranje prijevoza studentima visih skola i fakulteta

Subvencioniranje prijevoza studenata visih skola i fakul-
teta, s prebivalistem ili priviemenim boravistem na podrucju
Op¢ine Klostar Ivani¢ vrsit ¢e se u iznosu 100,00 kn od cijene
mjesecne karte za prijevoz sredstvima javnog prijevoza.

Postupak ostvarivanja prava i potrebna dokumentacija
za ostvarivanje subvencija regulirat ¢e se odlukom Op¢inskog
nacelnika.

Za ovu namjenu planirano je 40.000,00 kn.

16. Tekuce donacije u novcu “Caritasu” Klostar lvani¢

Tekuce donacije u novcu “Caritasu” Klostar Ivani¢ nami-
jenjene su za financiranje redovitih aktivnosti “Caritasa”, a za
ovu namjenu planirano je 20.000,00 kn.

REKAPITULACIJA:
1. Pomoci za podmirenje troskova

stanovanja 70.000,00 kn
2. Jednokratne pomoci 30.000,00 kn
3. Podmirenje troskova stanovanja

korisnicima koji se griju na drva 51.300,00 kn
4. Jednokratne nov¢ane pomoci

umirovljenicima 75.000,00 kn

8. Podmirenje toplog obroka uc¢enicima OS 100.000,00 kn

Pomoc stradalnicima Domovinskog rata ~ 20.000,00 kn
10. Tekuce donacije u novcu
GD Crvenog kriza 40.000,00 kn

11. Potpora ucenicima i studentima

(stipendije) 100.000,00 kn
12. Pomo¢ invalidnim i hendikepiranim

osobama 6.400,00 kn
13. Subvencioniranje prijevoza studenata 40.000,00 kn
14. Tekuce donacije u novcu Caritasu

Klostar Ivanié 20.000,00 kn

Ukupno: 686.700,00 kn

1. NACIN REALIZACIJE PROGRAMA
Clanak 2.

Pojedinacna prava iz ovog Programa osigurat e se isklju-
Civo za osobe s prebivalistem na podru¢ju Opcine Klostar
Ivanic.

Pojedinacna prava podlijezu redovnom preispitivanju,
vezano za uvjete i okolnosti s obzirom na koje su ostvarena.

Korisnik je duzan prijaviti svaku promjenu okolnosti ili
uvjeta na temelju kojih ostvaruje neki od oblika pomodi i
potpora predvidenih ovim Programom, u roku 15 dana od
dana nastanka istih.

Program socijalnih potreba provodi se putem usvajanja
Proracuna, prava na socijalnu skrb osoba u socijalnoj potrebi,
u skladu sa Zakonom te pracenja stanja provedbe istih.

Opcina Klostar Ivani¢ moze zakljuciti ugovor o obavlja-
nju opisanih poslova u 2013. godini s Centrom za socijalnu
skrb ili te poslove obavljati sama.

Il. ZAVRSNE ODREDBE

Ove Il. Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu da-
nom donosenja, a objavit ¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupa-
nije”.

KLASA: 550-01/12-01-17
URBROJ: 238/14-01/01-13-07
Klostar Ivani¢, 4. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

IEEW Na temelju clanka 29. Statuta Opcine Klodtar Ivani¢
(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 24/13), Op¢insko vijece
Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrzanoj 27. studenoga
2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
O I1ZVJESCU O RADU | USPJESNOSTI DJECJEG
VRTICA PROLJECE KLOSTAR IVANIC
l.

Opcinsko vijece raspravljalo je o Izvjes¢u o radu i uspjes-
nosti Djecjeg vrtica Proljece Klostar Ivani¢ za pedagosku godi-
nu 2012/2013., te isto usvojilo.
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Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 601-01/13-01-20
URBROJ: 238/14-01/01-13-01
Klostar Ivani¢, 27. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

IEER Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opcine Klodtar Ivani¢
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 24/13), Opcinsko vijece
Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrzanoj 4. prosinca
2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
O TRGOVACKOM DRUSTVU IVAKOP D.O.O.

Opcinsko vijece prima na znanje informaciju o trgovac-
kom drustvu Ivakop d.o.o. za komunalne djelatnosti, Savska
50., Ivani¢ Grad i prihvaca poduzimanje zakonom odredenih
aktivnosti za izdvajanje javne vodoopskrbe uz obvezu dono-
Senja Poslovnog plana i Plana izdvajanja.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 363-01/13-01-109
URBROJ: 238/14-01/01-13-01
Klostar Ivani¢, 4. prosinca 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opcine Klostar Ivani¢
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 24/13), Opcinsko vijece
Opcine Klostar Ivani¢ na 5. sjednici, odrzanoj 27. studenoga
2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

O SANACIJI TRGOVACKOG DRUSTVA
IVAPLIN D.O.O.

Opcina Klostar Ivani¢, sukladno svom udjelu u vlasnistvu
od 20%, sanirat ¢e trgovacko drustvo Ivaplin d.o.o. za distri-
buciju i opskrbu plinom ukoliko i ostali suvlasnici ucine isto.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donogenja, a
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 402-08/13-01-111
URBROJ: 238/14-01/01-13-01
Klostar Ivani¢, 27. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
KreSimir Bunjevac, v. r.
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OPCINA PRESEKA

Na temelju ¢lanka 39. stavka 1. Zakona o proracunu (“Narodne novine”, broj 87/08 i 136/12), ¢lanka 35. Zakona o lokal-
noj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi “Narodne novine”, broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — procisceni tekst), ¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke zupanije”,
broj 21/09 i 09/13) i ¢lanka 30. Poslovnika Opcinskog vijeca Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 25/09),
Opcinsko vijece Opcine Preseka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013. godine, donijelo je

. IZMJENE | DOPUNE
PRORACUN OPCINE PRESEKA ZA 2013. GODINU

1. OPCI DIO

Clanak 1.
U Proracunu Opdine Preseka za 2013. godinu (“Clasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 32/12), ¢lanak 1. mijenja se i glasi:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

Proracuna za 2013. I Izmjena za 2013.

PRIHODI 2.728.400,00 2.266.974,02
RASHODI POSLOVANJA 2.728.900,00 2.153.365,03
RAZLIKA

VISAK/MANJAK -500,00 113.608,99
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 500,00 500,00
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATU ZAJMA 0,00 0,00
NETO ZADUZIVANJE/ FINANCIRANJE 500,00 500,00
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA

RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA Vlastiti izvori 0,00 ~114.108,99
VISAK/MANJAK + RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA + NETO

ZADUZIVANJE/ FINANCIRANJE 0,00 0,00

Clanak 2.

Prihodi i izdaci iskazani na razini podskupine (trecoj razini) racunskog plana proracuna utvrduju se u Racunu prihoda i ras-
hoda Proracuna Op¢ine Preseka za 2013. godinu, kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA

Plan Izmjena Izmjena
Sifra izvora Broj VRSTA PRIHODA/IZDATAKA 2013 I .
1234567 konta 1 2 3
6 Prihodi poslovanja 2.728.400,00 2.266.974,02 0,00
47 77T T 61 Prihodi od poreza 789.000,00 815.500,00 0,00
‘611 Porez i prirez na dohodak 673.000,00 700.000,00 0,00
‘613 Porezi na imovinu 89.000,00 89.000,00 0,00
\614 Porezi na robu i usluge 27.000,00 26.500,00 0,00
{7140 1 1163 Pomoéi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opéeg proraduna 1.260.000,00 906.574,02 0,00
| 11 Ja] | | |l633 ||Pomogiiz proraguna | [ 1.260.000,00]  906.574,02] 0,00
Por20 0 Prihodi od imovine 39.400,00 54.400,00 0,00
Prihodi od financijske imovine 3.400,00 1.400,00 0,00
Prihodi od nefinancijske imovine 35.500,00 52.500,00 0,00
Prihodi od kamata na dane zajmove 500,00 500,00 0,00
Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim 640.000,00 490.500,00 0,00
propisima i naknada
Upravne i administrativne pristojbe 20.000,00 38.500,00 0,00
Prihodi po posebnim propisima 180.000,00 14.000,00 0,00
Komunalni doprinosi i naknade 440.000,00 438.000,00 0,00
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 500,00 500,00 0,00
UV T T8 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 500,00 500,00 0,00
‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘817 ‘ ‘Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti ‘ ‘ 500,00H 500,00H 0,00‘
9 Vlastiti izvori 0,00 -114.108,99 0,00
Rezultat poslovanja 0,00 -114.108,99 0,00

T T k2]

Visak/manjak prihoda || 0,00  -114.108,99| 0,00
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B. RACUN RASHODA

Plan Izmjena Izmjena

Sifra izvora Broj VRSTA PRIHODA/IZDATAKA 2013 1. .

1234567 konta 1 2 3
3 Rashodi poslovanja 1.566.100,00 1.776.832,53 0,00
aial 0 31 Rashodi za zaposlene 344.300,00 339.400,00 0,00
1]2 311 | [Place (Bruto) 275.000,00 285.000,00 0,00
12 312 | |Ostali rashodi za zaposlene 22.500,00 10.900,00 0,00
12 313 Doprinosi na place 46.800,00 43.500,00 0,00
11:2:3:4: 1+ 1 132 Materijalni rashodi 895.100,00 1.016.958,24 0,00
1123 321 Naknade tro$kova zaposlenima 38.300,00 23.995,00 0,00
12 4 322 | |Rashodi za materijal i energiju 172.500,00 177.500,00 0,00
1123 323 | |Rashodi za usluge 442.300,00 390.161,30 0,00
324 | [Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 22.000,00 0,00 0,00
1 3 329 | |Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 220.000,00 425.301,94 0,00
: Financijski rashodi 10.500,00 10.000,00 0,00
| 343 | |Ostali financijski rashodi | | 10.500,00 10.000,00 | 0,00]
: Subvencije 15.000,00 0,00 0,00
‘ ‘352 ‘ Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog ‘ 15.000,00 ‘ 0,00“ 0,00‘

sektora

Lo Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg prora¢una 0,00 212.031,39 0,00
1363 | [Pomoci unutar opéeg proraguna | | 0,00 212.031,39 0,00
11:12:3:4: 1 1 137 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 92.700,00 47.942,90 0,00
[1]2]3]4] [ | |[372 ||Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proratuna | | 92.700,00 47.942,90 0,00|
11127 14: 16 38 Ostali rashodi 208.500,00 150.500,00 0,00
12 381 | [Tekuce donacije 88.500,00 50.500,00 0,00
1 4 6 382 | |Kapitalne donacije 120.000,00 100.000,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.162.800,00 376.532,50 0,00
T M Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 55.000,00 56.000,00 0,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 25.000,00 50.000,00 0,00
12 412 Nematerijalna imovina 30.000,00 6.000,00 0,00
11:2:3:4: 16 42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.107.800,00 320.532,50 0,00
112(3|4 421 | |Gradevinski objekti 810.000,00 214.000,00 0,00
1 3 4 6 422 | |Postrojenja i oprema 97.800,00 72.000,00 0,00
1123 426 Nematerijalna proizvedena imovina 200.000,00 34.532,50 0,00

II. POSEBNI DIO
Clanak 3.

Izdaci u iznosu od 2.153.365,03 kune, rasporeduju se prema nositeljima i korisnicima u posebnom dijelu Prorac¢una Opcine
Preseka za 2013. godinu, kako slijedi:

Prog. Plan Izmjena I.  Izmjena |II.
Akt. Sifra izvora Sifra  Brojra VRSTA RASHODA | IZDATAKA 2013
Projekt 1 2 3 4 5 6 7 | fun. | cuna 1 2 3
001 RAZDJEL 001: Predstavnicka i izvr$na tijela 374.500,00 541.044,62 0,0
o1 | -m
00101 GLAVA 001 01: Opc¢inska predstavnicka i izvrSna viast 248.500,00  430.801,94 0,00
01 Funkcljska klasmkaclja 01: OPCE JAVNE USLUGE 226.500,00  430.801,94 0,00
374.500,00 541.044,62 0,00
226.500,00 430.801,94 0,00
A1001 01 Aktivnost: Materijalni rashodi 88.000,00 55.000,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 88.000,00 55.000,00 0,00
32 Materijalni rashodi 88.000,00 55.000,00 0,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 88.000,00 55.000,00 0,00
A1001 02 Aktivnost: Dan opcine, reprezentacije i ostale aktivnosti 12.000,00 4.500,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 12.000,00 4.500,00 0,00
32 Materijalni rashodi 12.000,00 4.500,00 0,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000,00 4.500,00 0,00
A1001 03 Aktivnost: Politicke stranke 6.500,00 5.500,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 6.500,00 5.500,00 0,00
38 Ostali rashodi 6.500,00 5.500,00 0,00
381 Tekuce donacije 6.500,00 5.500,00 0,00
A1003 01 Aktivnost: Materijalni rashodi 120.000,00 365.801,94 0,00
3 Rashodi poslovanja 120.000,00 365.801,94 0,00
32 Materijalni rashodi 120.000,00  365.801,94 0,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 120.000,00 365.801,94 0,00
06 a 06: USLUGE UNAPREPENJE STANOVANJA IZAJEDNICE 22.000,00 0,00 0,00
A1001 06 Aktivnost: Redovna djelatnost mjesnih odbora 22.000,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 22.000,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 22.000,00 0,00 0,00

324 Naknade tro$kova osobama izvan radnog odnosa 22.000,00 0,00 0,00
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Prog. Plan Izmjena I.  Izmjena Il
Akt. Sifra izvora Sifra  Brojra VRSTA RASHODA | IZDATAKA 2013

Pojekt 123456 7 funjouna 1 2 3
001 02 GLAVA 001 02: Mjesna samouprava 126.000,00 110.242,68 0,00
01 Funkcijska klasifikacija 01: OPCE JAVNE USLUGE 6.000,00 6.000,00 0,00
A100105 § Aktivnost: Materijalni rashodi 6.000,00 6.000,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 6.000,00 6.000,00 0,00
0111 32 Materijalni rashodi 6.000,00 6.000,00 0,00
10111 322  Rashodi za materijal i energiju 6.000,00 6.000,00 0,00
06 ija 06: USLUGE UNAPREPENJE STANOVANJA IZAJEDNICE 120.000,00  104.242,68 0,00
A1001 06 Aktivnost: Redovna djelatnost mjesnih odbora 120.000,00  104.242,68 0,00
3 Rashodi poslovanja 120.000,00 104.242,68 0,00
32 Materijalni rashodi 120.000,00 104.242,68 0,00
323 Rashodi za usluge 120.000,00  104.242,68 0,00
002 RAZDJEL 002: Jedinstveni upravni odjel 2.354.400,00 1.612.320,41 0,00
o1 | [ 2.354.400,00] 161232041 0,00
002 01 GLAVA: 002 01 Jedinstveni upravni odjel 721.900,00  687.945,11 0,00
01 Funkcijska klasifikacija 01: OPCE JAVNE USLUGE 384.100,00  364.035,32 0,00

P1003 | {1.2i3] | | | Program: Financiranje redovne djelatnosti 721.900,00  687.945,11 0,00

01 Funkcijska Klasifikacija 01: OPCE JAVNE USLUGE 384.100,00  364.035,32 0,00

A1003 01 Aktivnost: Materijalni rashodi 31.500,00 20.385,32 0,00
3 Rashodi poslovanja 31.500,00 20.385,32 0,00

32 Materijalni rashodi 31.500,00 20.385,32 0,00

321 Naknade tro$kova zaposlenima 30.000,00 19.745,00 0,00

323 Rashodi za usluge 1.500,00 640,32 0,00

A1003 02 Aktivnost: Administrativno, tehnicko i drugo osoblje 352.600,00  343.650,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 352.600,00  343.650,00 0,00

31 Rashodi za zaposlene 344.300,00 339.400,00 0,00

31 Place (Bruto) 275.000,00  285.000,00 0,00

312 Ostali rashodi za zaposlene 22.500,00 10.900,00 0,00

313 Doprinosi na place 46.800,00 43.500,00 0,00

32 Materijalni rashodi 8.300,00 4.250,00 0,00

13 : 321 Naknade troSkova zaposlenima 8.300,00 4.250,00 0,00

03 Funkcijska klasifikacija 03: JAVNI RED | SIGURNOST 0,00 5.000,00 0,00
A1004 01 123 Aktivnost: Izrada dokumentacije i opremanje 0,00 5.000,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 5.000,00 0,00

032 32 Materijalni rashodi 0,00 5.000,00 0,00

‘17203 i | | 1032 323 Rashodizausluge 0,00 5.000,00 0,00

04 Funkcijska klasifikacija 04: EKONOMSKI POSLOVI 337.800,00  318.909,79 0,00
A100303 i Aktivnost: Rashodi za materijal i energiju 166.500,00  171.500,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 166.500,00 171.500,00 0,00

32 Materijalni rashodi 166.500,00 171.500,00 0,00

322 Rashodi za materijal i energiju 166.500,00 171.500,00 0,00

A1003 04 Aktivnost: Rashodi za usluge 171.300,00 147.409,79 0,00
8 Rashodi poslovanja 171.300,00 147.409,79 0,00

32 Materijalni rashodi 160.800,00  137.409,79 0,00

323 Rashodi za usluge 160.800,00  137.409,79 0,00

34 Financijski rashodi 10.500,00 10.000,00 0,00

343 Ostali financijski rashodi 10.500,00 10.000,00 0,00

Program: Financiranje ostalih aktivnosti 30.000,00 0,00 0,00

a 03: JAVNI RED | SIGURNOST 30.000,00 0,00 0,00

A1004 01 3 Aktivnost: Izrada dokumentacije i opremanje 30.000,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 30.000,00 0,00 0,00

032 32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 0,00

032 323 Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 0,00

5 i Program: Odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture 130.000,00 137.868,51 0,00

04 a 04: EKONOMSKI POSLOVI 130.000,00  137.868,51 0,00
A1005 01 Aktivnost: Rashodi za usluge 130.000,00 137.868,51 0,00
3 Rashodi poslovanja 130.000,00  137.868,51 0,00

04 32 Materijalni rashodi 130.000,00  137.868,51 0,00

‘ 323 Rashodi za usluge 130.000,00 137.868,51 0,00

P1006 | (1.2/3 4 i Program: Subvencije u poljoprivredi i gospodarstvu 15.000,00 0,00 0,00

o4 a 04: EKONOMSKI POSLOVI 15.000,00 0,00 0,00

A1006 01 Aktivnost: Subvencije poljoprivrednicima i poduzetnicima 15.000,00 0,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 0,00
0412 35 Subvencije 15.000,00 0,00 0,00
0412 352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan 15.000,00 0,00 0,00
javnog sektora
Program: Zastita od pozara (5%-vatrogastvo) i civilna zastita, Crveni Kriz (0,50%- 40.000,00 40.000,00 0,00
CK)
03 Funkcijska klasifikacija 03: JAVNI RED | SIGURNOST 40.000,00 40.000,00 0,00

A1007 01 Aktivnost: lzrada dokumentacije i opremanje 40.000,00  40.000,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 40.000,00 40.000,00 0,00
38 Ostali rashodi 40.000,00 40.000,00 0,00
381 Tekuce donacije 40.000,00 40.000,00 0,00
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Prog. Plan Izmjena I.  Izmjena Il
Akt. Sifra izvora Sifra Brojra VRSTA RASHODA | IZDATAKA 2013

Pojekt 123456 7 funjouna 1 2 3

P1008 | ‘34l . Program: Gradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture 902.000,00 376.000,00 0,00

T acija 01: OPCE JAVNE USLUGE 902.000,00  376.000,00 0,00

K1008 01 ] Kapitalni projekt: Dodatna ulag.na Domovima, Zdr.Amb.,Top.Pu 192.000,00 172.000,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 120.000,00 100.000,00 0,00

0112 38 Ostali rashodi 120.000,00 100.000,00 0,00

10112 382 Kapitalne donacije 120.000,00  100.000,00 0,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 72.000,00 72.000,00 0,00

0112 42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 72.000,00 72.000,00 0,00

0112 422 Postrojenja i oprema 72.000,00 72.000,00 0,00

T1008 01 Tekuci projekt: Nabava dugotrajne imovine 710.000,00 204.000,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 710.000,00  204.000,00 0,00

0112 42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 710.000,00 204.000,00 0,00

L0112 421 Gradevinski objekti 710.000,00  204.000,00 0,00

Program: Ostali kapitalni objekti 125.000,00 60.000,00 0,00

Funkc ka klasmkacua 01: OPCE JAVNE USLUGE 25.000,00 50.000,00 0,00

T1008 01 Tekuci projekt: Nabava dugotrajne imovine 25.000,00 50.000,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 25.000,00 50.000,00 0,00

0112 41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 25.000,00 50.000,00 0,00

: 0112 411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 25.000,00 50.000,00 0,00

08 Funkc ka klaslflkacua 08: REKREACIJA,KULTURA | RELIGIJA 100.000,00 10.000,00 0,00
A1009 P 100.000,00 0,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 0,00 0,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 0,00 0,00

421 Gradevinski objekti 100.000,00 0,00 0,00

A1009 01 Aktivnost: Ocuvanje kult. bastine i zastita spomenika kult. 0,00 10.000,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 10.000,00 0,00

082 42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00 10.000,00 0,00

082 421 Gradevinski objekti 0,00 10.000,00 0,00

P1010 Program: Projekti 230.000,00  40.532,50 0,00

0 2 01: OPCE JAVNE USLUGE 230.000,00  40.532,50 0,00

A1010 01 Aktivnost: Prostorno planiranje 30.000,00 6.000,00 0,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 6.000,00 0,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 30.000,00 6.000,00 0,00
412 Nematerijalna imovina 30.000,00 6.000,00 0,00
T1010 01 Tekuci projekt: Nabava nematerijalne proizvedene imovine 200.000,00 34.532,50 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 200.000,00 34.532,50 0,00
011 42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 200.000,00 34.532,50 0,00
011 426 Nematerijalna proizvedena imovina 200.000,00 34.532,50 0,00
i Program: javne potrebe u Sportu 24.000,00 5.000,00 0,00
08 ija 08: REKREACIJA,KULTURA | RELIGIJA 24.000,00 5.000,00 0,00
A1011 01 Aktivnost: Sport i rekreacija 24.000,00 5.000,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 24.000,00 5.000,00 0,00
0810 38 Ostali rashodi 24.000,00 5.000,00 0,00
0810 381 Tekuce donacije 24.000,00 5.000,00 0,00
P1012 Program: Javne potrebe u kulturi 18.000,00 0,00 0,00
o ija 01: OPCE JAVNE USLUGE 7.000,00 0,00 0,00
A1003 01 Aktivnost: Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 0,00 0,00
381 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,00
A1003 02 Aktivnost: Administrativno, tehnicko i drugo osoblje 2.000,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 2.000,00 0,00 0,00
1 381 Tekuce donacije 2.000,00 0,00 0,00
08 Funkcuska klasnfnkacua 08: REKREACIJA,KULTURA | RELIGIJA 11.000,00 0,00 0,00
A1012 01 1! Aktivnost: O¢uvanje kult. bastine i zast.spomenika kulture 11.000,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 11.000,00 0,00 0,00
082 38 Ostali rashodi 11.000,00 0,00 0,00
082 381 Tekuce donacije 11.000,00 0,00 0,00
Program: Javne potrebe u socijalnoj skrbi 63.000,00 34.000,00 0,00
63.000,00 34.000,00 0,00
A1013 01 Aktivnost: Socijalne potrebe 63.000,00 34.000,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 63.000,00 34.000,00 0,00
107 37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge 63.000,00 34.000,00 0,00
naknade
107 372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz prorauna 63.000,00 34.000,00 0,00

P1014 | Program: Skolstvo 29.700,00  230.974,29 0,00

09 acija 09: OBRAZOVANJE 29.700,00  230.974,29 0,00

A1001 07 I Aktivnost: Redovna djelatnost Podrucne skole Preseka 0,00 212.031,39 0,00

3 Rashodi poslovanja 0,00 212.031,39 0,00
0912 36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg prora¢una 0,00 212.031,39 0,00
0,00 212.031,39 0,00

0912 363 Pomo¢i unutar opéeg proracuna
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Prog. Plan Izmjena I.  Izmjena II.
Akt. Sifra izvora Sifra  Brojra VRSTA RASHODA | IZDATAKA 2013

Pojekt 123456 7 funjouna 1 2 3
A1014 01 Aktivnost: Skola plivanja 10.200,00 7.650,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 10.200,00 7.650,00 0,00
091 37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge 10.200,00 7.650,00 0,00
naknade
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 10.200,00 7.650,00 0,00
A1014 02 Aktivnost: Predskolski odgoj 1.500,00 5.500,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 1.500,00 5.500,00 0,00
0911 32 Materijalni rashodi 0,00 5.000,00 0,00
10911 323  Rashodi za usluge 0,00 5.000,00 0,00
0911 37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge 1.500,00 500,00 0,00
naknade
0911 372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz prorauna 1.500,00 500,00 0,00
A1014 03 N Aktivnost: Subvencije prijevoza srednjoskolaca 18.000,00 5.792,90 0,00
3 Rashodi poslovanja 18.000,00 5.792,90 0,00
0913 37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge 18.000,00 5.792,90 0,00
naknade
0913 372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 18.000,00 5.792,90 0,00
P1015 _ Program: Racunala i oprema 25.800,00 0,00 0,00
o Funkcijska klasifikacija 01: OPGE JAVNE USLUGE 25.800,00 0,00 0,00
TI01501 1 Tekui projekt: Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 25.800,00 0,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 25.800,00 0,00 0,00
0112 42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25.800,00 0,00 0,00
1 0112 422 Postrojenja i oprema 25.800,00 0,00 0,00

I1I. PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA

I. IZMJENA PLANA RAZVOJNIH PROGRAMA ZA 2013. GODINU

RAZDJEL 001. Predstavnicka i izvr$na tijela

o INVESTICIJA / KAPITALNA POMOC / KAPITALNA DONACIIA 213 CObINA e
RAZDJEL 0071. Predstavnicka i izvr$na tijela 374.500,00 496.044,62
GLAVA 001 01 | Opcinska predstavnicka i izvr$na vlast 248.500,00 385.801,94
32 Program P 1001 Financiranje redovne djelatnosti 248.500,00 385.801,94
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 248.500,00 385.801,94
Glava 001 02 Mijesna samouprava 126.000,00 110.242,68
32 Program P 1001 Financiranje redovne djelatnosti 126.000,00 110.242,68
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 126.000,00 110.242,68
RAZDJEL 002. Jedinstveni upravni odjel
O INVESTICIJA / KAPITALNA POMOC / KAPITALNA DONACIJA PLAN A N
RAZDJEL 002 Jedinstveni upravni odjel 2.352.900,00 1.612.320,41
GLAVA 002 01 Jedinstveni upravni odjel 721,900,00 687.945,11
31,32 Program P1003 Financiranje redovne djelatnosti 721.900,00 687.945,11
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 721,900,00 687.945,11
32 Program P1004 Financiranje ostalih aktivnosti 30.000,00 0,00
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 30.000,00 0,00
32 Program P1005 OdrzZavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture 130.000,00 137.868,51
Izvor 3. NAMJENSKI PRIMICI 130.000,00 137.868,51
35 Program P1006 Subvencije u poljoprivredi i gospodarstvu 15.000,00 0,00
Izvor 3. NAMJENSKI PRIMICI 15.000,00 0,00
35,37 Program P1007 Zastita od pozara i civilna zastita, Crveni kriz 40.000,00 40.000,00
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 40.000,00
41,42 Program P1008 Gradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture 902.000,00 376.000,00
41,42 Kapitalni projekt | K1008 01 Dodatna ulaganja na domovima, Zdravstvena
ambulanta Topl. Pum 192.000,00 172.000,00
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 42.000,00 0,00
Izvor 3. NAMJENSKI PRIMICI 150.000,00 172.000,00
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AN INVESTICIA / KAPITALNA POMOC: / KAPITALNA DONACIA PLAN A N
41,42 Tekudi projekt T1008 01 Nabava dugotrajne imovine 710.000,00 204.000,00
Izvor 3. NAMJENSKI PRIMICI 600.000,00 100.000,00
Izvor 4. POMOCI 110.000,00 104.000,00
42 Program P1009 Ostali kapitalni objekti 125.000,00 60.000,00
Izvor 3. NAMJENSKI PRIMICI 125.000,00 60.000,00
42 Program P1010 Projekti 230.000,00 40.532,50
Izvor 2. VLASTITI PRIHODI 30.000,00 6.000,00
Izvor 3. NAMJENSKI PRIMICI 200.000,00 34.532,50
37 Program P1011 Javne potrebe u sportu 24.000,00 5.000,00
Izvor 2. VLASTITI PRIHODI 24.000,00 5.000,00
37 Program P1012 Javne potrebe u kulturi 18.000,00 0,00
Izvor 2. VLASTITI PRIHODI 18.000,00 0,00
37 Program P1013 Javne potrebe u socijalnoj skrbi 63.000,00 34.000,00
Izvor 2. VLASTITI PRIHODI 23.000,00 20.700,00
Izvor 3. NAMJENSKI PRIMICI 40.000,00 13.300,00
35,37 Program P1014 Skolstvo 29.700,00 230.974,29
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 14.700,00 13.150,00
Izvor 3. NAMJENSKI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 217.824,29
42 Program P1015 Racunala i racunalna oprema 25.800,00 0,00
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 25.800,00 0,00

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 4.

Ova I. Izmjena i dopuna Proracuna Opcine Preseka za 2013. godinu stupa na snagu danom objave u “Glasniku Zagrebacke

Zupanije”.

KLASA: 400-06/13-01/06
URBROJ: 238/26-13-06
Preseka, 29. studenoga 2013.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 26/03 — procisceni
tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 49/11, 84/11 i 90/11) i
¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka (“Clasnik Zagrebacke
zupanije”, broj 21/09 i 9/13), Opcinsko vije¢e Opcine Prese-
ka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013. godine, do-
nijelo je

ZAKLJUCAK

O 1. IZMJENI PROGRAMA ODRZAVANJA
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
ZA 2013. GODINU

Program odrzavanja komunalne infrastrukture za 2013.
godinu (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/13), mijenja se
i glasi:

“Ovom I. Izmjenom Programa u skladu s potrebama,
predvidenim sredstvima i izvorima financiranja za 2013. go-
dinu planira se odrzavanje komunalne infrastrukture na po-
dru¢ju Opcine Preseka, za komunalne djelatnosti:

vev 2

1. Odrzavanje cisto¢e podrazumijeva cis¢enje javnih
povrsina, te sakupljanje i odvoz komunalnog otpada na ure-
dena odlagalista utvrdena prema posebnim propisima

Planirana sredstva 16.000,00 kuna.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

2. Odlaganje komunalnog otpada podrazumijeva obra-
divanje i trajno odlaganje komunalno otpada na odlagalista
komunalnog otpada, te saniranje i zatvaranje odlagalista na
temelju posebnih propisa.

Planirana sredstva 18.000,00 kuna.

3. Odrzavanje javnih povrsina podrazumijeva odrzava-
nje javnih zelenih povrdina, otvorenih odvodnih kanala, trgo-
va, parkova i javnih prometnih povriina te dijelova javnih
cesta koje prolaze kroz naselje, kada se ti dijelovi ne odrzava-
ju kao javne ceste prema posebnom propisu.

Planirana sredstva 2.000,00 kuna.

4. Javna rasvjeta podrazumijeva upravljanje i odrzava-
nje objekata i uredaja javne rasvjete ukljucivo i podmirivanje
potrosnje elektricne energije za rasvjetljavanje javnih povrsi-
na, javnih cesta koje prolaze kroz naselje i nerazvrstanih cesta.
Redovni pregledi i zamjena neispravnih armatura, popuna
dionica novom armaturom.

Planirana sredstva 174.368,51 kuna.

5. Uklanjanje s javnih povrsina Zivotinjskih lesina po-
drazumijeva sakupljanje i odvoz leSina na unistavanje toplin-
skom preradom, prema posebnim propisima.

Planirana sredstva 2.500,00 kuna.

6. Odrzavanje nerazvrstanih cesta podrazumijeva odr-
Zavanje povrsina koje se koriste za promet po bilo kojoj osno-
vi i koje su pristupacne vec¢em broju korisnika, a koje nisu
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razvrstane ceste u smislu posebnih propisa, te gospodarenje
cestovnim zemljiStem uz nerazvrstane ceste.

Opis poslova: popravci trupa kolnika i kolnicke kon-
strukcije, nasipavanje makadam ceste $ljunkom, kamenom i
drugim materijalima, pojacanje trupa postojeCe makadam
ceste, ¢is¢enje odronjenih i drugih materijala s prometnih
povriina, bankina i odvodnih kanala i jaraka, ¢is¢enje auto-
busnih stajalista, zamjena i popravak opreme ceste, pranje
signalizacije i prometnih znakova, ko$nja trave na cestovhom
zemljistu i drugoj nerazvrstanoj povrsini, uklanjanje granja,
grmlja i drugog raslinja iz slobodnog profila ceste, krpanje
ostecene asfaltne povrsine, krpanje udarnih rupa, odrzavanje
izgradenih Sumskih prometnica kroz Sume Sumoposjednika
(¢lanak 47. stavak 5. Zakona o Sumama).

Planirana sredstva 104.242,68 kuna.

7. Odrzavanje nerazvrstanih cesta u zimskim uvjetima
(zimska sluzba) razumijeva zimsko odrzavanje nerazvrstanih
cesta (makadam ceste i asfaltirane ceste), ciscenje od snijega
i leda, odrzavanje prohodnosti u zimskim uvjetima, nabava
potrebnog materijala (kamena sipina i industrijska sol).

Planirana sredstva 117.500,00 kuna.

Ukupno planirana sredstva za odrzavanje komunalne
infrastrukture za 2013. godinu iznose 317.111,19 kuna.

Sredstva za odrzavanje komunalne infrastrukture iz toc-
ke I. osigurat Ce se iz sredstava komunalne naknade, Sumskog
doprinosa, dijelom iz proracunskih sredstava Opcine Preseka
i iz drugih izvora, buduci su sredstva s osnove komunalne
naknade nedostatna uslijed velikih potreba za odrzavanjem
objekata i uredaja komunalne infrastrukture.

IV.

Ukoliko se sredstva nece ostvarivati u planiranom izno-
su, ovaj Program realizirat e se sukladno financijskim moguc¢-
nostima.

V.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom objave u “Glasni-
ku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 363-01/13-01/14
URBROJ: 238/26-13-05
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 4. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 26/03 — procisceni
tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 49/11, 84/11 i 90/11) i
¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke
zupanije”, broj 21/09 i 9/13), Opdinsko vije¢e Opcine Prese-
ka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013. godine, do-
nijelo je

ZAKLJUCAK

O I. IZMJENI PROGRAMA GRADNJE OBJEKATA
I UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
ZA 2013. GODINU

Program gradnje objekata i uredaja komunalne infra-
strukture za 2013. godinu, (“Glasnik Zagrebacke zupanije”,
broj 3/13), mijenja se i glasi:

“Ovim se Programom u skladu s potrebama, predvide-
nim sredstvima i izvorima financiranja za 2013. godinu plani-

ra gradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture na
podrucju Opcine Preseka i to:

1. Odvodnja oborinskih i otpadnih voda

— kopanje putnih jaraka i graba uz nerazvrstane ceste,
nabava propusnih cijevi i ugradnja,

— gradenje i rekonstrukcija gradevina oborinske odvod-
nje (mostovi i kanali) u vlasnistvu opéine (¢lanak 12. stavak 3.
Zakona o financiranju vodnog gospodarstva)

Planirana sredstva 0,00 kuna.

2. Izgradnja javne rasvjete
— lzgradnja javne rasvjete
Planirana sredstva 0,00 kuna.

3. Nerazvrstane ceste
— izgradnja i asfaltiranje nerazvrstanih cesta
Planirana sredstva 100.000,00 kuna

4. Opskrba pitkom vodom

— kupnja zemljista za izgradnju vodotornja 50.000,00.
kuna

— izrada projekata za magistralni cjevovod 34.532,50
kuna

— izgradnja magistralnog cjevodovoda, vodni doprinos
104.000,00 kuna

Planirana sredstva 188.532,50 kuna.

Ukupno planirana sredstva za gradnju objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za 2013. godinu iznose 288.532,50
kuna.

.

Sredstva za gradnju objekata i uredaja komunalne infra-
strukture iz tocke . osigurat e se iz sredstava komunalnog
doprinosa, Sumskog doprinosa, vodnog doprinosa, dijelom iz
proracunskih sredstava Opcine Preseka i namjenskih sredsta-
va Zagrebacke zupanije.

IV.

Ukoliko se sredstva nece ostvarivati u planiranom izno-
su, ovaj Program realizirat ¢e se sukladno financijskim mogu¢-
nostima.

V.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom objave u “Clasni-
ku Zagrebacke Zzupanije”.

KLASA: 363-01/13-01/14
URBROJ: 238/26-13-06
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanaka 1. i 9. Zakona o financiranju javnih
potreba u kulturi (“Narodne novine”, broj 47/90, 27/93 i
38/09) i ¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka (“Glasnik Zagre-
backe zupanije”, broj 21/09 i 9/13), Opcinsko vijece Opcine
Preseka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013. godine,
donijelo je

ZAKLJUCAK

O 1. IZMJENI PROGRAMA JAVNIH POTREBA
U KULTURI NA PODRUCJU OPCINE PRESEKA
ZA 2013. GODINU

Program javnih potreba u kulturi na podru¢ju Opcine
Preseka za 2013. godinu (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 3/13), mijenja se i glasi:
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“Ovom |. Izmjenom Programa javnih potreba u kulturi
na podrucju Opcine Preseka za 2013. godinu u skladu s po-
trebama udruga i ustanova u kulturi i religiji, te predvidenim
financijskim sredstvima planira se:

— Nastavak radova na uredenju Kapele sv. M. Lauretan-
ske u Pogancecu u iznosu 10.000,00 kuna,

— Dijelatnosti udruga u iznosu 0,00 kuna,

— Dijelatnosti medija i kulturne promidzbe u iznosu 0,00
kuna,

— Kulturne manifestacije, ocuvanje kulturne bastine u
iznosu 0,00 kuna.

1.

Ukupno planirana sredstva za izvrsenje Programa javnih
potreba u kulturi na podrucju Opcine Preseka u 2013. godini
u iznosu 10.000,00 kuna, osigurat ¢e se iz proracuna Opcine
Preseka.

M.

Ukoliko se sredstva nece ostvarivati u planiranom izno-
su, ovaj program realizirat ¢e se sukladno financijskim mo-
gucnostima.

IV.
U okviru planiranih sredstava za rad udruga i odrzavanje
kulturnih manifestacija, raspodijela sredstava dopustena je iz-

medu pojedinih korisnika ako za to postoji potreba i ako to
odobri opéinski nacelnik.

V.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom objave u “Glasni-
ku Zagrebacke Zzupanije”.

KLASA: 612-01/13-01/04
URBROJ: 238/26-13-03
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju clanka 74. Zakona o sportu (“Narodne
novine”, broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/111 86/12) i ¢lanka
28. Statuta Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke zupa-
nije”, broj 21/09 i 9/13), Opcinsko vijece Opcine Preseka
na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013. godine, doni-
jelo je

ZAKLJUCAK

O 1. IZMJENI PROGRAMA JAVNIH POTREBA
U SPORTU NA PODRUCJU OPCINE PRESEKA
ZA 2013. GODINU

l.

Program javnih potreba u sportu na podruc¢ju Opcine
Preseka za 2013. godinu (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 3/13), mijenja se i glasi:

“Ovom I. Izmjenom Programa javnih potreba u sportu
na podrucju Opcine Preseka za 2013. godinu u skladu s po-
trebama, interesima, smjernicama i predvidenim financijskim
sredstvima planira se razvitak sporta:

— djelovanje NK Preseka,

— djelovanje SRU “Klen” Preseka,

— provodenije sportskih aktivnosti djece, mladezi i stude-
nata,

— sportsko-rekreacijske aktivnosti gradana,

— investicijsko odrzavanje sportskih objekata,

— nabava nove opreme.

Ukupno planirana sredstva za izvrsenje Programa javnih
potreba u sportu na podru¢ju Opcine Preseka za 2013. godi-
nu u iznosu 5.000,00 kuna, osigurat ce se iz proracuna Opci-
ne Preseka.

Ukoliko se sredstva nece ostvarivati u planiranom izno-
su, ovaj Program realizirat ¢e se sukladno financijskim mogu¢-
nostima.

IV.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom objave u “Glasni-
ku Zagrebacke Zzupanije”.

KLASA: 620-01/13-01/03
URBROJ: 238/26-13-06
Preseka, 29. studenoga 2013.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. i ¢lanka 20. Zakona o
socijalnoj skrbi (“Narodne novine”, broj 33/12) i ¢lanka 28.
Statuta Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj
21/09 i 9/13), Opcinsko vijece Opcine Preseka na 4. sjednici,
odrzanoj 29. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

O I. IZMJENI PROGRAMA
SOCIJALNIH POTREBA OPCINE PRESEKA
ZA 2013. GODINU

1. OPCE ODREDBE

Program socijalnih potreba Opcine Preseka za 2013.
godinu (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 3/13), mijenja se
i glasi:

“Ovom |. Izmjenom Programa socijalnih potreba Opcine
Preseka za 2013. godinu rasporeduju se novcana sredstva
planirana u Proracunu opcine za socijalne potrebe stanovnika
Opcine.

Svaka punoljetna osoba (samac ili obitelj) duzna je bri-
nuti se za zadovoljavanje svojih Zivotnih potreba i potreba
osoba koje je duzna uzdrzavati.

I1. OBLICI I OPSEG SOCIJALNE SKRBI

Programom socijalnih potreba utvrduju se sljede¢i oblici
socijalne skrbi:

1. Pomo¢ za stanovanje

Pravo na pomo¢ za stanovanje ima samac ili ¢lanovi ku-
¢anstva koji koriste stan iste ili manje veli¢ine od zadovoljava-
juceg stambenog prostora u smislu odredbe Zakona o socijal-
noj skrbi, i ako prosjecni mjesecni prihod samca ili kucanstva
u posljednja tri mjeseca prije podnosenja zahtjeva za pokre-
tanje postupka po sluzbenoj duznosti, ne prelazi visinu sred-
stava za uzdrzavanje propisanu Zakonom.

Troskovi stanovanja u smislu Zakona odnose se na na-
jamninu, komunalnu i grobnu naknadu, elektri¢nu energiju,
plin, drva, grijanje, vodu, odvodnju i druge troskove stanova-
nja u skladu s posebnim propisima i to:

a) najamnina — do 100% mjesecno,
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b) komunalna i grobna naknada — do 100% mjesecno,
¢) elektri¢na energija: — samac do 50% mjesec¢no,

— dvoclana obitelj do 60% mjesecno,

— troclana i viseclana obitelj do 70% mjesecno,

d) grijanje — mjesecno do '/, iznosa racuna u zimskom
periodu za plinska grijanja i putem kotlovnica,

e) trosak ogrjeva — samcu ili ¢clanovima kucanstva koji se
griju na drva osigurava se jednom godisnje 3 m* drva placa-
njem troskova ovlastenoj pravnoj ili fizickoj osobi koja je
uslugu izvrsila ili se moze odobriti nov¢ani iznos za podmire-
nje troskova ogrjeva u visini koju odlukom odredi nadlezna
jedinica podrucne (regionalne) samouprave.

f) troskovi vode i odvodnje — do 100% mjesecno,

g) drugi troskovi.

Pomo¢ za stanovanje po navedenim osnovama, izuzev
drva za grijanje, priznaje se do polovice mjesecnog iznosa
potrebnog za uzdrzavanje samca ili ¢lanova obitelji iz ¢lanka
33. Zakona.

Pomo¢ za stanovanje moze se priznati i iznad iznosa iz
prethodnog stavka, a najvise do dvostrukog iznosa osnovice iz
¢lanka 32. Zakona, ako bi se time sprijecilo odvajanje djece
iz obitelji.

Samac ili ¢lanovi kucanstva koj imaju u vlasnistvu ili su-
vlasnistvu kucu ili stan koji im ne sluzi za podmirenje osnov-
nih stambenih potreba, poslovni prostor ili kuéu za odmor,
nemaju pravo na pomoc za stanovanje.

2. Jednokratna pomo¢

a) Pomoc¢ za rodenje djeteta

Pravo na pomo¢ za rodenje djeteta imaju roditelji novo-
rodencadi u iznosu 1.500,00 kuna po zivorodenom djetetu,
ukoliko majka djeteta odnosno samohrani otac ima stalno
prebivaliste na podrucju Opcine Preseka,

b) Podmirenje pogrebnih troskova

Pravo na podmirenje pogrebnih troskova (grobna nakna-
da, novo grobno mjesto, kopanje groba i zatrpavanje, koriste-
nje mrtvacnice, pogrebna oprema) odobrava se osobi koja
nije bila korisnik usluga stalnog ili privremenog smjestaja, koja
nema zakonskog ili ugovornog obveznika uzdrzavanja, ni
vlastite ustedevine ili drugih prihoda i imovine.

Pogrebni troskovi podmiruju se na osnovi ispostavljenih
racuna do cetverostrukog iznosa osnovice iz ¢lanka 32. Za-
kona.

Ukoliko se naknadno utvrdi da je iza pokojnika za kojeg
su podmireni pogrebni troskovi, ostala pokretna ili nepokret-
na imovina, financijska imovina, obiteljsko nasljede i sl., Op-
¢ina ¢e pokrenuti postupak za povrat pogrebnih troskova.

) Jednokratna novcana ili materijalna pomo¢

Jednokratna novcana ili materijalna pomo¢ moze se
odobriti samcu ili obitelji koji su se nasli u polozaju trenutac-
ne materijalne ugrozenosti iz razloga na koje nisu mogli, od-
nosno ne mogu utjecati, te radi toga nisu u moguc¢nosti pod-
miriti neke osnovne Zivotne potrebe kao Sto su: skolovanje
djeteta, bolest ili smrt ¢lana obitelji, elementarne nepogode,
nabavke osnovnih predmeta u kuéanstvu, nabavka neophod-
ne odjece i obuce i drugo.

Jednokratna pomo¢ odobrit ¢e se kao pomo¢ u naravi
kada se utvrdi da je to povoljnije za osobu ili da on pomo¢ u
novcu ne koristi, odnosno da postoji velika vjerojatnost da tu
pomo¢ nece koristiti namjenski.

Jednokratna pomo¢ priznaje se do iznosa osnovice iz
¢lanka 32. Zakona.

Iznos pomoci iz prethodnog stavka u jednoj kalendarskoj
godini moze se odobriti iznimno do dva puta.

Iznimno iznos jednokratne pomodi vedi od iznosa iz
¢lanka 32. Zakona moze se odobriti prema Odluci Opéinskog
vijeca.

Umirovljenicima s podrucja Opcine Preseka ne osigura-
vaju se sredstva jednokratne pomodi uoci blagdana Bozi¢a
buduci nadlezna jedinica podrucne (regionalne) samouprave
nije u mogucnosti osigurati sredstva s obzirom na namjenu.

3. Potpora za obrazovanje

a) Potpora za troskove prijevoza

Redovnim ucenicima srednjih skola, koji putuju javnim
prijevozom (autobus i vlak) subvencionirat ¢e se mjesecna
prijevozna povratna karta u visini 5% od ukupne cijene mje-
secne karte od 1. sijecnja do 31. kolovoza 2013. godine.

Redovnom uceniku/ci srednje skole, koji je korisnik po-
moci za uzdrzavanje na osnovi uvjeta propisanih Zakonom,
moze se odobriti mjesecna prijevozna povratna karta u visini
100% ukupne cijene karte.

b) Potpora za skolske udzbenike

Potpora za skolske udzbenike moze se odobriti korisniku
prava na pomoc¢, koji je uc¢enik osnovne ili srednje skole, ako
to pravo ne ostvaruje po drugoj osnovi.

Opdina ce za korisnika potpore izvrsiti placanje racuna
za Skolske udzbenike ovlastenoj pravnoj ili fizickoj osobi koja
je pruzila uslugu iz prethodnog stavka, do 50% iznosa racuna.

c) Prigodni dar za bozi¢ne blagdane

Djeci predskolskog uzrasta i osnovnih skola (prvi—Cetvrti
razred) osigurat Ce se poklon paketi uoci bozi¢nih blagdana.

I11. NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

Zahtjev za ostvarivanje prava na nov¢anu pomoc ili
drugi oblik materijalne pomoci iz ovog Programa podnosi se
Opdini na propisanom obrascu uz koji se prilaze pisana izjava
podnositelja zahtjeva i ¢lanova njegova kucanstva o imovini
te pisana izjava podnositelja zahtjeva ili punoljetnih ¢lanova
njegova kucanstva o dopustenju Opdini da izvrsi uvid u sve
podatke o njihovoj imovini i dohotku te ostalim ostvarenim
prihodima.

Iznimno, ako je to u interesu stranke i pridonosi ekono-
micnosti postupanja, podnositelj zahtjeva uz propisani obra-
zac prilaze potvrdu porezne uprave o visini dohotka za pod-
nositelja zahtjeva i ¢lanova kucanstva kao i izjave podnositelja
zahtjeva i ¢lanova kucanstva o imovini.

Opcina po sluzbenoj duznosti provjerava Cinjenice na-
vedene u obrascu o imovinskom stanju podnositelja zahtjeva
i pribavlja potrebne dokaze o postupku.

Informacije o mogucénostima i uvjetima koristenja pomo-
¢i, propisanih ovim Programom strankama su obvezni uciniti
dostupnim stru¢ni radnici Opéine i tijelo prvog stupnja u
Opcini koje provodi postupak za odobravanje novcanih i
drugih materijalnih pomoéi.

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Prava iz ovog Programa osiguravaju se za osobe koje
imaju stalno prebivaliste na podrucju Opcine Preseka.

Pojedinacna prava podlijezu redovitom preispitivanju
glede postojanja uvjeta i okolnosti s obzirom na koje su ostva-
rena.

Opdinski nacelnik ima pravo u konkretnom slucaju odo-
briti ili ne odobriti pomo¢ ukoliko nade elemenata u uvjetima
koji nisu ispunjeni prema ovom Programu ili se na temelju
opcéepoznatog stanja utvrdi da je osoba prilagodavala doku-
mentaciju kako bi ostvarila prava iz ovog Programa.
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Osoba je duzna vratiti neosnovano primljenu pomo¢ i
nadoknaditi Stetu Opcini ako:

— je na temelju neistinitih ili neto¢nih podataka za koje
na drugi protupravan nacin ostvarila pomo¢ koja mu po ovom
Programu ne pripada ili je ostvarila pomo¢ u vecem opsegu
nego sto joj pripada,

— u roku osam dana nije prijavila promjenu koja utjece
na gubitak ili visinu pomodi, a znala je ili je morala znati za tu
promjenu.

Neosnovano primljenu pomo¢ osoba je duzna vratiti
najkasnije u roku 30 dana od dana izvr$nosti rjesenja kojim je
utvrdena obveza povrata neosnovano primljene pomodi, a
nakon tog roka sa zakonskom zateznom kamatom.

Za naknadu Stete primjenjuje se Zakon kojim se ureduju
obvezni odnosi.

Pomodi i potpore predvidene ovim Programom ispladi-
vat ¢e se prema raspolozivim proracunskim sredstvima i mo-
gucnostima osiguranja istih.

V.

Ovaj Zakljucak o I. Izmjeni Programa stupa na snagu
danom objave u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 550-01/13-03
URBROJ: 238/26-13-12
Preseka, 29. studenoga 2013.

PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o cestama (“Narodne
novine”, broj 84/11, 23/13 i 54/13), ¢lanka 15. stavka 4. Za-
kona o komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine”, broj
26/03 - procisceni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09,
153/09, 49/11 i 144/12), ¢lanka 6. stavka 1. alineja 9. i 10. i
¢lanka 8. stavka 2. Odluke o nerazvrstanim cestama (“Glasnik
Zagrebacke Zzupanije”, broj 14/10), ¢lanka 20. Odluke o ko-
munalnim djelatnostima (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 31/11) i ¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka (“Glasnik
Zagrebacke Zupanije”, broj 21/09 i 9/13), Opcinsko vijece
Op¢ine Preseka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013.
godine, donijelo je

ODLUKU

O POVJERAVANJU KOMUNALNIH POSLOVA
ODRZAVANJA NERAZVRSTANIH CESTA - ZIMSKE
SLUZBE NA PODRUCJU OPCINE PRESEKA
ZA ZIMU 2013./14. GODINE

Povjeravaju se komunalni poslovi odrzavanja nerazvrsta-
nih cesta — zimske sluzbe na podru¢ju Opcine Preseka za
zimu 2013/14. godine, poduzecu PARK d.o.o. iz Krizevaca,
Tomislavova 64, OIB: 69271245570.

U Postupku prikupljanja ponuda pristigla je svega jedna
valjana ponuda, te je Op¢insko vijece, a na prijedlog op¢in-
skog nacelnika, prihvatilo jedinu pristiglu valjanu ponudu.

Ponuditelj iz tocke I. ove Odluke vrit ¢e odrzavanje
nerazvrstanih cesta — zimsku sluzbu i to: Cis¢enje snijega i
leda s kolnika — razgrtanje, posipavanje cesta solju i/ili sitnim
kamenom i odrzavanje prohodnosti u zimskim uvjetima, po
sliedec¢im cijenama:

a) Razgrtanje snijega — 550,00 kn/h uvecano za PDV,

b) Razgrtanje snijega sa posipavanjem (materijal nabavlja
izvodac) — 750,00 kn/h uvecano za PDV.

c) Posipavanje cesta solju 1/ili sithim kamenom (materijal
nabavlja izvodac) — 750,00 kn/h uvecano za PDV.

IV.

Zaduzuje se opcinski nacelnik za provedbu ove Odluke
u skladu s vazec¢im zakonskim propisima.

V.

Protiv ove Odluke zalba nije dopustena ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor.

VL.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit
¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 340-01/13-01/59
URBROJ: 238/26-13-08
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK

OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o zastiti i o¢uvanju kul-
turnih dobara (“Narodne novine”, broj 66/99, 151/03,
157/03,100/04, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12 1 136/12), ¢lanka
28. Statuta Opcine Preseka “Glasnik Zagrebacke zupanije”,
broj 21/09 i 9/13) i ¢lanka 30. Poslovnika Opcinskog vijeca
Opcine Preseka (“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 25/09),
Opcinsko vijece Opcine Preseka na 4. sjednici, odrzanoj 29.
studenoga 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O PRIJENOSU VLASNISTVA NA KAPELI
SV. MARIJE LAURETANSKE U POGANCECU
NA ZUPU SV. PETRA PRESEKA

Clanak 1.

Ovom Odlukom Opéina Preseka prenosi vlasnistvo na
Kapeli sv. Marije Lauretanske u Pogancecu sa prostorom k. ¢.
br. 1202, k. o. Hruskovica, Zupi Sv. Petra Preseka, u Preseki.

Clanak 2.

Nekretnina iz ¢lanka 1. ove Odluke prenosi se u vlasnis-
tvo Zupe radi nastavka provedbe mijera zastite i ocuvanja
kulturnog dobra iz sredstava programa Ministarstva kulture.

Predmetna nekretnina ima sakralnu namjenu i kao takva
ne moze sluziti Opcini stoga se prenosi u gruntovno vlasnistvo
Zupe.

Clanak 3.

Na temelju ove Odluke dozvoljava se Zupi sv. Petra
Preseka da ishodi uknjizbu prava vlasnistva na nekretnini iz
¢lanka 1. na ime i u korist Zupe.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 612-08/13-01/13
URBROJ: 238/26-13-02
Preseka, 29. studenoga 2013.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.
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Na temelju ¢lanka 10. Odluke o grobljima (“Glasnik
Zagrebacke zupanije”, broj 11/02) i ¢lanka 28. Statuta Op¢i-
ne Preseka (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 21/09 i
9/13), Opcinsko vijece Opcine Preseka na 4. sjednici, odrza-
noj 29. studenoga 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O VISINI GODISNJE GROBNE NAKNADE ZA
KORISTENJE GROBNOG MJESTA U 2014. GODINI

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se visina godisnje grobne nak-
nade za koristenje grobnog mjesta u 2014. godini na mje-
snom groblju u Preseki.

Clanak 2.

Visina godisnje grobne naknade utvrduje se prema vrsti
grobnog mjesta, kako slijedi:

1. djecji grob ..o 50,00 kuna,

2. jednoredno grobno mjesto ..................... 50,00 kuna,

3. dvoredno grobno mjesto ........................ 70,00 kuna,

4. troredno grobno mjesto.............cccceeueee 90,00 kuna,

5. Cetveroredno grobno mjesto................. 110,00 kuna.
Clanak 3.

Visina godisnje grobne naknade za zajednicko dvoredno
grobno mjesto utvrduje se na nacin da svaki korisnik za svoju
1/2 grobnog mijesta placa naknadu u iznosu utvrdenom za
jednoredno grobno mjesto.

Clanak 4.

Godisnja grobna naknada za svakog korisnika utvrduje
se pojedinacnim rjeSenjem i uplacuje putem opce uplatnice
na ziro-racun proracuna Opcine Preseka, jednom godisnje.

Clanak 5.

Prihodi od naknade po ovoj Odluci koriste se za tekuce
i investicijsko odrzavanje groblja, mrtvacnice, opreme za rad
na groblju, te placu namjestenika-cistaca.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 363-01/13-01/71
URBROJ: 238/26-13-01
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Il Na temelju ¢lanka 25. Zakona o komunalnom gospo-
darstvu (“Narodne novine”, broj 26/03 — procisceni tekst,
82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 49/11, 84/11, 90/11 i 144/12)
i ¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke
Zupanije”, broj 21/09 i 9/13), Opcinsko vijece Opcine Prese-
ka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013. godine, do-
nijelo je

ODLUKU

O VRIJEDNOSTI BODA ZA OBRACUN VISINE
KOMUNALNE NAKNADE U 2014. GODINI

Clanak 1.

Vrijednost boda (B) koja je osnova za obracun visine
komunalne naknade u Opdini Preseka iznosi 0,50 kn/m? ko-
risne povriine stambenog i poslovnog prostora u prvoj zoni
Opdine Preseka.

Clanak 2.

Vrijednost boda iz ¢lanka 1. ove Odluke ostaje ista u
odnosu na 2013. godinu i ranije.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u “Glasniku
Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 363-03/13-01/70
URBROJ: 238/26-13-01
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanka 9. stavka 3. Zakona o zastiti i spasa-
vanju (“Narodne novine”, broj 174/04, 79/07, 38/09 i
127/10, ¢lanka 10. Pravilnika o mobilizaciji i djelovanju ope-
rativnih snaga zastite i spasavanja (“Narodne novine”, broj
40/08 i 44/08) i ¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka (“Glasnik
Zagrebacke zupanije”, broj 21/09 i 9/13), Opcinsko vijece
Op¢ine Preseka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga 2013.
godine, donijelo je

ODLUKU

O IZMJENAMA ODLUKE O IMENOVANJU STOZERA
ZASTITE 1 SPASAVANJA OPCINE PRESEKA

Clanak 1.

U Odluci o osnivanju i imenovanju Stozera zatite i spa-
Savanja Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj
12/12, u daljnjem tekstu Odluka), ¢lanak 1. stavak 2. tocke 1.
i 4. mijenjaju se na nacin da se razrjesuju duznosti ¢lanovi
Stozera zadtite i spasavanja Opcine Preseka imenovani pod
to¢kama 1. i 4. Odluke, Zlatko Jedvaj i Branko Kovacic, te se
za c¢lana pod tockom 1. Odluke imenuje Marija Jurjak, a za
¢lana pod tockom 4. Odluke Slavko Rogan.

Ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 810-01/13-01/02
URBROJ: 238/26-13-05
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o poljopriviednom zem-
ljistu (“Narodne novine”, broj 39/13), ¢lanka 28. Statuta Op-
¢ine Preseka “Glasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 21/09 i
9/13) i ¢lanka 30. Poslovnika Op¢éinskog vijeca Opcine Prese-
ka (“Glasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 25/09), Op¢insko
vijece Opcine Preseka na 4. sjednici, odrzanoj 29. studenoga
2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O PRIJEDLOGU CLANA OPCINE PRESEKA
U POVJERENSTVO ZA DODJELU ZAKUPA
NA POLJOPRIVREDNOM ZEMLJISTU U
VLASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 1.

Predlaze se Goran Kresaj iz Ledine, za ¢lana Opcine
Preseka u Povjerenstvo za dodjelu zakupa na poljoprivred-
nom zemljistu u vlasnistvu Republike Hrvatske.
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Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 320-02/13-01/10
URBROJ: 238/26-13-10
Preseka, 29. studenoga 2013.
EREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

Na temelju ¢lanka 43. stavka 8. Zakona o poljoprivred-
nom zemljistu (“Narodne novine”, broj 39/13), clanka 28.
Statuta Opcine Preseka “Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj
21/09 i 9/13) i ¢lanka 30. Poslovnika Opcinskog vijeca Opci-
ne Preseka (“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 25/09),
Op¢insko vije¢e Opcine Preseka na 4. sjednici, odrzanoj 29.
studenoga 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

O PRIJEDLOGU CLANA
OPCINE PRESEKA U POVJERENSTVO
ZA PROCJENU TROSKOVA STAVLJANJA

U FUNKCIJU POLJOPRIVREDNE PROIZVODNJE

POLJOPRIVREDNOG ZEMLJISTA KOJE NIJE
U FUNKCIJI POLJOPRIVREDNE PROIZVODNJE

ILI JE OBRASLO VISEGODISNJIM RASLINJEM

I VRIJEDNOST DRVNE MASE

Clanak 1.

Predlaze se Durdica Kusec iz Vrbovca, za ¢lana Opcine
Preseka u Povjerenstvo za procjenu troskova stavljanja u
funkciju poljoprivredne proizvodnje poljoprivrednog zemlji-
sta koje nije u funkciji poljoprivredne proizvodnije ili je obra-
slo visegodi$njim raslinjem i vrijednost drvne mase.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 320-02/13-01/10
URBROJ: 238/26-13-11
Preseka, 29. studenoga 2013.
PREDSJEDNIK _
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.

A Na temelju ¢lanka 27. Zakona o poljoprivrednom zem-
ljistu (“Narodne novine”, broj 39/13), clanka 43. Statuta Op-
¢ine Preseka “Clasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 21/09 i
9/13), Op¢inski nacelnik donio je

ODLUKU

O PRIJEDLOGU CLANA
OPCINE PRESEKA U POVJERENSTVO
ZA DODJELU ZAKUPA NA
POLJOPRIVREDNOM ZEMLJISTU
U VLASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 1.

Predlaze se Zdenko Lendl iz Kraljev Vrha, za ¢lana Opci-
ne Preseka u Povjerenstvo za dodjelu zakupa na poljoprivred-
nom zemljistu u vlasnistvu Republike Hrvatske.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 320-02/13-01/10
URBROJ: 238/26-13-13
Preseka, 29. studenoga 2013. 5
NACELNIK
Zdenko Lendl, mag. teol., v. .

Na temelju ¢lanka 35. stavka 5. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj
33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — procisceni tekst),
¢lanka 28. Statuta Opcine Preseka “Glasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 21/09 i 9/13) i ¢lanka 30. Poslovnika Opcinskog
vijeca Opcine Preseka (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”, broj
25/09), Opcinsko vije¢e Opcine Preseka na 4. sjednici,
odrzanoj 29. studenoga 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

O ODOBRAVANJU PLANA PODJELE TRGOVACKOG
DRUSTVA KOMUNALAC VRBOVEC D.O.O.

Odobrava se Plan podjele trgovackog drustva KOMU-
NALAC VRBOVEC, drustvo s ograni¢enom odgovornos¢u za
komunalne i usluzne djelatnosti sa sjedistem u Vrbovcu, na
poslovnoj adresi Kolodvorska 29, kao drustvo koje se dijeli
odvajanjem koje se provodi prijenosom dijela imovine, obve-
za i pravnih odnosa drustva koje se dijeli, tako da isto drustvo
ne prestaje postojati, na jedno novo trgovacko drustvo koje se
osniva radi provodenja odvajanja (odvajanje s osnivanjem) za
obavljanje djelatnosti javne vodoopskrbe i javne odvodnje, a
koja se podjela vrsi u svrhu uskladivanja obavljanja djelatnosti
po Zakonu o vodama (“Narodne novine”, broj 153/09 i
130/11) sa svim njegovim prilozima kojega je izradila Uprava
Drustva dana 16. rujna 2013. godine.

Plan podjele KOMUNALCA VRBOVEC d.o.0., VRBO-
VEC, Kolodvorska 29, prilaze se uz ovaj Zakljucak i ¢ini njegov
sastavni dio.

Zaduzuje se Uprava Drustva KOMUNALCA VRBOVEC
d.o.o. da sukladno odredbama Zakona o trgovackim drustvi-
ma poduzme sve potrebne radnje u vezi s provedbom Plana
podjele KOMUNALCA VRBOVEC d.o.o. te da po provedbi
Plana podjele drustva podnese pisano izvjesce osnivacima.

Daje se suglasnost zamjenici opcinskog nacelnika Opci-
ne Preseka da na Skupstini KOMUNALCA VRBOVEC d.o.o.,
kao predstavnica OPCINE PRESEKA glasa za donosenje Odlu-
ke o odobravanju Plana podjele kao i za sve ostale potrebne
odluke u postupku podjele KOMUNALCA VRBOVEC d.o.o. i
osnivanja novog trgovackog drustva VODOOPSKRBA | OD-
VODNJA VRBOVEC d.o.0..

IV.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i obja-
vit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke Zzupanije”.

KLASA: 024-02/13-01/31
URBROJ: 238/26-13-02
Preseka, 29. studenoga 2013.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Milan Tuksa, v. r.






