URBROJ: 238/164-20-372-Z-GD
Zagreb, 02.03.2020.godine

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o vodnim uslugama (,,Narodne novine™ broj 66/2019) 1 ¢1.7. Pravilnika
o radu od 11.07.2017.godine, Vodoopskrba i odvodnja Zagrebacke Zupanije d.o.o ZAGREB,
Koledov¢ina ulica 1, objavljule

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

JEDINICA ZA PRIPREMU I PROVEDBU PROJEKATA
- Tehnicki suradnik — 1 izvrsitei) (m/z) s mjestom rada u Zagrebu

UVJETI:
Zahtijevano zvanje/struka/kvalifikacija:

VSS (visa struéna sprema) odnosno zavrien preddiplomski sveuéili§ni studij ili integrirani
preddiplomski sveu¢ili$ni studij 1li SSS (srednja struéna sprema) tehnickog ili drustvenog ili opéeg
smjera

Ostali zahtjevi radnog mjesta:

- najmanje 3 godine radnog iskustva u struci
- poznavanje rada na racunalu
- vozacka dozvola B kategorije

POPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

- kontrola dobivene dokumentacije prema relevantnoj EU 1 RH legislativi

- pregled, kopiranje, skeniranje i administriranje tehni¢ke dokumentacije

- izvjeStavanje voditelja 1 koordinatora o zaprimljenoj tehnickoj dokumentaciji

- evidentiranje sklopljenih ugovora na projektu sa svom potrebnom dokumentacijom

- obvezan je u radu pridrzavati se svih mjera zastite na radu 1 zaStite od pozara

- obavlja 1 druge poslove iz djelokruga radnog mjesta po nalogu rukovoditelja Jedinice 1
Uprave Drustva

- za svoj rad neposredno je odgovoran rukovoditelju Jedinice.



Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz probni rad od &etiri mjeseca.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidat/kandidatkinja su duzni prilozZiti:

e Zivotopis

o preslik dokaza o steCenoj struénoj spremi (preslik diplome)

e preslik domovnice ili elektroni¢ki zapis drzavljanstva

¢ elektroni¢ki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u matinoj evidenciji
HZMO-a

e potvrde prethodnih poslodavaca o poslovima na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/la
ili drugi odgovarajuc¢i dokument, (ugovor o radu/rjeSenja), ako ve¢ ima neko radno
iskustvo

¢ druge odgovarajuce dokaze (potvrde, diplome i sl.) o navodima na koje se osoba poziva

¢ ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzna se je
pozvati na to pravo u prijavi na natje¢aj te priloziti odgovarajuée dokaze.

Od osobe (kandidata/kandidatkinje) se ofekuje samostalnost i sistemati¢nost u obavljanju zadanih
poslova.

Na javni natjecaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).

- Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima 102, i
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine“ broj 121/17), uz prijavu za natjedaj duzan/na je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih
op¢ih uvjeta natjecaja i1 sve potrebne dokaze iz st.1. ¢l.102 dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

- Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom ,,Narodne novine* broj 157/13,
152/14 1 39/18) uz prijavu za natjecaj duZzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih op¢ih uvjeta
natje¢aja, priloZiti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Natjecajni postupak obuhvaca obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinje. Na
prethodnu provjeru znanja mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Natin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navedeni su na web-stranici www viozz hr.

Popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjeaja bit ¢e objavljen na web-stranici
WWW. viozz hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata biti ¢e objavljeni na
web stranici www.viozz. hr najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.



Odabir osobe (kandidata/kandidatkinje) obavljat ée se na temelju navedenih uvjeta, obavljene provjere
znanja i sposobnosti i razgovora s osobama koje zadovoljavaju traZene uvjete. Osobe ¢e biti
pravovremeno obavijeStene o lokaciji odrzavanja razgovora putem e-adrese za kontakt koju navedu u
prijavi. Rezultat provedenog postupka objavit ée se na mreznim stranicama Drustva.

Zamolbu sa Zivotopisom i dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta potrebno je dostaviti u roku od 8
dana od dana objave javnog natjetaja u ,,Narodnim novinama® osobno ili po§tom preoporu¢eno na
adresu: Vodoopskrba i odvodnja Zagrebacke Zzupanije d.o.0. 10 000 Zagreb, Koledovéina ulica l,s
naznakon ,,Ne otvarati-javni natje¢aj za radno mjesto koordinatora®.

Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na natjedaj.
Rok za izbor kandidata/kinje je 30 dana od dana isteka roka za prijave.

Prijave moraju biti pravovremene i potpune, a dostavljena dokumentacija nece se vraéati osobama koje
ne budu odabrane.

Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi osoba (kandidata/kandidatkinja) prikupljaju se i obraduju
iskljucivo u svrhu provedbe ovog natjecaja te se potom arhiviraju i nede se vise koristiti za drugu svrhu,
a osobe podnosenjem zamolbe pristaju na navedeno sukladno GDPR Uredbi o zastiti osobnih podataka

1 prateco) regulativi.

Vodoopskrba i odvodnja Zagrebacke Zzupanije d.o.o. ima pravo ponistiti ovaj javni natj ecaj u bilo kojem
trenutku 1 bez obveze navodenja razloga.

Tekst javnog natjeéaja objavljuje se i na sluZbenim internetskim stranicama Vodoopskrbe i odvodnje

ju
Zagrebacke zupanije d.o.o., kao i obavijest o kona¢nom odabiru kandidata.

Vodoopskrba 1 odvod agrebacke Zupanije d.o.o.

VODOOPSERBA | ODVODNIA
ZAGREBACKE ZUPANLIE d.o.0,
10000 Zagrab E1}



